Didrio da Republica, 2. série— N.° 206 — 25 de outubro de 2017

MUNICIPIO DE POMBAL

Aviso n.° 12793/2017

Luis Diogo de Paiva Mordo Alves Mateus, Presidente da Camara
Municipal de Pombal, para os efeitos do disposto nos artigos 139.° e
seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, torna publico
que o orgdo Assembleia Municipal, em sessdo realizada no dia 14 de
setembro de 2017, sob proposta do 6rgao Camara Municipal, datada de
07 de setembro de 2017, aprovou a alteragdo do Regulamento Munici-
pal de Atribui¢do de Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntérios do
Concelho de Pombal, cujo texto ora se publica.

12 de outubro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal de
Pombeal, Luis Diogo de Paiva Mordo Alves Mateus.

Alteragdao do Regulamento Municipal de Atribuigcao
de Beneficios Sociais
aos Bombeiros Voluntarios do Concelho de Pombal

Preambulo

(cf. Artigo 99.° do Cédigo do Procedimento Administrativo)

Nao obstante o poder regulamentar que detém, as autarquias locais
devem desenvolver a sua atividade na estrita observancia da lei e dos
principios subjacentes a atividade administrativa, que, alids, vieram a
ser densificados com o novo Codigo do Procedimento Administrativo
(Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro).

No ambito daquele poder regulamentar, a Assembleia Municipal,
em sessdo realizada em 24 de fevereiro de 2017, aprovou o Regula-
mento Municipal de Atribui¢do de Beneficios Sociais aos Bombeiros
Voluntarios do Concelho de Pombal, tendo em vista a concessdo de
alguns beneficios que, em alguma medida, enaltecessem e registassem
o reconhecimento pela assun¢do de uma atividade de risco, em nome
de uma tao nobre causa como ¢ a de velar pela seguranga e bem-estar
das populacdes que servem.

Sucede que, apesar do exiguo periodo de vigéncia do dispositivo regu-
lamentar, veio a verificar-se oportuno proceder a pequenas retificagdes,
que traduzem uma melhor adequagdo da medida a realidade hodierna,
garantindo a concessdo de beneficios que, a par, dos anteriormente
previstos, sustentam o inquestionavel reconhecimento pelo empenho e
dedicacdo dos bombeiros por parte da comunidade.

Nota Justificativa

Efetuada uma ponderagdo dos custos e dos beneficios resultantes da
alteracdo regulamentar, verifica-se que os beneficios decorrentes dos
ajustes a operar se afiguram francamente superiores aos custos que lhe
estdo associados.

Assim, tendo presente a ja referida autonomia normativa das au-
tarquias locais e o poder regulamentar que detém, fundado na propria
Constituicdo da Republica Portuguesa (cf. artigos 112.°, n.° 7 e 241.°)
e nas competéncias previstas nas alineas g) do n.° 1 e k) do n.°2 do
artigo 25.° e na alinea k) do n.° 1 do artigo 33.°, todos do Anexo I da
Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, e no Codigo do Procedimento Ad-
ministrativo (cf. artigo 98.° e seguintes), foi deliberado em reunido do
6rgdo Camara Municipal, realizada em 01 de junho de 2017, propor a
alteragdo do Regulamento Municipal de Atribui¢do de Beneficios Sociais
aos Bombeiros Voluntarios do Concelho de Pombal que foi sujeita a
consulta publica, tendo sido aprovada pelo 6rgdo Assembleia Municipal
em 14 de setembro de 2017, e que se rege nos termos seguintes:

Artigo 1.°

Alteragoes ao Regulamento Municipal de Atribuicio
de Beneficios Sociais
aos Bombeiros Voluntarios do Concelho de Pombal

Séo alterados os artigos 3.° ¢ 5.° do Regulamento Municipal de Atri-
buicdo de Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntarios do Concelho
de Pombal, nos seguintes termos:

Artigo 3.°
[...]

1 — (anterior corpo do artigo):

a)[..];
b) (revogado);,
o [..];
d[..];
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e) Acesso gratuito, mediante a atribui¢ao de dois ingressos por
cada iniciativa, de carater desportivo e ou cultural, promovida pelo
Municipio de Pombal, recaindo sobre o beneficiario a obrigagdo de
comunicar a sua pretensdo com a antecedéncia minima de quarenta
e oito horas relativamente a data da sua realizagéo;

f) Acesso gratuito as piscinas municipais ao requerente € a um
terceiro por aquele indicado (com inclusdo da taxa de inscrigdo e de
renovagdo e ainda do valor referente ao seguro anual obrigatério);

g [-];

ml..l;

D[]

ADL-J

k) [..];

DL

m) Redugdo, em 50 %, do pagamento das tarifas, fixas e variaveis,
de fornecimento publico de agua e tratamento de aguas residuais
(saneamento);

n) Isen¢do do pagamento de tarifas de averbamento de contratos
de fornecimento publico de dgua, de tratamento de aguas residuais
(saneamento), ou de recolha de residuos solidos urbanos.

2 — O beneficio a que se alude na alinea ¢) do nimero anterior
sera concedido apenas até ao limite de 10 % da lotagdo da sala onde
a iniciativa venha a ter lugar.

Artigo 5.°
[-..]

[...]:

a) Integrar o quadro ativo, o quadro de honra ou o quadro de
comando;

b)[...];

¢) (revogado);

d[..].

Artigo 2.°
Entrada em vigor

As presentes alteragdes produzirdo efeitos no 1.° dia util seguinte ao
da sua publicitagdo no Didrio da Republica.
310845336

Aviso n.° 12794/2017

Luis Diogo de Paiva Morao Alves Mateus, Presidente da Camara
Municipal de Pombal, para os efeitos do disposto nos artigos 139.° e
seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, torna publico
que o 6rgao Assembleia Municipal, em sessao realizada no dia 14 de
setembro de 2017, sob proposta do 6rgdo Camara Municipal, datada de
07 de setembro de 2017, aprovou a alteragdo do Regulamento de Horarios
de Funcionamento dos Estabelecimentos Comerciais ¢ de Prestagdo de
Servigos, cujo texto ora se publica.

12 de outubro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal de
Pombal, Luis Diogo de Paiva Mordo Alves Mateus.

Alteragao do Regulamento de Horarios de Funcionamento
dos Estabelecimentos
Comerciais e de Prestacao de Servigos

Preambulo

(cf. Artigo 99.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo)

Nao obstante o poder regulamentar que detém, as autarquias locais
devem desenvolver a sua atividade na estrita observancia da lei e dos
principios subjacentes a atividade administrativa, que, alids, vieram a
ser densificados com o novo Cdodigo do Procedimento Administrativo
(Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro).

No ambito daquele poder regulamentar, a Assembleia Municipal,
em sessdo realizada em 30 de abril de 2015, ao abrigo do disposto no
Decreto-Lei n.° 48/96, de 15 de maio, com as alteragdes operadas pelo
Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16 de janeiro, aprovou o Regulamento
Municipal de Horarios de Funcionamento dos Estabelecimentos Co-
merciais e de Prestagdo de Servigos, que, entre o mais, prevé a fa-
culdade do requerente apresentar pedidos de alargamento de horario
de funcionamento, desde que observados os requisitos ai enunciados,
designadamente a salvaguarda da seguranga, tranquilidade e repouso
dos cidaddos residentes, a aferir através da emissdo de parecer por parte
das autoridades policiais.
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Em 11 de janeiro do corrente ano, foi publicada a Portaria n.® 19/2017
que regula os valores devidos a Guarda Nacional Republicana e Policia
de Seguranga Publica pela prestagdo de servigos e de atividades especial-
mente desenvolvidas em beneficio das entidades requisitantes, publicas
ou privadas, nomeadamente emissdo de pareceres.

Ora, considerando que o alargamento de horario de funcionamento é
uma faculdade que beneficia essencialmente o estabelecimento comer-
cial e de prestagdo de servicos, entendeu o Municipio, como adequado
e proporcional, que os custos inerentes a emissdo do parecer por parte
das autoridades policiais seja suportado pelo requerente.

Nota Justificativa

Efetuada uma ponderagao dos custos e dos beneficios resultantes da
alterac@o regulamentar, verifica-se a existéncia de uma otimizagdo do
procedimento administrativo associado aos pedidos de alargamento de
horario, conferindo uma maior celeridade no respetivo tratamento, que
ndo acarretara acréscimo de custos, pelo que os beneficios decorrentes
dos ajustes a operar se afiguram incontestaveis.

Assim, tendo presente a ja referida autonomia normativa das au-
tarquias locais e o poder regulamentar que detém, fundado na propria
Constituicdo da Republica Portuguesa (cf. artigos 112.°, n.° 7 e 241.°)
e nas competéncias previstas na alinea g) do n.° 1 e k) do n.° 2 do ar-
tigo 25.° e na alinea k) do n.° 1 do artigo 33.°, todos do Anexo I da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, e no Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo (cf. artigo 98.° e seguintes), foi deliberado em reunido do
o6rgdo Camara Municipal, realizada em 01 de junho de 2017, propor a
alteragdo do Regulamento Municipal de Horarios de Funcionamento dos
Estabelecimentos Comerciais e de Prestagdo de Servigos que foi sujeita a
consulta publica, tendo sido aprovada pelo 6rgdo Assembleia Municipal
em 14 de setembro de 2017, e que se rege nos termos seguintes:

Artigo 1.°

Alteracdes ao Regulamento Municipal de Horarios
de Funcionamento
dos Estabelecimentos Comerciais e de Prestacio de Servicos

Sao alterados os artigos 5.° ¢ 7.° ao Regulamento Municipal de Hora-
rios de Funcionamento dos Estabelecimentos Comerciais e de Presta¢ao
de Servigos, nos seguintes termos:

Artigo 5.°

[...]

s

SR N =
——r—

).
) 2

s

—

c)l...].

3 — A verificagdo do preenchimento do requisito a que se alude na
alinea b) do niimero anterior, sera efetuada através de parecer emitido
pela autoridade policial da respetiva area de jurisdicao territorial.

Artigo 7.°
[...]

1—1...]

2—1...]

3 — A apresentagdo de pedido de alteragdo de alargamento de
horario de funcionamento, nos termos dos nimeros anteriores, de-
vera ser instruida com o parecer a que se alude no n.° 3 do artigo 5.°,
a expensas do requerente.

4 — (Anterior n.’3.)

Artigo 2.°

Entrada em vigor

As presentes alteragdes produzirdo efeitos no 1.° dia util seguinte ao
da sua publicitacdo no Didrio da Republica.
310845271

MUNICIPIO DO PORTO

Declaracao de Retificagao n.° 732/2017

Nos termos do artigo 174.° do Codigo do Procedimento Administrativo
na sua atual redagdo, retifica-se o seguinte ponto do Aviso n.° 8638/2017,

Didrio da Republica, 2. série— N.° 206 — 25 de outubro de 2017

publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 148, de 2 de agosto de
2017, respeitante a Ref.* 33):
Assim, onde se 1€é:

«14.7.2 — Legislagao/Bibliografia especifica:

Ref*33): [...] MUNICIPIO, TERRITORIO E EDUCACAO? A
administragdo local da educacdo e da formagdo — Universidade
Catoblica Editora. Porto -Colecdo. e-book -Coordenagdo: José Reis
Lagarto | Herminia Marques»

deve ler-se:
«14.7.2 — Legislagao/Bibliografia especifica:
Ref? 33): [...]MUNICIPIO, TERRITORIO E EDUCACAO? A
administragdo local da educacdo e da formagdo — Universidade

Catolica Editora. Porto -Colegdo. e-book -Coordenagdo: Joaquim
Machado | José Matias Alves»

17 de outubro de 2017. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
310853566

Declaracéo de Retificagdo n.° 733/2017

Nos termos do artigo 174.° do Codigo do Procedimento Administrativo
na sua atual redagio, retifica-se o seguinte ponto do Aviso n.® 9222/2017,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 155, de 11 e agosto de
2017, respeitantes as Ref.* 38) e 39):

Assim, onde se 1é:

«14.7.2 — Legislagao/Bibliografia especifica:

Ref.* 38) e Ref.* 39): [...] Guido orientador — Acessibilidades,
mobilidade e transportes nos planos municipais de ordenamento do
territorio. Lisboa: Instituto da Mobilidade e dos Transportes Terrestres;
Seabra, M. 1. C., Pinheiro, A. S. M., Marcelino, C. T., Costa, M., &
Bento, S. P. (2012)»

deve ler-se:
«14.7.2 — Legislagao/Bibliografia especifica:

Ref.* 38) e Ref.* 39): [...] Guido orientador — Acessibilidades,
mobilidade e transportes nos planos municipais de ordenamento do
territorio. Lisboa: Instituto da Mobilidade e dos Transportes Terrestres;
Seabra, M. 1. C., Pinheiro, A. S. M., Marcelino, C. T., Costa, M., &
Bento, S. P. (2011)»

17 de outubro de 2017. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
310853655

MUNICIPIO DE SABROSA

Aviso n.° 12795/2017

Celebracio de contrato por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que na sequéncia de
procedimento concursal comum, para dois postos de trabalho, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para a carreira e categoria de assistente operacional, na drea de vigilante,
foi celebrado contrato com os seguintes trabalhadores:

Carlos Manuel Correia Sequeira, carreira e categoria de assistente ope-
racional, na area de vigilante, com inicio em 21 de agosto de 2017.

Valter Emanuel Lopes Amaral, carreira e categoria de assistente ope-
racional, na area de vigilante, com inicio em 21 de agosto de 2017.

27 de setembro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal de
Sabrosa, Domingos Manuel Alvas Carvas, Dr.
310850714

Regulamento n.° 574/2017

Alteracdo ao Regulamento Geral Interno da Zona
de Caca Municipal de Sabrosa

Domingos Manuel Alves Carvas, Presidente da Camara Municipal
de Sabrosa:

No cumprimento das disposi¢des previstas no artigo 139.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei





