
Ponto  2.10.6.   Alteração de Júris de Concursos   

Foi presente à reunião a informaçao n.º 80/GAV/20 do  Gabinete de Apoio à Vereação, datada
04/05/2020 de que a seguir se transcreve:
"Assunto: Alteração de Júris de Concursos
Sr. Presidente,Junto remeto em anexo a proposta de alteração de júris de procedimentos
concursais para provimento de cargos de direção intermédia de 1.º, 2.º e 3.º graus, a qual
deve ser incluída na ordem de trabalhos da Reunião de Câmara."
A proposta de alteração de júris anexa à informação supratranscrita, é do seguinte teor:

“PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DE JÚRIS DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DE DIREÇÃO INTERMÉDIA DE 1.º, 2.º E 3.º GRAUS

Considerando:
I.      A proposta n.º 356/2018, datada de 30-11-2018, sob a epígrafe, “Proposta de abertura
de procedimento concursal para provimento dos cargos de direção intermédia de 1.º, 2.º, 3.º
e 4.º graus”, objeto de deliberação da Assembleia Municipal, em sede de sessão celebrada
em 20-12-2018, na sequência da sua aprovação pela Câmara Municipal, em sede de reunião
celebrada em 07-12-2018, no âmbito da qual foram designados os júris de recrutamento dos
procedimentos concursais para provimento dos seguintes cargos de direção intermédia:
direção intermédia de 1.º grau: Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos;
Diretor do Departamento Municipal de Infraestruturas, Obras e Equipamentos; Diretor do
Departamento Municipal de Águas e Saneamento; Diretor do Departamento Municipal de
Gestão do Território, Sustentabilidade e Ambiente; Diretor do Departamento Municipal de
Educação e Desenvolvimento Social e Diretor do Departamento Municipal de Gestão,
Inovação, Modernização e Serviços Partilhados; direção intermédia de 2.º grau: Chefe da
Divisão de Obras Públicas; Chefe da Divisão de Gestão e Conservação de Edifícios e
Equipamentos Municipais; Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial; Chefe
da Divisão de Ambiente e Sustentabilidade; Chefe da Divisão de Obras Particulares; Chefe
da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana; Chefe da Divisão de
Educação, Desporto e Juventude; Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social e Saúde;
Chefe da Divisão de Administração e Finanças e Chefe da Divisão de Informática,
Modernização e Sistemas Inteligentes; direção intermédia de 3.º grau: Chefe da Unidade de
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Vias Municipais; Chefe da Unidade de Águas; Chefe da Unidade de Saneamento; Chefe da
Unidade de Ambiente; Chefe da Unidade de Espaços Verdes e Lazer; Chefe da Unidade de
Projetos Educativos; Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo; Chefe da
Unidade de Desenvolvimento Social; Chefe da Unidade de Cultura; Chefe da Unidade de
Turismo e Chefe da Unidade Jurídica e direção intermédia de 4.º grau: Chefe do Serviço de
Higiene e Limpeza Urbana e Chefe do Serviço de Veterinária e Saúde Pública;
II.  O provimento dos cargos de direção intermédia em referência, processo faseado, quanto
à sua tramitação, à exceção dos seguintes: Diretor do Departamento Municipal de Gestão
do Território, Sustentabilidade e Ambiente; Diretor do Departamento Municipal de Educação
e Desenvolvimento Social; Diretor do Departamento Municipal de Gestão, Inovação,
Modernização e Serviços Partilhados; Chefe da Divisão de Ambiente e Sustentabilidade;
Chefe da Divisão de Educação, Desporto e Juventude; Chefe da Divisão de
Desenvolvimento Social e Saúde (procedimento concursal em curso); Chefe da Unidade de
Espaços Verdes e Lazer; Chefe da Unidade de Projetos Educativos (procedimento concursal
em curso); Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo; Chefe da Unidade
de Desenvolvimento Social; Chefe da Unidade de Cultura (com proposta de designação
acolhida) e Chefe da Unidade de Turismo (procedimento concursal em curso);
III.  Que em matéria de composição do júri de recrutamento dos cargos dirigentes, importa
ressalvar o disposto, designadamente, nos n.ºs 1, 2 e 3 do artigo 13.º da Lei n.º 49/2012, de
29 de agosto, na atual redação, os quais dispõem, respetivamente, que “O Júri de
recrutamento é designado por deliberação da assembleia municipal, sob proposta da câmara
municipal, e é composto por um presidente e dois vogais.”, “O presidente é designado de
entre personalidades de reconhecidos mérito profissional, credibilidade e integridade
pessoal.” e “Os vogais são designados de entre personalidades de reconhecidos mérito
profissional, credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na área dos recursos humanos ou da administração local autárquica.”;
IV.    A referência, na proposta mencionada no ponto 1. da presente informação, nominativa
do «presidente do júri» do «1.º vogal efetivo» e do «2.º vogal efetivo», respetivamente, para
cada um dos procedimentos concursais em causa e a referência genérica às funções de
suplentes dos vogais efetivos, conforme se cita “Para assunção das funções de suplentes dos
vogais efetivos, e de forma a assegurar que a tramitação dos procedimentos concursais
decorram com normalidade e sem atrasos, propõe-se que qualquer dos elementos
pertencentes aos júris acima possa substituir um dos membros em falta dos júris acima
mencionados em caso de ausência ou impedimento, respeitando-se sempre os requisitos
legais aplicáveis, designadamente no que diz respeito à titularidade de categoria igual ou
superior àquela a que se referir o procedimento concursal que vier a necessitar de
substituição.”;
V.   A deliberação, por maioria, tomada pela Câmara Municipal, em sede de reunião
celebrada em 09-04-2020, de aprovação do proposto na informação I-000015/EMPEACI/20,
subscrita pela Técnica Superior Maria Idalina Gomes Marques, subordinada ao assunto
“Informação I-000112/DMRH/20 anexa - Substituição de membro de júris de recrutamento
de cargos dirigentes (direção intermédia de 2.º grau |Chefe de Divisão de Desenvolvimento
Social e Saúde e direção intermédia de 3.º grau | Chefe de Unidade de Projetos Educativos e
Chefe de Unidade de Turismo)”, para preparação de “(…) proposta no sentido da alteração
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Chefe de Unidade de Turismo)”, para preparação de “(…) proposta no sentido da alteração
da composição dos júris dos procedimentos em apreço, com fundamento na razão
subjacente, a subscrever pelo Senhor Presidente da Câmara, para deliberação da
Assembleia Municipal, sob proposta da Câmara Municipal (cfr. n.º 1, do Artigo 13.º, da Lei
n.º 49/2012, de 29 de agosto), operando-se subsequente(s) publicação(ções) tida(s) por
efetivar (…)”;
VI.  A proposta n.º 015/2019, datada de 02-12-2019, sob a epígrafe, “Proposta de abertura
de procedimento concursal para provimento do cargo de direção intermédia de 3.º grau -
Chefe da Unidade de Contratação Pública”, objeto de deliberação da Assembleia Municipal,
em sede de sessão celebrada em 28-02-2020, na sequência da sua aprovação pela Câmara
Municipal, em sede de reunião celebrada em 20-12-2019, no âmbito do qual foi proposta a
designação do júri de recrutamento, constituído por: Presidente do Júri - Joaquim Alberto
Rodrigues Gonçalves, Chefe da Divisão de Administração e Finanças; 1.º Vogal Efetivo -
Cecília Jesus Costa Lourenço, Chefe da Divisão Administrativa e Financeira do Município
de Óbidos; 2.º Vogal Efetivo - Eugénia Maria Vasques Lopes Sargento Grilo, Diretora do
Departamento de Administração Geral do Município de Caldas da Rainha e Vogal Suplente -
António Miguel Ferreira Ribeirinho, Diretor do Departamento Municipal de Recursos
Humanos;
VII.  A integração, no júri de alguns dos procedimentos concursais em referência, na
qualidade quer de primeiro vogal efetivo quer de vogal suplente, de António Miguel Ferreira
Ribeirinho, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos, o qual se encontra
suspenso, conforme meu despacho de 13-03-2020, pelo período de 90 dias, em virtude de
instauração de processo disciplinar,
Face a tudo o que se acaba de valorar e com base no quadro circunstancial, na presente,
formulado, proponho que o órgão executivo Câmara Municipal delibere no sentido de
aprovar a proposta de alteração da composição dos júris de recrutamento dos
procedimentos concursais mencionados nos pontos II. e VI. supra referidos, e que,
posteriormente, se submeta, a mesma, à próxima sessão da Assembleia Municipal a fim de o
órgão deliberativo proceder à designação dos júris propostos, para efeitos do disposto no
artigo 13.º da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, nos termos seguintes:
1. Cargo de direção intermédia de 1.º grau - Diretor do Departamento Municipal de Gestão
do Território, Sustentabilidade e Ambiente:

Presidente do Júri - Luís Pedro Vieira Piques Serpa, Diretor da Direção Municipal de
Ordenamento do Território, Obras e Ambiente do Município de Oeiras;
1.º Vogal Efetivo - Abel Fernando Meneses Moutinho, Diretor do Departamento
Municipal de Infraestruturas, Obras e Equipamentos, que substitui o Presidente do Júri
nas suas faltas e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - António Carlos Albuquerque Sousa, Diretor do Departamento de
Obras Municipais e Ambiente do Município de Figueira da Foz;
1.º Vogal Suplente - Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor do Departamento
Municipal de Águas e Saneamento;
2.º Vogal Suplente -

2. Cargo de direção intermédia de 1.º grau - Diretor do Departamento Municipal de
Educação e Desenvolvimento Social:
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Presidente do Júri - Manuel Beirão da Veiga Alves da Veiga, Diretor Municipal de
Cultura do Município de Lisboa;
1.º Vogal Efetivo - Abel Fernando Meneses Moutinho, Diretor do Departamento
Municipal de Infraestruturas, Obras e Equipamentos, que substitui o Presidente do Júri
nas suas faltas e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Ricardo Manuel das Neves Vieira, Professor Coordenador Principal
da Escola Superior de Educação e Ciências Sociais do Instituto Politécnico de Leiria;
1.º Vogal Suplente - Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor do Departamento
Municipal de Águas e Saneamento;
2.º Vogal Suplente -

3. Cargo de direção intermédia de 1.º grau - Diretor do Departamento Municipal de Gestão,
Inovação, Modernização e Serviços Partilhados:

Presidente do Júri - Marta Alexandra Félix de Lemos, Diretora Geral da Associação
Informática da Região Centro;
1.º Vogal Efetivo - Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor do Departamento
Municipal de Águas e Saneamento, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e
impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Vítor Manuel Tavares Silva Pereira, Diretor do Departamento de
Administração Geral e Finanças do Município da Figueira da Foz;
1.º Vogal Suplente - Abel Fernando Meneses Moutinho, Diretor do Departamento
Municipal de Infraestruturas, Obras e Equipamentos;
2.º Vogal Suplente -

4. Cargo de direção intermédia de 2.º grau - Chefe da Divisão de Ambiente e
Sustentabilidade:

Presidente do Júri - Valter Miguel Gaspar Rainho, Chefe da Divisão de Ambiente do
Município de Figueira da Foz;
1.º Vogal Efetivo - Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor do Departamento
Municipal de Águas e Saneamento, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e
impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Helena Maria Veiga Gonçalves Bigares, Chefe da Divisão de
Ambiente e Serviços Urbanos do Município de Condeixa-a-Nova;
1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão
Administrativa e Comercial;
2.º Vogal Suplente - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo,
Planeamento e Reabilitação Urbana.

5. Cargo de direção intermédia de 2.º grau - Chefe da Divisão de Educação, Desporto e
Juventude:

Presidente do Júri - Rui Miguel Borges Cunha, Chefe da Divisão de Educação,
Desporto e Cultura do Município de Batalha;
1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo,
Planeamento e Reabilitação Urbana, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas
e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe da Divisão de Educação do
Município de Óbidos;
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Município de Óbidos;
1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão
Administrativa e Comercial;
2.º Vogal Suplente - Nuno Elias Morgado Mota Ferreira Gomes, Chefe da Divisão de
Gestão e Conservação de Edifícios e Equipamentos Municipais.

6. Cargo de direção intermédia de 2.º grau - Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social e
Saúde: 

Presidente do Júri - Ricardo Manuel das Neves Vieira, Professor Coordenador
Principal da Escola Superior de Educação e Ciências Sociais do Instituto Politécnico de
Leiria;
1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo,
Planeamento e Reabilitação Urbana, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas
e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Alexandre Miguel Gonçalves Nunes, Chefe da Divisão de Educação
e Assuntos Sociais do Município da Figueira da Foz;
1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão
Administrativa e Comercial;
2.º Vogal Suplente - Nuno Filipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática,
Modernização e Sistemas Inteligentes.

7. Cargo de direção intermédia de 3.º grau - Chefe da Unidade de Espaços Verdes e Lazer:
Presidente do Júri - Valter Miguel Gaspar Rainho, Chefe da Divisão de Ambiente do
Município de Figueira da Foz;
1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo,
Planeamento e Reabilitação Urbana do Município de Pombal, que substitui o
Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Helena Maria Veiga Gonçalves Bigares, Chefe da Divisão de
Ambiente e Serviços Urbanos do Município de Condeixa-a-Nova;
1.º Vogal Suplente - Ana Catarina Gonçalves Soares, Chefe da Unidade de Ambiente;
2.º Vogal Suplente - Sandra Maria Gonçalves Calvario, Chefe da Unidade de
Saneamento;

8. Cargo de direção intermédia 3.º grau - Chefe da Unidade de Projetos Educativos:
Presidente do Júri - Alexandre Miguel Gonçalves Nunes, Chefe da Divisão de
Educação e Assuntos Sociais do Município da Figueira da Foz;
1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo,
Planeamento e Reabilitação Urbana, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas
e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe da Divisão de Educação do
Município de Óbidos;
1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão
Administrativa e Comercial;
2.º Vogal Suplente - Nuno Filipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática,
Modernização e Sistemas Inteligentes.

9. Cargo de direção intermédia 3.º grau - Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e
Associativismo:
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Presidente do Júri - Rui Miguel Borges Cunha, Chefe da Divisão de Educação,
Desporto e Cultura do Município de Batalha;
1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo,
Planeamento e Reabilitação Urbana, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas
e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Luís Miguel Loureiro Valente, Chefe da Divisão de Desporto,
Juventude e Associativismo do Município de Abrantes;
1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão
Administrativa e Comercial;
2.º Vogal Suplente - Nuno Filipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática,
Modernização e Sistemas Inteligentes.

10. Cargo de direção intermédia 3.º grau - Chefe da Unidade de Desenvolvimento Social:
Presidente do Júri - Ricardo Manuel Neves Vieira, Professor Coordenador Principal da
Escola Superior de Educação e Ciências Sociais do Instituto Politécnico de Leiria;
1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo,
Planeamento e Reabilitação Urbana, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas
e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Alexandre Miguel Gonçalves Nunes, Chefe da Divisão de Educação
e Assuntos Sociais do Município da Figueira da Foz;
1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão
Administrativa e Comercial;
2.º Vogal Suplente - Nuno Filipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática,
Modernização e Sistemas Inteligentes.

11. Cargo de direção intermédia de 3.º grau - Chefe da Unidade de Turismo:
Presidente do Júri - Paula Maria Ganhão, Chefe da Subdivisão de Desenvolvimento
Comunitário, Cultura, Juventude e Turismo do Município de Óbidos;
1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo,
Planeamento e Reabilitação Urbana, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas
e impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Rui Miguel Borges Cunha, Chefe da Divisão de Educação, Desporto
e Cultura do Município de Batalha;
1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão
Administrativa e Comercial;
2.º Vogal Suplente - Nuno Filipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática,
Modernização e Sistemas Inteligentes.

12. Cargo de direção intermédia de 3.º grau - Chefe da Unidade de Contratação Pública:
Presidente do Júri - Joaquim Alberto Rodrigues Gonçalves, Chefe da Divisão de
Administração e Finanças do Município de Pombal;
1.º Vogal Efetivo - Cecília Jesus Costa Lourenço, Chefe da Divisão Administrativa e
Financeira do Município de Óbidos, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e
impedimentos;
2.º Vogal Efetivo - Eugénia Maria Vasques Lopes Sargento Grilo, Diretora do
Departamento de Administração Geral do Município de Caldas da Rainha;
1.º Vogal Suplente - Sónia Pereira Casaleiro, Chefe da Unidade Jurídica;
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1.º Vogal Suplente - Sónia Pereira Casaleiro, Chefe da Unidade Jurídica;
2.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão
Administrativa e Comercial.”

A Câmara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de alteração da composição
dos júris e remeter a mesma à próxima sessão da Assembleia Municipal a fim daquele
órgão deliberativo proceder à designação dos júris, nos termos da proposta
supratranscrita.
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PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DE JÚRIS DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE DIREÇÃO 

INTERMÉDIA DE 1.º, 2.º E 3.º GRAUS 

 

Considerando: 

I. A proposta n.º 356/2018, datada de 30-11-2018, sob a epígrafe, “Proposta de abertura de procedimento concursal 

para provimento dos cargos de direção intermédia de 1.º, 2.º, 3.º e 4.º graus”, objeto de deliberação da Assembleia 

Municipal, em sede de sessão celebrada em 20-12-2018, na sequência da sua aprovação pela Câmara Municipal, em 

sede de reunião celebrada em 07-12-2018, no âmbito da qual foram designados os júris de recrutamento dos 

procedimentos concursais para provimento dos seguintes cargos de direção intermédia : direção intermédia de 1.º 

grau: Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos; Diretor do Departamento Municipal de 

Infraestruturas, Obras e Equipamentos ; Diretor do Departamento Municipal de Águas e Saneamento; Diretor do 

Departamento Municipal de Gestão do Território, Sustentabilidade e Ambiente; Diretor do Departamento Municipal 

de Educação e Desenvolvimento Social e Diretor do Departamento Municipal de Gestão, Inovação, Modernização e 

Serviços Partilhados; direção intermédia de 2.º grau: Chefe da Divisão de Obras Públicas; Chefe da Divisão de Gestão 

e Conservação de Edifícios e Equipamentos Municipais; Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial; Chefe 

da Divisão de Ambiente e Sustentabilidade; Chefe da Divisão de Obras Particulares; Chefe da Divisão de Urbanismo, 

Planeamento e Reabilitação Urbana; Chefe da Divisão de Educação, Desporto e Juventude; Chefe da Divisão de 

Desenvolvimento Social e Saúde; Chefe da Divisão de Administração e Finanças e Chefe da Divisão de Informática, 

Modernização e Sistemas Inteligentes; direção intermédia de 3.º grau: Chefe da Unidade de Vias  Municipais; Chefe da 

Unidade de Águas; Chefe da Unidade de Saneamento; Chefe da Unidade de Ambiente; Chefe da Unidade de Espaços 

Verdes e Lazer; Chefe da Unidade de Projetos Educativos; Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo; 

Chefe da Unidade de Desenvolvimento Social ; Chefe da Unidade de Cultura; Chefe da Unidade de Turismo e Chefe da 

Unidade Jurídica e direção intermédia de 4.º grau: Chefe do Serviço de Higiene e Limpeza Urbana e Chefe do Serviço 

de Veterinária e Saúde Pública; 

II. O provimento dos cargos de direção intermédia em referência, processo faseado, quanto à sua tramitação, à exceção 

dos seguintes: Diretor do Departamento Municipal de Gestão do Território, Sustentabilidade e Ambiente; Diretor do 

Departamento Municipal de Educação e Desenvolvimento Social; Diretor do Departamento Municipal de Gestão, 

Inovação, Modernização e Serviços Partilhados; Chefe da Divisão de Ambiente e Sustentabilidade; Chefe da Divisão de 

Educação, Desporto e Juventude; Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social e Saúde (procedimento concursal em 

curso); Chefe da Unidade de Espaços Verdes e Lazer; Chefe da Unidade de Projetos Educativos (procedimento 

concursal em curso); Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo; Chefe da Unidade de 

Desenvolvimento Social; Chefe da Unidade de Cultura (com proposta de designação acolhida) e Chefe da Unidade de 

Turismo (procedimento concursal em curso); 

III. Que em matéria de composição do júri de recrutamento dos cargos dirigentes, importa ressalvar o disposto, 

designadamente, nos n.ºs 1, 2 e 3 do artigo 13.º da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, na atual redação, os quais 

dispõem, respetivamente, que “O Júri de recrutamento é designado por deliberação da assembleia municipal, sob 

proposta da câmara municipal, e é composto por um presidente e dois vogais.”, “O presidente é designado de entre 

personalidades de reconhecidos mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal.” e “Os vogais são designados 



de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou 

tenha sido exercida preferencialmente na área dos recursos humanos ou da administração local autárquica.”; 

IV. A referência, na proposta mencionada no ponto 1. da presente informação, nominativa do «presidente do júri» do 

«1.º vogal efetivo» e do «2.º vogal efetivo», respetivamente, para cada um dos pr ocedimentos concursais em causa e 

a referência genérica às funções de suplentes dos vogais efetivos, conforme se cita  “Para assunção das funções de 

suplentes dos vogais efetivos, e de forma a assegurar que a tramitação dos procedimentos concursais decorram com 

normalidade e sem atrasos, propõe-se que qualquer dos elementos pertencentes aos júris acima possa substituir um 

dos membros em falta dos júris acima mencionados em caso de ausência ou impedimento, respeitando-se sempre os 

requisitos legais aplicáveis, designadamente no que diz respeito à titularidade de categoria igual ou superior àquela a 

que se referir o procedimento concursal que vier a necessitar de substituição.”; 

V. A deliberação, por maioria, tomada pela Câmara Municipal, em sede de reunião celebrada em 09 -04-2020, de 

aprovação do proposto na informação I-000015/EMPEACI/20, subscrita pela Técnica Superior Maria Idalina Gomes 

Marques, subordinada ao assunto “Informação I-000112/DMRH/20 anexa - Substituição de membro de júris de 

recrutamento de cargos dirigentes (direção intermédia de 2.º grau |Chefe de Divisão de Desenvolvimento Social e 

Saúde e direção intermédia de 3.º grau | Chefe de Unidade de Projetos Educativos e Chefe de Unidade de Turismo)”, 

para preparação de “(…) proposta no sentido da alteração da composição dos júris dos procedimentos em apreço, com 

fundamento na razão subjacente, a subscrever pelo Senhor Presidente da Câmara, para deliberação da Assembleia 

Municipal, sob proposta da Câmara Municipal (cfr. n.º 1, do Artigo 13.º, da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto), 

operando-se subsequente(s) publicação(ções) tida(s) por efetivar (…)”; 

VI. A proposta n.º 015/2019, datada de 02-12-2019, sob a epígrafe, “Proposta de abertura de procedimento concursal 

para provimento do cargo de direção intermédia de 3.º grau - Chefe da Unidade de Contratação Pública”, objeto de 

deliberação da Assembleia Municipal, em sede de sessão celebrada em 28 -02-2020, na sequência da sua aprovação 

pela Câmara Municipal, em sede de reunião celebrada em 20-12-2019, no âmbito do qual foi  proposta a designação 

do júri de recrutamento, constituído por: Presidente do Júri - Joaquim Alberto Rodrigues Gonçalves, Chefe da Divisã o 

de Administração e Finanças; 1.º Vogal Efetivo - Cecíl ia Jesus Costa Lourenço, Chefe da Divisão Administrativa e 

Financeira do Município de Óbidos; 2.º Vogal Efetivo - Eugénia Maria Vasques Lopes Sargento Grilo, Diretora do 

Departamento de Administração Geral do Município de Caldas da Rainha e Vogal Suplente - António Miguel Ferreira 

Ribeirinho, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos; 

VII. A integração, no júri de alguns dos procedimentos concursais em referência, na qualidade quer de primeiro v ogal 

efetivo quer de vogal suplente, de António Miguel Ferreira Ribeirinho, Diretor do Departamento Municipal de 

Recursos Humanos, o qual se encontra suspenso, conforme meu despacho de 13 -03-2020, pelo período de 90 dias, 

em virtude de instauração de processo disciplinar, 

 

Face a tudo o que se acaba de valorar e com base no quadro circunstancial, na presente, formulado, proponho que o 

órgão executivo Câmara Municipal delibere no sentido de aprovar  a proposta de alteração da composição dos júris  de 

recrutamento dos procedimentos concursais mencionados nos pontos II. e VI. supra referidos, e que, posteriormente, 

se submeta, a mesma, à próxima sessão da Assembleia Municipal a fim de o órgão deliberativo proceder à designação 

dos júris propostos, para efeitos do disposto no artigo 13.º da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, nos termos seguintes: 

  



1. Cargo de direção intermédia de 1.º grau - Diretor do Departamento Municipal de Gestão do Território, 

Sustentabilidade e Ambiente: 

Presidente do Júri - Luís Pedro Vieira Piques Serpa, Diretor da Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras 

e Ambiente do Município de Oeiras; 

1.º Vogal Efetivo - Abel Fernando Meneses Moutinho, Diretor do Departamento Municipal de Infraestruturas, Obras e 

Equipamentos, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos; 

2.º Vogal Efetivo - António Carlos Albuquerque Sousa, Diretor do Departamento de Obras Municipais e Ambiente do 

Município de Figueira da Foz; 

1.º Vogal Suplente - Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor do Departamento Municipal de Águas e Saneamento; 

2.º Vogal Suplente -  

 

2. Cargo de direção intermédia de 1.º grau - Diretor do Departamento Municipal de Educação e Desenvolvimento 

Social: 

Presidente do Júri - Manuel Beirão da Veiga Alves da Vei ga, Diretor Municipal de Cultura do Município de Lisboa; 

1.º Vogal Efetivo - Abel Fernando Meneses Moutinho, Diretor do Departamento Municipal de Infra estruturas, Obras e 

Equipamentos, que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Ricardo Manuel das Neves Vieira, Professor Coordenador Principal da Escola Superior de Educação 

e Ciências Sociais do Instituto Politécnico de Leiria; 

1.º Vogal Suplente - Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor do Departamento Municipal de Águas e Saneamento; 

2.º Vogal Suplente -  

 

3. Cargo de direção intermédia de 1.º grau - Diretor do Departamento Municipal de Gestão, Inovação, 

Modernização e Serviços Partilhados: 

Presidente do Júri - Marta Alexandra Félix de Lemos, Diretora Geral da Associação Informática da Região Centro; 

1.º Vogal Efetivo - Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor do Departamento Municipal de Águas e Saneamento, 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Vítor Manuel Tavares Silva Pereira, Diretor do Departamento de Administração Geral e Finanças do 

Município da Figueira da Foz; 

1.º Vogal Suplente - Abel Fernando Meneses Moutinho, Diretor do Departamento Municipal de Infraestruturas, Obras 

e Equipamentos; 

2.º Vogal Suplente - 

 

4. Cargo de direção intermédia de 2.º grau - Chefe da Divisão de Ambiente e Sustentabilidade : 

Presidente do Júri - Valter Miguel Gaspar Rainho, Chefe da Divisão de Ambiente do Município de Figueira da Foz; 

1.º Vogal Efetivo - Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor do Departamento Municipal de Águas e Saneamento, 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Helena Maria Veiga Gonçalves Bigares, Chefe da Divisão de Ambiente e Serviços Urbanos do  

Município de Condeixa-a-Nova; 

1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial ; 

2.º Vogal Suplente - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana . 



 

5. Cargo de direção intermédia de 2.º grau - Chefe da Divisão de Educação, Desporto e Juventude : 

Presidente do Júri - Rui Miguel Borges Cunha, Chefe da Divisão de Educação, Desporto e Cultura do Município d e 

Batalha; 

1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana, 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe da Divisão de Educação do Município de Óbidos; 

1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial ; 

2.º Vogal Suplente - Nuno Elias Morgado Mota Ferreira Gomes, Chefe da Divisão de Gestão e Conservação de Edifícios 

e Equipamentos Municipais . 

 

6. Cargo de direção intermédia de 2.º grau - Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social e Saúde :   

Presidente do Júri - Ricardo Manuel das Neves Vieira, Professor Coordenador Principal da Escola Superior de 

Educação e Ciências Sociais do Instituto Politécnico de Leiria; 

1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana, 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Alexandre Miguel Gonçalves Nunes, Chefe da Divisão de Educação e Assuntos Sociais do Município 

da Figueira da Foz; 

1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial ; 

2.º Vogal Suplente - Nuno Fil ipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática, Modernização e Sistemas 

Inteligentes. 

 

7. Cargo de direção intermédia de 3.º grau - Chefe da Unidade de Espaços Verdes e Lazer:  

Presidente do Júri - Valter Miguel Gaspar Rainho, Chefe da Divisão de Ambiente do Município de Figueira da Foz; 

1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana  do 

Município de Pombal , que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Helena Maria Veiga Gonçalves Bigares, Chefe da Divisão de Ambiente e Serviços Urbanos do 

Município de Condeixa-a-Nova; 

1.º Vogal Suplente - Ana Catarina Gonçalves Soares, Chefe da Unidade de Ambiente; 

2.º Vogal Suplente - Sandra Maria Gonçalves Calvario, Chefe da Unidade de Saneamento; 

 

8. Cargo de direção intermédia 3.º grau - Chefe da Unidade de Projetos Educativos:  

Presidente do Júri - Alexandre Miguel Gonçalves Nunes, Chefe da Divisão de Educação e Assuntos Sociais do 

Município da Figueira da Foz; 

1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana , 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe da Divisão de Educação do Município de Óbidos; 

1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial ; 

2.º Vogal Suplente - Nuno Fil ipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática, Modernização e Sistemas 

Inteligentes. 



 

9. Cargo de direção intermédia 3.º grau - Chefe da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo: 

Presidente do Júri - Rui Miguel Borges Cunha, Chefe da Divisão de Educação, Desporto e Cultura do Município d e 

Batalha; 

1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana, 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Luís Miguel Loureiro Valente, Chefe da Divisão de Desporto, Juventude e Associativismo do 

Município de Abrantes; 

1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial ; 

2.º Vogal Suplente - Nuno Fil ipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática, Modernização e Sistemas 

Inteligentes. 

 

10. Cargo de direção intermédia 3.º grau - Chefe da Unidade de Desenvolvimento Social:  

Presidente do Júri - Ricardo Manuel Neves Vieira, Professor Coordenador Principal da Escola Superior de Educação e 

Ciências Sociais do Instituto Politécnico de Leiria; 

1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabilitação Urbana, 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Alexandre Miguel Gonçalves Nunes, Chefe da Divisão de Educação e Assuntos Sociais do Município 

da Figueira da Foz; 

1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial ; 

2.º Vogal Suplente - Nuno Fil ipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática, Modernização e Sistemas 

Inteligentes. 

 

11. Cargo de direção intermédia de 3.º grau - Chefe da Unidade de Turismo:  

Presidente do Júri - Paula Maria Ganhão, Chefe da Subdivisão de Desenvolvimento Comunitário, Cultura, Juventude e 

Turismo do Município de Óbidos; 

1.º Vogal Efetivo - Sílvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisão de Urbanismo, Planeamento e Reabil itação Urbana, 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 

2.º Vogal Efetivo - Rui Miguel Borges Cunha, Chefe da Divisão de Educação, Desporto e Cultura do Município d e 

Batalha; 

1.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial ; 

2.º Vogal Suplente - Nuno Fil ipe Pereira Salvador, Chefe da Divisão de Informática, Modernização e Sistemas 

Inteligentes. 

 

12. Cargo de direção intermédia de 3.º grau - Chefe da Unidade de Contratação Pública:  

Presidente do Júri - Joaquim Alberto Rodrigues Gonçalves, Chefe da Divisão de Administração e Finanças  do Município 

de Pombal; 

1.º Vogal Efetivo - Cecíl ia Jesus Costa Lourenço, Chefe da Divisão Administrativa e Financeira do Município de Óbidos , 

que substitui o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos ; 



2.º Vogal Efetivo - Eugénia Maria Vasques Lopes Sargento Grilo, Diretora do Departamento de Administração Geral do 

Município de Caldas da Rainha; 

1.º Vogal Suplente - Sónia Pereira Casaleiro, Chefe da Unidade Jurídica; 

2.º Vogal Suplente - Olívia Fernandes Sintra, Chefe da Divisão de Gestão Administrativa e Comercial . 

 

Município de Pombal, __ de ________ de 2020. 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Pombal , 

 

 

(Diogo Alves Mateus – Dr.) 


