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Ata da Reunio Ordinaria da Camara Municipal de Pombal,
n°0023/CMP/18 de 09/11/2018

Aos nove dias do més de Novembro de dois mil e dezoito , nesta cidade de Pombal, no
Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Municipio , pelas nove horas e trinta minutos , teve
lugar a Reunido Ordindria da Camara Municipal de Pombal , estando presentes, o Senhor
Presidente da Camara Dr. Luis Diogo de Paiva Mordo Alves Mateus , a Senhora Vereadora
Dra. Ana Maria Ferreira Pereira Duarte Cabral, a Senhora Vereadora Dra. Anabela da Mota
Neves, o Senhor Vereador Dr. Michdel da Mota Anténio, o Senhor Vereador Eng. Narciso
Ferreira Mota, a Senhora Vercadora Dra. Odete Alves, o Senhor Vereador Dr. Pedro
Brilhante e o Senhor Vereador Eng. Pedro Filipe da Silva Murtinho comigo, Virginia dos
Santos Moderno, Técnica Superior , que secretariei.

Auséncia de membro da Camara
A Camara deliberou, por unanimidade, considerar justificada a auséncia da Senhora
Vereadora Dra. Ana Cristina Jorge Gongalves .

De seguida entrou-se na discussdo e votagdo dos seguintes pontos da ordem do dia,
relativamente aos quais abaixo se da por reproduzido o teor das deliberacdes.

1. Periodo antes da ordem do dia

Presidente da Camara Municipal:

“Vamos dar inicio ao periodo de antes da ordem do dia, tenho aqui algumas informagoes
para partilhar com a Camara.

A primeira, vou comegar por justificar a falta da Senhora Vereadora Ana Gongalves, que
esta a representar o Municipio no admbito da comitiva que a CIM tem na Feira de Cultura
de Valladolid, onde estdo os dez Municipios representados, e que por essa razdo aqui ndo
estd.

O Senhor Vereador Pedro Brilhante esta atrasado, e juntar-se-a a nos, entretanto.

Queria sublinhar, portanto, a circunstancia de, durante este fim de semana, termos os
Campeonatos do Mundo de Karaté Sénior, onde temos dois Pombalenses a participar — o
Miguel Dias, enquanto atleta, e o Rui Dias, enquanto selecionador nacional. E portanto,
desejar-lhes o maior sucesso nessa atividade que, como sabem, também em Pombal tem
um local privilegiado para o seu desenvolvimento.

Queria partilhar convosco e dar também publica nota, agradecendo e felicitando os
alunos do 1.° CEB de Pombal, que no Concurso “Todos Contam”, que é um concurso
desenvolvido no ambito do Plano Nacional de Formacgdo Financeira, organizado pelo
Banco de Portugal, pela CMVM e pela ASE, que é a Autoridade de Supervisdo de Seguros

e Fundos de Pensoes, que ficaram pela segqunda vez no primeiro lugar nacional deste
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concurso, e que teve também a cerimonia nacional na Escola Secundaria, com uma grande
logistica desenvolvida pelo Agrupamento de Escolas de Pombal. E portanto, fica aqui esta
nota de congratulagcdo pelos resultados dos nossos alunos, mas também, evidentemente,
pelo empenho dos nossos professores, desde aqueles que diretamente interagem com os
alunos, quer aqueles que sob o ponto de vista logistico garantem toda esta atividade, e
fazem também um trabalho de esclarecimento junto dos restantes professores, para que
esta temadtica da formagao financeira, dos mais novos aos mais velhos, seja também uma
realidade nas nossas escolas.

Queria informar a Camara também que recebemos ontem do Observatorio das Autarquias
Familiarmente Responsdveis a comunicagdo de que o Municipio de Pombal sera
novamente distinguido com a outorga da Bandeira de Autarquia Familiarmente
Responsavel, e portanto, mantendo-se na renovagcdo da nossa candidatura os mesmos
critérios, melhorando a nossa prestagdo. E portanto, confirma-se também esta nossa
vocagdo, confirmada por este Observatorio independente, da posicdo de Pombal — creio
que na regido centro somos onze, dos cem, aqueles que tém este galarddo.

Também comunicar-vos que foi conhecida a lista hierarquizada das candidaturas que
foram apresentadas ao Programa de Beneficiacdo de Equipamentos Municipais. E como
sabem, este equipamento é destinado aos Municipios que tém baixa densidade — no nosso
caso, apenas a Freguesia de Abiul esta identificada. Apresentdamos uma candidatura que
ficou nos primeiros vinte e poucos lugares, a nivel nacional, obteve 6.1 pontos — eu tive a
ocasido de falar com o Senhor Secretario de Estado das Autarquias, porque o valor da
dotacdo nacional sdo 3.500.000,00 €, e portanto, a partida, com o somatorio das varias
comparticipagoes que estdo distribuidas pelos outros projetos, creio que serd muito
prudente considerarmos que muito brevemente teremos boas noticias relativamente a
selecdo desta candidatura, a comparticipagcdo deste projeto de requalificagdo da zona
desportiva de Abiul — em concreto, da construgcdo do polidesportivo na atual zona onde
esta o campo de futebol, que pouco mais serve do que de estacionamento quando ha as
corridas de touros — com uma comparticipagcdo que nos apresentamos, de 179.988,00 €.
Queria também informar a Cdmara que anteontem recebemos do Conselho de
Administra¢do Executivo da Infraestruturas de Portugal a comunicagdo, reagindo aquilo
que foi o nosso pedido para que se procedesse a melhoria das marcagdes longitudinais no
IC8, nomeadamente entre o quilometro 33.7 e o quilometro 35.8. E temos aqui a
comunicagdo oficial da Infraestruturas de Portugal, dando nota de que as medidas serdo
implementadas, e incluem a aplicagdo de linha dupla continua ao eixo em toda a extensdo,
com balizas rebativeis de posicdo, intercaladas com marcadores, de modo a impedir as
ultrapassagens, contendo os condutores nas duas vias, e aumentar a visibilidade e a
leitura da estrada, bem como a coloca¢do de dois painéis informativos adicionais a
indicar a distancia a partir da qual é possivel ultrapassar, tentando assim diminuir o
stress induzido aos condutores.

E portanto, serdo também provavelmente, depois, tomadas outras medidas, considerando
que esta decisdo ndo conflitua com aquela que nos foi transmitida pelo Senhor Secretario
de Estado dos Equipamentos, dando nota de que iria fazer uma auditoria a seguranga
rodovidria do IC8. E portanto, parece-me que temos jd aqui um passo positivo para

aumentar os niveis de seguranca, e também em tempo bastante oportuno.
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Por fim, dar-vos nota de que a Associagdo Nacional de Municipios, no ambito da sec¢do
que integra os Municipios taurinos, se manifestou contra a discriminagdo do Governo,
relativamente a taxa de IVA de 13% para os espetaculos tauromaquicos. Esta sec¢do é
composta pelos Municipios de Alandroal, Alcdacer do Sal, Alcochete, Almeirim, Alter do
Chdo, Angra do Heroismo, Arruda dos Vinhos, Azambuja, Barrancos, Beja, Benavente,
Calheta (nos Acores), Cartaxo, Chamusca, Coruche, Elvas, Fronteira, Golegd, Lagoa,
Moita, Monforte, Montijo, Moura, Portalegre, Povoa de Varzim, Praia da Vitoria,
Redondo, Reguengos de Monsaraz, Sabugal, Salvaterra de Magos, Santa Cruz da
Graciosa, Santarém, Setubal, Sobral de Monte Agraco, Sousel, Tomar, Vagos, Velas, Viana
do Alentejo, Vila Franca de Xira, Vila Nova da Barquinha, Pombal, e também a Cdamara
Municipal de Lisboa.

E portanto, queria informar-vos que acompanhamos esta posi¢cdo da sec¢do taurina da
Associagdo Nacional de Municipios, e portanto, daremos também publica nota dessa
circunstancia.

E da minha parte, Srs. Vereadores, ¢ apenas este conjunto de informagoes. Estamos no
periodo de antes da ordem do dia, e portanto, facam favor. Os Srs. Vereadores tém sete
minutos para intervir, cada um, no periodo de antes da ordem do dia. Quem se inscreve?
Dra. Odete, faca favor.”

Odete Alves (Vereadora):

“Bom dia a todos. Bom dia, Senhor Presidente, Srs. Vereadores, funciondrios e
comunicagdo social que esta presente, a Pombal TV.

Gostaria, de uma forma muito breve, de referir aqui trés questoes, trés aspetos em que
gostaria de ter a opinido do Senhor Presidente acerca deles.

E comeco pela questdo da Pedreira do Barrocal, que é um assunto que estd novamente na
ordem do dia, e ha algum alarme da populagcdo relativamente aos terrenos onde
alegadamente esta a ser feita a exploracdo. E o que eu acho que seria conveniente
esclarecer era se, efetivamente, a empresa que esta a fazer a exploragdo, se invadiu, ou
ndo, ou se ultrapassou, ou ndo, a drea de concessao.

Para além do mais, é também publico — foi publico esta semana — que esta em curso
também uma proposta de prospe¢do de gas nos Concelhos de Leiria e de Pombal, por uma
empresa australiana, cujo documento de proposta de definicao do ambito do estudo de
impacto ambiental estd, alids, em discussdo publica até ao dia 27 de novembro, e naquele
documento — que eu ja tive oportunidade também de dar uma vista de olhos — sdo
identificados alguns riscos, e eu pergunto qual é a posicdo da Camara de Pombal
relativamente a esta proposta em discussdo, e a esta possibilidade também de prospe¢do
de gds no nosso concelho.

Finalmente, perguntar, atendendo a que estamos ja a entrar rapidamente na época de
natal, para perguntar ao Senhor Presidente o que é que ja esta planeado para as festas de
natal, e muito particularmente em articulagdo com a Associagdo Comercial de Pombal, o
que é que esta a ser feito, ou o que é que estd a ser planeado para a dinamizacdo do
comeércio nesta quadra, sendo certo que penso que ja estdo a instalar a iluminacdo de
natal, pelo que, a partida, ndo ira acontecer o que aconteceu no ano passado, porque ja vi
que em varias artérias da cidade ja esta colocada a ilumina¢do de natal.

Eeraso.”
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Presidente da Camara Municipal:

“Muito bem, muito obrigado. Mais intervengoes? Dra. Anabela.’
Anabela (Vereadora):

“Bom dia novamente a todos os presentes.

Eu queria aqui referir uma situagdo que nos preocupa, que é a seguinte: no passado dia
29 de outubro, uma mulher de setenta e trés anos ficou ferida com gravidade apos ter sido
atropelada por um veiculo pesado na Estrada Nacional 109, na Guia, como devem saber.
Infelizmente, este acidente vem reforcar o que eu ja tinha alertado neste orgdo, sobre a
falta de seguranga no trogo da Nacional 109, precisamente na Guia.

Atendendo a que o meu pedido para colocar lombas redutoras de velocidade nao se
coaduna com uma estrada nacional, como foi dito pelo Senhor Presidente, pergunto se o
Senhor Presidente ndo pode fazer uma pressao a Infraestruturas de Portugal para aplicar
0 que foi posto em prdtica no Municipio da Maia, que foram passadeiras para pedes 3D.
A ideia passa por causar uma ilusdo otica e proteger os pedes. Na teoria, fara com que os
condutores reduzam a velocidade — é a ideia — a medida que se aproximam dessas
passadeiras. Parece-me que poderd ser uma solugdo simples para um aumento da
seguranca rodovidria, e nomeadamente para a defesa dos peoes.

E tudo. Obrigada.”

Presidente da Camara Municipal:

“Muito bem, muito obrigado. Mais intervengoes? Senhor Vereador, faca favor.’
Michael Anténio (Vereador):

“Bom dia a todos.

Senhor Presidente, comegando pelo periodo de antes da ordem do dia da reunido anterior,
da ultima reunido de Camara, queria perguntar-lhe se ja solicitou ao Conselho de
Administracdo da PMUGest para fazermos a tal visita aos equipamentos moveis.

Queria perguntar-lhe novamente se ja tem alguma informagdo para nos dar relativamente
ao licenciamento da esplanada do estabelecimento comercial Buda Bar:

Uma vez que ja estamos na presenga do Senhor Vereador Pedro Murtinho — parabeniza-lo
pelo seu regresso a Camara, e pela melhoria do seu estado de satide — e perguntar se o
relatorio sobre as esplanadas e o relatorio sobre as sedes das associacoes, ja estdo
elaborados, se cada um deles ja esta elaborado — pelo menos o das esplanadas, porque
presumo que ndo fosse o Senhor Vereador a fazé-lo, diretamente, mas que tenha
incumbido alguém dessa tarefa.

Outra questdo, Senhor Presidente, também lhe solicitei o relatorio sobre os danos e os
prejuizos causados por aquele fenomeno Leslie, que, salvo erro, foi a 13 de outubro — eu
estava ausente do pais. Uma vez que estamos a 9 de novembro, esta volvido quase um
meés, perguntar se o relatorio ja estd feito ou ndo, porque eu ainda ndo o recebi.

E a proposito disso, Senhor Presidente, quero alerta-lo para o seguinte: todas as semanas,
varias vezes por semana, eu tenho que me dirigir ali ao Folgado, a um infantario, que é o
0-6, que toda a gente conhece, Senhor Presidente, e desde ha quase um més a esta parte,
desde o fenomeno meteoroldgico, esta la um poste, que eu presumo que seja da PT — que
e isto que se vé aqui — que ja esta assim ha quase um més. Eu tenho conhecimento de que
foram feitas reclamacdes junto de todas as entidades, e o poste, de ontem a noite para
hoje, ja baixou consideravelmente — eu até parei ali o carro para ver, eu ja tive que me
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desviar para a outra faixa, um jipe, um 4x4, com a altura que tem, ndo passa lda. Senhor
Presidente, isto é uma via municipal, eu sei que o equipamento e a infraestrutura ndo é da
Cdmara, evidentemente, ha de ser da PT (digo eu), mas o senhor também é o primeiro
responsavel pela Prote¢do Civil no nosso concelho, e tratando-se de uma via municipal,
Senhor Presidente, o que eu quero alertar é que ndo hd la uma unica sinaliza¢do a alertar
para o perigo que ali se encontra — e quem diz sinaliza¢cdo para o perigo, eventual
condicionamento da circulag¢do ali, porque é como lhe digo — e basta passar la — o poste
esta a ser seguro, neste momento, pelos cabos e por outros postes que, entretanto, ja
cairam depois disto. Portanto, basta olhar e acompanhar a linha dos cabos para perceber
o0 que é que se esta ali a passar, e isto representa um enorme perigo. Aten¢do que o poste
¢ bastante grande, tem ali uma parafernadlia de cabos entrecruzados, etc., e eu temo que
aquilo venha mesmo a cair. E passado um més, eu penso que ja é mais do que tempo de
quem é responsavel pela infraestrutura fazer o que lhe compete. E pedia que o Senhor
Presidente interviesse, e que tivesse uma interven¢do também dura e célere neste caso, e
pelo menos sinalizar o local, identificar o perigo que ali se encontra e determinar a
concessiondria que possui esta infraestrutura, que faca a reparagdo imediatamente.
A outra questdo com que eu o queria confrontar, Senhor Presidente, ¢, uma vez mais, com
a obra dos Governos / Vinagres. Senhor Presidente, a obra, neste momento, tem uma
conclusdo prevista para 28 de fevereiro de 2019. Ao final do més de setembro, tinha uma
execucdo de apenas 23,81%, ou seja, de 432.500,00 €, de um total de 1.817.000,00 €.
Senhor Presidente, faltam quatro meses para a obra ter o seu termo, no que diz respeito
ao contrato, e evidentemente que ja nos apercebemos que a obra jamais, em circunstancia
alguma, vai ser terminada dentro do prazo — ainda que a empresa alocasse para ali
muitos mais meios, equipas técnicas e equipamentos, 0 que ndo é o caso.
E também para dizer o seguinte, Senhor Presidente: cada vez que a fiscalizac¢do vai ld, a
fiscalizagdo da Camara — e tem la ido com bastante frequéncia — o empreiteiro
efetivamente arrepia caminho, e la se comeg¢a a portar bem durante os dias seguintes, mas
depois, passado uma semana, aquilo volta tudo ao mesmo. E portanto, eu ndo vou voltar a
adjetivar e a descrever o que é que la se anda a passar, basta la ir ao local. E queria
perguntar-lhe se a Camara esta a ponderar algum tipo de interven¢do junto do
empreiteiro para obviar aquilo que ja todos percebemos — e eu ja ando a dizer, ha
bastante tempo, que a obra ndo vai acabar em prazo.
Por ultimo, e a proposito da sua informagdo, Senhor Presidente, agradecia que nos
remetesse — ou pelo menos a mim — copia desse expediente da IP e dizer o seguinte:
Afinal, o trogo ndo esta assim tdo perfeito como a IP pretendia fazer passar, porque sendo
ndo ia implementar medidas, neste caso, de passar um descontinuo para um continuo.
Senhor Presidente, eu continuo a dizer, isso é uma medida que é bem-vinda, ndo é
suficiente, nem de perto nem de longe, trata-se apenas daquele local fatidico, mas ha
muitos outros locais, como a descida e a saida para o IC2, ali ao pé do Manjar, a
desaceleragdo a saida do ICS, etc., os nos que continuam com iluminag¢do apagada — e eu
podia aqui continuar.
Isto para dizer o qué? Isto sabe a muito pouco. Aguardaremos, entdo, pela tal auditoria
que o Senhor Secretario de Estado lhe garantiu que iria fazer, mas eu continuo a dizer, e
Jja fiz muitissimas intervengdes, eu fiz mais de dez intervengoes sobre este tema desde que
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tomamos posse, isto, na minha opinido, continua a saber a muito pouco, e este trago,
passando a continuo, na minha opinido — eu ndo sou técnico, mas tenho direito a minha
opinido — este descontinuo passar a continuo, ndo é isso que vai resolver o problema das
mortes que ali tém ocorrido.
E portanto, eu volto a dizer-lhe que eu acho que o senhor devia ser mais determinado,
mais acutilante — ja lhe transmiti, ja dei a minha opinido. E portanto, era o que eu
pretendia dizer acerca do que disse do ICS. E pedia-lhe que, quando pudesse, me fizesse
chegar copia do tal oficio.
Muito obrigado.”
Presidente da Camara Municipal:
“Muito bem. Mais intervengoes? Senhor Eng.° Narciso Mota.”
Narciso Mota (Vereador):
“Sem gastar os sete minutos, devo dizer o seguinte: eu estive cerca de vinte anos ligado
aos orgados dirigentes da Associa¢do Nacional de Municipios, e vejo agora uma tomada de
posicdo da Associacdo Nacional de Municipios que me deixa particularmente satisfeito, e
até com uma certa honra e orgulho por a Associagdo Nacional de Municipios estar a
evidenciar, efetivamente, os concelhos a nivel nacional que tém praca de touros, e que
continuam a pugnar para que essa modalidade cultural, desportiva, recreativa, e também
economica, continue, de facto, a praticar-se a nivel nacional. Eu ainda agora vi o desfile
dos alunos do Colégio Militar a cavalo na Avenida da Liberdade, no CMEFED, em Mafra,
ha muitos cavalos, havia mais de cem cavalos no Colégio Militar, também pratiquei la
essa modalidade, e ela continua-se a praticar, a arte de cavalgar, a nivel nacional, pela
GNR, que também temos aqui cavalos, também investimos aqui nas instalagoes, para
termos ca cavalos em Pombal. E eu acho que nos ndo podemos ignorar aquilo que é a
prdtica, e 0s usos e costumes de um povo, quase como uma atividade mais que milenar, e
po-la de parte porque ha determinados sectarismos e fundamentalismos que, de facto, ndo
permitem que isso continue. NOs devemos respeitar, e a democracia é aperfeicoada e
clarificada com o respeito por todos, ao termos respeito por todos.
Mas, fiquei ontem também dececionado com ex-politicos, e atuais politicos, alguns que ja
estiveram no Parlamento Europeu e na Assembleia da Republica, que na televisdo
apresentem opinioes divergentes. O Dr. Pacheco Pereira também ¢é um dos
fundamentalistas que ndo quer touradas, mas vem um homem de esquerda, que é o
Manuel Alegre, e que as defende com todas as letras. E nos temos que respeitar,
efetivamente, aquilo que sdo as vontades das pessoas e as convicgdes, respeitar as
minorias, mas também devemos tomar uma posicdo rigida. E eu estava com muita
curiosidade, e Pombal estava, por orvdem alfabética, nas ultimas Camaras, e por esse
facto, eu registo também com agrado, porque se Pombal ndo estivesse também incluido
nesses Municipios que defendem a continuidade da pratica desportiva e nobre de cavalgar,
e da tauromaquia, como também a atividade da ca¢a — eu fiquei particularmente satisfeito
por isso.
Portanto, espero que a Camara de Pombal, que tem uma das pracas mais antigas de
Portugal, continue a defender essa pratica desportiva, historica e cultural no nosso
concelho.”
Presidente da Camara Municipal:
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“Mais alguma intervengdo, Srs. Vereadores?
Comecando por esta ultima interven¢do, eu deixei Pombal e Lisboa para o fim,
precisamente por serem Pombal e a capital do pais. Portanto, aqui esta por ordem
alfabética, e portanto, nos estamos a seguir a Moura e antes de Portalegre, e Lisboa,
evidentemente que esta antes da Moita e depois de Lagoa. Mas, eu deixei
propositadamente para o fim. Como sabem, a Associagdo dos Municipios Taurinos tem
mais de vinte e cinco anos, como sec¢do da Associagdo Nacional de Municipios.
Sobre as questoes aqui apresentadas pela Dra. Odete Alves, de facto, houve, ha mais de
um ano, uma diligéncia de alguns proprietarios que vieram ao Municipio reclamar sobre
aquilo que seriam os limites dos seus prédios, e aquilo que seria o limite da concessdo,
acompanhados pelos seus representantes judiciais também. Os documentos que nos foram
apresentados titulavam esse patrimonio como sendo da Freguesia da Pelariga, os artigos
matriciais. E, de facto, é dificil que no sitio onde esteja hoje a pedreira se possa
considerar Freguesia da Pelariga — eu inclusivamente pedi que junto da CAOPF, da Carta
Administrativa Oficial de Portugal, se mostrasse, ou tentasse perceber que tipo de
evolugoes nos limites das freguesias é que possam ter existido, ndo fosse dar-se o caso de
nos anos trinta, quarenta ou cinquenta, em que o registo matricial tivesse sido feito, que a
freguesia existisse. Ndo hd alteragdes conhecidas dos limites das freguesias naquele
local.
Portanto, parece-me que a reclamagdo da titularidade, sob o ponto de vista formal — e é
disto que estamos a falar, porque ndo podemos falar de outra — tem que ser feita com os
documentos de prova adequados. Ao mesmo tempo, confrontada a drea que foi
concessionada em 1972, e que, como sabe, a drea concessionada ainda nem sequer esta
toda explorada — a drea é superior aquela que foi gradualmente explorada — o que
mostramos é que, de facto, a Camara, em nenhuma decisdo posterior a primeira
concessdo, modificou o perimetro da concessdo. Portanto, ela mantém-se exatamente nas
mesmas condigoes.
Ora, passados todos estes anos — e estamos a falar de quarenta e seis — existirem ali
essas duvidas — eu percebo, elas sdo legitimas, e as pessoas que se sintam ofendidas tém
que se proteger — nos estamos a acompanhar o assunto, mas, havia uma duvida sobre se o
caminho que existia era a extrema da concessdo, porque eu julgo que essa era uma
percecdo mais ou menos popular, que ndo era exatamente a que coincidia com a marcagdo
cartogrdfica da concessdo. Também temos que olhar para as limitagdes de marcagdo
topogrdfica que existiam em 1972, face as de 2018 — e portanto, elas sdo um bocadinho
diferentes, hoje conseguimos trabalhar com um detalhe muitissimo maior, quase
milimétrico, e na altura ndo conseguiamos, trabalhdvamos em milimétrico, mas era no
papel, a uma escala de 1:25.000, onde um milimetro sdo vinte e cinco metros, e portanto,
induzem a alguns erros.
Estamos a acompanhar.
A ultima comunicag¢do que a Camara trocou com os reclamantes, foi precisamente a de
optarem por uma via judicial, considerando que nos ndo conseguiamos — alids, reparem,
se o Municipio tem uma concegdo entregue, recebe rendas por isso, ao longo dos
cinquenta anos quase veio reiteradamente a renovd-la, ao mesmo tempo, ela faz parte
como zona de exploragdo inserida em PDM, que tem regulagcdo especifica, que tem um
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plano de lavra aprovado pela Dire¢do Geral de Energia e Geologia, que tem uma
atividade a vista de toda a gente ha mais de quarenta anos, apresentarem-se hoje dividas
sobre se aquele terreno ¢ publico ou privado, sem ver documentacdo, é uma luta um
bocadinho ingloria. Portanto, eu acho que sem prejuizo da abertura da Camara — vamos
aqui distinguir duas coisas: a concessdo do terreno ndo é a concessdo mineira; sdo coisas
distintas, que até sdo outorgadas por entidades distintas, ou pelo menos uma é Municipio,
e outra é da Diregcdo Geral. A remogdo de um qualquer direito, e sem prejuizo da abertura
que a Camara deva ter para fazer esta discussao em qualquer altura — porque o erro pode
ser apresentado em qualquer altura, e portanto, nos temos que ter essa abertura, ndo ha
duvida nenhuma, mas ndo o podemos fazer com base em simples presungdes pouco
tituladas, até porque ha responsabilidades também de foro financeiro que o Municipio
tem. E portanto, tudo isto tem que ser devidamente acompanhado.
E portanto, respondendo-lhe, direi o que foi dito aos proprietarios que mais insistiram, foi
que deviam procurar judicialmente fazer valer, porque, no fundo, tratariamos aqui de uma
situagdo de limites de propriedades, sendo que o que Camara concessionou — e era isto
que eu queria dizer ha pouco — foi terreno baldio, que a época era gerido pelo Municipio.
Ora, essa também é uma boa discussdo, isto é, quais é que sdo, de facto, os limites.
Agora, hda uma coisa em que ndo parece haver duvidas: de que, naquele local, a freguesia
¢ Pombal, é, disso ndo ha duvida; que a matriz que nos foi apresentada invoca Pelariga,
também é verdade; agora, que aqueles prédios sdo muito compridos, e que podiam ter um
registo com uma origem na Freguesia da Pelariga — porque eles sdo muito compridos,
estamos a falar de prédios que podem ter trezentos, quatrocentos, quinhentos metros de
comprido, apesar de estreitos, no sentido sul — norte, ou norte — sul, como quiserem — eu
ndo sei se eventualmente existia algum tipo de critério matricial de registo onde se a
maior parte do prédio fosse na freguesia, fica naquela freguesia, e o restante ndo ficava,
o que significa que o prédio, se nascer no lado da Pelariga, vem até ali, ou se o artigo era
matricialmente distinto, e portanto, tinhamos de ter um prédio na Freguesia de Pombal e
um prédio na Freguesia da Pelariga.
Nao lhe sei responder, ndo conheco a historia portuguesa das matrizes, como é que eram
feitas, nem a data em concreto com que essa participagcdo tera sido feita, com o que
apenas de presuntivo tem o registo matricial. Depois, temos o resto. Portanto, é um
processo que nos vamos acompanhando — e deixe-me, alids, adiantar-lhe que a propria
empresa exploradora, quando confrontada com esta circunstancia, se disponibilizou, aqui
nesta sala, a frente dos proprietarios, dizendo: meus amigos, eu pararei a explorag¢do na
frente que estd a ser contestada, durante varios meses — e esteve parado para ai sete ou
oito meses — precisamente para que desse tempo para ndo haver nemhum tipo de
constrangimento. Eu ndo creio que tenha existido durante esse periodo grandes
diligéncias que pudessem desenvolver, pelo menos questionando com algum fundamento a
circunstancia. Portanto, nesta fase, é o que lhe posso adiantar.
Sobre a proposta de prospe¢do de gads, isto é uma concessdo que foi entregue, julgo eu, em
2015, que agora tem um plano — que foi, alias, apresentado aos Presidentes de Camara
que quiseram estar presentes na semana passada em Leiria, onde eu estive com a
Australis, que é a empresa concessiondria, que antecipou aquilo que é a abertura da
discussdo publica do estudo de impacto ambiental. Nesta fase, a informagdo da empresa é
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de que, em Pombal, ndo haverd sequer prospe¢do — ou seja, as concessoes chamam-se
Batalha e Pombal, sendo que quando se fala de Pombal, apanha grande parte de Leiria.
Seja como for, estamos atentos ao assunto.

E portanto, as prospegdes que estdo a ser feitas sdo na zona da Bajouca — alias, estiveram
la o Senhor Presidente de Junta e membros do Executivo da freguesia, alids, como o
Senhor Presidente da Camara de Leiria e de Porto de Mos, e representantes da Camara
da Marinha e da Batalha, para acompanharmos.

Eu vou dizer-lhe aquilo que disse na Assembleia Municipal: eu acho que um territorio que
dispensa um investimento privado para conhecer o seu subsolo e a sua riqueza, comete
um grande erro. Eu acho que nos devemos, é nossa obrigacdo conhecermos aquilo que é a
rigueza do nosso subsolo. Coisa diferente é, depois, discutirmos a oportunidade, a
necessidade, o verdadeiro interesse, as medidas de protegcdo de uma eventual exploragao.
E portanto, eu divido isto em duas fases completamente distintas: a primeira é de
prospecdo, é perceber se ha, ndo ha, se é relevante ou ndo é relevante; a segunda é se
vamos explorar, e depois como é que vamos explorar. Nos aqui temos varias situagdes no
concelho, de outro tipo de exploragdes que sdo concessionadas pelo Estado, onde as
atividades sdo desenvolvidas com mais rigor, mais cuidado, mais prote¢do ambiental, mais
respeito pelas populagoes, e outros onde as coisas sdo um bocadinho menos criteriosas.
Ha uns anos era pior, as coisas vao melhorando, os meios de fiscalizagcdo sdo diferentes,
as tecnologias também, a atengcdo da populacdo também melhora, a defesa dos direitos
dos proprietarios também. Portanto, é um processo que vai existindo.

Portanto, nesta fase, é apenas de prospecdo, em nenhuma circunstancia se dard a
possibilidade, por exemplo, de haver prospe¢cdo na Mata Nacional do Urso, isso esta fora
de questdo, no que diz respeito ao nosso manancial, ndo é e ndo serad ai, e portanto, ndao
nos foi sequer apresentada proposta de localizacdo — ao contrario da Batalha e no
Concelho de Leiria — dos respetivos furos, os furos de prospe¢do — alias, eu tenho a
apresentagdo publica que foi remetida pela empresa de comunicagdo que acompanha a
sociedade concessiondria, alids, e veio o CEO da Austrdlia, precisamente para fazer esta
apresentagdo publica ca. E portanto, é um trabalho que eu acho que pode ser importante
para conhecermos o nosso subsolo e a nossa riqueza, ha ativos importantes, que ha
territorios que tém, outros que ndo tém, e eu acho que nos ndo devemos ficar
imediatamente com uma preocupa¢do desmesurada.

Primeiro, também confirmar aquilo que eu tinha tido oportunidade de dizer na Assembleia
Municipal: a técnica do fracking ndo vai ser utilizada, ela é proibida na Europa, a
empresa ndo tem essa intengdo de fazer a inje¢do de dgua em alta pressdo para destruir o
xisto, para depois fazer a libertacdo do gas, para depois fazer a sua recuperagdo. Isso
ndo vai ser usado, ndo esta autorizado. A técnica é a técnica tradicional, digamos assim,
de captagdo de furo, e depois com um encamisamento dos diversos niveis de profundidade
— nos estamos a falar de uma captagdo que ndo é em linha vertical, porque para
apanharem um potencial manancial, fazem uma espécie de uma horizontal, percorrem
assim na horizontal, para apanhar as varias bolsas, pode ter um furo com 3,2 km, sendo
que, se calhar, em profundidade, ndo passa de 1,8 km, para ai, ou coisa do género. Mas
isso, posso dar-vos os documentos que existem.

E portanto, ¢ nesta fase, e o Municipio evidentemente acompanhara esta parte do estudo
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de impacto, mas eu nem sequer tenho ideia de que no estudo de impacto haja particular
relevancia para o territorio de Pombal, porque o estudo é feito para os locais onde se vai
fazer prospegdo, e ndo para o sitio geral. Porqué? Porque tem que haver uma operagdo
em concreto, que tem um impacto naquele sitio em concreto.”
Narciso Mota (Vereador):
“Senhor Presidente, eu ndo sei a qual é que se refere. E a de Sicé, ou a do Barrocal?”’
Presidente da Camara Municipal:
“Eu percebi que era a do Barrocal, da pergunta da Dra. Odete.”
Narciso Mota (Vereador):
“Eu ndo sei, mas eu posso dizer-lhe que, de facto, a Camara Municipal de Pombal, em
relagdo ao licenciamento das pedreiras, se a Lei ndo foi alterada, é so passar uma
declaragcdo a empresa interessada em explorar, efetivamente, a pedreira — quer seja
saibro, quer seja areia, quer seja pedra, granito, basalto, etc. — porque eu nisso falo com
propriedade. Eu licenciei cinco centrais de britagem, e so chegava a Alpalhdo e pedia ao
Presidente da Camara uma declaragdo para apresentar as devidas medidas, foi Castelo
Branco, foi em Alpalhdo, foi em Alpiar¢a, foi em Rio Maior, de basalto, e foi na Moita do
Martinho, em Fatima. E eu so precisava da declara¢do, porque quem licenciava essas
centrais de britagem, ou oficinas de pedreira, era a Direcdo Geral de Geologia e Minas.
E a Camara precisava disso, porque tinha la obras publicas para fazer, tinha que ter
postes de transformacgdo, tinha que ter tudo, e eu tratei disso, ainda tinha toda a
facilidade, e estava tudo legal.
O que ndo esta a ser feito por parte da tutela — que agora acho que é o Instituto de
Geologia e Minas, que funciona — é o controlo e fiscalizagdo da atividade exploratoria,
porque aquilo tem que progredir, tem que progredir em degraus, que ndo podem ter mais
que quatro metros de altura, e nos, as vezes, vemos declives de dez metros, de vinte, mas
a Camara Municipal de Pombal ndo tem responsabilidade nenhuma sobre a progressao,
sobre a exploracdo dessas pedreiras; é o Instituto de Geologia e Minas, ou a APA, ou o
que for, porque as coisas mudam sempre. Mas nisso, eu falo com conhecimento de causa.
E as pedreiras e a matéria-prima sdo necessdarias, é uma riqueza que nos temos,
exportamos muita pedra.
Agora, Senhor Presidente, se ali esta um espaco que é da Freguesia da Pelariga, ou de
outra freguesia, isso ndo deve preocupar a Camara.”
Presidente da Camara Municipal:
“Senhor Engenheiro, talvez ndo tenha percebido o que estamos a discutir. A pergunta da
Dra. Odete era muito objetiva. A questdo é esta: ha proprietarios que se manifestam
relativamente a circunstancia de a drea de exploracdo da pedreira, que esta licenciada e
que esta concessionada, que tem toda essa tramitacdo resolvida, que esteja a ocupar
territorios privados de pessoas, que estariam fora da zona concessionada por nos,
enquanto entidade que geria em 1972 — nos, Camara — a serra, e que o limite daquilo que
seria o baldio gerido pela Camara, hoje ja estaria determinado, e que dali para la seria
territério privado. E disto que estamos a falar, e que as pessoas que aqui vieram da
Camara apresentaram a sua legitimidade, com declaracoes no limite da Pedreira do
Barrocal, dizendo que aqueles terrenos eram deles, e que estavam registados na
Freguesia da Pelariga — registados, ndo é serem da Freguesia da Pelariga, é serem da
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freguesia, ndo era da Junta de Freguesia. E eu disse que aqui o territorio é Pombal, este
artigo rustico nunca podia estar registado na Freguesia da Pelariga: se estd na Freguesia
de Pombal, tinha que ser da Freguesia de Pombal, esse artigo da Pelariga, se calhar é
noutro lado qualquer, na serra também, aqui, se calhar, ndo é, porque aqui é Freguesia
dePombal.

O que eu estava a explicar a Dra. Odete é: eu ndo sei a historia das matrizes, ndo sei se
quando as matrizes comeg¢aram a ser feitas, e quando houve os primeiros louvados, em
1956, ou 1957, se um terreno comegava naquela freguesia, e a pessoa era daquela
freguesia, e dizia que o seu terreno comegava aqui, e o terreno ia por ali fora e passava
para a freguesia do lado, se eles faziam um registo, se faziam dois;, ndo faco ideia,
desconheco. Isso é um assunto que eu acho que quem patrocinar judicialmente os clientes,
os proprietarios, tera que dizer que isto foi feito assim, ou foi feito assado.

Agora, o que eu manifesto nesta discussdo é a abertura da Camara para nem dizer que
temos a certeza absoluta de que o limite é aqui — porque ninguém tem, nem os baldios tém
— nem dizer, a primeira reclamacdo, que, sim senhor, tem razdo, nem dizer que, ndo
senhor, ndo tem razdo nenhuma; é uma questdo de abertura para discutir o caso. Tragam
elementos que possam servir de prova, e em ultima instdncia o tribunal decide. E sé isto,
estamos a falar da titularidade dos prédios, ndo estamos a falar da explora¢do, nem do
interesse; isso esta ld feito, esta concessionado, esta a funcionar.”

Narciso Mota (Vereador):

“Senhor Presidente, ha registos por usucapido, e hd muitos terrenos baldios e terrenos do
Estado, e que depois passaram para as Juntas de Freguesia, em que ha proprietarios
confinantes que ndo sdo honestos, que demarcam, tiram marcos, aumentam as Suas
propriedades com aquilo que é da comunidade. E ha muitos baldios que foram
apropriados, porque as pessoas comecaram a amanhar, registaram-nos em nome deles,
etc., e hoje querem ter contrapartidas financeiras, mas custaram-lhes zero, e registaram-
nos assim. E isso é que deve ser averiguado.”

Presidente da CaAmara Municipal:

“Pronto, e por isso é que este assunto merece uma criteriosa apreciagcdo judicial,
precisamente por essa razdo. Portanto, ndo vale a pena, os senhores ndo estavam a
espera que eu chegasse aqui com uma reclama¢do de um cidaddo da Freguesia de
Pombal, dizendo que é o dono deste terreno, e que eu dissesse: olhe, para tudo, a
concessdo agora parou, porque este senhor diz que é o dono. Ndo podemos fazer isto
assim. Eu percebo a necessidade de fazermos a discussdo, mas tem que haver condigdes
formais rigorosas para que isso possa acontecer. Nao hd grande coisa a discutir.”

Narciso Mota (Vereador):

“Espero que ndo se apropriem de terrenos que sdo comprados pela Camara, e que sdo da
Camara, e que ndo limitem, e ndo reduzam esses terrenos que a Camara tem, porque, de
facto, ha quem ndo respeite marcos, ndo respeite extremas, e como ¢ do Estado, como é
todo nosso, vamos entrar la e passar a usufruir disso.”

Presidente da Camara Municipal:

“Muito bem. Deixe-me terminar aqui o conjunto das perguntas — ou das respostas, neste
caso.

Sobre a articulagdo com a Associagdo Comercial, eu sei que a Dra. Ana Gongalves teve

11/64



MUNICIPIO DE POMBAL
0023/CMP/18

09-11-2018

reunides com a associa¢do, a associagdo, julgo que voltou a sugerir o protocolo para a
questdo das alcatifas — ndo sei se ha mais alguma iniciativa em concreto, e portanto, eu
pedirei a Senhora Vereadora que possa esclarecer-lhe em concreto, porque essas
negociagdes foram feitas atraves do pelouro da cultura.
Sobre a proposta da Dra. Anabela, repare, a op¢do municipal de se substituir a
Infraestruturas de Portugal para fazer a requalificacdo urbanistica da Estrada Nacional
109 é uma decisdo desta Camara. E, portanto, parece ser inequivoco que ficou bem
identificada a preocupag¢do que nos temos, ndo so sob o ponto de vista do conforto de
circulagdo pedonal e de seguranca de quem esta a viver naquele espago, mas também de
quem atravessa aquela via. E por isso, foram introduzidas aquelas modificagdes todas,
que acima de tudo reduzirdo as velocidades.
As opgoes que, em qualquer circunstancia, mesmo que nos as possamos propor, nunca
deixardo de ter que ser autorizadas pela propria Infraestruturas de Portugal, que em bom
rigor também devia fazer os investimentos, porque é a ela que lhes compete, e nos aqui
estamos a substituir-nos.
Alias, foi exatamente com o mesmo proposito que esta Camara também aprovou o apoio a
Junta de Freguesia do Carrico, para que ela propria pudesse procurar desenvolver um
projeto de requalificagdo da sua frente com a 109, na zona do Carrico, dando
continuidade ao trabalho que, sob o ponto de vista da centralidade urbana, tinha sido feito
na Guia, e dando ao nosso territorio todo a mesma linguagem, sob o ponto de vista da
seguranga, para ndo termos aqui desequilibrios em termos territoriais.
E portanto, esta é uma preocupagdo, eu também li esta noticia e, de facto, se calhar, é bom
que nos também vejamos se isto funciona bem, porque a ilusdo que isto cria, de que tem
um degrau a frente do condutor, também pode ser uma coisa perigosa quando transportar
um carro pesado, calculo eu, porque a imagem que ouvi — e calculo que a imagem nem
reproduza tdo fielmente como aquilo que na realidade tem — é uma perce¢cdo da
tridimensionalidade da pintura que esta feita no chdo, que faz com que haja uma
alteracdo do comportamento, eu diria repentino. Eu nem sei se isto esta autorizado pela
Autoridade Nacional da Seguranca Rodovidria, pronto, mas seja como for, muito
obrigado. Podemos sugerir ou perguntar como é que a Autoridade Nacional regula este
tipo — porque isto induz, como calcula, sob o ponto de vista neurologico, a perceg¢do,
repare, e ndo esquec¢a que pode haver pessoas sem percecdo da tridimensionalidade com
carta de condugdo, também ha. Muito bem, muito obrigado.
Sobre as intervencdes do Senhor Vereador, sobre o relatorio das esplanadas, eu ainda ndo
o li — tenho-o na minha secretdria - ainda ndo o li.
Sobre o ponto de situacdo dos licenciamentos, ndo sei se o Senhor Vereador quer
acrescentar alguma coisa, eu ndo tenho nenhuma informacdo dos servigos, e portanto,
ndo vou acrescentar grande coisa.
A PMU, eu calculo que esteja para marcar essa deslocag¢do as instalagoes.
Do relatorio do Leslie, na ultima reunido de Camara eu tinha feito uma pergunta também
sobre as caracteristicas da informagdo, porque a informagdo é muito ampla. A informagdo
produzida é de quatro tipos diferentes: tem a ver com as IPSSS, tem a ver com a
identificacdo dos cidaddos particulares, tem a ver com os equipamentos desportivos, tem a
ver com o espaco publico, e tem a ver com as atividades industriais. E portanto, sdo
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informagoes distintas, que sdo extensas, porque sdo feitos em formatos grandes, editados
pela Comissdo de Coordenac¢do Regional, que tem esse modelo apreciado. E uma coisa é
identificarmos os sitios e as caracteristicas genéricas das ocorréncias, outra coisa é quem
sdo as pessoas, qual é a avaliagdo dos estragos, se tem seguro, quais sdo os contactos, se
participou, se tem or¢amentos. E portanto, é uma matriz propria. Ndo sei o que é que o
Senhor Vereador quer receber disto, porque é, de facto, um relatorio extenso.

A questdo do poste do Folgado, sem prejuizo daquilo que seja a responsabilidade do
Presidente da Camara, evidentemente que o explorador da atividade tem, em primeira
instancia, esta maior responsabilidade. Eu ndo tinha esse reporte, nunca ninguém me
disse e, portanto, também ndo sei se o Senhor Vereador, a primeira vez que la passou, ha
um més, comunicou imediatamente a PT, ou ndo, ou aqui para os Servicos Municipais de
Protecdo Civil, para nos termos esta diligéncia. E portanto, como eu ndo a conhecia, farei
agora essa comunicagdo.

Sobre as obras dos Governos / Vinagres, como falou com o Diretor de Departamento,
calculo que deu essas informagoes detalhadas, e também lhe deve ter explicado o resto do
processo. E portanto, calculo que ndo tenha muito mais informagdo para lhe dar.

Nao sei se o Senhor Vereador quer acrescentar alguma coisa. Faga favor.”

Pedro Murtinho (Vereador):

“Senhor Presidente, muito obrigado. Obrigado também ao Senhor Vereador Michael,
pelas palavras que me enderegou.

Esclarecer apenas, no que toca a questdo das vistorias as coletividades e associagoes,
calculo que foi essa a questdo que colocou, dar a informagdo de que o Senhor Presidente,
estara para receber, na proxima semana, um relatorio com as primeiras vistorias que
foram feitas as primeiras associagdes, e portanto, conhecido da parte do Senhor
Presidente, depois com certeza que sera feito também o reporte aos Srs. Vereadores. Mas,
diria que estdo mais ou menos metade das associagdes vistoriadas, estdo a ser redigidos
os primeiros relatorios, e até ao final do ano, primeira quinzena do inicio do proximo ano,
de acordo com a calendarizac¢do que estd feita, as restantes associagdes serdo vistoriadas.
E portanto, depois a Camara terda conhecimento dos respetivos relatorios.”

Presidente da Camara Municipal:
“Muito bem. Senhor Vereador, faca favor.’
Michael Anténio (Vereador):

“Pronto, o relatorio das esplanadas, percebi que ja estd executado, que o Senhor
Presidente ja o tem, presumo que a qualquer momento nos sera enviado.

Senhor Presidente, sobre o Leslie, é obvio que se for a informagdo, em termos genéricos,
dos estragos e dos prejuizos no concelho, evidentemente que eu ndo preciso estar a
verificar quem é que foi prejudicado, em que valor, etc. Se precisasse, depois pedi-lo-ei,
mas se for esse relatorio mais abrangente e menos circunstanciado, serve perfeitamente.
Senhor Presidente, da obra dos Governos, é evidente que eu pego informagdo sobre a
execugdo financeira e fisica, porque o resto, eu vou praticamente todos os dias la acima
aos Governos, como o Senhor sabe, tenho ld familia.

Agora, o que eu digo, Senhor Presidente, é que é mais uma obra de que as pessoas andam
fartas, cansadas, andam exaustas ja com aquilo tudo — ainda ontem tive varios desabafos,
depois pedem-me, como sabem que eu tenho assento no orgdo, para la ir, e para também
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dar a minha opinido. Eu tenho ajudado o Eng.° Abel em tudo o que posso, porque o
senhor sabe, como sabe também, que eu estive na génese do projeto, e se hd coisa que eu
digo a toda a gente, por causa das tais opgoes dos sentidos unicos, eu assumo sempre
aquilo, e digo que, sim senhor, as pessoas ndo o sabendo, sou eu a prestar a informagao.
Agora, Senhor Presidente, nos ja percebemos que é mais uma obra que, infelizmente, vai
acabar muitissimo fora de prazo — porque eu ja percebi que se so tem 24% executado, em
numeros redondos, faltam 76%, e faltam quatro meses. E ao ritmo que aquilo esta a
acontecer, eu ja percebi, e ja toda a gente percebeu, que a empresa ndo vai ter capacidade
de concluir em prazo. Pronto, olhe, dir-me-a eventualmente que ndo vai acabar em prazo,
ponto final, aplicar-se-Go multas, ou logo se vé o que é que vai acontecer. Eu so estou a
alertar mais uma vez porque, neste momento, Senhor Presidente, eles ja nem guardam os
equipamentos em lado nenhum — é os camioes, é as maquinas, é as betoneiras, é tudo
estacionado a torto e a direito, sem sinalizagdo nenhuma, ndo compactam as reposi¢oes —
eu, por acaso, ando com um 4x4 e consigo passar em todo o lado, mas ndo acontece com
as outras pessoas. Ja comecaram a asfaltagem, ja comecaram a meter desgaste em
algumas ruas, eu tenho-me apercebido, mas fica esse alerta, Senhor Presidente: a
empresa ndo tem capacidade, ou ndo ha subempreiteiros. Eu também sei as vicissitudes
que tém acontecido, hdo de ser consideradas, eventualmente, num pedido de prorroga¢do
de prazo, mas, pronto, a informacdo que lhe queria pedir é essa, se a Camara ja
ponderou ou determinou como é que vai reagir relativamente ao empreiteiro, ou
eventualmente, como estamos a quatro meses do términus, se ndo o chama ca para o
chamar a razdo, e ver se consegue arrepiar caminho, ndo sei. No fundo, é sobre isto que
eu o instei a pronunciar-se.
E 56 isso. Muito obrigado.”’
Presidente da Camara Municipal:

“Muito bem, muito obrigado. Mais alguma informa¢do? Sendo, terminamos o nosso
periodo de antes da ordem do dia.

Entramos entdo no periodo da ordem do dia.’

1

b

2. Periodo da ordem do dia

2.1. Resumo didrio da tesouraria

A Camara tomou conhecimento do seguinte Resumo Diirio da Tesouraria relativo
ao dia 08 de novembro de 2018:

e Da conta do Municipio, que apresenta um saldo de 7.302.743,05 € (sete milhdes,
trezentos e dois mil, setecentos e quarenta e trés euros e cinco céntimos); e,

e Da conta de Operagdes de Tesouraria, que apresenta um saldo de 2.789.157,71 €
(dois milhdes, setecentos e oitenta e nove mil, cento e cinquenta e sete euros e
setenta € um céntimos).

2.2. Pagamentos efetuados
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O Senhor Presidente informou a Camara que entre os dias 26 de outubro e 08 de
novembro, corrente, inclusive, foram feitos:

e Pagamentos/Opera¢des Orgcamentais no valor de 675.961,87 € (seiscentos e setenta e
cinco mil, novecentos ¢ sessenta € um euros ¢ oitenta e sete cé€ntimos); e,

e Pagamentos/Operacdes de Tesouraria no valor de 10.085.830,33 € (dez milhdes,
oitenta e cinco mil, oitocentos e trinta euros e trinta e trés céntimos).

A Camara ficou inteirada.

2.3. Delegacdo de competéncias

2.3.1. Comunicacdo de atos praticados no uso de delegacdo e
subdelegacgdo de competéncias

A Céamara foi informada pelo Senhor Presidente de que entre os dias 26 de outubro e
08 de novembro, corrente, inclusive, foram praticados atos de acordo com as relagdes
que se anexam e ddo como reproduzidas, respeitantes a:

e 13 - licengas de obras particulares;
e 0 - alvara de licenga para destruicdo de revestimento vegetal; e,
e 0 - horarios de funcionamento de estabelecimentos comerciais.

A Camara ficou inteirada.

2.4. Ratificagdo de atos praticados ao abrigo da delegacdo e subdelegacdo de
competéncias

2.4.1. - Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Pombal - Pedido de
emissdo de licenga especial de ruido e isengdo da taxa - Festa em Honra de
Nossa Senhora do Rosario

O Senhor Presidente deu conhecimento & Camara que, ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, houve necessidade urgente de
proceder ao despacho do requerimento em nome de Fabrica da Igreja da Freguesia de
Pombal, em que solicita a emissdo de licenga especial de ruido, bem como a isengdo do
pagamento da respetiva taxa, no valor de 20,60 € (vinte euros e sessenta céntimos), para a
realizacdo da Festa em Honra de Nossa Senhora do Rosario, no dia 28 de outubro, na
capela de Nossa Senhora de Belém.

O despacho exarado na informag¢ao supra, ¢ do seguinte teor:

"Deferido. A reunidio para ratificacdo.

2018.X.30

Assinatura ilegivel

(Diogo Alves Mateus)"
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A Camara deliberou, por unanimidade, com fundamento no n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redaclo, ratificar o despacho do
Senhor Presidente, supra transcrito.

2.4.2. - Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Pombal - Pedido de
emissdo de licenca especial de ruido e isengdo da taxa - Festa em Honra de
Todos os Santos

O Senhor Presidente deu conhecimento a Camara que, ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, houve necessidade urgente de
proceder ao despacho do requerimento em nome de Fébrica da Igreja da Freguesia de
Pombal, em que solicita a emissdo de licenga especial de ruido, bem como a isengdo do
pagamento da respetiva taxa, no valor de 20,60 € (vinte euros e sessenta céntimos), para a
realizagdo da Festa em Honra de Todos os Santos, no dia 1 de novembro, na capela de
Valdeira.

O despacho exarado na informacao supra, ¢ do seguinte teor:

"Deferido.

A reunido para ratificagdo.

2018.X.31

Assinatura ilegivel

(Diogo Alves Mateus)"

A Camara deliberou, por unanimidade, com fundamento no n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacio, ratificar o despacho do
Senhor Presidente, supra transcrito.

2.4.3. - Requalificagdo da E.N.1/IC2 entre o km 136,700 e o km 148,500
(acordo de colaboragcdo com IP, S.A. — elaborag¢do de projeto) — Processo n.°
003/CPB/SA/18 — Esclarecimentos e retificagoes

O Senhor Presidente deu conhecimento a Camara que ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, houve necessidade urgente de
proceder ao despacho insito na informacdo n.° 1000/UCP/18, da Unidade de Contratagdo
Publica, datada de 30/10/2018, que a seguir se transcreve:

"Assunto: Requalificacdo da E.N.1/IC2 entre o km 136,700 e o km 148,500 (acordo de
colaboragdo com IP. S.A. — elaboragdo de projeto) — Processo n.° 003/CPB/SA/18 —
Esclarecimentos e retificagoes

Exmo. Senhor

Presidente da Camara,

1 — O presente procedimento foi aprovado por delibera¢cdo tomada na reunido de
Camara celebrada em 28/09/2018, pelo orgdo competente para a decisdo de contratar
(Camara Municipal, nos termos do n.° 1 do Artigo 36.° do Codigo dos Contratos
Publicos (CCP), conjugado com a alinea b) do n.° 1 do Artigo 18.° do Decreto-Lei n.*
197/99, de 8 de Junho).

2 — No ambito do procedimento mencionado em epigrafe e de acordo com o previsto nos
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n.% 1 e 3 do Artigo 50.° do Codigo dos Contratos Publicos, foram solicitados pelos
interessados esclarecimentos as pegas do procedimento conforme documentos em anexo.
3 — Nos termos da alinea a) do n.° 5 do artigo 50.° do CCPE, vdo ser prestados pelo juri
do procedimento os esclarecimentos que englobam rectificagbes a seguir mencionadas e
que, desde ja, se propde a aprovagcdo pelo orgdo competente para a decisdo de
contratar:

a) Quanto ao Anexo Il — B, é aceite a consideragdo efectuada pelos interessados, pelo
que, se disponibiliza corrigido (cf. Pedido de esclarecimento — IV e X em anexo);

b) Quanto ao critério de adjudicacdo é o constante nos elementos patenteados, com uma
ponderagdo de 60% para o Preco e de 40% para o Mérito Técnico da Proposta, pelo
que, se deve retificar a publicacdo de aviso em Diario da Republica (cf. Pedido de
esclarecimento — V em anexo); e,

¢) Quanto ao numero da anadlise do estudo das intersec¢des, no referente ao Anexo Il —
Técnicas Gerais, trata-se de um lapso da Clausula 3.°, uma vez que sdo 7 o numero de
intersec¢des a tratar, ndo se incluindo nelas a mencionada ao KM 147+339.

4 — Assim, em face do previsto no n.° 7 do artigo 50.° do CCP. apos andlise dos
esclarecimentos apresentados e rectificagdes detectadas, propde-se a V. Exa., que seja
efectuada as rectificagdes mencionadas.

5 — Perante o supra exposto, nos termos do n.° 2 do artigo 64.° do CCP, considerando a
pronuncia acerca dos esclarecimentos e rectificagoes detectadas pelos interessados,
independentemente do momento da sua comunicagdo, deve o prazo para apresenta¢do
das propostas ser prorrogado, no minimo, por periodo equivalente ao tempo decorrido
desde o inicio daquele prazo até a comunicagdo das rectificagoes, devendo também dar-
se cumprimento ao previsto no n.° 4 do citado artigo (publicagcdo de avisos em Didrio da
Republica).

6 — De forma a prestar os esclarecimentos solicitados e proceder as rectificacoes, dada
a urgéncia em concluir o procedimento de contratagdo, pode o Senhor Presidente da
Camara aceitar os esclarecimentos e rectificagoes em aprego, relativas ao processo em
epigrafe. Ficando o mesmo sujeito a ratificagdo na primeira reunido realizada apds a
sua prdtica, sob pena de anulabilidade, de acordo com o preconizado no n.° 3 do artigo
35.%da lei 75/2013 de 12 de Setembro.

A consideracdo Superior,”

Junto a informacdo encontram-se os esclarecimentos, que se ddo por integralmente
reproduzidos e que ficam arquivados no respetivo servigo.

O Despacho exarado na informag¢ao supra ¢ do seguinte teor:

"De acordo com a presente informagdo.

Autorizado. Submeta-se a proxima reunido de Camara para ratificagdo

Assinatura ilegivel

(Diogo Alves Mateus)

2018.X.31"

A Camara deliberou, por unanimidade, com fundamento no n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacio, ratificar o despacho do
Senhor Presidente, supra transcrito.
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2.4.4. - Rede de Arquivos da Regido de Leiria - Carta de Principios

O Senhor Presidente deu conhecimento & Camara de que procedeu a assinatura da Carta
de Principios para a constituicdo da Rede de Arquivos da Regido de Leiria.

O Despacho do Senhor Presidente exarado na informagado supra ¢ do seguinte teor:

"GAP, Comunique-se a CIM a aprova¢do da Carta de Principios.

A reunidio de Camara para ratificagdo.

2018.X.30

Assinatura ilegivel

(Diogo Alves Mateus)"

Presidente da Camara Municipal:

“Deixem-me so dizer-vos, Srs. Vereadores, que o despacho foi exarado no pressuposto
de que a cerimonia de assinatura seria na passada semana, dia 2, coisa que ndo
aconteceu. E portanto, acaba por ser uma ratificagdo de um ato que acabou por ndo ser
consumado, porque a entidade organizadora adiou a organizagado.

E portanto, se estiverem confortaveis, votaremos; se ndo estiverem, agenda-se
normalmente, porque também ja ndo é assim nenhuma sangria desatada, salvo seja.
Mas, seja como for, também a carta de principios é muito genérica, ela basicamente
coincide com a que ja tinha sido desenvolvida para a Rede das Bibliotecas. E portanto, é
um processo que, sob o ponto de vista das responsabilidades, dos direitos e dos deveres,
acaba por ter uma similitude com aquela que nos ja tinhamos.”

A Camara deliberou, por unanimidade, com fundamento no n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacio, ratificar o despacho do
Senhor Presidente, supra transcrito.

2.4.5. - Beneficia¢do e Reparacdo do Centro de Recolha Animal - Proc. n.°
32/2018 / Prorrogagdo do prazo de apresentagdo das proprostas

O Senhor Presidente deu conhecimento a Camara que ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, houve necessidade urgente de
proceder ao despacho insito na informacdo n.° 308/DMOP/18, do Departamento
Municipal de Infraestruturas, Obras e Equipamentos, datada de 02/11/2018, que a seguir
Se transcreve:

"Assunto: Beneficiacdo e Reparac¢do do Centro de Recolha Animal - Proc. n.° 32/2018 /
Prorrogagdo do prazo de apresentagdo das proprostas

Relativamente a empreitada mencionada em epigrafe e, considerando a necessidade de
fazer uma analise correcta aos erros e omissdes apresentados por um interessado ao
procedimento, solicita-se a V. Exa. autorizagdo para que seja prorrogado o prazo de
entrega das propostas, por um periodo equivalente ao atraso verificado, acolhendo
fundamento no n.” 1 do artigo 64.° do CCP.

A consideracéo de V. Exa.."

O Despacho exarado na informag¢ao supra ¢ do seguinte teor:

"Concedido.

Proceda-se como proposto.
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A Reunido de Camara para ratificagdo

Assinatura ilegivel

(Diogo Alves Mateus)

07-11-2018"

A Camara deliberou, por unanimidade, com fundamento no n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacio, ratificar o despacho do
Senhor Presidente, supra transcrito.

2.4.6. - Beneficiagdo e Reparagdo do Centro de Recolha Animal - Proc. n.°
32/2018 / Esclarecimentos e erros e omissoes

O Senhor Presidente deu conhecimento a Camara que ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° da

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, houve necessidade urgente de

proceder ao despacho insito na informacdo n.° 309/DMOP/18, do Departamento

Municipal de Infraestruturas, Obras e Equipamentos, datada de 05/11/2018, que a seguir

Se transcreve:

"Assunto: Beneficia¢do e Reparagdo do Centro de Recolha Animal - Proc. n.° 32/2018 /

Esclarecimentos e erros e omissoes

1. O presente procedimento foi despoletado por deliberacdo tomada na reunido

celebrada em 28/09/2018, pelo orgdo competente para a decisdo de contratar (Camara

Municipal, nos termos do n.° 1 do Artigo 36.° do CCP, conjugado com a alinea b) do n.°

1 do Artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho).

2. No ambito da presente empreitada e de acordo com o previsto nos n.°s 1 e 3 do Artigo

50.° do Codigo dos Contratos Publicos, foram solicitados esclarecimentos e apresentada

lista de erros e omissdes das pegas do procedimento, conforme anexo (Anexo 1).

3. Em face do previsto na alinea b) do n.” 5, e, n.° 6, do mencionado Artigo 50.°, apos a

andlise dos erros e omissoes apresentados, propde-se a V. Exa. que sejam aceites os que

constam no mapa anexo (Anexo 2).

4. Assim e nos termos do n.° 1 do Artigo 64.° do CCP considerando que as

comunicagoes sobre esclarecimentos, bem como, a pronuncia acerca da lista de erros e

omissdes detectados pelo interessado, vdo ocorrer depois da data fixada para o efeito

(31/10/2018), deve o prazo para apresentacdo das propostas ser prorrogado, no

minimo, por periodo equivalente ao atraso verificado.

A consideracdo de V. Exa."

Junto a informacdo encontram-se o Anexo 1 € o Anexo 2, que se ddo por integralmente

reproduzidos e que ficam arquivados no respetivo servigo.

O Despacho exarado na informacao supra ¢ do seguinte teor:

"De acordo com a presente informacgdo.

Autorizado.

Submeta-se a proxima reunido de Camara para ratificagdo.

Assinatura ilegivel

(Diogo Alves Mateus)

05-11-2018"

A Camara deliberou, por unanimidade, com fundamento no n.° 3 do artigo 35.° da
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Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacio, ratificar o despacho do
Senhor Presidente, supra transcrito.

2.4.7. - Atlético Clube de Vermoil - Pedido de emissdo de licenca de
ocupac¢do de via publica e isen¢do da taxa

O Senhor Presidente deu conhecimento & Camara que, ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redac¢do, houve necessidade urgente de
proceder ao despacho do requerimento em nome do Atlético Clube de Vermoil, em que
solicita a emissdo de licenca de ocupagdo de via publica, bem como a isengdo do
pagamento da respetiva taxa, no valor de 15,50 € (quinze euros e cinquenta céntimos),
para a realizagdo da "XXV Tripla-Légua de Vermoil", no dia 4 de novembro, na
localidade de Vermoil.

O despacho exarado na informag¢ao supra, ¢ do seguinte teor:

"4 reunido para ratificar.

2018.X1.07

Assinatura ilegivel

(Diogo Alves Mateus)"

A Camara deliberou, por unanimidade, com fundamento no n.° 3 do artigo 35.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacio, ratificar o despacho do
Senhor Presidente, supra transcrito.

2.5. Obras Publicas e Fornecimento de Bens e Servicos

2.5.1. - Centro Escolar das Meirinhas - Proc. N.° 23/2016 - Revisdo de
pre¢os provisoria

Foi presente a reunido a informagdo n.° 75/DOVM/18, da Divisdo de Obras Publicas,
datada de 23/10/2018, que a seguir se transcreve:

"Assunto: CENTRO ESCOLAR DAS MEIRINHAS-PROC. N° 23/2016 / Revisdo de
pregos- Provisoria

1. Relativamente a empreitada mencionada em epigrafe, adjudicada a firma Soteol -
Sociedade de Terraplanagens do Oeste, Lda., pelo valor de € 1.557.000,00, mais 1VA,
conforme delibera¢do tomada na reunido celebrada em 14/06/2016, pelo orgdo
competente para a decisdo de contratar (Camara Municipal, nos termos do n.° 1 do
Artigo 36.° do CCP. conjugado com a alinea b) do n.° 1 do Artigo 18.° do Decreto-Lei
n.°197/99, de 8 de Junho),foi efectuado o calculo de revisdao de precos que se anexa, no
valor de € 24 357.56, mais IVA, cdlculo provisorio, nos termos e para os efeitos
referidos nos n.% 1 e 2 do Artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 06/2004, de 6 de Janeiro, bem
como, no n.° 1 do Artigo 382.° do CCP.

2. Datas relevantes:

e Entrega das propostas — 14/05/2016
o Meés de referéncia — 04/2016

20/64



W'
B
MUNICIPIO DE POMBAL

0023/CMP/18

09-11-2018

e Suspensdo de Prazo- 90 dias
e Consignagdo / Comunicagdo de aprovagdo do PSS — 08/09/2016
e Conclusao — Em curso

3. A formula de revisdo de pregos definida no Caderno de Encargos é a tipo F FO3 -
Edificios escolares.
4. Assim, caso V. Exa. o entenda, e porque a revisdo de precos é uma obrigatoriedade
decorrente do previsto no n.° 2, do Artigo 1.°, do Decreto-Lei n.° 06/2004, de 6 de
Janeiro, n.° 1 do Artigo 382.° do CCP e no contrato da empreitada, encontra ai
fundamento para o pagamento da citada revisdo.
A consideracéo de V. Exa.."
Junto a informagdo encontra-se o calculo de revisdo de pregos, que se da por
integralmente reproduzido e que fica arquivado no respetivo servico.
Presidente da Camara Municipal:
“Faga favor.”
Michael Antonio (Vereador):
“Senhor Presidente, o Centro Escolar das Meirinhas teve um pedido de prorrogacdo de
prazo em 15 de marco de 2018, por cento e vinte dias — eu, na altura, abstive-me — e
teve um outro pedido de prorrogacdo de prazo, agora mais recentemente, que foi
aprovado na reunido de Camara de 12 de outubro de 2018, quando eu estava ausente
no estrangeiro, foi uma reunido de camara em que eu ndo participei.
Relativamente a este assunto, Senhor Presidente, antes de me referir propriamente a
revisdo de precos — porque isto tem tudo a ver com aquilo com que eu vou concluir a
minha interven¢do, que é o seguinte: a prorroga¢do de prazos em mar¢o de 2018 trazia
uma informacdo dos servigos que, na altura, estranhei, e por isso é que o meu sentido
de voto foi ndo aprovar isto, sobre o pedido do empreiteiro, que havia uma de trés
solugoes: era aplicar as multas contratuais — e vou ler a informagdo, era a 7.1, o 7.2
era a resolugcdo sancionatoria do contrato, no fundo, era fazer o resgate do contrato ou
rescindir, e a terceira opgdo era notificar o empreiteiro para concluir a obra num prazo
razoavel, de forma graciosa, que neste caso seria um prazo razoavel de cento e vinte
dias. E depois, os técnicos terminam a informagdo dizendo que o empreiteiro presente
no dia tantos do tanto, o novo plano de trabalhos, etc., solicitando uma prorrogagdo do
prazo, alegando motivos que ndo sdo atendiveis como vdlidos para prorrogar o prazo
desta obra — é o que estd aqui escrito — porque todas as razdes invocadas estdo
especialmente previstas no projeto de execugdo, sendo minha opinido que o prazo de
cento e vinte dias é um prazo razoavel, e depois remete ao orgdo para sermos nos, os
politicos, a decidir. E foi uma prorrogacdo graciosa, sendo que eu pedi a informagdo
que veio a reunido de Camara de 12 de outubro, sobre o pedido de prorrogagcdo que
também foi aprovado, onde também diz que prorrogagdo é graciosa.
Sobre o pedido de revisdo de pregcos que estd aqui apresentado, isto tem tudo a ver com
o que acabei de referir, o Decreto-lei n.” 6/2004, no art.” 13.° e 14.°, Senhor Presidente,
culmina exatamente, sobre as prorrogagoes, diz o seguinte no 13.2 — e eu vou perguntar
se as prorrogagodes foram graciosas, que é o que consta das informagoes — e diz o
seguinte: se a prorrogac¢do for graciosa, o empreiteiro ndo tera direito a qualquer
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acréscimo de valor de revisdo de precos, em relagcdo ao prazo acrescido — em relagdo
ao prazo acrescido, evidentemente — devendo esta fazer-se pelo plano de pagamentos
que na data da prorrogagdo se encontrar em vigor. O n.° 3 diz: considera-se que a
prorrogagdo de prazo é graciosa quando derive de causas imputaveis ao empreiteiro,
mas que o dono da obra entenda ndo merecerem a aplica¢do da multa contratual.
Eu, da interpretacdo que fiz das duas prorrogagcoes que foram graciosas, os técnicos
entendem que, pese embora ndo havendo motivo na primeira e na segunda, dizem que
sim, mas o que se propoe é uma prorrogacdo graciosa — pelo menos é o que esta aqui
expressamente culminado. E dos calculos que vém aqui no pedido de revisdo de precos,
no pedido de revisdo de pregos, do que eu me apercebi, vém contabilizados a revisdo de
pregos sobre o periodo de prorrogagdo.
E portanto, Senhor Presidente, alertando para vdrias responsabilidades que nos temos
aqui no orgdo, nomeadamente a repositoria, eu ndo posso votar isto favoravelmente,
salvo melhor opinido, ou informagcdo do Departamento de Obras Municipais que
esclareca aqui algo diferente que eu possa ndo estar a ver, e humildemente me ponho ja
a disposicdo para ser esclarecido, mas daquilo que eu estou aqui a apreciar, ndo pode
haver lugar a revisdo de pregos. Por acaso até ¢ positivo — até podia ser negativa,
podia ser até negativa. Daquilo que eu leio do Decreto-lei, da norma sobre a qual se
fundamenta o Departamento de Obras para propor a revisdo de precos, no valor de
quase 25.000,00 €, se ndo me engano, foi esta a conclusdo a que eu cheguei.
E portanto, era para alertar para isto, porque os senhores também votam no orgdo, e
também correm os mesmos riscos que eu corro. E portanto, era fazer este alerta.”
Presidente da Camara Municipal:
“Mas, Senhor Vereador, deixe-me so fazer-lhe a pergunta: mas, na leitura que fez dos
documentos, identificou a que meses é que dizem respeito as revisdes? Na pdg. 2, temos
os trabalhos executados em setembro, outubro, novembro e dezembro de 2016, e temos,
depois, os meses até novembro de 2017, e é sobre este valor destes trabalhos que incide
a revisdo de precos — ou seja, por isso é que ela é proviséria. E proviséria por duas
circunstancias: a primeira é porque o tempo ndo é integral, e a segunda é porque a obra
ndo esta acabada.”
Michael Antonio (Vereador):
“O termo inicial era 2 de dezembro de 2017, era o termo do prazo de conclusdo da
obra. E a pergunta é: a revisdo de precos ndo é dai para a frente?”
Presidente da CAmara Municipal:
“Ndo, é dai para trds, esta aqui na pag. 2.”
Michael Antonio (Vereador):
“Muito bem, Senhor Presidente, ja percebi.”
Presidente da CAmara Municipal:
“Estd aqui. Mas, se achar conveniente — é a leitura que eu faco do documento, que é: a
proposta inicial era que havia valores previstos de realizagdo em setembro, outubro,
novembro e dezembro de 2016, em janeiro, fevereiro, marco e abril, houve aqui meses
com execu¢do zero, e a execugdo zero ndo tem revisdo de pregos, como é bom de ver. E
portanto, se tinhamos aqui, por exemplo, em abril de 2017, 96.000,00 € de execugdo
dos trabalhos, e fizeram-se 53.000,00 €, e a corre¢do dos trabalhos realizados é a de
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abril, ndo vai incidir sobre os 25.000,00 €, mas sim sobre os 53.000,00 € e, portanto,
da 2.427. Ou seja, sobre os trabalhos realizados naquela data, ndo aqueles que estavam
previstos, mas aqueles que, de facto, foram realizados. E portanto, o prazo que aqui
esta — alids, como vé no quadro que aqui estd, nenhum dos valores executados a partir
de dezembro de 2017 faz parte dos valores a rever — dezembro, janeiro, fevereiro, todos
estes meses que estdo aqui, estamos a falar aqui de mais ou menos um ano, do ultimo
ano de obra ndo estda aqui nada, isto na pag. 2.
Ou seja, esta informagdo corrige-nos, sob o ponto de vista financeiro da empreitada,
ndo da direito a qualgquer tipo de liquidacdo, porque a liquidagdo final da empreitada,
ainda estamos longe de a fazer. Seja como for, a observagcdo é muito pertinente. Julgo
que ficou esclarecido aqui o ponto.”
Dra. Odete, desculpe, tinha-se inscrito.’
Odete Alves (Vereadora):
“Eu tinha pedido a palavra exatamente porque tinha chegado as mesmas conclusoes que
o Senhor Vereador Michael, e tinha aqui também estas questdes para colocar, tendo em
conta o disposto no art.® 13.°, n.° 2, do Decreto-lei n.” 6/2004. Percebo agora, pelas
explicagoes do Senhor Presidente, que este periodo do alargamento do prazo ndo esta
previsto aqui. Eu so fiquei também na duvida porque, por exemplo, na pag. 5 da
proposta de revisdo de precos, os meses de janeiro a setembro deste ano também tém
aqui a frente uns valores, e tém um visto. Portanto, eu fico eu fico na duvida se, de
facto, ndo foi considerado este periodo aqui do alargamento do prazo, ou ndo.”
Presidente da Camara Municipal:
“Esta a falar da pag. 5 ou 6, desculpe?”
Odete Alves (Vereadora):
“Pag. 5.”
Presidente da CAmara Municipal:
“Mas, Senhora Vereadora, repare, aqui é apenas o indice. Os indices sdo publicados
mais ou menos seis ou sete meses depois das datas, é sempre um problema que nos
temos, porque hd aqui um deferimento. E diz, passada essa temporada, que os pregos
que deviam ter sido praticados naquela data, em fun¢do das obras que comecaram, e
em fungdo desta discriminacdo de cada um dos artigos que aqui esta — porque ja
reparou, nas paginas seguintes, o que esta aqui descrito é cimento em saco, cimento a
granel, todos os corretivos, para se perceber que, de facto, tendo havido um incremento
de preco, deve o dono da obra corresponder com essa revisdo de pregos, em fungcdo
dessa atualizagdo, eu diria inflaciondria, de certa forma, que é isso que se passa.
Ora, o indice come¢a por ser um indice provisorio, que diz que “indica para”, ndo é
definitivo, e é isso que estamos aqui a dizer. Ou seja, 0 que aqui esta escrito é que a
mdo de obra, em setembro de 2017, a partida, tera um indice de 138.3 — a partida, e
continua até ao final do ano. E s6 isto que diz. Mas, néo se aplica no cdlculo, o cdlculo
termina em setembro de 2017, que é o que estd na pag. 2. A primeira pagina diz quais
sdo as formulas utilizadas, esta aqui. Depois, a pag. 2 diz assim: ano 2016, setembro,
previsto 16.000,00 €, realizado zero, e portanto, ndo ha revisdo. Em setembro,
130.000,00 €, valor realizado, 15.000,00 €. Como é inferior a 1% do valor da
empreitada, ndo tem, é zero, pronto. E depois, comega a ter estas corregbes. Ou seja,
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temos aqui uma corre¢do de 1.696€ do valor devido, pelos 14.000,00 € realizados em
novembro de 2016, em fun¢do da corre¢do do valor desses trabalhos, com esses indices,
naquele més. E quando chega aqui a frente, a 2018, vé que estdo calculados valores
realizados em dezembro de 2017, janeiro, fevereiro e marco de 2018, mas que ndo tém
valores a rever.
E isto, creio que fica esclarecido.
Faca favor.”
Narciso Mota (Vereador):
“Senhor Presidente, eu gostava que aquilo que aqui vou transmitir fique consignado em
ata, porque o empreiteiro ndo tem culpa, efetivamente, de terem surgido muitos
transtornos no decorrer da obra, em relacdo a sua localizacdo. Eu contesto
categoricamente a localizagdo, eu e mais de 80% da popula¢do da minha terra, das
Meirinhas, da localizagcdo da escola naquele local onde ela esta a ser implantada. O
projeto, ndo tenho nada contra o projeto, o projeto estd devidamente elaborado, mas
aquele projeto que esta ali a ser implementado em terreno agricola, com uma serventia
incluida, com valas de dgua proximas, e ribeiras proximas, nunca era de se fazer
aquela obra por 1.557.000,00 €. O concurso daquela obra...”
Presidente da Camara Municipal:
“Senhor Vereador, esses ndo sdo os assuntos que estdo em discussdo. O ponto que esta
a ser discutido é a revisdo de precos.”
Narciso Mota (Vereador):
“FEu aprovo a revisdo de pregos, porque tenho muito respeito pelo empreiteiro, que ndo
tem culpa nenhuma, agora, contesto categoricamente que a Camara esteja a gastar
1.557.000,00 € numa obra que podia ser feita por menos de um milhdo de euros. Aquele
mesmo projeto, em terreno plano, onde o PDM previa quatro hipoteses de constru¢do
nas Meirinhas, muito mais favoraveis que aquela, ponto final. Isto que fique bem claro
e em ata, que ainda ha pouco tempo estive a falar com professoras, e 80% das
Meirinhas ndo concorda que haja uma escola sem recreio, nova, é pior do que a que
existe, que haja ali gavides, muros em gavides de pedra, muros em betdo armado, uma
serventia em betdo armado, separada, para os alunos entrarem para as traseiras, que
aquilo é uma vergonha nacional, e uma vergonha economica que esta Cdmara esta a
praticar, porque aquela escola, se fosse implantada onde estava previsto no PDM, nos
gastavamos menos de um milhdo de euros.
Senhor Presidente de Camara, com toda a calma e com todo o respeito, foi por isso que
eu lhe pedi um mapa comparativo de todo o custo dos centros escolares do nosso
concelho. Portanto, eu, por imperativo de consciéncia e de experiéncia de vida em obras
pubicas, e da especializagdo que eu tenho, e pratica de vida, eu tenho que dizer isto, e
tem que isto ficar em ata para a historia dos vindouros, porque os meus netos vao
sofrer, os jovens vdo sofrer, tém uma escola sem recreio, sem poderem brincar, sem se
poderem expandir, e se ela fosse construida onde existe aquela, tinham muito melhores
condicoes.
Até digo mais, foi o centro escolar que se construiu por ser vésperas de eleicoes, que
era o menos prioritario em termos de construcdo, e era o centro escolar onde eu andei
na escola, esta la a minha escola onde eu andei. Portanto, aquela escola nunca se fazia
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naquele sitio. Eu sei que estd perto do colégio, eu sei que esta também a caminho de
uma zona desportiva, mas a escola, onde ela era para ser implantada, tinha um
polidesportivo, tinha espaco para se comprar e para se adquirir com privacidade e com
seguranga, diferente daquela, ponto final.

O Senhor Presidente da Cdamara tenha a humildade, porque eu ainda hoje vou aqui
evidenciar uma coisa que eu sinto ainda, em termos de consciéncia, uma falha que eu
cometi aqui, em termos humanos, com um funciondario desta Camara. Mas, ndo foi
culpa minha, e hoje vou evidenciar isso aqui. NOs temos que reconhecer que
aprendemos, e ainda estou a aprender, ainda estou a estudar, e continuo a aprender. Isto
foi um crime de lesa-pdtria, que a Cdmara estd a cometer, ponto final. E a minha
opinido, mas ndo é s6 a minha opinido; é a opinido de pessoas que ja foram
professoras naquela escola, e de 80% das pessoas.”

Presidente da Camara Municipal:

“Senhor Eng.°, com todo o respeito pelas opinides, eu também nunca ouvi nenhuma
pessoa defender aquilo que era a casa de banho que o senhor queria fazer a frente dos
Pagos do Concelho. Ndo, aquele ndo aprovei, aprovei outro. Senhor Vereador, ndo lhe
dei a palavra, e portanto, vamos respeitar.

Senhor Vereador, eu ndo lhe quero tirar a palavra. O senhor ja fez a sua intervengdo. A

Camara aprovou por unanimidade essa demoli¢do, e creio que hoje voltaria a fazé-lo.
Centro Escolar das Meirinhas, revisdo de pregos provisoria, agradego muito as suas
colaboragdes. Importa-se de me deixar terminar a interven¢do? O senhor fez uma
interven¢do que nada tem a ver com o ponto que estamos a discutir.

E deixe-me dizer-lhe que discordo em absoluto sobre o nivel de prioridade da Escola
das Meirinhas, que durante varios anos era a unica freguesia que tinha um crescimento
gradual do numero de alunos, o que significa bem essa diferenca de prioridade, ao
contrario de outras que foram feitas, e que estavam em decréscimo acentuado, de tal
maneira que algumas delas ja nem tém as salas todas preenchidas. E portanto, isso
mostra bem a leitura dos tempos, e sdo erros, de facto, nos temos que reconhecer que
também os fazemos.

E portanto, agradeco-lhe muito a sua opinido, e as opinides de todos aqueles que
pensam de maneira diferente, mas olhe, eu tive menos um voto nas Meirinhas do que o
senhor, e a escola ja la estava. Portanto, se as pessoas achassem isso tdo mau, com
certeza que tinham penalizado também eleitoralmente, sob o ponto de vista das opgdes
que nos tomamos sobre estes assuntos. E na freguesia aconteceu exatamente a mesma
coisa. E portanto, nesse aspeto, essa conta esta saldada, estd vista, a populagdo tomou
a sua decisdo, nos devemos respeitd-la, mesmo que ela, as vezes, possa custar um

bocadinho a aceitar, mas o tempo também nos ajuda a perceber tudo isso e a
ultrapassar.”

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a revisido de precos provisoria, nos
termos da informacao.

2.6. Obras Particulares

2.6. 1. Arquiteturas
25/64



Q%“ 1 l |
Q&)/I'
MBE
MUNICIPIO DE POMBAL
0023/CMP/18

09-11-2018

2.6.1.1. - Argilis - Extragdo de Areias e Argilas, Lda.

Foi presente a reunido o processo de obras n.° 604/17(03.00), em nome de Argilis -
Extracdo de Areias e Argilas, Lda., para legalizagdo de obras de alteragdo e ampliacdo
em edificios de apoio inseridos em industria extrativa (exploracdo/extragdo e lavagem
de areias - CAE 8121) e licenciamento de obras de ampliacdo a executar, sito em Vale
Telheiro - Charneca da Guia, Unido das Freguesias de Guia, Ilha ¢ Mata Mourisca.

A Camara, face a informacio da Divisdo de Obras Particulares constante do
processo, deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura nos
termos propostos.

2.6.1.2. - Ilidio Gante Sa

Foi presente a reunido o processo de obras n.° 251/18(03.00), em nome de Ilidio Gante
S4, para demoli¢do parcial de edificacdo, legalizagdo de obras de alteracdo e ampliagdo
de um edificio destinado a habitacdo e servigos e legalizagdo de muros de vedagdo, sito
em Rua de Santana, n.° 10, lugar e freguesia de Redinha.

A Camara, face a informacido da Divisdo de Obras Particulares constante do
processo, deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura nos
termos propostos.

2.6.1.3. - Paulo Jorge de Jesus Carreira

Foi presente a reunido o processo de obras n.° 716/18(03.00), em nome de Paulo Jorge
de Jesus Carreira, para modelacdo e impermeabilizagdo de terreno, bem como
instalacdo de dois modulos prefabricados destinados a atividade comercial de veiculos
automoveis (stand de automoveis), legalizagdo e alteracdo de muro de vedacdo
confinante com a Estrada Nacional 1 e legalizacdo de muros de gabides para contengao
de terras existentes nos limites laterais norte e sul do prédio, sito em EN 1 - Mocalva,
freguesia de Pelariga.

A Camara, face a informac¢do da Divisio de Obras Particulares constante do
processo, deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura nos
termos propostos.

2.6.2. Licencas

2.6.2.1. - Hélder Rodrigues Mendes

Foi presente a reunido o processo de obras n.° 116/17(03.00), em nome de Hélder
Rodrigues Mendes, para licenciamento de obras de constru¢do de muros/vedacdes e
modelagdo de terreno, com vista a adaptar o local para comercializagdo de veiculos
automoveis (stand de automoveis), sito em Ricardas - Mocalva, freguesia de Pelariga.

A Camara deliberou, por unanimidade, deferir o pedido, de harmonia com a
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informac¢do da Divisdo de Obras Particulares, e aprovar as taxas devidas pela
emissao do alvara de licenca, no montante de 91,32 € (noventa e um euros e trinta
e dois céntimos).

2.6.2.2. - Maria Luisa Nogueira Lopes

Foi presente a reunido o processo de obras n.° 1400/18(12.00), em nome de Maria
Luisa Nogueira Lopes, para licenciamento de ocupagdo de via publica por motivo de
obras particulares, sitas em Rua de Leiria, n.° 44, lugar e freguesia de Pombal.

A Camara deliberou, por unanimidade, deferir o pedido, de harmonia com a
informacdo da Divisdo de Obras Particulares, e isentar o requerente das taxas
devidas pela emissido do alvara de licenca, no montante de 72,40 € (setenta e dois
euros e quarenta céntimos).

2.6.3. Afastamentos

2.6.3.1. - Jocelyne Gloria Paiva Domingues

Foi presente a reunido o processo de obras n.° 632/18(03.00), em nome de Jocelyne
Gloria Paiva Domingues, para legalizagdo de muros de vedagdo/suporte de terras
confinantes e ndo confinantes com a via publica, sito em Rua Principal, n.° 4 - Porto
Lameiro, Unido das Freguesias de Guia, [lha e Mata Mourisca.

A Camara, face a informacio da Divisdo de Obras Particulares constante do
processo e nos termos do n.° 4 do artigo 64.° do Regulamento Municipal de
Urbanizagio e Edificacdo, deliberou, por unanimidade, emitir parecer favoravel
aos afastamentos propostos.

2.6.4. Isencdo de Taxas

2.6.4.1. - Associagdo Recreativa, Cultural e Desportiva dos Barros da
Paz

Foi presente a reunido um pedido em nome da Associacdo Recreativa, Cultural e
Desportiva dos Barros da Paz, em que solicita a isencdo do pagamento das taxas
referentes ao processo n.° 198/05, relativo ao pedido de licenca especial de
acabamento.

A Camara deliberou, por unanimidade, com base na alinea o) do n.° 1 do artigo
33.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redacdo, apoiar a
Associacdo Recreativa, Cultural e Desportiva dos Barros da Paz, com a isencio
da taxa no valor de 77,00 € (setenta e sete euros).

2.6.5. Outros

2.6.5.1. - Auto de Vistoria a Edificio com o artigo matricial 856 sito na
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Rua Augusta n.° 2 freguesia da Pelariga

Foi presente a reunido o auto de vistoria ao imovel sito na Rua Augusta, n.° 2, freguesia
de Pelariga, para verificagdo do estado de conservagdo e utilizagdo do edificio, nos
termos do artigo 90.° do Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificacao.

Presidente da CAmara Municipal:

“Faga favor.”

Michael Anténio (Vereador):

“Senhor Presidente, eu voto a favor, mas quero voltar a fazer a declaragdo de voto do
costume, relativamente a estes autos. Para mim, a redagdo dos mesmos ndo cumpre
com as formalidades necessarias, eu ja chamei isso a atengdo, ¢ a minha opinido,
embora vote favoravelmente, porque com o teor da decisdo eu concordo — basta olhar
para as fotografias. Mas, em termos procedimentais, o auto fica muito deficitario.
Obrigado.”

A Camara deliberou, por unanimidade, nos termos do n.° 2 do artigo 89.° do
Regime Juridico da Urbaniza¢io e Edificacido, notificar o proprietario do teor do
auto de vistoria e para proceder as obras de demolicdo total do edificio, remocio
do entulho e limpeza do local, no prazo de 60 dias, nos termos do auto.

2.6.5.2. - Auto de Vistoria a Edificio sito em Quteiro da Ranha-
freguesia de Vermoil

Foi presente a reunido o auto de vistoria ao imovel sito em Outeiro da Ranha, freguesia
de Abiul, para verificagdo do seu estado de conservagdo, nos termos do artigo 90.° do
Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificagao.

A Camara deliberou, por unanimidade, nos termos do n.° 2 do artigo 89.° do
Regime Juridico da Urbanizacio e Edificacio, notificar o proprietario do teor do
auto de vistoria e para proceder as obras de demolicio total do edificio, remocio
do entulho e limpeza do local, no prazo de 60 dias, nos termos do auto.

2.6.5.3. -  Auto de Vistoria a Edificacdo sita na Arroteia freguesia de
Pombal

Foi presente a reunido o auto de vistoria ao imdvel sito em Arroteia, freguesia de
Pombal, para verificagdo do cumprimento das condigdes determinadas no auto de
vistoria de 16 de novembro de 2016, nos termos do artigo 90.° do Regime Juridico da
Urbanizagdo e Edificacao.

A Camara deliberou, por unanimidade, nos termos do n.” 2 do artigo 89.° do
Regime Juridico da Urbanizacio e Edificacdo, notificar o proprietario do teor do
auto de vistoria, concedendo um novo prazo de 180 dias para proceder ao
anteriormente determinado, nos termos do auto.

2.6.5.4. - Auto de Vistoria de Edificio sito na Rua Conde Castelo Melhor
n.° 32 na freguesia de Pombal
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Foi presente a reunido o auto de vistoria ao imdvel sito em Rua Conde Castelo Melhor,
n.° 32, freguesia de Pombal, requerida por Pombal Living, Lda., para verificagdo do
estado de conservagdo do edificio, nomeadamente no que se refere a gravidade das
patologias ou estado de degradacdo que coloque em risco a seguranga de pessoas e
bens ou a salubridade do local, bem como a dissondncia face ao conjunto edificado
existente, nos termos dos artigos 89.°, 89.°-A e 90.° do Regime Juridico da Urbanizagao
¢ Edificacgio.

A Camara deliberou, por unanimidade, retirar o ponto da ordem de trabalhos
para ser reapreciado pelos servicos.

2.7. Equipamentos e Espacos Publicos
2.7.1. Cemitérios

2.7.1.1. Prestacoes

2.7.1.1.1. - Manuel Cardoso - Pedido de pagamento de concessdo de
sepultura em prestagdes

Foi presente a reunido um requerimento em nome de Manuel Anténio Correia Guedes
da Silva Fragoso, residente na Rua Aristides de Sousa Mendes, n.° 57 - Pombal, em
que solicita o pagamento da sepultura n.° 17, fila E, talhdo Q, no Cemitério
Municipal de Pombal, em dez prestagdes mensais, sendo de 103,20 € (cento e trés
euros e vinte céntimos) cada uma.

A Camara, deliberou, por unanimidade, deferir o pedido.

2.8. A¢do Social

2.8.1. -  Fatima Galhardo — Renovagdo da Isen¢do do Pagamento das
Faturas de Agua até 10m3 por més

Foi presente a reunido a a informacdo n.° 1002/UDSI18/18, da Unidade de
Desenvolvimento Social, datada de 24/10/2018, que a seguir se trancreve:

"Assunto: Fatima dos Santos Galhardo

Rua da Mae de Agua, Lt 10 n.° 24-R/C Dt. - Pombal

E-007059/FM/18 — Renovagdo da Isencdo do Pagamento das Faturas de Agua até 10m3
por més

Relativamente ao assunto supramencionado cumpre-me informar V. Ex.“ do seguinte:

1. A requerente solicitou a renovagdo da iseng¢do do pagamento das faturas de agua, até
10m7°, por motivo de insuficiéncia economica;

2. Tendo em conta a pretensdo apresentada, que tem por base a situa¢do de
insuficiéncia economica, em que se encontra, conforme descrito na Informagdo Social,
anexa, e, considerando que:

a) Se trata de um agregado familiar com dois filhos menores;
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b) Reune os critérios estabelecidos na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento
Geral de Atribui¢do de Apoios Diversos no Ambito das Areas da Acdo Social para lhe
ser atribuido o apoio solicitado, em virtude de dispor de um rendimento mensal per
capita inferior a 60% da Retribuicao Minima Mensal Garantida, em vigor;

¢) Beneficiou da isengdo do pagamento das tarifas fixas e variaveis de agua, residuos e

saneamento, até 1 0m3, nos ultimos 12 meses, por motivo de insuficiéncia economica, a
qual se mantém.

Propoe-se que, a presente informac¢do seja despachada a reunido de Cdmara, no
sentido de deferir o pedido de renovagdo da isengdo do pagamento das tarifas fixas e

variaveis de dgua, residuos e saneamento até 1 On?’, por més, bem como, das tarifas de
recursos hidricos (TRHA e TRHAR), conforme previsto no n.° 11, do artigo 10.° do
Regulamento e Tabela de Taxas e outras receitas do Municipio de Pombal, com efeitos a
partir da presente data e pelo prazo de 12 meses.

A Consideracéo de V,“ Ex.®"

Junto a informagdo encontra-se a informacdo social, que se da por integralmente
reproduzida e que fica arquivada no respetivo servigo.

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o proposto na informacio supra
transcrita.

2.8.2. - Mario Gongalves - Pedido de renovagdo da isen¢do do pagamento
da tarifa de RSU

Foi presente a reunido a a informagdo n.° 1006/UDS18/18, da Unidade de
Desenvolvimento Social, datada de 02/11/2018, que a seguir se trancreve:

"Assunto.: Mario Manuel da Silva Gongalves — Consumidor N.° 9006173
E-000964/FM/17 - Pedido de renovacdo da isengdo do pagamento da tarifa de RSU
Relativamente ao assunto supramencionado cumpre-me informar V.“ Ex.“ do seguinte:

1. O requerente solicitou a renovagdo da iseng¢do do pagamento da tarifa de RSU, por
motivo de insuficiéncia economica;,

2. Tendo em conta a pretensdo apresentada, que tem por base a situacdo de
insuficiéncia economica, em que se encontra, conforme descrito na Informagdo Social,
anexa, e, considerando que:

a) Reune os critérios estabelecidos na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento
Geral de Atribui¢do de Apoios Diversos no Ambito das Areas da Acdo Social para lhe
ser atribuido o apoio solicitado, em virtude de dispor de um rendimento mensal per
capita inferior a 60% da Retribuicao Minima Mensal Garantida, em vigor;

b) Se encontra numa situagdo de extrema vulnerabilidade social;

¢) Tem beneficiado da isengdo do pagamento da tarifa de RSU, desde setembro de 2014,
por motivo de insuficiéncia economica, a qual se mantém.

Propée-se que a presente informagao seja despachada a reunido de Camara, no sentido
da mesma deliberar conceder-lhe isengdo do pagamento da tarifa de RSU, ao abrigo do
n.° 2 do artigo 38.° do Regulamento Municipal de Residuos Solidos e Limpeza Publica e
do n.° 3 do Artigo 20.° do Regulamento Geral de Atribuicdo de Apoios Diversos no
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Ambito das Areas da Acdo Social, com efeitos a partir da presente data, devendo o
requerente em janeiro de 2020, fazer prova da sua situa¢do de insuficiéncia economica.
A Consideracéo de V,* Ex.®"

Junto a informagdo encontra-se a informagdo social, que se da por integralmente
reproduzida e que fica arquivada no respetivo servigo.

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o proposto na informacio supra
transcrita.

2.8.3. - Liliana Santos - Beneficio Social de pagamento de faturas de
agua

Foi presente a reunido a a informagdo n.° 1005/UDSI18/18, da Unidade de
Desenvolvimento Social, datada de 02/11/2018, que a seguir se trancreve:

"Assunto: Beneficio Social de pagamento de faturas de agua

Requerente: Liliana Gongalves dos Santos - Consumidor/cliente n.° 8151350

Exmo. Senhor Presidente:

Com referéncia ao assunto em epigrafe, cumpre-me informar o seguinte:

1- A requerente apresentou um pedido de isen¢do de pagamento de faturas de dgua, por
alegada insuficiéncia economica.

2- De acordo com a informacdo prestada pela Divisdo de Agua e Saneamento, o
agregado familiar tem um consumo de dagua médio mensal estimado em 8 m3, e ndo se
verifica, a presente data, a existéncia de qualquer fatura de agua em divida.

3 — No que concerne a situagdo socioeconomica do agregado familiar, descrita na
informagdo social, em anexo, constata-se que o mesmo se encontra em situa¢do de
elevada vulnerabilidade, dispondo de um Rendimento Mensal Per Capita inferior a 60%
da Retribuicao Minima Mensal Garantida (RMMG), em vigor, preenchendo um dos
criterios para ser apoiada, nomeadamente o previsto na alinea a) do artigo 6.°do
Regulamento Geral de Atribuicdo de Apoios Diversos no Ambito das Areas da Acéo
Social.

4- Face ao exposto, propde-se que, caso V. Exa. assim o entenda, a presente informagdo
seja sujeita & apreciacdo do Orgdo Camara Municipal, ao abrigo do art.® 20.°do citado
Regulamento e n.° 11do art.” 10.°do Regulamento e Tabela de Taxas e outras Receitas do
Municipio de Pombal, a fim de:

a) deferir o pedido de isen¢do do pagamento das tarifas fixas e variaveis de dgua,
residuos solidos urbanos e aguas residuais até 10m3 por més, bem como das tarifas de
recursos hidricos (TRHA e TRHAR), com efeitos a partir da presente data e pelo prazo
de 12 meses.

A consideragdo superior.”

Junto a informagdo encontra-se a informagdo social, que se da por integralmente
reproduzida e que fica arquivada no respetivo servigo.

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o proposto na informacio supra
transcrita.

2.8.4. - Manuel Paixdo - Beneficio Social de pagamento de faturas de dgua
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Foi presente a reunido a a informagao n.° 168/DEAS/18, da Divisdo de Educagdo e Agao
Social, datada de 18/10/2018, que a seguir se trancreve:

"Assunto: Beneficio Social de pagamento de faturas de dagua

Manuel Neves Paixdo - Consumidor/cliente n.° 331091

Exmo. Senhor Presidente:

Com referéncia ao assunto em epigrafe, cumpre-me informar o seguinte:

1- O requerente apresentou um pedido de isen¢do de pagamento de faturas de dagua, por
alegada insuficiéncia economica.

2- De acordo com a informacdo prestada pela Divisdo de Agua e Saneamento, o
agregado familiar tem um consumo de agua médio mensal estimado em 5m3, e ndo se
verifica, a presente data, a existéncia de qualquer fatura de dagua em divida.

3 — No que concerne a situagdo socioeconomica do agregado familiar, descrita na
informagdo social, em anexo, constata-se que o mesmo se encontra em situa¢do de
vulnerabilidade, dispondo de um Rendimento Mensal Per Capita inferior a 60% da
Retribuicdo Minima Mensal Garantida (RMMG), em vigor, encontrando-se um dos
elementos numa posi¢do de desemprego de longa duragdo, preenchendo os critérios
para ser apoiado, nomeadamente os previstos nas alineas a)e d)do artigo 6.do
Regulamento Geral de Atribuicdo de Apoios Diversos no Ambito das Areas da Acéo
Social.

4- Face ao exposto, propde-se que, caso V. Exa. assim o entenda, a presente informagdo
seja sujeita & apreciacdo do Orgdo Camara Municipal, ao abrigo do art.® 20.%do citado
Regulamento e n.° l1do art.” 10.do Regulamento e Tabela de Taxas e outras Receitas do
Municipio de Pombal, a fim de:

a) deferir o pedido de isengcdo do pagamento das tarifas fixas e variaveis de agua e
residuos solidos urbanos até 10m3 por més, bem como das tarifas de recursos hidricos
(TRHA), com efeitos a partir da presente data e pelo prazo de 12 meses.

A consideragdo superior.”

Junto a informagdo encontra-se a informagdo social, que se da por integralmente
reproduzida e que fica arquivada no respetivo servigo.

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o proposto na informac¢io supra
transcrita.

2.8.5. - Alexandra C. Silva V. — Atribui¢do de financiamento para Obras
de Beneficiagdo no ambito do Programa de Apoio a  Reparagdo de
Habitag¢oes Degradadas

Foi presente a reunido a a informacdo n.° 1008/UDSI18/18, da Unidade de
Desenvolvimento Social, datada de 05/11/2018, que a seguir se trancreve:

"Assunto: Alexandra Clara da Silva Varalonga — Atribuicdo de financiamento para
Obras de Beneficiagdo/Reparagdo de Habitagdo Degradada

Relativamente ao assunto supramencionado, cumpre-me informar V.“ Ex. do seguinte:
1- Através do requerimento registado com a ref.“ E-023965/SAG/18, a municipe solicitou
apoio para obras de beneficiacdo/reparacdo na sua residéncia, por motivo de
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insuficiéncia economica,

2- A sua habitagdo encontra-se danificada, devido a um incéndio que deflagrou na
cozinha, na madrugada do dia 8 de outubro de 2018, tendo destruido as portas e
Janelas, instalagdo eléctrica, pinturas interiores, moveis, electrodomésticos, etc;

3- Tendo em conta a pretensdo apresentada que tem por base a situagdo de caréncia
economica em que se encontra, conforme descrito na Informagdo Social, anexa e
considerando que:

a) O rendimento mensal per capita apurado, nos termos do disposto no artigo 4.° do
Regulamento Geral de Atribuicdo de Apoios Diversos no Ambito das Areas da Acéo
Social é de 336, 18€€, ou seja, inferior a 60% da retribuicdo minima mensal garantida,
em vigor;

b) Da visita domiciliaria realizada em conjunto pelas técnicas do Municipio e o Sr.
Presidente da Unido de Freguesias da Guia, llha e Mata Mourisca, no dia 29 de
outubro de 2018, se concluiu que, o imovel ndo reune condigcoes de habitabilidade,
carecendo com urgéncia, de obras de beneficiacdo e reparacdo, nomeadamente, de
substituicdo da instalagdo eléctrica e de portas e janelas que foram destruidas pelo
incéndio;

¢) A estimativa or¢camental para a realizagdo das referidas obras é de 2.485,00€,
acrescida do 1IVA a taxa de 23%, perfazendo o total de 3.056,55€ (trés mil e cinquenta e
seis euros e cinquenta e cinco céntimos).

Face ao exposto, propoe-se que em sede de reunido de Cdmara, se aprovem os
trabalhos e o or¢camento, em anexo, em 100% do or¢amento apresentado, no montante
de 3.056,55€ (trés mil e cinquenta e seis euros e cinquenta e cinco céntimos), conforme
previsto no n.° 1 do artigo 47.° do Regulamento Geral de Atribui¢do de Apoios Diversos
no Ambito das Areas da Acéo Social.

Mais se propde que o referido apoio seja atribuido a Unido de Freguesias de Guia, Ilha
e Mata Mourisca, nas condicoes estabelecidas no artigo 45.°, do citado Regulamento,
para gestdo das verbas e acompanhamento da obra.

A Consideragdo de V. Ex.® "

Junto a informacdo encontram-se a informagdo social e a estimativa de custos, que se dao
por integralmente reproduzidos e que ficam arquivados no respetivo servigo.

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o proposto na informac¢io supra
transcrita.

2.9. Gestdo de Pessoal

2.9.1. -  Mobilidade intercarreiras ou intercategorias - Proposta de
aplicagdo de critérios

Foi presente a reunido a informa¢do n.° 239/DGDRH/18, do Departamento Municipal de
Recursos Humanos, datada de 26/10/2018, que a seguir se transcreve:
"Assunto: Mobilidade Intercarreiras ou Intercategorias — Proposta de aplicagdo de
Critérios
Sr. Presidente,
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No seguimento de conversas anteriormente mantidas a propdosito do assunto referido em
titulo, e dado que este assunto é passivel de interpretacoes erroneas e sabor a justica
ou a falta dela, venho desta forma apresentar uma proposta de atuacdo relativamente
ao mesmo, tentando com isso garantir-se o balizamento e estribamento em critérios bem
definidos, das situagcdes de mobilidade intercarreiras ou intercategorias que vierem a
ser superiormente autorizadas.
1. Envolvente Organizacional
A Lei de Orcamento de Estado para o corrente ano de 2018 abriu, por completo, a
possibilidade de se verificarem valorizagdes remuneratorias aos trabalhadores,
designadamente através da sua colocagdo em situa¢do de mobilidade intercarreiras ou
intercategorias, sempre que tal seja do interesse da organiza¢do, conforme alinea b) do
n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro.
Com efeito, existem trabalhadores na Autarquia que, em tese, poderiam ser objeto de
situagoes de mobilidade intercarreiras ou intercategorias — quer aqueles que tendo
habilitagoes ao nivel do 12.° ano se encontram na carreira de Assistente Operacional e
que, por essa via, em abstrato, poderiam almejar mobilidade para a carreira de
Assistente Técnico, quer aqueles que sendo titulares de curso superior e desempenhando
fungdes na carreira de Assistente Técnico ou de Assistente Operacional podem almejar a
mobilidade para a carreira Técnica Superior. Mas para que tal se efetive, julgamos que
serd necessario mais do que a simples detencdo de habilitacdo superior aquela que o
trabalhador necessita na sua categoria atual. Entende-se que o processo de colocag¢do
de um trabalhador em categoria superior aquela que atualmente detém, deve responder
a um conjunto de critérios, suficientemente mensuraveis e previamente fixados, evitando
discricionariedades sempre indesejaveis, com consequéncias negativas para o ambiente
laboral e para a motiva¢do dos trabalhadores, em vez de um motivo de boa gestdo dos
recursos humanos com proveitos para o Municipio e de motivacdo para os
trabalhadores.
2. Enquadramento Legal
A Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na atual redagdo, prevé a possibilidade de sujeitar os trabalhadores a
mobilidade quando “(...) haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente
quando a economia, a eficacia e a eficiéncia dos orgdos ou servigos o imponham
(...)",conforme o n.° 1 do artigo 92.°, e desde que o Mapa de Pessoal contemple posto
de trabalho, ndo ocupado, compativel com a situagcdo de mobilidade.
O regime da mobilidade intercarreiras ou intercategorias opera-se para o exercicio de
fungdes ndo inerentes a categoria de que o trabalhador é titular e inerentes a categoria
superior ou inferior da mesma carreira; ou a carreira de grau de complexidade
Sfuncional igual, superior ou inferior ao da carreira em que se encontra integrado ou ao
da categoria de que é titular, nos termos do n.° 3 do artigo 93.° da LGTFP.
A mobilidade intercarreiras ou intercategorias depende da titularidade de habilita¢do
adequada do trabalhador e ndo pode modificar substancialmente a sua posigdo.
As situacoes de mobilidade podem ser aprovadas (desde que cumpridos os pressupostos
de base atras enunciados, designadamente, a existéncia de posto de trabalho em aberto
no Mapa de Pessoal compativel com o posto de trabalho a exercer), pelo prazo maximo
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de 18 meses (n.° 1 do artigo 97.° da LGTFP).
A mobilidade intercarreiras ou intercategorias é passivel de consolidagcdo, nos termos
do artigo 99.° A da LGTFP, depois de decorrido o prazo de 6 meses ou a duragdo
aplicavel ao periodo experimental da categoria se este for superior, como é o caso da
carreira de Técnico Superior, fixado atualmente em 240 dias.
3. Proposta de Critérios de Aplicag¢do
Sem prejuizo de poder haver pedidos apresentados pelos trabalhadores suscitando a
apreciagdo do seu caso para uma eventual aplicacdo da figura da mobilidade
intercarreiras ou intercategorias, julgamos que a norma ndo deve ser essa. Entendemos
que a iniciativa de se tomar esta decisdo deve partir da organizagdo, através dos
Recursos Humanos que por sua vez devem estribar-se no seu conhecimento interno, nas
necessidades identificadas e nos pareceres dos respetivos superiores hierarquicos. Esta
decisdo implica,desde logo, a necessidade de serem avaliadas questoes de ordem muito
diversa: quer as relacionadas com o desempenho, postura, atitude e grau de
assertividade profissional dos requerentes, quer aquelas que se relacionam com a
envolvente legal, quer ainda as que se referem aos restantes trabalhadores e a propria
organizagdo.
Assim, para que as situagoes de mobilidade possam ser devidamente fundamentadas e
analisadas uniformemente propde-se que sejam aprovados os seguintes critérios a
aplicar a todas as situagcdes potenciais de aplicacdo da figura da mobilidade
intercarreiras ou intercategorias, os quais se subsumem a resposta as seguintes
questoes:
a) O trabalhador trabalha em Unidade Orgdnica que lhe permite o exercicio das
habilitagoes de grau superior que detém? — Este critério tem a ver com a drea de
formacgdo do trabalhador vs a area de trabalho da Unidade Orgdnica onde exerce
fungdes e com a compatibilidade existente entre as mesmas. Por exemplo um
trabalhador licenciado em Educagdo que trabalhe como AT na Unidade de Aguas ndo
pode, em principio exercer o seu curso naquela U.O., pelo que a resposta a esta questdo
seria Ndo.
b) O trabalhador esta, efetivamente, a exercer funcoes inerentes a categoria de grau de
complexidade superior a que detém? Se sim, estd nessas condi¢des ha pelo menos 6
meses? — Este critério deve ser confirmado pelo superior hierdrquico direto e pelo
Vereador do respetivo Pelouro se existir, podendo, se assim se entender ou se a
informagdo ndo for suficiente, o0 DMRH solicitar que seja auditada a fungcdo em causa
por elemento da EMPEACL
¢) O trabalhador apresenta uma postura pro-ativa, dindmica e critica perante o seu
trabalho? - Este critério deve ser confirmado pelo superior hierdrquico direto e pelo
Vereador do respetivo Pelouro se existir.
d) O historico profissional do trabalhador apresenta-se sem mdculas de maior, e
reconhece-se mérito sistemdtico na sua atua¢do? — Este critério deve ser confirmado
pelo DMRH de acordo com o processo individual do trabalhador e com as informagoes
que existem sobre o mesmo prestadas pelo(s) superior(es) hierdrquico(s).
e) O Municipio de Pombal necessita de mais um trabalhador na categoria / area
académica / funcional para que é proposta a mobilidade? — Neste caso, em principio,
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deve existir necessidade identificada formalmente no Mapa de Pessoal ou em
levantamento de necessidades de RH's de ano ou anos anteriores sem que tenha sido,
entretanto, satisfeita. No entanto, aceita-se que tal possa ndo ter ja acontecido uma vez
que o facto de, eventualmente, o trabalhador ja estar a exercer competéncias de
categoria superior pode levar a respetiva chefia a ndo identificar essa necessidade por
considerar que a mesma (em termos operacionais) jd se encontra satisfeita. E ao
DMRH que compete a confirmagdo desta informagdo.
f) O trabalhador desempenha as suas func¢des de forma absolutamente autonoma,
sobretudo no que diz respeito as opgdes técnicas que toma? - Este critério deve ser
confirmado pelo superior hierdrquico direto e pelo Vereador do respetivo Pelouro se
existir.
g) Existe conveniéncia para o interesse publico, e verifica-se que a concretiza¢do da
situagdo de mobilidade proposta confere ganhos de eficacia e eficiéncia para o
Municipio de Pombal? — Este critério é objeto de deliberacdo em reunido de Camara de
uma forma global através da andlise de uma informacdo técnico-legal elaborada pelo
DMRH onde constara o respetivo enquadramento legal; o resultado da recolha de
informagdo relativa a todos os critérios acima referidos e ainda parecer final sobre
cada uma das propostas de mobilidade formuladas. Nessa informagdo deverdo ainda
ficar satisfeitos também as respostas inerentes aos critérios seguintes, presentes nas
alineas h) e i).
h) Existe posto de trabalho vago no Mapa de Pessoal compativel com a efetivagcdo da
mobilidade?
i) O trabalhador proposto preenche todos os requisitos (legais e operacionais)
necessarios a efetivagdo da mobilidade?
Caso a resposta a qualquer uma destas perguntas seja “Ndo”, qualquer proposta ou
pedido deste género deverd, salvo melhor opinido, ser indeferido, sem prejuizo de nova
andlise posterior, logo que se julguem cumpridos todos os requisitos.
4. Determinagdo de um niimero maximo ou numerus clausus
Uma vez que o recurso a esta figura juridica esta sujeito a verificagdo de
“(...) conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a economia, a
eficacia e a eficiéncia dos orgdos ou servicos o imponham (...)", ndo serd aconselhavel
aplicar a mesma de uma so vez na organizagdo, ficando a consideragcdo superior o
estabelecimento de um numero mdximo de situagoes a serem concretizadas em cada
ano, sendo certo que neste primeiro ano haverd, necessariamente mais casos do que
aquilo que serd normal no futuro.
Assim propde-se que no primeiro ano seja aprovado um numero mdximo de situacoes de
mobilidade intercarreiras ou intercategorias concretizadas de 8 e que nos anos
subsequentes esse numero ndo seja superior a 4.
Resumo da Proposta
Assim, caso superiormente se entenda que a presente informagdo esta conforme tudo
que havemos dito sobre o assunto, deixa-se a consideragdo superior a respetiva
submissdo a reunido do Executivo Municipal para aprovacdo/alteracdo dos critérios
propostos no ponto 3.
A consideragdo superior.”
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Presidente da Camara Municipal:
“Sinteticamente, o que se deve aqui acrescentar ¢ que procurando criar regras
objetivas, que sejam conhecidas e aprovadas pela Camara, para que, ao se verificarem
um conjunto de circunstancias, ndo soé sob o ponto de vista pessoal e sob o ponto de
vista profissional, mas também sob o ponto de vista funcional, dentro da nossa
organizagdo, que a Camara conhega, estabeleca e defina, em fungdo do seu critério, as
regras que deve utilizar para permitir a mobilidade intercarreiras ou intercategorias —
isto é, ndo ficarmos apenas subjugados a apreciacoes casuisticas, mas termos aqui um
conjunto mais amplo de circunstancias que nos permitam perceber por que é que aquela
pessoa pode passar para a mobilidade intercarreiras ou intercategorias, considerando
que pode ter uma competéncia propria ja recomhecida, com uma fun¢do que
corresponde a essa mesma competéncia, e que, de facto, cumpre uma missdo que é
desenquadrada da sua esfera funcional. E isso que aqui estd proposto, e por essa razdo
se apresentam aqui nove condi¢cdes que os trabalhadores do Municipio terdo que
cumprir para poder ser apreciada esta possibilidade. A primeira é se o trabalhador
trabalha em unidade orgdnica que lhe permite o exercicio das habilitacoes de grau
superior ao que detém — isto é, se tivermos um licenciado em arquitetura que esteja a
trabalhar na recolha de residuos solidos urbanos, ndo esta numa unidade organica que
corresponda a sua missdo, mas, se estiver a trabalhar no Gabinete de Projetos, esta
numa unidade orgdnica que corresponde. A seguir, tinhamos de ir ver se o trabalhador
esta efetivamente a exercer fungdes inerentes a categoria de grau de complexidade
superior a que detém, e se estd nessas condi¢oes ha pelo menos seis meses. Isto é,
muito bem, ¢ verdade que, de facto, a pessoa tem uma funcdo para ser escrituraria,
uma assistente operacional, mas, de facto, esta a acompanhar a instrugdo de processos
com outra tecnicidade, porque tem essa capacidade e competéncia, e portanto, esta a
cumprir essa missdo, e vamos partir do pressuposto de que ja tinha a outra la atrds,
que tinha habilitagdo para o poder fazer. Depois, se fazendo tudo isto, apresenta uma
postura proativa, dindmica e critica perante o seu trabalho, depois, se o historico
profissional do trabalhador se apresenta sem mdculas de maior e se reconhece o mérito
sistemdtico da sua atuagdo — e portanto, isto é visto pelo superior hierarquico — se o
Municipio necessita de mais um trabalhador nessa categoria, na drea académica e
funcional em que é proposta a mobilidade, se o trabalhador desempenha as suas
fungoes de forma absolutamente autonoma — que é ja uma consideragdo sob o ponto de
vista de uma graduacdo da sua habilitagdo.
NOs aqui podemos estar a falar de um assistente operacional que possa transitar para
um assistente técnico, e de um assistente técnico que possa passar para a carreira de
superior. E disto que nés estamos a falar. E portanto, temos essa capacidade acrescida
da sua propria autonomia.
Depois, se existe conveniéncia para o interesse publico e se se verifica que a
concretizagdo da situagdo de mobilidade proposta confere ganhos de eficdcia e de
eficiéncia para o Municipio, se existe um posto de trabalho vago no Mapa de Pessoal
compativel com a efetividade da mobilidade, se o trabalhador preenche todos estes
requisitos.
E portanto, o que aqui se propoe é que se a uma destas perguntas ndo se verificar esta
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condigdo, que ndo estejam estabelecidos os critérios de mobilidade. Ou seja, a ideia é
graduarmos, de forma mensuravel e explicita, os termos em que este processo se pode
efetivar, para ndo ter arbitrariedades e qualquer falta de critério que possa atacar a
idoneidade e a propria expetativa do trabalhador, em fun¢do daquilo que estd a fazer, e
do que possa constituir para o seu futuro.
E portanto, esta é a proposta que aqui trazemos, e que eu tive ocasido, alids, também de
pedir aos servicos que acrescentassem em que termos é que cada uma destas condigoes
— estas nove — teriam que Ser verificadas, e a quem competiria, de maneira a que o
processo tivesse esta transparéncia e este rigor preventivo, para evitar situagoes que
ndo correspondam a vontade da Camara. E é isto.
Faga favor.”
Odete Alves (Vereadora):
“Muito obrigada, Senhor Presidente.
Sobre este documento, eu penso que grande parte desta proposta de critérios assenta
em entendimentos proprios dos servigos — segundo o que eu percebo aqui — e que esta
proposta introduz aqui alguma subjetividade nos critérios.
Ou seja, o Senhor Presidente falou, ha pouco, que se trata da definicdo de regras
objetivas por critérios, de forma a graduar de forma mensuravel e explicita as varias
possibilidades, no entanto, ha alguns critérios que, do meu ponto de vista, podem criar
aqui, ou ir ao encontro exatamente daquilo que estava a falar, que é criar aqui alguma
discricionariedade na escolha das pessoas. E eu refiro-me, por exemplo, a este critério
da alinea c), que o trabalhador apresenta uma postura proativa, dindmica e critica
perante o seu trabalho. Isto é algo subjetivo, que ficara sempre sob a al¢cada do
superior hierdrquico, e ficard sempre também dependente de ter caido, ou ndo, nas
boas gracas do superior hierarquico. E portanto, eu acho que aqui hd alguma
subjetividade que me preocupa um pouco nesta situagdo.
Para aléem do mais, parece que se quer retirar ao trabalhador também esta
possibilidade de, por exemplo, apresentar um pedido para ser apreciado para esta
mobilidade, porque o que se estd aqui a definir também, ou o que se pretende aqui
definir como norma é que sejam os servigos a suscitar esta possibilidade da mobilidade.
E nos sabemos que o trabalhador tem sempre, até do ponto de vista da Lei Geral, a
possibilidade de fazer esse pedido, e de submeter esse pedido a apreciagdo.
E de modo que eu tenho alguma dificuldade em votar favoravelmente estes critérios,
que alguns sdo perfeitamente objetivos, outros colocam o trabalhador numa posicdo de
cair nas boas gracas do superior hierdrquico, e impedem-no também de a iniciativa
poder partir dele, no sentido de pedir a sua mobilidade.
E de modo que, tendo em conta estas circunstancias que acabei de mencionar, eu terei
que votar contra esta proposta.”
Presidente da Camara Municipal:
“Muito bem, Senhora Dra., deixe-me so dizer-lhe que é evidente que esta proposta de
nenhuma forma limita aquilo que a Lei consagra, como calcula, é evidente. O que aqui
esta escrito é precisamente aquilo que a Lei ndo vem dizer. Repare, se um trabalhador
tem no seu SIADAP, no seu comportamento, durante uma longa temporada, uma atitude
nos seus comportamentos pessoais, sob o ponto de vista do seu dinamismo, critica e
38/64



MUNICIPIO DE POMBAL
0023/CMP/18

09-11-2018

atividade, bem-sucedida, ela tem wum historico de varios anos, sucessivamente
apreciado, e portanto, tem os critérios objetivos que o SIADAP nos permite ter. Mas,
repare, isto é apenas um dos fatores. Eu acho que esta a ler isto precisamente ao
contrario da intencdo da Camara. A primeira é que as pessoas percebam, efetivamente,
que a partir do momento em que tenham essa condi¢do, passa a haver um critério que é
conhecido, e que ndo é arbitrdrio — porque ele agora é conhecido, e antes ndo era,
porque ndo havia. O segundo é que tem aqui critérios objetivos, que se ha uma
necessidade naquela drea em concreto que aquela pessoa ja desenvolve, e que até ja
esta prevista em plano — que é o que esta aqui escrito, ou seja, existe um posto de
trabalho vago no quadro de pessoal — isto significa que, de facto, ha uma possibilidade
de o préprio trabalhador progredir no seu posto de trabalho. E precisamente o
contrario daquilo que estd a entender, precisamente o contrario, porque esta diria: bem,
a partida, cumpro quase todos estes requisitos. O que aqui estamos a discutir é:
devemos acrescentar outros requisitos? Devemos melhorar estes requisitos? Serd que
dizer que, sim senhor, ndo caiu nas boas gracas do superior hierdarquico, mas aqui diz
“e pelo Vereador”, precisamente para ndo haver aqui apenas uma pessoa a ter que
fazer em concreto essa avaliacdo, para ter um contraditorio, para ter outras opinioes.
Porqué? Porque elas existem, e é conveniente que também isso sirva de prote¢cdo ao
trabalhador. E isso esta aqui escrito.
Depois, repare, sera que a constatagdo de o Municipio necessitar de mais um
trabalhador na categoria, na drea académica e funcional, é um fator assim
particularmente aleatorio ou discricionario? Ndo é, é muito objetivo, até ja podem
haver sucessivamente varios pedidos de reforco dos quadros feitos pela propria
hierarquia, ou pelos proprios pelouros. Se tem essa autonomia? Isso é uma coisa
percecionada, e também ¢é feita uma avaliacdo concreta de cada vez que temos
avaliagoes de SIADAP. Se ha um posto vago no Mapa de Pessoal? Ha aqui um conjunto
de matérias que sdo muito objetivas, e que eu acho que ddo a este processo — ao
contrario da conclusdo que estava a tirar — a transparéncia e o rigor, porque ¢é
explicitamente identificado aquilo que sdo estas condi¢des, para se poder apreciar o
pedido de mobilidade. Hoje, o pedido de mobilidade entra, e ou tem alguém que tem
este critério, que ndo é publico, conhecido, que faz a informa¢do quando o trazemos
aqui — e reparem que nos so temos duas mobilidades intercarreiras aprovadas, um
eletricista e uma assistente técnica, ha muitos anos, sdo os mesmos — e isto traz-nos, de
facto, uma constatagdo dessa evidéncia, de quais sdo os critérios que devemos ter em
linha de conta.
Portanto, é precisamente o contrario do que estava a dizer, isto é, se for util
discriminarmos com mais detalhe aquilo que devam ser os critérios de afericdo, as
entidades responsaveis para o fazerem, de cada uma das alineas, eu estou de acordo,
porque eu proprio ha pouco disse que a primeira proposta que me foi apresentada ndo
tinha este detalhe avaliativo, tinha as condigoes. Eu acho que as condigbes sdo
condi¢oes muito equilibradas, quer seja para o funciondrio, quer seja para a
administracdo, e acho que sdo justas. Acho que os critérios da sua verificagdo devem
ser o mais objetivos possivel — e por isso lhe estava a falar aqui do SIADAP e de
condig¢des concretas, que ndo é a condicdo de abrir o quadro de pessoal porque aquela
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pessoa se licenciou. Se ja havia uma necessidade que estava constatada, e aquela
pessoa ganhou a graduagdo, e faz isto tudo desta maneira, e o servigo precisa, vamos
ao encontro daquilo que é uma expetativa absolutamente razoavel, para a pessoa que
trabalha, e que estuda, e que faz um esforco enorme para progredir, e que vé na sua
casa essa possibilidade, ¢ perfeitamente legitimo. Agora, tem que haver este detalhe,
acho eu, ou outro.”

Odete Alves (Vereadora):

“Senhor Presidente, quando eu falei, ndo me referia aos critérios objetivos, porque ha
aqui alguns objetivos, referia-me aos subjetivos, esses ¢ que me deixam preocupada,
porque esta questdo da postura proativa, dindmica e critica, é altamente subjetiva.”
Presidente da CaAmara Municipal:

“Mas, consegue identificar alguma matéria que ndo tenha subjetividade?”

Odete Alves (Vereadora):

“O Senhor Presidente é que disse que devem ser critérios objetivos, e eu acho que este
ndo é um critério objetivo, é um critério altamente subjetivo. Os outros podem ser todos
“sim”, e este pode ser “ndo”, e ndo ha mobilidade, é isto que diz o documento também.
Presidente da Camara Municipal:

“Ha um concurso, eventualmente, se a pessoa quiser.”

Odete Alves (Vereadora):

“Mas, para este efeito, ndo ha mobilidade.”

Presidente da Camara Municipal:

“Com certeza. Mas, repare, a mobilidade ndo é um direito adquirido; é um direito
reconhecido. Portanto, ndo pode estranhar que uma qualquer administracdo, de um
qualquer orgdo, tenha sempre essa discricionariedade. Em rigov, a criagdo do posto de
trabalho é também discricionaria — nos criarmo-lo ao ndo o termos, é discricionario.
Nos podemos achar que essa matéria ndo ¢, nesta altura, prioridade para o Municipio.
Quer matéria mais discriciondria do que esta, sob o ponto de vista da condugdo da
coisa? Estou a lembrar-me, por exemplo, de nos abrirmos o Gabinete de Seguranga
Rodovidria, que existe, esta provido, e ndo existia. E discriciondrio? Claro que é
discriciondario, muitas Camaras Municipais ndo tém, ndo sentem falta, ndo precisam.
Pelos vistos, nos até o fizemos em bom tempo, porque a partir do momento em que o
fizemos, comegdmos a ter muito mais aten¢do a esses assuntos, a ter outras corregoes,
e a ter outras politicas, e concursos, e coisas do género, porque achamos todos hoje que
essa é uma matéria muitissimo importante. Podiamos viver sem ela, como vivemos a
vida toda? Podiamos viver sem ela, tinhamos outros servicos que pintavam, que
projetavam, que arranjavam solucoes, ndo havia mal nenhum.

Portanto, essas opgoes sdo discricionarias. Ter, como na altura se decidiu, uma técnica
superior a acompanhar as minas, as exploragdes mineiras, é prioridade? Para o
Concelho de Pombal é uma prioridade. Existia, esta provida, a pessoa trabalha. Ha
outros concelhos que ndo precisam disso porque ndo tém o problema, ou ndo tem essa
importdncia, e funcionavam dentro de um Departamento de Urbanismo? E
discricionario.

Portanto, remover aqui a discricionariedade — repare, a discricionariedade, o que é que
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néo é? E o tempo, se preenche o tempo, ou ndo, ndo é discricionario, tem a habilita¢do

ou ndo tem a habilitacdo, isso ndo é discricionario. A seguir, tem que haver sempre —

mas, isso é a discussdo que aqui trazemos, como é que nos temperamos, porque dizer

que vamos remover em absoluto a discricionariedade, para ndo haver

discricionariedade neste processo, vamos ter que fazer por concurso publico, e mesmo

assim temos que ver os métodos de sele¢cdo, porque, por exemplo, os testes

psicotécnicos também sdo discriciondrios. Eu ndo sei como é que consegue conceber um

sistema que seja humano, de avaliagcdo humana, que ndo tenha discricionariedade — 1%,

2%, 5%, eu acho que tem que ter.”

Odete Alves (Vereadora):

“O que eu digo é que este critério em especifico introduz maior subjetividade, é isso que

eu digo, até porque sabemos também que na Lei, no art.® 92.°, também se define um

critério para a mobilidade que diz “quando haja conveniéncia para o interesse

publico”, designadamente quando a economia, eficiéncia e eficacia dos servicos o

imponham. Portanto, isto também fica na mdo...”

Presidente da Camara Municipal:

“Ndo. Esta na alinea g), esta repercutido na alinea g), como vé.’

Odete Alves (Vereadora):

“Ndo, mas isto aqui resulta da Lei. Agora, eu acho é que nos estamos a acrescentar

subjetividade a mobilidade, designadamente com esta alinea c), acho que estamos a

acrescentar ainda maior subjetividade. E isto que eu estou a dizer.”

Ana Cabral (Vereadora):

“Mas, nesta alinea c) pode ser retirado este critério, podemos retira-lo — podemos e é o

que temos em termos sustentaveis, sdo os critérios do SIADAP. Eu consigo perceber

através da avaliagdo do SIADAP se aquele funciondrio tem uma postura dindamica e

criativa perante o seu trabalho. E um histérico, ndo é de forma aleatéria que eu vou

dizer se é dindmico, ou ndo. Parece-me que estd sustentado precisamente nos critérios

do SIADAP Isto é a leitura que eu fago, e ndo me parece de todo subjetivo.”

Odete Alves (Vereadora):

“Mas isso resulta certamente da avalia¢do de alguém, alguém, de acordo com aquilo

que ¢ o seu entendimento do que é ser dindmico, do que é ser proativo e critico. Isso é

subjetivo. O que eu estou a dizer é que o que pode ser critico para mim, pode ndo ser

critico para o Senhor Presidente, por exemplo; o que pode ser para mim dinamico, pode

ndo ser para o Senhor Presidente. Isto também tem a ver, e depende muito da pessoa

que fez essa avaliagdo, porque, as vezes, pode haver aqui alguma injustica e alguma

discricionariedade nessas materias, e arbitrariedade.”

Presidente da CAmara Municipal:

“Por isso é que tem duas pessoas numa componente puramente técnica, e outra do

drgdo politico.

O Senhor Vereador Michael também queria usar da palavra.”

Michael Antonio (Vereador):

“Senhor Presidente e caros colegas, eu queria comecar esta intervengdo por dizer o

seguinte: ndo ha aqui meios termos, nem acho isto, nem acho aquilo; ou é ou ndo é, e é

o que a Lei disser, e estou farto de dizer isto neste orgdo. Eu estive a ler com toda a
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atengdo a proposta, e eu cheguei a mesma conclusdo que a minha colega aqui da
Oposigdo, a Dra. Odete Alves, naquela parte da subjetividade.
Vejam o seguinte: eu fui ver a norma da Lei do Or¢amento de Estado, que diz que a
partir de 1 de janeiro de 2018 sdo permitidas as mobilidades — e ndo diz assim mais
nada que merega interesse para esta discussdo, diz mais, evidentemente, mas para
aquilo que interessa aqui, ndo — e também fui ler a Lei Geral do Trabalho em Fung¢oes
Publicas, do art.® 91.° ao 97.°. E a conclusdo a que chego aqui é a seguinte: o que a
Camara esta aqui a tentar fazer é, no fundo, regulamentar isto — estd a fazer critérios,
e no fundo, esta a regulamentar uma coisa que aparece na Lei do Or¢amento de Estado
e na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.
E eu fazia ja a seguinte recomendagdo, Senhor Presidente, que ¢ mandar apreciar da
legalidade de uma coisa destas. Eu tenho muitas duvidas — isto pode ndo ter esse nome,
nem essa nomenclatura, mas o que se estd aqui a fazer é a regulamentar os termos, as
condigcoes e os critérios para quem quiser optar pela mobilidade, ou ser a propria
Camara a fazé-lo. Este é o primeiro alerta que eu fago, porque a Lei, eu estive a ler,
com o tempo de que nos dispomos, das tais quarenta e oito horas, mais aquela reunido
por causa das medalhas a mistura, que saimos daqui ja eram nove da noite, o tempo
que eu tive disponivel, do art.” 91.° ao 97.°, ndo surge em lado nenhum que a Camara
deve regulamentar, ou deve operar de alguma forma, seja ela qual for, porque a Lei ndo
o diz. Mas, se atentarmos na reda¢do da informacado, diz-se logo aqui, a pdginas tantas,
o seguinte, que tem a ver com o poder de iniciativa: pese embora os trabalhadores
poderem fazé-lo, ou tomarem essa iniciativa, o Diretor de Departamento diz que acha
que isso deve ficar reservado a Camara. E portanto, é a proposta que se faz.
Depois, faz o enquadramento legal, evidentemente, e diz que destes critérios todos,
basta haver um que diga “ndo” para a mobilidade ser indeferida. Senhor Presidente, eu
ja percebi, evidentemente, que a mobilidade sera sempre uma competéncia sua, e a
Camara é que decidird, seja em que circunstancia for. Agora, o que eu digo é: ndo
percebo a tentativa de retirar — porque ndo retira, basta o trabalhador pedi-la, e ele tem
o direito de enderegcar um requerimento a Camara e ao Presidente da Cdmara, agora,
veja, se tem o direito, por que é que se escreve aqui, no Ponto 3, logo no inicio, “sem
prejuizo de poder haver pedidos apresentados pelos trabalhadores suscitando a
apreciagdo do seu caso para uma eventual aplicacdo da figura da mobilidade, julgamos
que a norma ndo deve ser essa”, a norma com o critério, eftc.
Portanto, o aspeto de se estar a regulamentar, de se estar a procurar, pelo que eu
percebo do documento, retirar a iniciativa ao trabalhador — porque se ndo é, para que é
que esta aqui escrito? Depois, dizer que basta falhar um destes critérios para se chegar
a conclusdo de indeferimento, ou seja, caso a resposta a qualquer uma destas perguntas
seja “ndo”, qualquer proposta ou pedido deste género deverd, salvo melhor opinido,
ser indeferido. Senhor Presidente, eu percebi que o senhor também disse que, na sua
opinido, também acha que estes critérios devem ser o mais objetivos possivel, mas eu
também o vi a defender que é quase tudo discriciondrio, que a propria avaliagdo é
discriciondria. E, Senhor Presidente, depois ndo consigo concluir se, afinal, o que se
pretende aqui é a objetividade, se ¢ a subjetividade e discricionariedade. Eu vou dizer-
lhe o seguinte: eu acho muito dificil, sinceramente, que a alinea c), quando diz que o
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trabalhador apresenta uma postura proativa, dindmica e critica perante o seu trabalho
— Senhor Presidente, como é que se densifica um critério destes? Isto é um termo geral
e abstrato, ndo esta densificado. Isto é ficar nas mdos do superior hierdrquico ou do
Vereador, como vem aqui escrito.”
Presidente da Camara Municipal:
“E onde é que estava antes?”
Michael Antonio (Vereador):
“Eu comecei por dizer, suscitem a legalidade de uma coisa destas. Eu estou a perceber
que como a Lei do Orcamento de Estado autoriza, estd-se a tentar ter a cautela de
balizar isto. Olhe, pergunto-lhe também: porqué oito numerus clausus? Porqué oito?
Podia ser menos, podia ser mais, porqué oito? Ndo vem aqui explicado. Numerus
clausus, numero de pedidos limitado ao primeiro ano.
Senhor Presidente, sinceramente, eu ndo me sinto a vontade para votar isto a favor,
evidentemente, por vicio de formagdo, porque é como eu lhe estou a dizer, esta-se aqui a
regulamentar uma coisa, e esta-se a ir muito além do que aquilo que o Legislador diz.
Eu estou a dizer isto sinceramente, ndo quero que haja aqui entropias, porque depois,
estou mesmo a ver: a partir de janeiro, ha ai um trabalhador qualquer que pede uma
mobilidade, eventualmente, e depois esbarra com uma coisa destas, e isto vai logo
parar ao sindicato, bem sabemos. E eu ndo quero que isso aconte¢a. Senhor Presidente,
se o senhor até quiser suscitar a legalidade, ou saber se esta tudo bem, e trazer a uma
proxima reunido de Camara, e se vir com indicagdo, ou da CCDR, ou seja de quem for,
que diga que, sim senhor, isto estd dentro da Lei, eu sou o primeiro a votar
favoravelmente. Transmito-lhe ja, esta é a minha declaragdo de interesses.
Agora, efetivamente, Senhor Presidente, eu acho que isto é ir muito, muito além do que
aquilo que a Lei prevé. E a Lei habilitante ndo diz como é que isto se tem que fazer.
Senhor Presidente, como eu votei contra aquela parte do Org¢amento — isto tem a ver
com recursos humanos — quando também vem la que os funciondrios é que vdo ser
exclusivamente responsaveis pelos atrasos nas obras, seja fisico, seja financeiro.”
Presidente da Camara Municipal:
“Deixe-me 5o responder aqui a algumas destas questoes, porque provavelmente ajuda a
perceber aqui a matéria.
Eu acho que temos aqui que distinguir duas coisas. A primeira é que a previsdo legal de
estas circunstancias poderem decorrer foi interrompida pelo Orcamento de Estado. E
portanto, a matéria hoje é reposta em Orcamento de Estado porque tinha sido o
Or¢amento de Estado que a tinha revogado. E portanto, repristina-se agora a norma da
regulacdo do trabalho em fungoes publicas de 2017, se a memoria ndo me falha.
E portanto, o Legislador deixou na Lei a maior discricionariedade possivel, que é a
possibilidade de se poder verificar, mas ndo os termos exatos em que isso pode
acontecer. Ora, considerando os poderes que o Presidente da Camara tem de o poder
fazer, essa discricionariedade era a maior de todas. Nos, hoje, estamos a discutir um
documento para eu, perante a Camara, ter um critério da maior transparéncia para
com este orgdo, para se perceber da forma mais detalhada possivel que critérios é que
presidiram a essa proposta. Até hoje, as propostas que foram aprovadas por esta casa
tinham informagoes de cardter genérico, aleatorio — ou se quiserem, ambiguo, sob o
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ponto de vista da aprecia¢do das necessidades — que tinha a ver com as competéncias
das pessoas — é uma questdo de pegar nos documentos e trazé-los ca. Era a regra que
existia. O proposito é precisamente de ser mais detalhado na identificagdo dessas
regras, e ao contrario do que aqui foi dito, reduzir a arbitrariedade e a inexisténcia de
um qualquer critério que o Presidente da Camara possa ter. E precisamente o contrdrio,
porque hoje, eu trago-vos aqui uma proposta que é informada nos termos da Lei, que
diz zero nos artigos que a regulam, e os senhores dizem que a conformagdo legal esta
cd, ndo ha critério nenhum que esteja debilitado, mas, depois, vem em cima de uma
insustentabilidade factual, de detalhe e de objetividade, que nos dizemos “pois, talvez”.
Nao é isso que eu quero fazer. Se a Lei ndo o faz, vamos prejudicar os trabalhadores
por fazermos? A Lei ndo o diz, a Lei ndo diz como ¢ que regulamenta. Diz assim: pode-
se fazer, porque tem a competéncia; ndo detalha nada. Quer ler os artigos em que ela
diz isso? Leia la os art.” 92.° e seguintes, leia ld.”
Michael Antonio (Vereador):
“Ndo, ndo é isso. Senhor Presidente, dos nove critérios, tirando aqueles dois, os outros
sete ja decorrem da Lei.”
Presidente da CAmara Municipal:
“Onde é que estdo os critérios na Lei? Diga la os critérios da Lei.”
Michael Antonio (Vereador):
“Senhor Presidente, o que eu lhe estou a dizer é que para haver mobilidade tem que se
verificar uma série de circunstancias. Senhor Presidente, eu ndo vou estar a ler os nove
artigos, é do art.” 91.° ao art.” 99.° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas, que
eu estive a ler, e eu sei que ndo vem nada densificado. O que eu estava a tentar explicar
é que estd aqui a dizer: exerce fungoes inerentes superiores as que tem, ou inferior, sim,
é obvio — se ndo se verificar assim, ndo precisa de mobilidade. Esta ha mais de seis
meses? Estes critérios, tudo bem. Depois, pergunta também: o Municipio necessita de
mais um trabalhador naquela categoria? Precisa ou ndo precisa?”
Presidente da CaAmara Municipal:
“FE isso estd na Lei?”
Michael Antonio (Vereador):
“Senhor Presidente, tem que decorrer da Lei, porque sdo os critérios objetivos.’
Presidente da CAmara Municipal:
“Ndo é isso, mas ndo esta na Lei, é isso que eu lhe quero dizer. Ou seja, ndo tente olhar
para os documentos dizendo que o que esta aqui é redundante, porque ndo é
redundante. Nos temos regras que sdo muito menos rigorosas do que estas que aqui
estdo, ou seja, é muito mais arbitrario o Presidente da Camara fazer essa proposta, do
que podermos cumprir este conjunto de requisitos. Eu acho, para a transparéncia da
administracdo, eu acho que para a expetativa dos trabalhadores, eu acho que para o
tratamento de igualdade, haver critérios objetivos conhecidos é o melhor critério
possivel. E os senhores vdo dizer assim: bem, as pessoas podem sempre requerer. Com
certeza que podem requerer, mas o requerimento também pode ser respondido pelo
Presidente da Camara, nos termos em que, nesta altura, ndo é oportuno ao Municipio
prover. E nos temos que dizer assim: mas, ndo é, porqué? E agora, deixe-me fazer o
contraditorio em nome do trabalhador: mas, o senhor tem o quadro criado na Camara,
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o senhor tem uma dotagdo org¢amental prevista para a despesa, o senhor tem um
funciondrio a fazer aquela missdo, e ndo lhe esta a pagar da mesma maneira, o
funciondrio é exemplar, é ativo, porque tem um SIADAP em condigdes. Entdo, ndo devia
poder progredir, considerando o cumprimento destas matérias? E se o Presidente da
Cdmara entender que, ndo senhor, porque esta zangado com a pessoa, vai dizer que
ndo. E com isso que eu quero terminar. Reparem, é com isso que eu quero terminar, ndo
é ficar na arbitrariedade pessoal do Presidente da Camara, é a Camara Municipal
estabelecer e dizer assim: cumpriu estas razdes todas, isto é verdade, nos aprovamos
este quadro de pessoal, precisamos deste recurso, temo-lo ca dentro de casa, a pessoa
tem a competéncia, cumpre a sua missdo. Entdo, por que é que ndo ha de ser esta e ha
de vir outra? E isto que tem esta proposta. Eu acho que os senhores estdo a entender
isto precisamente ao contrario.
Entdo, deixe-me dizer uma coisa: primeiro que tudo, tem que haver vontade do
requerente, porque ndo é porque o Presidente da Camara convide, ou porque a pessoa
queira, que por si so se atinge. Portanto, tem que haver aqui convergéncia de vontades.
Nao, a Lei diz que a pessoa pode pedir. Nao me parece que seja uma coisa muito
adequada, ndo conhe¢co nenhum caso em que tenha sido utilizada. Segundo, estamos a
falar da possibilidade, e a possibilidade é na programagcdo municipal, se esta ou ndo
esta previsto. E depois percebemos: acabou de estar previsto para aquela pessoa em
concreto, ou jd tinha um histérico de previsdo? E isto que eu acho que é importante
regular. E depois, temos a questdo da necessidade. Ou seja, nos podemos ter essa
possibilidade no quadro, e entendemos que, nesta altura, ndo ¢ necessario. Tem que
haver uma explicagcdo. Ora, a Lei Geral que regula os termos destes pedidos e destas
respostas, sobre estes assuntos, nada diz em concreto. E portanto, a maior
arbitrariedade que existe hoje é o quadro amplamente aberto que deixa ao Presidente
da Cdmara a resposta de “ndo senhor, ndo precisamos” — ou até pode precisar, mas
achar que aquela pessoa ndo é a pessoa adequada para a fungdo. E precisamente o
contrdrio disso que aqui estd proposto, é precisamente o contrdario disto. E eu prefiro
fazer aqui a discussdo, na Cdmara, sobre: olhe, aqui o superior hierdrquico direto
entende que a pessoa é muito proativa, por que é que ele acha isso? Ou o contrdrio, ele
acha que a pessoa é inativa, e o Vereador acha que ¢ muito ativo, e o caso vem aqui,
meio por meio. Querem matéria mais transparente do que trazer estes critérios
objetivos aqui, para que nos o possamos fazer de forma, primeiro, com os critérios
previamente apreciados, e podermos avaliar cada um deles, ou outros que queiram
propor, que acham que sejam importantes, para permitir que este processo seja
conhecido por todos, a altura de todos, e publicamente defensavel? Eu acho que estes
principios sdo os principios mais importantes. Raparem, o mais tranquilo é dizer assim:
a Lei nada diz, mantém-se como estava. Vai haver maior discricionariedade? Ndo tenho
duvida nenhuma. Fica exclusivamente dependente de uma pessoa, e ndo de um colégio
de entidades, que passa aqui a participar — porqué? Porque temos um proprio, temos
um superior hierdrquico, temos a avaliagdo de desempenho, que pode ser feita pelo
superior hierarquico, ou por outra pessoa qualquer, temos as necessidades dos
servigcos, temos a programa¢do em quadro de pessoal e temos a Camara Municipal. E
portanto, temos muito mais gente envolvida, e ndo aquela observagdo: “Ndo, este aqui,
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ndo me parece que reuna as condi¢oes para isto.” E isso que eu acho que deve ser
combatido, para que este processo seja um processo muito mais publico, muito mais
transparente, com os critérios. Vao dizer-me assim: ndo tem 0% de arbitrariedade? Eu
ndo conheco nada na vida que tenha 100% de objetividade, so a matematica, e mesmo
assim é discutivel.
Portanto, vamos reduzi-la, e eu ndo tenho duvida nenhuma de que a proposta que aqui
estd reduz brutalmente a arbitrariedade que hoje existe. Hoje, a arbitrariedade é toda.
Senhor Engenheiro, faca favor.”
Narciso Mota (Vereador):
“Senhor Presidente, com o devido respeito, o Senhor Presidente sabe que em quatro
anos como Presidente da Assembleia, nunca lhe tirei a palavra, e o senhor, as vezes,
excedia o seu tempo regulamentar em mais do dobro, mas entendia, porque ja estive no
seu lugar, que devia esclarecer tudo convenientemente, que eu, quando estava no seu
lugar, muitas vezes tiravam-me a palavra, e eu ndo conseguia esclarecer as coisas
convenientemente.
Em relagdo a este ponto, permita-me que lhe diga o seguinte — sem me interromper o
raciocinio, com muita calma, com muita consideragdo e respeito hierdrquico. eu sei que
esta Camara — esta aqui o Movimento Pombal Humano por varios motivos e razoes que
o senhor conhece, que eu ndo vou falar nada disso. Agora, sei que nos admitimos
toxicodependentes para a Camara, admitimos deficientes, e demos trabalho a muita
gente. Nos tinhamos aqui, no meu tempo, uma sec¢do de pessoal com um chefe de
secgdo, e que esse chefe de sec¢do propds aqui uma coisa a Camara, que era o
despedimento e erradicagdo da fun¢do publica de um funcionario, que eu, sem a
experiéncia de vida de autarca, e por respeitar o processo disciplinar que mandei
elaborar, fizemos com que esse desenhador saisse daqui da Camara, que foi uma
injustica tremenda.
Depois, tivemos aqui muitos funcionarios que estavam em situa¢do precaria, e foi
preciso vir para aqui um responsavel pelo servico de pessoal, que passou pela Camara
da Figueira da Foz — que até troquei impressoes com esse Presidente de Camara — e
que estd vinculado a Camara de Alcobaga, que resolveu, fez um trabalho meritorio
nesse aspeto, pos mais de trinta ou quarenta pessoas que estavam aqui em Situacdo
precaria, no quadro efetivo da Camara.
Eu sou um defensor acérrimo do emprego das pessoas. Nos hoje aprovamos aqui varios
apoios sociais, e isso deixa-me preocupado, pessoas que nem sequer tém emprego, que
ndo tém sequer dinheiro para pagar a dgua, ndo tém sequer dinheiro para fazer as
obras nas casas, e é a Camara, efetivamente, que se tem que substituir a um Estado de
Direito que devia, de facto, pugnar, porque em termos objetivos e de ideais de abril,
deviamos ser mais justos, mais coerentes, mais compreensivos e mais humanos.
Por isso, eu estou aqui para lhe dizer o seguinte: eu penso que qualquer técnico que
tirou um curso superiov, em institutos e universidades idoneas e que ainda estdo a
funcionar, como eu tirei dois cursos a trabalhar, que a pior coisa que pode acontecer a
um individuo que tem que ir para uma caixa de um centro comercial, formado, ou para
outro lado qualquer, é a pior coisa que pode acontecer a qualquer ser humano, que fez
um esforco, prejudicando a familia, etc., para se licenciar, ou para tirar um curso
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superior. Nos temos aqui nesta Cdmara técnicos superiores com trinta anos, e mais, de
atividade profissional, que levam para casa 800,00€. Um técnico superior da fun¢do
publica ganha cerca de 1.000,00 €, mil e tal euros. Mas, temos deputados a receber
40.000,00 € no Parlamento Europeu, temos na Assembleia da Republica a ganhar trés
vezes mais, ou duas vezes mais do que o Presidente da Camara, com todas as regalias
que eles tém, e isto ndo é uma democracia aperfei¢oada, justa e ponderada. Eu entendo
que todas as pessoas que estdo na fungdo publica, com vinculo a fungdo publica, que
tiraram o seu curso de direito, o seu curso de engenharia, o seu curso qualquer, em
universidades idoneas, que deviam ter um bocado de compensacdo e consideracdo por
parte do organismo, seja publico ou privado, onde estdo. E eu, que tendo ja
desempenhado fungdes no privado e no publico, encontrei pessoas, chefes de secgdo,
chefes de servigco, engenheiros que ndo queriam mecdnicos ld, porque um mecanico
respondia quando devia responder, era inconveniente, mas estava a responder de
acordo com a sua especialidade, e com a sua competéncia, e depois passava logo a ser
persona non grata, e queriam que ele fosse corrido para outro lado, eu falava com essa
pessoa e entendia que a func¢do dele tinha que ser respeitada, e que ele tinha que ser
motivado, estimulado, porque ele era competente.
Portanto, Senhor Presidente, eu penso que a Camara tem condi¢des. Veja as pessoas
que estdo ai licenciadas em direito, em universidades, seja de Coimbra, seja do Porto,
universidades competentes, em institutos competentes, e esta Camara tem condi¢oes
para os motivar e para os estimular, porque nos tinhamos uma sec¢do de pessoal, agora
temos um departamento de pessoal, com divisdes incluidas, com técnicos, etc. E eu sei
que a Cdmara sO tinha quatro ou cinco técnicos superiores, e eu acho que um
Presidente, qualquer que ele seja, qualquer administrador de qualquer empresa, tem
que assumir responsabilidades, tem que fazer com que, efetivamente, haja um critério
rigoroso, ndo de assédio, ndo de bajulacdo, mas de competéncia, dedicacdo e de
trabalho, para que as pessoas sintam todas um espirito de equipa, e com espirito
motivador e estimulador, e para sentirem que no local de trabalho estdo numa situagdo
de estabilidade.
Portanto, todos os técnicos superiores que estdo aqui na Camara, que estudaram a
trabalhar, eu respeito-os muito, admiro-os muito, que isso passou por mim, e devem ser
todos considerados, porque a Cdmara ndo vai a faléncia pagando 1.000,00 € de
vencimento a um individuo que leva 700,00 € ou 800,00 € para casa. E quando eu tinha
quarenta contos de vencimento, eu comprava mais com esse vencimento, hd quarenta
anos atrds, do que hoje compro com uma reforma de 2.000,00 €. Portanto, os jovens
agora ndo tém vencimentos condignos, ndo conseguem pagar a casa, estdo dependentes
dos avos, dos pais, e o setor publico pode dar o exemplo, e a nossa Camara pode dar o
exemplo. E portanto, era isso que eu queria.
E eu saber que ha algumas atitudes de “eu posso, quero e mando”, mas que ndo é
justo, ndo se ouve as duas partes, e que hd vitimas, ndo basta parecer sério, tem que se
ser, e a honestidade também é sagrada, e a imparcialidade também. E o sectarismo que
existe na nossa sociedade, de acordo com as convicgdes politicas, também tem que ser
abolido, para se aperfeicoar a democracia.
Portanto, com os objetivos humanos, com objetivos de prestigio e de dignificacdo da
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fungdo publica, o senhor analise todos os técnicos superiores que tem aqui, como é que
eles se formaram a trabalhay, e dé-lhes a categoria de técnicos superiores, porque
agora a Lei lhe permite fazer isso. Quando houve o problema da troika, eu ndo podia
fazer nada disso, mas o senhor agora pode fazer isso; ndo é encontrar bodes
expiatorios para correr com pessoas.”’

Presidente da Camara Municipal:

“Senhor Vereador, acho que a Camara ja percebeu a sua proposta. Vai votar contra?
Fiquei com a ideia que o senhor, o que estava a propor era que ndo houvesse critério,
que toda a gente que fosse técnico superior devia entrar sem critério, foi aquilo que o
senhor acabou de dizer. Até lhe ia perguntar qual era o critério que o senhor queria
propor para nos identificarmos universidades competentes, ndo sei qual é o critério,
deve querer fazer uma auditoria as universidades, com certeza.

Muito bem. Mais alguém quer usar da palavra, Srs. Vereadores? O Senhor Vereador
importa-se de ser disciplinado e de cumprir com o nosso regulamento? Ndo é demais
pedir-lhe que o faca, e que o Senhor consiga concentrar-se no tempo que tem para falar
a Camara. Ndo interrompa, se faz favor. Repare, nos conhecemos a sua forma de ser, o
Senhor cumpriu a sua missdo, e estd a cumprir a sua missdo, estd a fazer outra missao.
Senhor Vereador, nos estamos a falar de mobilidade intercarreiras ou intercategorias.
Mais alguém quer usar da palavra sobre este ponto?

Vamos passar ao ponto seguinte.”

A Camara deliberou, por maioria, com os votos contra dos Vereadores eleitos pela
lista Narciso Mota-Pombal Humano e pelo Partido Socialista, aprovar a proposta de
aplicacio de critérios de mobilidade intercarreiras ou intercategorias, nos termos da
informacgao supra transcrita.

2.10. Comendas, Medalhas, Declaracoes de Interesse Municipal,
Declaracoes de Utilidade Publica e Declaracées de Mérito

2.10.1. - Dia do Municipio 2018 - Distingoes - Funcionarios do Municipio

Foi presente a reunido a a informacdo n.° 1000/SARH/18, da Sec¢do Administrativa de
Recursos Humanos, datada de 23/10/2018, que a seguir se trancreve:

"Assunto: Atribuicdo de Medalhas aos Trabalhadores do Municipio de Pombal com 25
Anos de Servico — Ano 2018

Relativamente ao assunto mencionado em epigrafe, e em virtude da aproximagdo do Dia
do Municipio, 11 de novembro de 2018, foi solicitado ao Departamento Municipal de
Recursos Humanos, a elaborag¢do de proposta a subscrever pelo Presidente da Camara
Municipal de Pombal, relativa a atribuicdo de medalha aos trabalhadores que, durante
o ano de 2018, tém 25 anos ao servico da Administracdo Publica Local, cumpre-me
informar o seguinte:

1. Os artigos 19.° a 21.° do Regulamento de Atribuicdo de Medalhas Municipais,
aprovado por deliberagoes da Camara Municipal e Assembleia Municipal de Pombal de
23 de novembro de 2011 e 30 de dezembro de 2011, respetivamente, referem-se a
atribuicdo da Medalha de Bons Servigcos e Dedicagcdo aos trabalhadores do Municipio
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de Pombal que, no cumprimento dos seus deveres, se tenham revelado e distinguido
exemplarmente, pelo zelo, competéncia, decisdo e espirito de iniciativa, a qual tem os
graus de ouro, de prata e de cobre, dependendo a concessdo dos graus da importancia
da funcdo desempenhada e das qualidades demonstradas durante o tempo do exercicio
da fungdo;

2. O referido Regulamento ndo dispoe nos referidos artigos sobre os critérios de
atribuigdo dos graus de ouro, de prata e de cobre, entendendo-se, salvo melhor opinido,
que:

a) o grau ouro devera ser atribuido aos trabalhadores com 35 anos completos de
servigo efetivo e que ao longo deste periodo tenham tido comportamento exemplar, boas
informagdes de servico, reconhecimento publico individual do bom desempenho das
suas fungodes, a inexisténcia de sangoes disciplinares, faltas injustificadas, avaliagoes de
desempenho negativas;

b) o grau prata devera ser atribuido aos trabalhadores com 25 anos completos de
servico efetivo e que ao longo deste periodo tenham tido comportamento exemplar, boas
informagdes de servico, reconhecimento publico individual do bom desempenho das
suas fungoes, a inexisténcia de sangoes disciplinares, faltas injustificadas, avaliagcdes de
desempenho negativas;

¢) o grau cobre devera ser atribuido aos trabalhadores com 15 anos completos de
servico efetivo e que ao longo deste periodo tenham tido comportamento exemplar, boas
informagoes de servigo, reconhecimento publico individual do bom desempenho das
suas fungoes, a inexisténcia de sangoes disciplinares, faltas injustificadas, avaliagdes de
desempenho negativas.

Face ao exposto, a seguir se indicam os trabalhadores deste Municipio que retinem as
condigcoes de atribuicdo de medalhas grau prata, previstas na alinea b) do ponto 2.
supra: Filomena Afonso Silva e Manuel Gongalves Mendes.

A consideragdo superior.”

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o proposto na informac¢do supra
transcrita.

2.10.2. - Dia do Municipio 2018 - Distingoes - Pedro Moreira Fernandes

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:

"Pedro Moreira Fernandes— Medalha de Mérito Municipal — Grau Cobre

Pedro Moreira Fernandesé residente na Ilha e no proximo dia 28 de novembro completa

18 anos de vida.

Frequentou o Ensino Basico na Escola da Ilha, tendo prosseguido os seus estudos na

Guia, onde completou o 2° e 3° Ciclo e o Ensino Secundadrio.

No corrente ano lectivo deu inicio a uma nova etapa do seu percurso, agora no Ensino

Superior, tendo ingressado na Universidade do Porto, onde frequenta a Licenciatura em

Matemditica.

E precisamente a Matemadtica que tem norteado o trajeto que Pedro Fernandes tem

percorrido desde muito cedo.

Desde o 6° ano que tem competido nas Olimpiadas Portuguesas de Matematica,
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competi¢cdo promovida pela Sociedade Portuguesa de Matematica.

Apesar de naquele ano ndo se ter qualificado para a fase final, ndo desistiu de
participar nas edicoes seguintes daquelas olimpiadas.

No ano seguinte, o Pedro alcan¢a a final nacional daquela competicdo, em Albufeira,
conquistando a medalha de Ouro, na categoria de juniores.

Seguem-se varias participagoes nos anos seguintes, conseguindo alcangar o podio em
todas as edicoes, até ao 12° ano.

Em 2014, na cidade de Aveiro, participa na final nacional, ja na Categoria A, destinada
a alunos do 8° e 9° ano, conquistando a medalha de prata.

Em 2015 conquista a medalha de ouro nas Olimpiadas Portuguesas da Matemadtica
realizadas em Rio Maior.

A passagem para o Ensino Secundario traz um novo desafio, com a possibilidade de
participagcdo nas Olimpiadas Internacionais de Matemadtica, estreando-se em Hong
Kong, na China, numa competicdo que contou com a participacdo de mais de 500 jovens
oriundos de mais de 100 paises.

Nessa edi¢do, Pedro Fernandes obtém uma Mengdo Honrosa, distingdo que repete na
edicdo do ano seguinte, no Rio de Janeiro (Brasil).

Este ano, o Pedro integrou a comitiva portuguesa que disputou em Cluj, na Roménia, as
Olimpiadas Internacionais de Matematica, tendo alcancado a Medalha de Bronze, numa
competi¢cdo que envolveu mais de 600 alunos de 115 paises.

A nivel nacional, Pedro Fernandes alcancou no 10° ano a medalha de prata, para nos
dois anos seguintes conseguir alcancar o Ouro nas finais de 2017 e 2018, na sua
categoria.

Os resultados sistematicamente alcan¢ados nesta exigente competicdo, sdo distintos e
merecedores de reconhecimento.

Face ao exposto, e como forma de reconhecimento pelo empenho colocado e pelos
resultados alcangados no ambito das Olimpiadas Portuguesas da Matematica e da
Olimpiadas Internacionais da Matemdtica, o Municipio de Pombal deliberou atribuir a
Pedro Moreira Fernandes a Medalha de Mérito Municipal, Grau Cobre."

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita.

2.10.3. - Dia do Municipio 2018 - Distingoes - Reverendo Padre Américo
Ferreira

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:

"Reverendo Padre, Doutor Américo Ferreira— Medalha Municipal de Prestigio e

Carreira

O Padre Américo Ferreira nasceu a 25 de janeiro de 1933 no lugar do Tojal, freguesia

de Vermoil, filho de Manuel Ferreira e de Joaquina Mota. A 14 de outubro de 1945

ingressou no Seminario de Leiria, tendo concluido o Curso de Teologia, em junho de

1956.

A 12 de agosto de 1956 foi ordenado presbitero por D. Jodo Pereira Venancio, Bispo

Auxiliar de Leiria, na Sé de Leiria, sendo nomeado coadjutor da freguesia da
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Freixianda a 3 de novembro de 1956. A 27 de dezembro de 1957 foi nomeado pdroco da
freguesia de Alqueiddo da Serra (Porto de Mos) e, exercendo este ministério de 1958 a
1971, exerceu também a docéncia na disciplina de Moral e Religido no Colégio D. Fuas
Roupinho, em Porto de Mos.
A 4 de novembro de 1971 comecou a exercer as fungdes de capeldo militar nos
Regimento de Infantaria 7 e Regimento de Artilharia Ligeira 4, em Leiria, tendo
passado a disponibilidade a 24 de novembro de 1973, como Capitdo Capeldo
Graduado.
No ano letivo de 1972-1973, foi professor de Educagcdo Moral e Religido Catdlica no
Colégio Maria Imaculada, Cruz da Areia, Leiria, tendo comegado a a auxiliar os
pdrocos de Vermoil e Pombal em janeiro de 1972, presidindo as celebra¢des dominicais
da Eucaristia, nas capelas da Ranha de Baixo, Travasso, Meirinhas e Matos da Ranha.
Em outubro de 1973 foi nomeado membro da Equipa Formadora do Semindrio
Diocesano de Leiria, onde entre 1974 e 1996 lecionou a disciplina de Inglés. Entre 1975
e 1978, lecionou também Inglés no Colégio dos Irmdos Maristas (Pousos) e foi
professor de Portugués no Seminario Menor de Leiria. Entre 1984 e 1996 foi professor
do Curso Filosdfico-Teolégico do Semindrio Maior de Leiria, lecionando Etica
Filosdfica, Axiologia, Historia das Religioes, Teologia Moral Fundamental, Teologia
Moral Especial e Teologia Dogmuitica.
A partir de 1975, dedicou-se a organizacdo do Museu do Semindrio Diocesano
(inaugurado a 20 de maio de 1983), recolhendo, classificando e catalogando um acervo
diversificado, sobretudo nas dreas de arte sacra, azulejaria, pré-historia e
romanizagqo.
Em 1976, frequentou cursos de Inglés, no Language Tuition Center, em Londres e em
1979 ingressou na Universidade de Navarra, tendo concluido a licenciatura em Teologia
Sistemadtica, em junho de 1981, com a classificagdo mdaxima (10 valores).
A 4 de marco de 1982 fez provas finais de doutoramento em Teologia defendendo a tese
“A Eclesiologia de Francisco Carreira”, um comentario e transcri¢do do manuscrito de
1593, com a classificagdo de “summa cum laude”. A 19 de marco daquele ano foi
nomeado Juiz do Tribunal Eclesiastico de Leiria, fun¢do que exerce até hoje, tendo sido
nomeado Reitor do Semindrio Diocesano de Leiria, a 20 de junho de 1983.
A I de outubro de 1985 foi nomeado Vigario Judicial Adjunto do Tribunal Eclesiastico,
tendo-lhe sido atribuido a 8 de maio de 1987 o Galarddao Municipio de Leiria, pela sua
agdo cultural no campo da museologia sacra. A 23 de janeiro de 1986 foi designado
pelo Instituto Portugués do Patrimonio Cultural (IPPC) para integrar a Comissdo
Reorganizadora do Museu de Leiria.
Ja com um extenso e rico percurso eclesidstico, social e académico, o padre Américo
Ferreira foi nomeado conego da Sé de Leiria a 10 de abril de 1988. Cinco anos mais
tarde, é nomeado Diretor do orgdo oficial da Diocese “Leiria-Fatima”, a 28 de abril de
1993.
A 12 de outubro foi nomeado membro da Comissdo do Inventario do Patrimonio
Artistico Movel da Diocese e a 9 de janeiro de 1994 foi nomeado Presidente da
Comissdo do Museu da Diocese de Leiria-Fatima. Em 1996, no dia 5 de setembro,
deixou de ser Reitor do Semindrio Diocesano e foi nomeado Chanceler da Camara
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Eclesiastica da Diocese de Leiria-Fatima, de que tomou posse a 01 de outubro de 1998.
Em abril de 2006, publicou «Alma e Imagemy», uma obra literdria que compila o vasto
espolio albergado no Semindrio Diocesano, sendo um legado documental do museu
constituido, sobretudo, por imagens que sdo “alma’ historica de séculos da presenga da
Igreja Catdlica em Leiria.

A 11 de novembro de 2006, a Camara Municipal de Pombal atribuiu-lhe a medalha de
prata de mérito municipal.

A 24 de janeiro de 2010 apresentou, com o apoio da Junta de Freguesia de Vermoil, a
obra “Vermoil — Retalhos da Sua Historia”, na qual retrata a historia da freguesia,
passando pelo periodo da Romanizagdo, explorando a génese e o conceito da freguesia
de Vermoil, bem como o cristianismo em Vermoil, numa obra que confere grande
destaque as gentes da freguesia.

A 22 de maio de 2011 recebeu do Presidente da Camara Municipal de Leiria, a Medalha
da Cidade de Leiria, insignia de 2° classe, pelo seu exemplar percurso de vida e
dedicagdo ao Museu de Arte Sacra do Seminario Diocesano. A 8 de dezembro de 2015
esteve presente na Sessdo Solene comemorativa dos 400 anos da criagdo da freguesia e
paroquia de Alqueiddo da Serra, e recebeu uma lembranca que lhe foi oferecia pelo
Presidente da Junta, em homenagem e reconhecimento pelo trabalho e dedica¢do que
prestou aquela freguesia.

A 31 de Dezembro de 2015, deixou, a seu pedido, por motivos de saude, as funcoes de
Chanceler. Até janeiro de 2016 exerceu uma intensa ag¢do pastoral em vdrias freguesias
no nosso concelho, celebrando missas em varias paroquias e pugnando sempre pela
preservagdo e enriquecimento do patrimonio religioso concelhio, prestando ainda hoje a
sua colaboragdo em obras de reconstrugdo e beneficiagdo de muitas capelas e igrejas
do concelho de Pombal.

Face ao exposto, e como forma de reconhecimento pela importancia da sua extensa
carreira ao servigo da Igreja, na docéncia e na cultura, o Municipio deliberou atribuir
ao Reverendo Padre, Doutor Ameérico Ferreira a Medalha Municipal de Prestigio e
Carreira"

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita.

2.10.4. - Dia do Municipio 2018 - Distin¢oes - Associa¢do Alzheimer
Portugal

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:

"Associagdo Alzheimer Portugal — Delegacdo Centro- Medalha de Meérito Municipal,

Grau Prata

A Associagdo Alzheimer Portugal foi fundada em 1988 pelo neurologista Professor

Doutor Carlos Garcia, constituindo-se hoje como a unica organizagdo em Portugal de

ambito nacional especificamente destinada a promover a qualidade de vida das pessoas

com deméncia, e realizando um importante trabalho de capacita¢do dos seus familiares

e cuidadores.

Desde 2003 esta sediada em Pombal a sede da Delegacdo Centro, que desenvolve a sua
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acdo nos distritos de Aveiro, Guarda, Coimbra, Viseu, Leiria e Castelo Branco.
Em Margo de 2003 a Alzheimer Portugal fixa-se na cidade, ocupando entdo um pequeno
espaco no Centro de Saude. Perante o crescente niumero de respostas e servigos aos
utentes do concelho, a Delegacdo alargou o seu quadro técnico, e em 2011 mudou-se
para instalagdes provisorias, cedidas, a altura, pelo empresario Tomé Lopes, no edificio
do Intermaché, tendo funcionado naquele espaco até a finalizagdo da obra do edifico
que ocupa atualmente.
Construida a nova sede, através de uma parceria entre o Municipio e o Lions Club do
Marqués, aquela Delegagdo fica sediada na Urbanizagdo Casal Galego a partir de
Janeiro de 2012, em instalagbes mais apropriadas, com melhores equipamentos e
capazes de prestar um melhor servico.
Mantendo sempre o foco no doente e na sua familia, a Associa¢do possui um Gabinete
de Atendimento especifico para apoio a pessoas com doenc¢a de Alzheimer e com uma
atengdo especial também direcionada aos seus Familiares, funcionando de forma
descentralizada em Coimbra e em Aveiro, tendo ao servico dos seus utentes duas
respostas sociais com acordo de cooperagdo com o Centro Regional da Seguranca
Social de Leiria.
No Centro de Atendimento e Acompanhamento a pessoas com doenga de Alzheimer ou
outras Deméncias, a associacdo tem uma média mensal de 210 atendimentos e um
acompanhamento permanente a 100 utentes, onde sdo prestados os servicos de
atendimento social, acompanhamento de psicologia, terapia ocupacional, fisioterapia e
classes de movimento, grupos de ajuda mutua, grupos psicoeducativos, hidroterapia,
estimulagdo sensorial em sala Snoezelen, e formagao.
No Centro de Dia do Marqués, a Associagcdo tem integrados 15 utentes do concelho de
Pombal, assegurando-lhes um conjunto alargado de servigcos, e que se encontram
focados no bem-estar dos doentes, das suas familias e dos seus cuidadores, com a
oferta de um programa de atividades terapéuticas que atuam na estimulagdo cognitiva,
no desenvolvimento pessoal, servindo também como centro de formagdo sobre a
doenca.
A Associagdo Alzheimer Portugal — Delegacdo Centro, evolutivamente e em toda a
Regido Centro, tem estabelecido Protocolos e Parcerias na comunidade, tendo refor¢ado
assim o seu crescimento como Entidade Interventiva e Formadora de Cuidadores
Formais e Informais, e Profissionais de todas as areas envolvidas no processo de cuidar
do Doente com Deméncia de Alzheimer e outras Deméncias.
Da importante agcdo que esta associagdo desenvolve, destaque para o conjunto de
projetos que visam a sensibilizacdo para a doen¢a;, um maior estimulo para o doente; e
um maior envolvimento da Sociedade Civil na abordagem as problemadticas que a
rodeiam, entre os quais se destacam:
- O projeto Eu Sou no Museu — em parceria com o Municipio de Pombal
- O projecto de Estimulagcdo Cognitiva nas Ipss's do concelho de Pombal
- O Projecto Continuar — com uma interven¢do ao domicilio das pessoas em estado mais
avangado da doenca
- O Espago Actualidade “Tempo de Alzheimer” Programa de Rdadio, mensal em parceria
com a Cardal FM.
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- O Projecto “Memorias e Recantos”, que contemplavisitas guiadas a patrimonio
historico do concelho, tendo em vista a estimulagdo cognitiva, fisica e sensorial.

O projeto Grupos de Ajuda Mutua, que proporciona um alivio emocional, diminuindo a
angustia, a ansiedade e o stress dos cuidadores.

Para além do desenvolvimento daquelas iniciativas, a associa¢do Integra ainda o
projecto, “Dar as Mdos — Banco de Voluntariado concelhio de Pombal, e encontra-se
integrada na Comissdo Social de Freguesia de Pombal, na Rede Social de Pombal e na
Rede Social de Coimbra.

Nos ultimos anos, a Delegacdo Centro esteve representada em oito Passeios da
Memodria dos Distritos de Leiria e Coimbra.

Atualmente, a Direc¢do ¢ presidida pela Dra. Isabel Gongalves, Médica no Centro de
Saude de Pombal, sendo secretariada pela Dra. Carla Lemos, Fisioterapeuta, contando
com a colaboracdo do contabilista, Sr. Manuel Faustino, como tesoureiro da direcdo.
Hoje, a associa¢do continua a orientar-se pelos mesmos principios de respeito absoluto
pelo Direito a Autodeterminac¢do da Pessoa com Deméncia e através de uma abordagem
centrada nos seus utentes, respeitando a sua historia, as suas emogdes e os seus desejos
E através dessa visdo de uma Sociedade que integra as Pessoas com Deméncia e lhes
reconheg¢a os seus Direitos que a associa¢do procura alcangar os seus objetivos de
melhorar a qualidade de vida dessas pessoas e dos seus cuidadores, promovendo a sua
autonomia e o seu envolvimento social.

Face ao exposto e reconhecendo o importante trabalho desenvolvido com os doentes de
Alzheimer, com as suas familias e na comunidade, o Municipio de Pombal deliberou
atribuir a Associagdo Alzheimer Portugal — Delegagcdo Centro a Medalha de Meérito
Municipal, Grau Prata."

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita.

2.10.5. -  Dia do Municipio 2018 - Distin¢oes - Balvera - Comércio de
Perfumarias, Lda.

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:
"BALVERA PERFUMARIAS — Medalha de Meérito Municipal - Empresarial — Grau Prata
Ha 30 anos nascia em Pombal, pelas mdos de Antonio Luis Lopes Barrento e da sua
esposa, Lourdes Maria Miranda Rodrigues Barrento, a empresa Balvera — Comércio de
Perfumarias, Lda., denominagdo social que, contudo, so se veio a estabelecer em 1994.
Nascida da veia empreendedora de Antonio Barrento e Lourdes Barrento, a altura com
33 e 29 anos, respetivamente, a empresa dedicou-se ao comércio de artigos de
perfumaria e cosmética, uma aposta que assentava, desde o inicio, num modelo de
comércio tradicional, com um atendimento personalizado ao cliente; proximidade que
ainda hoje mantém e que é um dos seus principais ativos.
Dessa visdo dos seus fundadores nasceu uma empresa familiar, que ao longo dos
ultimos anos foi sabendo consolidar a sua posi¢do no mercado local, ao mesmo tempo
que soube acompanhar o que a economia nacional lhes dizia, apostando num
crescimento consolidado e sustentado, assente na ampliacdo da sua rede de lojas, na
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constante diversificagdo e exceléncia dos produtos servigos que disponibiliza na cadeia
de lojas que hoje se estende um pouco por todo o territorio continental.

A sua primeira loja, e sede da empresa, situava-se na Rua Dr. Antonio Fortunato Rocha
Quaresma, junto a Escola Secundaria de Pombal, tendo apostado em 1995 na abertura
de uma segunda loja, no Pombal Shopping. A estas duas lojas muitas outras se
seguiram, comeg¢ando um periodo expansionista pela porta aberta e por conquista do
mercado de Leiria.

Em 2000, fruto do crescimento da empresa e da necessidade de expandir os seus
servicos administrativos e logisticos, a sede social a Balvera foi transferida para a
Zona Industrial da Formiga. Ali, a sede das suas operacdes passam a responder a
dimensdo que o negocio foi conquistando ao longo dos anos com o trabalho arduo dos
seus fundadores, da sua familia e dos seus colaboradores, ocupando hoje cerca de 2000
metros quadrados.

Resultante da visdo estratégica, da constante atualizagdo da oferta e do planeamento
cuidado para a expansdo da empresa, a Balvera conta hoje com uma rede de 36 lojas,
que se encontram distribuidas pelos distritos de Vila Real, Viseu, Coimbra, Castelo
Branco, Leiria, Santarém, Lisboa e Setubal.

Acompanhando as exigéncias do mercado e da globalizagdo a Balvera — Perfumaria Lda
ja soube encontrar nos mercados estrangeiros um destino para os seus produtos. No
ano de 2017 a empresa apresentou um volume de negocios superior a 10 milhdes de
euros, representado a exportagdo ja 20% da faturagao.

O seu percurso é um percurso de crescimento e sucesso, mas tem os alicerces assentes
numa historia familiar de muito trabalho, de dedica¢do e de uma entrega por parte do
seus fundadores, fortalecida na sua paixdo e no seu fascinio pela perfumaria e beleza,
uma motivagdo que tém sabido transmitir aos seus mais de 130 colaboradores.

A visdo e o sucesso da Balvera podem ser resumidas nas palavras de Antonio Luis
Barrento:

“A nossa prioridade é o cliente e cada cliente é unico; assim, o atendimento serd sempre
personalizado, com acompanhamento e interesse genuinos, procurando sempre
corresponder a expetativa de cada cliente. A nossa missdo é fazer com que 0s nossos
clientes se sintam privilegiados com os nossos servigos. Acreditamos que a vida se torna
mais facil quando vivida em beleza!”

Face ao exposto, e reconhecendo o contributo para o desenvolvimento economico e
empresarial do concelho, dignificando Pombal a nivel nacional e internacional, o
Municipio de Pombal deliberou atribuir a Medalha de Mérito Municipal -Empresarial,
Grau Prata a empresa BALVERA — COMERCIO DE PERF UMARIAS, LDA."

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita.

2.10.6. - Dia do Municipio 2018 - Distingoes - Iber Oleff

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:

"Iber-Oleff- Medalha de Merito Municipal Grau Ouro

A Iber-Oleff foi constituida a 18 de outubro de 1993, como resultado de uma parceria
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entre o Grupo lberomoldes e a empresa alemda Olho-Technik, tendo iniciado a sua
atividade operacional em setembro de 1995.
Pela centralidade e pela facilidade de acessos rodoviarios dentro do pais e ao espaco
europeu a empresa escolheu para a implementacdo da sua unidade de producdo o
Parque Industrial Manuel da Mota, em Pombal.
Desde a primeira hora, que a empresa se posicionou como um fornecedor especializado
de componentes técnicos em pldstico para a industria automovel, fornecendo produtos
funcionais, decorados para o interior do automovel.
Sendo desde o inicio fornecedor da Autoeuropa, consorcio que integrava a Ford e a
Volkswagen, a Iber Oleff rapidamente comegou a exportar, fornecendo hoje diretamente
a generalidade das marcas e fabricantes de pecas de origem, mantendo uma forte
presenga geogrdfica, o que permitiu aumentar a sua capacidade em Pombal, em 1998 e
em 2001, inaugurando, em 2002, uma unidade de produgdo no Brasil, no estado de Sao
Paulo.
Em 2008/2009, o Grupo Iberomoldes adquiriu a totalidade das acoes da sociedade,
sendo hoje a Iber-Oleff uma empresa 100% de capital portugués.
Em 2011, a empresa integrou por fusdo e incorporag¢do a ex-TPE, com instalagdes no
Parque Industrial da Marinha Grande e na Martingan¢a, no concelho de Alcobaga.
Recentemente, criou uma nova unidade especializada de altera¢des de engenharia,
localizada em Picassinos, concelho da Marinha Grande.
A Iber-Oleff, empresa do Grupo Iberomoldes, afirmou-se, nestes 25 anos, como um
fornecedor “full service supplier” - que inclui a capacidade de fornecer solugoes
avangadas de engenharia - desde a conce¢do e desenvolvimento a produg¢do em série e
ao “after-sales”, das principais marcas mundiais, desde a Ford, VW, Toyota, Audi,
BMW, Porsche, Mclaren, Jaguar, até a Bosch e Delphi.
Como fornecedor da Industria Automovel, é certificada, desde o inicio, pela Ford
(certificado Q1 desde 1997), e pelas diferentes normas, nos dominios da qualidade
(IATF 16949:2016), do ambiente (ISO 14001:2015), da Inovagcdo (NP 4457:2014), e por
varios clientes — VW, BMW e Bosch.
Recebeu vdrios prémios e distingdes, da Camara Municipal de Pombal (Medalha de
Merito Industrial — Prata, em 2007), da Delphi (2014), da Ordem dos Engenheiros
(2016), e da Bosch (Fornecedor Preferencial em 2012, 2015 e 2016), assim como de
varios orgdos de comunicag¢do social local e regional.
A Iber-Oleff assume, uma responsabilidade maior no concelho de Pombal, sendo hoje
um dos seus maiores empregadores, factor que tem um impacto na formagdo dos seus
colaboradores, no tecido regional, mas também pelo dinamismo que gera na rede de
fornecedores locais.
Este ano de 2018 a empresa ira alcangar um volume de negocios superior a 40 milhoes
de euros, exportando mais de 50% da sua faturagdo e empregando mais de 500
colaboradores.
Desde 2015, com a entrada no capital social da PombalFrof, SA, a Iber Oleff passou a
ser uma voz ativa na definicdo dos conteudos programdticos da Escola Tecnoldgica,
Artistica e Profissional de Pombal, através da dinamizacdo do Curso de Técnicos de
Transformagdo de Polimeros, depois de em 2014 ter sido impulsionadora da criagdo de
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uma unidade de formagdo de polimeros na ETAP, com a cedéncia de equipamentos, que
possibilitaram aos alunos o acesso a um ambiente similar ao de uma fabrica.

Ao longo dos ultimos 25 anos, a Iber-Oleff tornou-se uma presenga incontornavel na
paisagem economica e social do concelho de Pombal e da regido, continuando a
demonstrar que é possivel que o negocio e as pessoas possam crescer juntos, em
respeito pelo meio ambiente, com solidariedade e acrescentando valor de forma
sustentavel.

Face ao exposto, e como reconhecimento da importdancia social e empresarial que a sua
agdo tem representado para o Concelho de Pombal, para a sua populagcdo e para a
regido, o Municipio deliberou atribuir a empresa IBER OLEFF a Medalha de Meérito
Municipal, Grau Ouro."

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita.

2.10.7. - Dia do Municipio 2018 - Distingoes - Jomotos - Comercializa¢do
de motos, Lda.

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:

"Jomotos - Comercializagdo de motos, Lda.— Medalha de Meérito Municipal —

Empresaria — Grau Prata

A Jomotos - Comercializa¢do de motos, Lda foi fundada em 1987 por José Neves e pelo

seu pai.

Alcangou desde muito cedo uma posigcdo de destaque neste ramo de atividade, fruto da

sua sempre pronta disponibilidade e capacidade técnica, bem como da da exploragdo

comercial da representagdo a marca Suzuki.

A Jomotos rapidamente se viu reconhecida a nivel nacional como uma referéncia,

reconhecimento a que soube sempre responder pela melhoria continua dos seus

servigos, pela diversificagdo da sua oferta e pela constante proximidade e relagdo com

os seus clientes.

Os fornecedores e as principais marcas deste mercado procuram serem representadas

pela Jomotos e pelo seu fundador José Neves. Hoje o Grupo Jomotos é o representante

das mais prestigiadas marcas de motociclos, entre as quais se destacam Honda, Suzuki,

KTM, Vespa, Piaggio, Polaris, Dainese, Shoei, Acerbis, entre outras.

Honrando a importancia da representacdo de marcas tdo conceituadas, a empresa

continua diariamente numa procura constante de maior satisfacdo dos seus clientes

através de um servico personalizado e de uma oferta de produtos de exceléncia.

A historia da empresa acompanha o ritmo de crescimento do mercado e as consequentes

alteragodes da procura

Cinco anos apos a fundagdo, no ano 1992, a Jomotos cria um Showroom para a

exposicdo das uma gama mais variada de marcas de equipamentos, juntando as

representagoes ja existentes mais duas marcas: a KAWASAKI e a AIXAM.

No seguimento do bom trabalho efectuado com a Honda no concelho de Pombal, marca

da qual a Jomotos é concessionaria desde 1995, a empresa conquistou a representagdo

oficial daquela marca para a cidade de Leiria no ano de 2000, sendo hoje o unico
57/64



0023/CMP/18
09-11-2018

Concessionario Oficial da Honda no Distrito de Leiria.

Em 2002, abre ao publico as actuais instalagoes, junto ao IC2, com uma drea de 3800
m2, dispondo de oficinas especializadas, com estufa de pintura, vendas de pecas,
exposicdo de jardinagem com diversas marcas, um stand de novos e usados e um
Showroom com diversos acessorios.

Em 2006 a Jomotos estabelece uma nova parceria com a BMW, o que lhe permite
acrescentar mais um segmento a sua oferta com as motos da marca alemad, passando,
assim, os clientes da empresa a ter a sua disposicdo mais uma prestigiada marca com
uma gama muito apelativa de motos de média e alta cilindrada.

No ano seguinte, a empresa diversifica e estende a sua oferta de todo-o-terreno,
adicionando ao seu leque de marcas de prestigio mais uma representada, lider de
mercado, a KTM, representagdo para a qual o grupo cria a marca Ubermoto.

Em 2012 da-se a remodelacdo das Lojas HONDA em Leiria e Pombal, com a abertura
oficial da concessdo da KTM para Leiria e consequente remodelagcdo dessa loja para
receber os novos modelos da marca austriaca.

Em 2017, perante os desafios do mundo digital, a empresa deu mais um passo em frente
na sua moderniza¢do, com a cria¢do da loja online do Grupo Jomotos, uma nova
ferramenta ao servigo das vendas da empresa.

Hoje a empresa conta com 30 colaboradores e regista um volume de negocios superior
a 7 milhdes de euros. Este volume de negocio da Jomotos (7 milhdes de euros), compara
com os 700 mil euros que é o valor do volume de negdcios médio das empresas do
sector.

O sucesso e o lugar de destaque que a Jomotos ocupa no mercado regional e nacional
do comércio de motos tem permitido a empresa marcar presenca em diversos eventos de
cariz nacional e internacional, como o Traveler s Event, o “Our Dakar”; a “N2 - A
estrada mais longa”, o “Sunday Ride”, contando com a participagdo no VI
International Meeting BMW CKLT.

A dindmica, o crescimento da empresa e o constante apoio que disponibiliza a
comunidade e as suas institui¢oes, alicer¢cada na pronta disponibilidade e ateng¢do que
dedica ao cliente tornaram a Jomotos, os seus gerentes José e Marlene e as suas socias
Rafaela e Renata merecedores do reconhecimento, do louvor e da distingdo do Concelho
de Pombal.

Face ao exposto, e reconhecendo o contributo para o desenvolvimento economico e
empresarial do concelho, dignificando Pombal a nivel nacional e internacional, o
Municipio de Pombal deliberou atribuir a Jomotos — Comercializagdo de motos, Lda a
Medalha de Mérito Municipal — Empresarial, Grau Prata"

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita.

2.10.8. - Dia do Municipio 2018 - Distingoes - Santos & Cordeiro, S.A.

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:

"SANTOS & CORDEIRO, S.A. — Medalha de Mérito Municipal Empresarial, Grau Prata

Em 1978, a Santos & Cordeiro, S.A. inicia a sua atividade na instalacdo e manutengdo
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de redes de baixa e média tensdo e de postos de transformagdo, prestando servigos a

entdo recentemente criada EDP (Electricidade de Portugal).

Seis anos depois, em 1984, alarga o ambito dos seus servicos, em colaboragdo ativa

com outra das grandes empresas publicas da época, a PT (Portugal Telecom),

intervindo nas areas de redes de clientes, redes locais e instalagdo de fibras oticas.

Alargando o seu leque de servicos e dreas de intervengdo, e acompanhando o

desenvolvimento social e tecnologico, em 1997 dedica-se a execu¢do de infraestruturas

de subsolo para gas, como subempreiteiro;, em 1999 inicia-se na execu¢do de redes de

TV por cabo.

Ja no século XXI, em 2012, inicia-se também no fornecimento de infraestruturas e

sistemas de alta, média e baixa tensdo.

E uma empresa credenciada pelo Grupo EDP para a execucdo de trabalhos em tensdo

na sua rede de distribuicdo de baixa tensdo e em trabalhos ligeiros M1, assim como a

adjudicacdo de trabalhos de assisténcia a redes e clientes através de equipas de

piquetes de avarias.

De entre os seus principais clientes, destacam-se ainda a Altice, NOS, VODAFONE e

inumeras autarquias.

Desde o seu inicio desenvolveu uma estrutura organizativa que lhe tem permitido

acompanhar as transformagoes do mercado, atender as solicitagcoes dos seus clientes, e

ampliar a sua atividade para a prestacdo de servicos complementares, novos clientes e

dareas de interesse.

A historia da Santos & Cordeiro, S.A. espelha também a historia da evolu¢do

tecnologica e da forma como esta se foi refletindo na vida das pessoas.

Como politica de orientacdo global para o crescimento apostou na qualidade dos

servicos prestados, tendo investido gradualmente em meios tecnologicos e equipamentos

em paralelo com meios humanos qualificados, necessarios a gestdo de um crescimento

sustentado.

A aposta nos recursos humanos e nas suas qualificagbes manifesta-se também pela

criagdo de um parque de treinos credenciado pela EDP. Altice, NOS e VODAFONE para

a realizacgdo de trabalhos em ambiente real.

Além de uma carteira de clientes que fala por si, o mérito da empresa é também

reconhecido pelas credenciagoes da APCER ao seu sistema de gestdo nas normas ISO

9001, ISO 14001 e OHSAS 18001.

O desenvolvimento do negocio em inovagdo continua com solugdes de exceléncia sdo

uma constante marca que Antonio Cordeiro e esposa Maria Gabriela tém sabido manter

e desenvolver na empresa.

Hoje a Santos & Cordeiro SA é uma das principais empresas do sector, tendo alcangado

um volume de negocios superior a 9 milhdes de euros e empregando mais de 200

colaboradores.

Face ao exposto, e reconhecendo o contributo para o desenvolvimento econdmico e

empresarial do concelho, dignificando Pombal a nivel nacional e internacional, o

Municipio de Pombal deliberou atribuir a Santos & Cordeiro, S.A. a Medalha de Meérito

Municipal Empresarial em Prata."

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
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supra transcrita.

2.10.9. - Dia do Municipio 2018 - Distingoes - Secgdo de Futsal do Nucleo
do Sporting Clube de Portugal de Pombal

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:

"Seccdo de Futsal do Nucleo do Sporting Clube de Portugal de Pombal— Medalha de

Valor Desportivo

O Nucleo do Sporting Clube de Portugal de Pombal foi fundado ha 24 anos, a 18 de

margo de 1994.

E o Niicleo n° 104 do Sporting Clube de Portugal, e mantém um importante papel na

promogdo da modalidade do Futsal no concelho de Pombal e na Regido.

De entre as diversas iniciativas ligadas a promo¢do do sportinguismo e a ligacdo ao

Sporting Clube de Pombal, o Nucleo do Sporting Clube de Portugal de Pombal soube

tornar a prdtica desportiva como a atividade com maior foco da sua agdo, promovendo

a competicdo e a formagdo na modalidade do Futsal, tendo atualmente 13 equipas a

competir nos varios escaldes, em ambos os sexos.

Corria, entdo, o ano 2002 quando se da inicio a pratica do Futsal no Nucleo, entdo com

uma equipa de seniorves masculinos, constituida por 15 atletas todos. Aos bons

resultados e a boa camaradagem juntou-se a novidade de uma modalidade que estava a

comegar a ganhar uma nova visibilidade a nivel nacional e internacional.

O entusiasmo que a modalidade foi ganhando permitiu ao Nucleo crescer no numero de

atletas e de equipas.

Em 2012, o clube da um importante passo na consolidacdo da sua estrutura competitiva,

dando inicio ao Futsal de formacdo, com equipas de ambos os sexos e de varios

escaldes de formagdo: iniciadas femininas, infantis, benjamins e traquinas masculinos.

Em julho de 2017 o Nucleo muda-se para a sua nova sede, em instala¢oes cedidas pelo

Municipio, sitas na Zona Desportiva da cidade, junto ao Pavilhdo da Caldeira,

mantendo sempre abertas as suas portas.

O esforco e a dedicagdo dos seus dirigentes e equipas técnicas, o apoio da comunidade

e dos patrocinadores tém sido um dos ingredientes do sucesso que o Niucleo tem

conseguido alcangar nos ultimos tempos.

Nas ultimas épocas desportivas, o Nucleo tem conseguido manter um estatuto que

ultrapassa as fronteiras do nosso concelho.

Hoje o Nucleo é a nivel nacional um dos clubes com mais atletas em Futsal, tendo ha

poucos anos sido mesmo o clube em Portugal com mais atletas a praticar Futsal.

Este registo confirma igualmente o papel preponderante que o Nucleo mantém no

panorama das competi¢des regionais, continuando a ser o maior clube em termos de

atletas de Futsal a nivel do Distrito de Leiria.

Os resultados da ultima época desportiva foram particularmente significativos:

Em séniores masculinos ganhou todas as competicoes em que participou: foi Campedo

Distrital, venceu a Taca Distrital e venceu a Super-Taca Distrital.

Estando atualmente a competir na no Campeonato Nacional da 2° Divisdo em Futsal.

Em séniores femininos sagraram-se Bi-Campeds , tendo nos ultimos 2 anos conquistado
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o campeonato de seniores femininos, garantindo a presen¢a na Taga Nacional.

As equipas de Juvenis e Infantis masculinas atingiram a fase final do campeonato
Distrital (classificaram-se nas 4 melhores equipas do distrito de Leiria). A equipa de
Juniores Femininas conseguiu o apuramento para a Taga Nacional.

Considerando a elevagdo e distingdo dos resultados alcan¢ados, o Municipio de Pombal
decidiu, por unanimidade, atribuir a Medalha de Valor Desportivo, Grau Prata a
Secgdo de Futsal do Nucleo do Sporting Clube de Portugal de Pombal."”

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita.

2.10.10. - Dia do Municipio 2018 - Distingoes - Transportes Antunes
Figueiras

Foi presente a reunido a proposta do Senhor Presidente, que a seguir se trancreve:
"Transportes Antunes Figueiras— Medalha de Meérito Municipal Empresarial, Grau
Prata
A empresa Transportes Antunes Figueiras conta ja com 51 anos de experiéncia no seu
ramo de atividade, tendo sido fundada a 31 de maio de 1967 por Manuel Antunes e pela
sua esposa, Julia de Jesus, mantendo até 2010 a sua sede na Freguesia das Meirinhas.
Nos primeiros 19 anos de atividade, a empresa laborou sob a geréncia do seu fundador,
tendo comecado somente com dois funcionarios: o proprio Manuel Antunes, como
condutor e gerente, e o seu ajudante de cabine. O esforgo, a entrega e a dedicagdo que
tinham sido empregues na empresa desde a sua criagdo passam, a 13 de maio de 1986
para o seu filho, Julio Antunes, que adquire o negocio do seu pai, tornando-se socio-
gerente juntamente com a sua esposa, Maria de Lourdes Antunes.
A passagem de testemunho ndo alterou aqueles predicados, que Julio Antunes continuou
a incutir na empresa, mas permitiu iniciar um longo periodo de crescimento e de
consolida¢do do seu negocio, até que, em 2003, a empresa assiste a uma importante
viragem na sua estratégia, conquistando a sua “independéncia’.
Laborando até entdo para dar resposta apenas as subcontratagoes de outra
transportadora, a Transportes Antunes Figueiras deixa de depender de terceiros e
conquista, a partir daquele ano, a sua propria carteira de clientes.
Segue-se uma evolugdo natural do modelo de negocio, acompanhando aquilo que era a
evolugdo dos servicos e do proprio mercado. Assim, a Transportes Antunes Figueiras
deixa de ser um servico Regional, que operava apenas num raio de 50 quilometros, e
passa a abarcar o territorio Nacional, ocupando posteriormente, e numa primeira fase,
o seu espago no mercado Ibérico, para, numa segunda fase, se alargar ao mercado
Europeu, chegando a paises como Alemanha, Bélgica, Franca, Holanda e Itdlia.
De cerca de 700 clientes em 2008, a empresa tem hoje, dez anos volvidos, uma carteira
com mais de 2700.
Em 2010, a empresa mudou-se para novas instalagoes, mais modernas e funcionais, nos
Matos da Ranha, Freguesia de Vermoil, estabelecendo-se num espaco com 29 mil metros
quadrados.
Esta evolugcdo natural do negocio permitiu igualmente um crescimento no numero de
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servigos prestados, que hoje ndo se resumem apenas ao transporte. Da estratégia da
empresa resulta a oferta e novas valéncias, como os servicos de ‘“‘grupagem”, de
“cross-docking”, de armazenamento e de logistica.

Uma oferta de novos servigos que assenta também no crescimento da sua frota: de uma
80 viatura de dois eixos, na sua criagdo, a empresa passa a ter dez viaturas em 2003,
numero que cresce cinco anos mais tarde para 40 viaturas. Atualmente, a Transportes
Antunes Figueiras tem mais de 100 viaturas de diversas tipologias, numa frota que é
reforcada com modelos de ultima geragdo, mais ecologicos e amigos do meio ambiente.

Em 2017 a empresa celebrou meio século de vida, momento que serviu para lancar o
Sfuturo da empresa. Nesse ano arranca o processo de certificagdo, ao mesmo tempo que
sdo pensadas a reestruturac¢do e a modernizagdo dos canais de comunicag¢do, o registo
de Marca ao nivel Nacional e Europeu, e ainda a implementagdo de um novo Software
para uma estratégia integrada de inovag¢do, que contempla a gestdo da frota, do
combustivel e dos recursos da empresa.

Ja em 2018, a empresa encontra-se a projetar a sua internacionalizagdo, dando inicio
ao fomento da sua imagem de marca em feiras internacionais, e apostando na
prospe¢do de novos mercado externos — isto num ano em que se projeta a ampliacdo
das instalagoes da empresa em mais 9 mil metros quadrados.

Hoje a Transportes Antunes Figueiras S.A, apresenta uma Volume de Negocios de 10
milhdes de euros, contando com 125 colaboradores.

Face ao exposto, e reconhecendo o contributo para o desenvolvimento economico e
empresarial do concelho, dignificando Pombal a nivel nacional e internacional, o
Municipio de Pombal deliberou atribuir a empresa TRANSPORTES ANTUNES
FIGUEIRAS a Medalha de Meérito Municipal - Empresarial, Grau Prata."

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita.

2.11. Apoios
2.11.1. Apoios a Entidades

2.11.1.1. - Terras de Sico - Quadro de Gestao Financeira

Foi presente a reuniio a informacdo n.° 613/GAP/18, do Gabinete de Apoio a
Presidéncia, datada de 31/10/2018, que a seguir se transcreve:

"Assunto: Terras de Sico - Quadro de Gestdao Financeira

Sr. Presidente

Comunica-nos as Terras de Sico que no admbito da participagdo do Municipio Pombal
e na sequéncia das deliberacoes tomadas pela direcdo daquela associa¢do, o
Municipio de Pombal devera liquidar o valor de 34.859,35€ correspondente as
seguintes componentes:

GESTAO DA C OMPONENTE NACIONAL POR
MUNICIPIO
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PROJECTOS EM CURSO POMBAL
INVESTIMENTO Paco
TOTAL Esfor¢o pjo Regularizaca
Municipio Municipio 0
1. COMPARTICIPACAO 17
EXCEPCIONAL 102 046,20 007,70 0,00 -17 007,70
2. EEC iNATURE 25 972,89 649,32 | 0,00 - 649,32
3. SERVICO JURIDICO 9 594,00 1 599,001 0,00 -1599,00
4. RECURSOS HUMANOS 42 523,70 7 087,28 0,00 -7087,28
5. VOLTA A PORTUGAL DO
FUTURO 2016 30 000,00 3 000,00 0,00 - 3 000,00
6. EXPOSICO 2017 33 096,29 5516,05| 0,00 -5516,05
34
TOTAL GERAL 243 233,08 859,35 0,00 - 34 859,35

No documento em anexo as Terras de Sico apresentam o detalhe e o enquadramento
destes valores.

A Sec¢ao de Contabilidade do Municipio de Pombal informa que estes valores ndo
foram liquidados.

Face ao exposto proponho a apreciagdo em sede de reunido de camara da atribui¢cdo
de apoio no valor de 34.859,35€ as Terras de Sico."

Junto a informagdo encontra-se o anexo, que se da por integralmente reproduzido e que
fica arquivado.

A Camara deliberou, por unanimidade, com base na alinea u) do n.’ 1 do artigo
33.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redacio, atribuir a Terras
de Sic6 o montante de 10.764,37 € (dez mil, setecentos e sessenta e quatro euros e
trinta e sete céntimos), correspondente as componentes 2, 3, 5 e 6 da informacao
supra transcrita.

Mais deliberou, por unanimidade, solicitar a Associacio Terras de Sico,
esclarecimentos relativamente as componentes 1 e 4.

2.11.1.2. - Banco Alimentar Contra a Fome de Leria-Fatima - Apoio
para a 32.“ Campanha Nacional de Recolha de Alimentos
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Foi presente a reuniio a informagdo n.° 1001/UDS18/18, da Unidade de
Desenvolvimento Social, datada de 22/10/2018, que a seguir se transcreve:

"Assunto. 32.“ Campanha Nacional de Recolha de Alimentos - Banco Alimentar
Contra a Fome de Leria-Fdatima

Exmo. Senhor Presidente,

O Banco Alimentar Contra a Fome de Leiria-Fdatima vai realizar a sua 32.°
Campanha de Recolha de Alimentos nas superficies comerciais nos dias 1 e 2 de
dezembro de 2018, numa ag¢do coordenada pela Federacdo Portuguesa dos Bancos
Alimentares.

A semelhanga das edi¢des anteriores, solicitaram o apoio do Municipio de Pombal,
para o transporte dos alimentos recolhidos nas lojas de Pombal, para a sua sede em
Parceiros-Leiria.

De acordo com o or¢amento solicitado a Pombalrent, o aluguer de uma viatura para
a realizagdo do transporte nos dois dias, importa uma despesa de 194,00€, com IVA
incluido.

Deste modo, e uma vez que se trata de uma atividade de natureza social, propde-se
que, com base na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei 75/2013 de 12 de Setembro,
na sua atual redagdo, a Cdmara delibere apoiar o Banco Alimentar Contra a Fome de
Leiria-Fdtima, com um apoio no valor de 194,00€ (cento e noventa e quatro euros).

A Consideragdo de V" Ex.“"

A Camara deliberou, por unanimidade, com base na alinea u) do n.° 1 do artigo
33.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redagio, apoiar o Banco
Alimentar Contra a Fome Leiria-Fatima, com um subsidio de 194,00 € (cento e
noventa e quatro euros).

3. Aprovagdio por minuta

A Cimara deliberou, por unanimidade, aprovar a ata por minuta, para efeitos

imediatos.

N&o havendo nada mais a tratar, o Senhor Presidente declarou encetrada a reunido, eram
doze horas e quinze minutos, da qual para constar se lavrou a presente ata, que eu Virginia
Moderno redigi, subscrevo e vai ser assinada.
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