ATAN.23

REUNIAO DO JURI PARA ELABORACAO DAS LISTAS DEFINITIVAS DE
CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS, APLICACAC DO METODO DE SELECAO
— AVALIACAO CURRICULAR — LISTA DE CLASSIFICACAO E MARCACAO DO
METODO DE SELECAO FACULTATIVO — ENTREVISTA DE AVALIACAO DE
COMPETENCIAS

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGCAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO DA CARREIRA / CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR — AREA DE CONSERVACAO E RESTAURO OU HISTORIA DA ARTE, PARA A UNIDADE DE TURISMO —
PREVISTO E NAQ OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO — REF.2 A

Aos dois dias do més de julho de dois mil e vinte e quatro, reuniu-se, na sala de reunides do Edificio dos Pagos do
Concelho, o Uri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por: Ricardo Pereira Trides, Professor
Adjunto do Instituto Politécnico de Tomar, Presidente do Jdri, Ciddlia Gaspar Lourenco Botas, Técnica Superior, que
substitui o Presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos e Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, ambas
como vogais efetivas, a fim de deliberarem sobre a elaboragio das listas definitivas de candidatos admitidos e
excluidos, a aplicagdo do método de selecdo, Avaliacdo Curricular (AC) conforme o aviso de abertura — e elaborar a

respetiva lista de classificagdo, conforme n.2 1 do artigo 22.9, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

1 - Listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos:

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO OBSERVACOES

1. Ana Cristina das Neves Subtil 1651/2023 - RC-DGDRH

2. Ana Filipa Jesus Santos 1644/2023 - RC-DGDRH

Ana Margarida Ventura dos Santos Andrade 1667/2023/RC-DGDRH

Ana Maria Vasco Campanilho Barradas 1643/2023 - RC-DGDRH

Carolina Silva Romao 1649/2023 - RC-DGDRH

Cétia Beatriz da Costa Ferreira 1607/2023 - RC-DGDRH

Claudia Daniela Andrade Almeida 1655/2023 - RC-DGDRH
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Daniela Almeida Carregado 1664/2023/RC-DGDRH

9. Daniela Gongalves Pinto 1656/2023 - RC-DGDRH

10. Débora Filipa Bento Santos 1610/2023 - RC-DGDRH

11. Eduardo José Teixeira Abreu de Carvalho 1624/2023 - RC-DGDRH

12. Gabriel de Sousa Nunes da Silva 1631/2023 - RC-DGDRH

13. Inés Coelho de Moura Aubry 1637/2023 - RC-DGDRH

14. Inés Maria Lima Delgado 1638/2023 - RC-DGDRH

15. Joana Fernandes do Coito 1642/2023 - RC-DGDRH

16. Jodo Paulo Teixeira da Palma de Oliveira 1630/2023 - RC-DGDRH

17. lodo Pedro dos Santos Pinto 1604,/2023 - RC-DGDRH

18. Jodo Pedro Patricio da Silva Veiga 1634/2023 - RC-DGDRH

19. Joel Domingues Fernandes 1603/2023 - RC-DGDRH

20.

Lara Inés Alago Macena

1612/2023 - RC-DGDRH

21.

Lécio da Cruz Leal

1621/2023 - RC-DGDRH

22

. Madalena Nobre Figueiredo Pena

1627/2023 - RC-DGDRH

23.

Mafalda Gongalves Centeio Mendes

1652/2023 - RC-DGDRH

24.

Marco Alexandre da Graga Machado

1645/2023 - RC-DGDRH

25,

Margarida Marques Cerdeira

1605/2023 - RC-DGDRH
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NOME DO(A) CANDIDATO(A)

N.2 DO PROCESSO

OBSERVACOES

26

. Maria José Branco Ferreira

1653/2023 - RC-DGDRH

27

. Maria Julia Sobral da Fonseca

1665/2023/RC-DGDRH

28

. Mariana Martins Gaspar

1635/2023 - RC-DGDRH

29

. Mariana Mendes Rodrigues

1660/2023 - RC-DGDRH

30.

Marina Jord3ao Murgeiro

1659/2023 - RC-DGDRH

31,

Marta de Almeida Barbosa Ribeiro

1626/2023 - RC-DGDRH

32,

Marta Margarida Silva Santos

1636/2023 - RC-DGDRH

33.

Marta Micaela dos Santos Azevedo

1611/2023 - RC-DGDRH

34.

Paula Cristina Nicolau Costa

1663/2023/RC-DGDRH

35.

Rui Filipe Bessa da Cunha

1618/2023 - RC-DGDRH

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

N.2 DO PROCESSO

MOTIVO DE EXCLUSAO

1. Bruna Rafaela Saraiva Remelgado 1662/2023/RC-DGDRH a)
2. Diana Maria Lourencgo Luis 1668/2023/RC-DGDRH a)
3. Edna Alexandra Saraiva Santos 1654/2023 - RC-DGDRH a)
4. Henrique Jodo Avelar Bizarro 1613/2023 - RC-DGDRH a)
5. Inés Gomes Senra 1641/2023 - RC-DGDRH a)
6. Laura de Abreu e Castro Freire 1616/2023 - RC-DGDRH a)
7. Lucca Zennaro 1617/2023 - RC-DGDRH a)
8. Maria Francisco Pereira 1646,/2023 - RC-DGDRH a)
9. Mariana Sofia Graga Luis 1609/2023 - RC-DGDRH b)
10. Nuno Miguel Duarte Rodrigues 1625/2023 - RC-DGDRH a)ec)
11. Rodolfo Nunes Petronilho Feio 1647/2023 - RC-DGDRH a)
12. Sara Couchinho Lourengo 1623/2023 - RC-DGDRH a)
13. Sara Sofia Pinto dos Santos 1615/2023 - RC-DGDRH a)
14. Sofia Catarina Ribeiro Carvalho 1639/2023 - RC-DGDRH a)
15. Sofia Mendes de Campos 1629/2023 - RC-DGDRH d)
16. Sdnia Catarina Bernardes Hondrio 1619/2023 - RC-DGDRH a)
17. Suse Trinchete Duarte 1632/2023 - RC-DGDRH a)

Motivo de exclusdo:

a) Por ndo possuir a licenciatura adequada, cfr. exigido no ponto 11.1., Ref.2 A da publicitacdo integral do

procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Plblico, codigo da oferta OE202312/0047;
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b) Por ndo apresentagdo de certificado de habilitacdes em lingua portuguesa, conforme exigido no artigo 54.2 do

Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, na atual

redacdo;

c) Por ndo apresentacdo de certificado, ou outro documento iddneo, legalmente reconhecido para o efeito, das

habilitagBes literdrias exigidas, conforme exigido na alinea c) do ponto 12.2. da publicitacio integral do procedimento

concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Plblico, cédigo da oferta 0E202312/0047;

d) Por ndo possuir o nivel habilitacional exigido, cfr. ponto 11.1., Ref.2 A da publicitagdo integral do procedimento

concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Publico, cddigo da oferta OE202312/0047.

2 — Lista de classificacdo na Avaliacdo Curricular (AC):

Lista de Classificacdo na Avaliacdo Curricular {(ordenada alfabeticamente)

Calculada de acordo com a seguinte férmula: AC = (HA*25%) + (FP*15%) + (EP*55%) + (AD*5%)

NOTA OBTIDA EM CADA UM CLASSIFICACAO
NOME N.2 DO PROCESSO DOS FATORES DA AC FINAL
HA FP EP AD OBTIDA NA AC
1. Ana Cristina das Neves Subtil | 1651/2023 - RC-DGDRH 16 0 14 10 11,500 valores
2. Ana Filipa Jesus Santos 1644/2023 - RC-DGDRH 16 0 0 10 4,500 valores
3. Ana Margarida Ventura dos | 4ge0n453/Rc.06DRH | 16 0 16 | 10 | 12,500 valores
Santos Andrade
4. Ana Maria Vasco Campanilho | 40,3503 pe.pGgDRH | 20 0 0 10 | 5,500 valores
Barradas
5. Carolina Silva Romio 1649/2023 - RC-DGDRH 20 14 10 10 13,300 valores
6. ggizira Beatriz da  Costa | 4q47/7023-RC-DGDRH | 20 0 12 10 | 11,500 valores
7. Claudia  Daniela Andrade | j6o0/5093_ pe.pGDRH | 16 | 12 0 10 | 6,900 valores
Almeida
8. Daniela Almeida Carregado 1664/2023/RC-DGDRH 16 0 10 10 9,500 valores
9. Daniela Gongalves Pinto 1656/2023 - RC-DGDRH 20 0 10 10 10,500 valores
10. Débora Filipa Bento Santos 1610/2023 - RC-DGDRH 16 10 12 10 12,500 valores
11. Eduardo José Teixeira Abreu | 4c4 /503 _pe-peDRH | 20 | 10 12 10 | 13,500 valores
de Carvalho
2. g?br'el de.Sausa’ Nunes s | yeaymess.pebepRE | 16 | 10 0 10 | 6,500 valores
ilva
13. Inés Coelho de Moura Aubry 1637/2023 - RC-DGDRH 16 14 10 10 12,300 valores
14. Inés Maria Lima Delgado 1638/2023 - RC-DGDRH 16 0 0 10 4,500 valores
15. Joana Fernandes do Coito 1642/2023 - RC-DGDRH 16 10 0 10 6,500 valores
16. Jodo Paulo Teixeira da Palma | 4 ¢a0 n073_ re-pGDRH | 16 0 20 | 10 | 14,500 valores
de Qliveira
17. Jodo Pedro dos Santos Pinto 1604/2023 - RC-DGDRH 16 0 0 10 4,500 valores
18, fdog_"’ Pedra Patricio da S8 | gesy mooe meoeond | 18 0 10 | 10 | 9,500 valores
eiga
19. Joel Domingues Fernandes 1603/2023 - RC-DGDRH 16 10 12 10 12,500 valores
20. Lara Inés Alago Macena 1612/2023 - RC-DGDRH 20 0 0 10 5,500 valores
21. Lécio da Cruz Leal 1621/2023 - RC-DGDRH 20 10 12 10 13,500 valores

VANAN
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COMPETENCIAS
NOTA OBTIDA EM CADA UM CGSS!FICACI"XO
NOME N.2 DO PROCESSO DOS FATORES DA AC FINAL
HA FP EP AD OBTIDA NA AC
22. Madalena Nebre: FIgueiredd' | ;. symnsn. pesenng | 20 0 13 10 | 11,500 valores

23,

Mafalda Gongalves Centeio
Mendes

1652/2023 - RC-DGDRH

16 14 10 10

12,300 valores

24. Marco Alexandre da Graga | 4e4c/n073 Re.DGDRH | 16 0 0 10 | 4,500 valores
Machado
25. Margarida Marques Cerdeira | 1605/2023 - RC-DGDRH 16 10 14 10 13,500 valores

26.

Maria José Branco Ferreira

1653/2023 - RC-DGDRH

16 12 10 10

11,900 valores

27. Maria Julia Sobral da Fonseca | 1665/2023/RC-DGDRH 16 0 0 10 4,500 valores
28. Mariana Martins Gaspar 1635/2023 - RC-DGDRH 16 0 0 10 4,500 valores
29. Mariana Mendes Rodrigues 1660/2023 - RC-DGDRH 20 0 0 10 5,500 valores

30.

Marina Jorddo Murgeiro

1659/2023 - RC-DGDRH

16 18 0 10

9,100 valores

31.

Marta de Almeida Barbhosa
Ribeiro

1626/2023 - RC-DGDRH

20 0 10 10

9,500 valores

32,

Marta Margarida Silva Santos

1636/2023 - RC-DGDRH

20 12 10 10

12,900 valores

33.

Marta Micaela dos Santos
Azevedo

1611/2023 - RC-DGDRH

16 0] 10 10

10,500 valores

34,

Paula Cristina Nicalau Costa

1663/2023/RC-DGDRH

16 0 20 10

14,500 valores

35.

Rui Filipe Bessa da Cunha

1618/2023 - RC-DGDRH

16 0 0 10

4,500 valores

Habilitacio Académica (HA) | Formacao Profissianal (FP) | Experiéncia Profissional {(EP) | Avaliagio de Desempenho (AD)

3 — Exclusdo de candidatos: Conforme decorre das alineas c¢) e d) do ponto 16. da publicitagdo integral do
procedimento concursal, bem como do disposto nos n.%s 3 e 4 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de
setembro, cada um dos métodos de sele¢do tem caréter eliminatério e consideram-se excluidos do procedimento
concursal os candidatos que n3o comparegam a qualguer um dos métodos de selecdo para que hajam sido
convocados, os candidatos que obtiveram na Avaliagdo Curricular uma classificagdo inferior a 9,50 valores, bem
assim, os que figuem dispensados da aplicagdo do método de selegio seguinte, por ndo se encontrarem incluidos
no primeiro conjunto de 5 candidatos aprovados no método de selegdo anterior, ndo lhes sendo por isso aplicado

o método de selegdo seguinte.

4 — Audiéncia prévia dos candidatos excluidos: Em conformidade com o disposto no artigo 6.2 da Portaria n.2
233/2022 e no Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de
janeiro, na atual redag3o, o juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos excluidos, para, no prazo de 10 dias
Gteis, se pronunciarem, por escrito, o que se lhes oferecer, com disponibilizacdo do formuldrio tipo “Direito de
Participacdo dos Interessados”, em servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizagdo

obrigatéria.

5 — Consulta do processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos
compreendidos entre as Sh e as 12h30m e entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisdo de Recursos
Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho ou através de quaisquer outros

meios previstos na lei.
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6 — Utilizagdo faseada dos métodos de selegdo: Considerando o conjunto sucessivo de candidatos a convocar definido
na alinea b), do ponto 14 da publicitacdo integral do procedimento concursal, e aplicado o método de selecdo,
Avaliagdo Curricular, a totalidade dos candidatos admitidos, o jdri deliberou convocar para a realizagdo do método de
selecdo facultativo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, os primeiros 5 candidatos aprovados por ordem
decrescente de classificacdo.

Constatando-se a existéncia de classificacdes de igual valoragdo (ex aequo), serdo igualmente convocados os candidatos

que tenham obtido nota igual 3 do (ltimo candidato do conjunto sucessivo, ou seja, classificagdo de 13,500 valores.

7 — Marcagdo do método de sele¢do facultativo: O juri deliberou ainda notificar os candidatos admitidos para
comparecerem no dia 6 de agosto de 2024, na sala de reunides da Biblioteca Municipal de Pombal, sita na Rua da

Fabrica Velha, 3100-458 Pombal, a fim de realizarem a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, conforme infra

indicado:
Nome do candidato Hordrio
1. Jodo Paulo Teixeira da Palma de Oliveira 9h30m
2. Paula Cristina Nicolau Costa 10h30m
Eduardo José Teixeira Abreu de Carvalho 11h30m
4, Lécio da Cruz Leal 14h00m
5. Margarida Marques Cerdeira 15h00m

Esta data garante que a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias sé se realizara depois de terminado o periodo de
audiéncia dos interessados, 0 que permitird incluir na mesma, para além dos candidatos admitidos ora notificados,

também os candidatos excluidos e que eventualmente venham a obter provimento em sede de audiéncia prévia.

8 — Notificagdes: O juri do procedimento concursal, nos termos do artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022 e do ponto 17. da
publicitagdo integral do procedimento concursal, deliberou a notificagdo dos candidatos, através da plataforma

eletrénica.

9 = Publicagdo: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata serd tornada publica através da sua afixagdo no
Sistema de Editais dos diversos Edificios Municipais e a sua publicacdo na pagina eletrénica do Municipio de Pombal,

em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2023/, para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Jdri deu por encerrada a reunigo, da qual se lavrou a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do jari.

O jdri do procedimento concursal,

i P §
O Presidente do liri, ,Z - //fy,‘_//

A 1.2 Vogal Efetiva,

A 2.2 Vogal Efetiva,







