MUNICIPIO DE POMBAL
AVISO

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, cumpridos todos os requisitos
legais e procedimentais necessarios ao acionamento da reserva de recrutamento
para mais 2 (dois) postos de trabalho do procedimento concursal comum aberto
para ocupacdc de 4 (quatro) postos de <trabalho da carreira/categoria de
Assistente Operacional - 4rea de Cantoneiro de Limpeza, para o Servico de
Higiene e Limpeza Urbana, previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal deste
Municipio, na modalidade de contrato de trabalho em funcgées plblicas por tempo
determinado (a termo certo), publicitado no Diadrio da Repablica, 2.* série,
n.° 110, de 07 de junho de 2022, através do aviso (extrato) n.° 11650/2022 e
publicagdo integral efetuada na Bolsa de Emprego Puiblico, em www.bep.gov.pt,
cdédigo oferta OE202206/0336 e da negociagio do posicionamento remuneratédrio
levada a efeito, nos termos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 38.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pdblicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de Jjunho, na atual redacdo, conjugada com a alinea d) do n.° 1
do art.® 1.°, conjugado com os artigos 2.° e 9.°, todos do Decreto-Lei n.° 84-
F/2022, de 16 de dezembro, o qual aprova medidas de valorizacdo dos
trabalhadores da Administracio Piblica, bem assim, com os artigos 2.° e 3.° do
Decreto-Lei n.° 26-B/2023, de 18 de abril, que promove a atualizacdo salarial
intercalar do wvalor das remuneracdes da Administracdo Publica, a 1.? posicdo
remuneratéria da carreira geral de Assistente Operacional correspondente ao
nivel 5 da tabela remuneratéria tnica, com ¢ montante de 769,20€ (setecentos e
sessenta e nove euros e vinte céntimos), com a candidata classificada em
posicdo que lhe permite a celebragdc de contrato de trabalho em funcées
publicas, ao abrigo da referida modalidade de vinculo de emprego publico, foi
celebrado contrato de trabalho em fungdes pablicas por tempo determinado (a
termo certo) com a candidata, Maria Nair Fernandes Garcia, classificada em
sétimo lugar, com efeitos a 02 de outubro de 2023, iniciando-se também, nesta
data, o respetivo periodo experimental de 30 dias.
Para efeitos do estipulado no n.° 3 do artigo 45.° da LTFP, conjugado com o
artigo 46.° do mesmo diploma legal, particularmente com o seu n.° 2, o juri do
periodo experimental serd substituido pelo superior hierdrquico imediato da
trabalhadora.
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