Municirio DE POMBAL

Homologagdo do procedimento concursal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAOQ DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE MOTORISTA DE TRANSPORTES COLETIVOS, PARA A SECCAO DE TRANSPORTES
URBANOS

(Aviso de Abertura n.2 23193/2022, publicado na 2.2 série do Diério da Republica, n.2 234, de 06 de
dezembro de 2022 e oferta da Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, codigo da oferta
OE202212/0131)

Nos termos do n.2 1, do artigo 25.2, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, homologo a Lista
Unitaria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados deliberada pelo jari do presente

procedimento concursal, bem como, as deliberagdes anteriormente, conforme Ata n.2 6 em anexo.

Pombal, 30 de agosto de 2023

O Presidente da Camara Municipal de Pombal,

edro Pimpao, Lic.






ATAN.2 6

REUNIAO DO JURI - APLICAGAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO OU
COMPLEMENTAR — ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS E ELABORACAQ
; DA LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

MUNICIPIO DE POMBAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCGES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA / CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE MOTORISTA DE TRANSPORTES COLETIVOS, PARA A SECCAO DE
TRANSPORTES URBANOS, PREVISTOS E NAQO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO

Aos oito dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do procedimento
concursal referido em epigrafe, constituido por Nuno Elias Morgado Mota Ferreira Gomes, Chefe da Divisdo de Conservagdo de
Edificios e Equipamentos Municipais, Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, que substituird o Presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos e Paulo Jorge Barata Ferreira, Assistente Técnico, ambos como vogais efetivos, a fim de:

a) Tomar conhecimento das classificacies atribuidas por elemento detentor do Curso de Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias na Administracio Publica, no método de selecdo facultativo ou complementar Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias, conforme aviso de abertura;

b) Elaborar a respetiva lista de classificacio, de acordo com o previsto no n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de
setembro; e

¢) Elaborar a Lista Unitaria de Ordenac3o Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por classificagdo).

L LISTA DE CLASSIFICACAQ NA ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (ORDENADA ALFABETICAMENTE) ]
NOME DO[A) CANDIDATO(A} N.2 DO PROCESSO e Amm‘é%%i]zg:npm“m
1. Alfeu Lebreiro Ferreira 1006/2022/RC-DGDRH 11,250 valores
2. Bruno Daniel Domingues dos Santos 1005/2022/RC-DGDRH 11,250 valores
3. Fernando Antdnio Gongalves 1008/2022/RC-DGDRH 12,500 valores
4. Fernando Manuel Cardoso Carvalho 1007/2022/RC-DGDRH 13,750 valores
5. José Menitra Ferreira 1009/2022/RC-DGDRH 10,000 valores
6. Valéria de Jesus Ferreira Roque Sousa 1012/2022/RC-DGDRH 15,000 valores

Elaboracdo da Lista Unitria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por classificacdo): depois de aplicados os
métodos de selegdo, obrigatdrios e facultativos ou complementares, o juri procedeu a elaboracdo da lista unitéria de ordenagio
final dos candidatos aprovados, aplicando a férmula prevista na alinea a) do ponto 12.5 da publicitagio integral do
procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Pdblico, em www.bep.gov.pt, cédigo da oferta 0E202212/0131, que

infra se apresenta:

CLASSIFICAGAO CLASSIFICAGAO CLASSIFICACAD POSICAO NO

NOMEROIS] EataIDATO(A] OBTIDA NA PPC RRCx70% OBTIDA NA EAC ERC L3 OBTIDA PROCEDIMENTO
JaieHia de Jesus Ferreiraifioque 15,090 10,563 15,000 4,500 15,063 e
Sousa i i ! " i
Fernando Antdnio Gongalves 15,780 11,046 12,500 3,750 14,796 2.2
Alfeu Lebreiro Ferreira 16,270 11,389 11,250 3,375 14,764 3.
Bruno Daniel Domingues dos 16,000 11,200 11,250 3,375 14,575 42
Santos
Ferhando Manuel Cardosg 14,330 10,031 13,750 4125 14,156 58
Carvalho
José Menitra Ferreira 13,240 9,268 10,000 3,000 12,268 6.2

Audiéncia prévia dos candidatos aprovados: Em conformidade com os artigos 23.2 e 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de
setembro, o jiri deliberou notificar os candidatos aprovados da classificagdo obtida, para, querendo, se pronunciarem no prazo de
10 dias Uteis sobre a mesma, com dispenibilizacdo, para o efeito, do formulirio tipo Exercicio do Direito de Participagdo dos

Interessados, disponivel em servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizacdo obrigatdria.

Audiéncia prévia dos candidatos que ndo compareceram a qualquer um dos métodos de selegdo para que hajam sido
convocados: O jiri deliberou notificar o candidato Anténio Manuel dos Santos Lopes que ndo compareceu ao método de selecio
Avaliagdo Psicoldgica, para, querendo, se pronunciar no prazo de 10 dias Uteis sobre sua exclusdo, com disponibilizacdo, para o
efeito, do formuldrio tipo Exercicio do Direito de Participacdo dos Interessados, disponivel em servicosonline.cm-

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizacdo obrigatoria.



ATAN.26

REUNIAO DO JURI — APLICACAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO OU
COMPLEMENTAR — ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS E ELABORACAQ
DA LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

MUNICIPIO DE POMEAL

Notificages: O juri do procedimento concursal, nos termos do artige 6.2 e do ponto 15. da publicitacio integral do procedimento
concursal, deliberou:
a) a notificacio dos candidatos aprovados, por via eletrénica ou através de carta registada, consoante a forma de
submiss3o da candidatura, na plataforma eletrdnica ou em suporte de papel;
b) a notificagiio do candidato excluido por falta de comparéncia a aplicagdo de métodos de selecdo, por via eletrénica,

uma vez ter sido essa a forma de submissdo da candidatura.

Afixagdo da Lista de Classificagdo do método de selegdo facultativo ou complementar Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
e da Lista Unitaria de Ordenac3o Final dos Candidatos Aprovados: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata serd tornada
ptiblica através da sua afixacdo no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e da sua publicagdo na pagina eletrénica do Municipio

de Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2022/, para ai poder ser consultada.

Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos compreendidos entre as 9h00m e as 12h30m ou
entre as 14h00m e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisio de Recursos Humanos, sita no Largo do Cardal, em Pombal,

junte ao Edificio dos Pagos do Concelho e através de quaisquer outros meios previstos na lei.

Para constar, regista o juri que todas as decisdes e deliberagGes acima mencionadas foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser

assinada por todos as membros do jari.

O juri do procedimento concursal,

O Presidente do Jri, ML‘X/L{\‘/\&A \/\A*I:\z‘a}"-ﬁ

A 1.2 Vogal Efetiva, %J\\’C\
0 2.2 Vogal Efetivo, g" EE—\‘/




