
Formulário para apresentação de denúncia 

(Lei n.º 93/2021, de 20 de dezembro, que estabelece o regime geral de proteção de 

denunciantes de infrações) 

 

Em cumprimento da Lei n.º 93/2021, de 20 de dezembro, o Município de Pombal 

garante a independência, a imparcialidade, a confidencialidade, a proteção de dados, o sigilo e 

a ausência de conflitos de interesses na receção, investigação e tratamento de denúncias, sendo, 

em qualquer caso, o/a denunciante protegido/a contra qualquer forma de retaliação. 

Poderá submeter a sua denúncia de forma anónima ou partilhar a sua identidade. Caso 

opte por fazer uma denúncia anónima, poderá ser-lhe pedido que se identifique no decorrer da 

investigação. A decisão é sempre sua. Se entender disponibilizar algum dado pessoal, que 

permita a sua identificação, poderá, posteriormente, exercer os seus direitos de proteção de 

dados. Para mais informações sobre as práticas de privacidade do Município de Pombal, 

consulte o nosso site em https://www.cm-pombal.pt/politica-de-privacidade-e-termos-de-

utilizacao/  

A segurança da informação partilhada é garantida e só as pessoas, exclusivamente, 

designadas pelo Município, nos termos da lei, terão acesso à mesma. As denúncias devem ser 

efetuadas de boa-fé. A utilização indevida e/ou a prestação de declarações falsas é grave e 

compromete o propósito deste canal, podendo resultar em sanções.  

A apresentação de denúncias, factualmente, detalhadas e objetivas constitui um 

importante meio de prevenção, deteção e sancionamento de condutas impróprias. 

Para que seja possível efetuar uma análise apropriada da denúncia, é determinante a 

sua apresentação com detalhe e de forma objetiva, facultando a descrição dos factos, as datas 

ou períodos de tempo abrangidos, os locais em que ocorreram, as pessoas e ou entidades 

envolvidas, sem prejuízo de outros elementos considerados relevantes. 

Por último, o Município de Pombal recomenda, em momento prévio à denúncia, uma 

leitura atenta da Lei n.º 93/2021, de 20 de dezembro e demais legislação aplicável, bem como 

da informação constante das “Questões e Respostas sobre os Canais de Denúncias Interno e 

Externo do Município de Pombal”, disponível em https://www.cm-pombal.pt/canal-de-

denuncias/  
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Exmo. Senhor 

Responsável pelo Canal de Denúncias 

Município de Pombal 

Largo do Cardal 

3100-440 Pombal 

 

DENÚNCIA 

 

1. Identificação do denunciante (Campos de preenchimento facultativo. A denúncia pode ser anónima) 

Nome:________________________________________________ 

Email:_________________________________________________ 

Contacto telefónico:_______________ 

 

2. Identificação do denunciado: _______________________________________________ 

 

3. Já reportou esta situação anteriormente 

 Sim, ao Município de Pombal 

 Sim, a entidade distinta do Município de Pombal. Qual?____________________ 

 Não 

 

4. Qual a sua relação com o Município de Pombal 

 Trabalhador ou dirigente do Município de Pombal 

 Prestador de serviços, contratante, subcontratante e fornecedor/a, bem como 

quaisquer pessoas que atuem sob a sua supervisão e direção 

 Voluntário/a e ou estagiário/a, com ou sem remuneração 

 Pessoa que tenha obtido informação durante o processo de recrutamento ou 

em fase de negociação pré-contratual de uma relação profissional constituída 

ou não constituída ou no âmbito de uma relação profissional entretanto cessada 

com o Município 

 

5. Identificação do âmbito da denúncia 

 Assédio moral 

 Assédio sexual 

 Ato ou omissão contrário e lesivo dos interesses financeiros da união Europeia 



 Conflito de interesses e/ou acumulação de funções 

 Contratação pública 

 Criminalidade violenta e altamente organizada e/ou económico-financeira 

 Defesa do consumidor e segurança e conformidade dos produtos 

 Defesa e segurança nacional 

 Discriminação e violação dos Direitos Humanos 

 Corrupção e infrações conexas 

 Inconformidade e/ou contraordenações previstas pelo Regime Geral de 

Proteção de Denunciantes de Infrações 

 Inconformidade e/ou contraordenações previstas pelo Regime Geral de 

Prevenção da Corrupção 

 Proteção da privacidade e dos dados pessoais e segurança da rede e dos 

sistemas de informação 

 Proteção do ambiente e proteção contra radiações e segurança nuclear 

 Regras do mercado interno da União Europeia, regras de concorrência e auxílios 

estatais e regras de fiscalidade societária 

 Saúde pública e segurança dos alimentos para consumo humano e animal, 

saúde e bem-estar animal 

 Segurança dos transportes 

 Serviços, produtos e mercados financeiros e prevenção do branqueamento de 

capitais e do financiamento do terrorismo 

 Outro motivo ou não sabe classificar 

 

6. Data da ocorrência:_____________________ 

 

7. Com que regularidade aconteceu 

 Pelo menos uma vez 

 Esporádico 

 Frequente 

 Constante 

 

8. Onde ocorreu (É importante ser preciso/a. Por exemplo, se o incidente tiver ocorrido nas instalações do 

Município, indique o edifício, piso, e sala) ______________________________________________________ 

 



9. Como tomou conhecimento 

 Ocorreu comigo  

 Testemunhei presencialmente 

 Tive conhecimento 

 

10. Descreva com maior detalhe possível a irregularidade que quer reportar (Descreva o 

incidente, e inclua todas as pessoas e instituições envolvidas, testemunhas, datas e horas, e locais 

relevantes) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. Anexos (Caso pretenda juntar documentos, identifique-os aqui)  

 

 

 

 

 

Data: _____________________ 

Assinatura:_______________________________________ (Assinar apenas, caso não pretenda manter 

a denúncia anónima) 


