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MUNICÍPIO DE POMBAL 

 

ATA N.º 2 
 

REUNIÃO DO JÚRI PARA APRECIAÇÃO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSÃO E 
EXCLUSÃO E APLICAÇÃO DO 1.º MÉTODO DE SELEÇÃO – AVALIAÇÃO CURRICULAR – LISTA 

DE CLASSIFICAÇÃO 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE 3 (TRÊS) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE 
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO DA CARREIRA / CATEGORIA DE 
TÉCNICO SUPERIOR – ÁREA DE SERVIÇO SOCIAL, PARA A UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Aos catorze dias do mês de setembro de dois mil e vinte e três, no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu o júri do procedimento 

concursal referido em epígrafe, constituído por Dina Maria Rodrigues Godinho, Diretora do Núcleo de Apoio à Direção do Centro 

Distrital de Segurança Social de Leiria, Presidente do Júri; Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, que substituirá a Presidente do 

Júri nas suas faltas e impedimentos; e Laurentina Maria Nobre Costa, Técnica Superior, ambas vogais efetivas, a fim de deliberar (i) 

acerca da admissão ou exclusão dos candidatos ao referido procedimento concursal, e (ii) acerca do resultado da aplicação do método 

de seleção Avaliação Curricular (AC), conforme o aviso de abertura – e elaborar a respetiva lista de classificação, de acordo com o 

previsto no n.º 1 do artigo 22.º, da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro. 

 

Candidaturas rececionadas: Foram recebidas cento e trinta e oito candidaturas ao presente procedimento concursal, publicitado, por 

extrato, no Diário da República, 2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2023, através do aviso (extrato) n.º 10138/2023 e de forma 

integral, na Bolsa de Emprego Público, em www.bep.gov.pt, com o código da oferta OE202305/0952. 

 

Candidatos(as) admitidos(as): O júri, por intermédio da plataforma eletrónica de gestão de processos autárquicos WebGPA, procedeu 

à análise de todos os elementos declarados pelos candidatos, designadamente os comprovativos da posse dos requisitos exigidos e à 

verificação dos documentos apresentados, tendo deliberado admitir os candidatos que a seguir se identificam: 

 

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS 

 

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.º DO PROCESSO OBSERVAÇÕES 

1. Alexandra Isabel da Silva Ruivo 1334/2023/RC-DGDRH  

2. Alexandra Isabel dos Santos Costa 1363/2023/RC-DGDRH  

3. Ana Catarina Coimbra dos Santos 1387/2023/RC-DGDRH  

4. Ana Cristina Costa Pinto Cruz 1414/2023/RC-DGDRH  

5. Ana Cristina Garcia Marques Bicho 1316/2023/RC-DGDRH  

6. Ana Cristina Jorge Nogueira 1381/2023/RC-DGDRH  

7. Ana Isabel Gomes Sousa 1364/2023/RC-DGDRH  

8. Ana Margarida das Neves Figueira Simões 1391/2023/RC-DGDRH  

9. Ana Margarida de Sousa Inácio da Silva 1294/2023/RC-DGDRH  

10. Ana Maria Apóstolo Costa 1335/2023/RC-DGDRH  

11. Ana Miguel Silva Santos 1308/2023/RC-DGDRH  

12. Ana Paula Simões Palaio 1352/2023/RC-DGDRH  

13. Ana Raquel Faria Oliveira 1394/2023/RC-DGDRH  

14. Ana Raquel Rodrigues Ouro Vicente 1358/2023/RC-DGDRH  

15. Ana Rita Castanheira de Almeida Castro 1332/2023/RC-DGDRH  

16. Ana Sofia Ferreira Santos 1339/2023/RC-DGDRH  

17. Ana Sofia Matias Gerardo 1295/2023/RC-DGDRH  

18. Ana Sofia Rodrigues Teixeira 1293/2023/RC-DGDRH  

19. Anabela da Silva Marques 1413/2023/RC-DGDRH  

20. Anabela Rodrigues Silveira 1356/2023 - RC-DGDRH  

21. Andreia de Oliveira Lopes 1383/2023/RC-DGDRH  

22. Andreia Filipa Ferreira Mendes 1388/2023/RC-DGDRH  

23. Andreia Sofia Vieira Barbosa 1341/2023/RC-DGDRH  

24. Anne Lima Nunes 1405/2023/RC-DGDRH  

25. Anselma Manuela Tecedor André 1296/2023/RC-DGDRH  

26. Bárbara Ferreira Costa Ferraz 1373/2023/RC-DGDRH  
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NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.º DO PROCESSO OBSERVAÇÕES 

27. Beatriz da Cruz Matos 1374/2023/RC-DGDRH  

28. Beatriz Ferreira Pedrosa 1398/2023/RC-DGDRH  

29. Beatriz Maria de Matos Coroado 1348/2023 - RC-DGDRH  

30. Beatriz Vicente Vieira 1303/2023/RC-DGDRH  

31. Berta Pereira Jacinto 1376/2023/RC-DGDRH  

32. Berto Rafael Neves Fernandes 1338/2023/RC-DGDRH  

33. Bruno José Gonçalves Rolo 1306/2023/RC-DGDRH  

34. Carla Inês da Mata Ponte 1362/2023/RC-DGDRH  

35. Carla Maria Cruzeiro e Silva 1305/2023/RC-DGDRH  

36. Carolina Alexandra Marcos Pereira 1300/2023/RC-DGDRH  

37. Catarina Sofia de Oliveira Correia 1427/2023/RC-DGDRH  

38. Catherine Martins 1399/2023/RC-DGDRH  

39. Cátia Sofia Pereira Teodoro 1406/2023/RC-DGDRH  

40. Cátia Sofia Ribeiro Fernandes 1321/2023/RC-DGDRH  

41. Cátia Sofia Vicente António 1421/2023/RC-DGDRH   

42. Cátia Valentina Duro da Costa 1359/2023 - RC-DGDRH  

43. Célia do Carmo Góis Estrela Matias 1412/2023/RC-DGDRH  

44. Cinderela Alexandra de Sousa André 1330/2023/RC-DGDRH  

45. Cristiana Filipa Fonseca Rodrigues 1382/2023/RC-DGDRH  

46. Cristiana Gonçalves de Oliveira 1419/2023/RC-DGDRH  

47. Cristiana Isabel Gaspar Cordeiro 1328/2023/RC-DGDRH  

48. Cristiana Rocha Ferreira 1331/2023/RC-DGDRH  

49. Daniela Marques Morgado 1415/2023/RC-DGDRH  

50. Daniela Sofia Serra Batista 1384/2023/RC-DGDRH  

51. David Carvalho Teixeira 1317/2023/RC-DGDRH  

52. Diana Domingues 1400/2023/RC-DGDRH  

53. Diana Miriam Santos Domingues 1426/2023/RC-DGDRH  

54. Dora Margarida Sousa Gaspar 1301/2023/RC-DGDRH  

55. Eduarda Domingues Gil 1333/2023/RC-DGDRH  

56. Eduarda Gameiro Estêvão 1371/2023/RC-DGDRH  

57. Elisabete Dias dos Santos 1401/2023/RC-DGDRH  

58. Elisabete Maria de Seixas Ferreira 1410/2023/RC-DGDRH  

59. Elisabete Silva Gomes 1372/2023/RC-DGDRH  

60. Elsa Margarida Pereira Bernardes 1385/2023/RC-DGDRH  

61. Filipa Mariana Dias Pinto 1343/2023/RC-DGDRH  

62. Filipa Simões Lopes 1297/2023/RC-DGDRH   

63. Gabriela Sofia Teodoro Soares 1292/2023/RC-DGDRH  

64. Ghislaine dos Santos Francisco 1377/2023/RC-DGDRH  
65. Gizelli Almeida Vieira da Silva 1353/2023 - RC-DGDRH  
66. Graciano Ricardo da Conceição Gonçalves 1408/2023/RC-DGDRH   

67. Helena Isabel Correia Alves 1311/2023/RC-DGDRH  

68. Helena Margarida Nunes Aires 1409/2023/RC-DGDRH  

69. Inês Fabiana Lucas Santos 1314/2023/RC-DGDRH  

70. Inês Filipa Agostinho Carreira 1355/2023 - RC-DGDRH  

71. Inês Pessoa Peixoto 1349/2023 - RC-DGDRH  

72. Inês Seguro Vasconcelos 1345/2023 - RC-DGDRH  
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NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.º DO PROCESSO OBSERVAÇÕES 

73. Isabel dos Santos Oliveira 1357/2023 - RC-DGDRH  

74. Jéssica Domingos Nascimento 1336/2023/RC-DGDRH  

75. Joana da Costa Jordão 1392/2023/RC-DGDRH  

76. Joana de Oliveira Ribeiro Ferreira Mendes 1298/2023/RC-DGDRH  

77. Joana Ferreira Louro Silva 1397/2023/RC-DGDRH  

78. Joana Gomes de Almeida 1309/2023/RC-DGDRH  

79. Joana Marta Cardoso Sá 1375/2023/RC-DGDRH  

80. Joana Rita Ferrão Pereira Couceiro 1324/2023/RC-DGDRH  

81. Joana Rodrigues Costa 1395/2023/RC-DGDRH   

82. Kamila Gonçalves Pinheiro 1389/2023/RC-DGDRH  

83. Leonor Alexandra Tavares Ribeiro 1350/2023 - RC-DGDRH  

84. Lígia Maria Rocha Alves de Collus Pereira 1396/2023/RC-DGDRH   

85. Lília Isabel Domingos Gaspar 1346/2023 - RC-DGDRH  

86. Lília Renata Rodrigues Simões dos Santos 1366/2023/RC-DGDRH  

87. Loyane Cristine da Costa Freire 1313/2023/RC-DGDRH  

88. Márcia Daniela Teixeira Bernardino 1310/2023/RC-DGDRH  

89. Marcos Cristiano Gameiro Pinto 1320/2023/RC-DGDRH  

90. Maria Fernanda Santos Gomes 1369/2023/RC-DGDRH  

91. Maria Filipa Nunes da Silveira Zúquete 1390/2023/RC-DGDRH  

92. Maria Inês Constantino Martins Ribeiro 1327/2023/RC-DGDRH  

93. Maria Inês Rodrigues Jordão 1329/2023/RC-DGDRH  

94. Maria João Pires Gaspar 1367/2023/RC-DGDRH  

95. Maria José Mota Simões 1344/2023/RC-DGDRH  

96. Maria Luísa da Silva Grilo Amado 1418/2023/RC-DGDRH  

97. Maria Marques Antunes 1379/2023/RC-DGDRH  

98. Maria Odete Simões Nunes 1304/2023/RC-DGDRH  

99. Marina Isabel Ferreira Lopes 1411/2023/RC-DGDRH  

100. Marlene Ribeiro Antunes Ramos Torres 1416/2023/RC-DGDRH  

101.Marta Jacinta Gomes dos Reis 1365/2023/RC-DGDRH  

102.Melanie Domingues Custódio 1378/2023/RC-DGDRH  

103.Melanie Fernandez Pires Dias 1347/2023 - RC-DGDRH  

104.Mónica Sofia Duarte Dias 1307/2023/RC-DGDRH  

105.Nádia Lúcio Moderno 1420/2023/RC-DGDRH  

106.Nulth de Ângela Kamuanga Jorge 1312/2023/RC-DGDRH  
107.Patrícia Carina Domingues Frade 1422/2023/RC-DGDRH  

108.Renato Miguel de Nery e Sousa 1360/2023/RC-DGDRH  

109.Rita Carraca Rodrigues 1386/2023/RC-DGDRH  

110.Samanta Raquel Carvalho Morais 1404/2023/RC-DGDRH  

111.Sandra Cristina Dias Mendes Roseiro 1351/2023 - RC-DGDRH  

112.Sandra da Silva Rodrigues 1424/2023/RC-DGDRH  

113.Sara de Noronha da Silveira Sousa Santos 1407/2023/RC-DGDRH  

114.Sílvia Raquel Vieira Reis 1299/2023/RC-DGDRH  

115.Sónia Mafalda Freitas Antunes 1354/2023 - RC-DGDRH  

116.Sónia Paula Ruas dos Santos 1323/2023/RC-DGDRH  

117.Susana Catarina Ferreira Silva 1368/2023/RC-DGDRH  

118.Susana Isabel Osório Pereira 1423/2023/RC-DGDRH  



 
  
 
 
 

 4 

 
MUNICÍPIO DE POMBAL 

 

ATA N.º 2 
 

REUNIÃO DO JÚRI PARA APRECIAÇÃO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSÃO E 
EXCLUSÃO E APLICAÇÃO DO 1.º MÉTODO DE SELEÇÃO – AVALIAÇÃO CURRICULAR – LISTA 

DE CLASSIFICAÇÃO 

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.º DO PROCESSO OBSERVAÇÕES 

119.Susana Leonor Neves de Campos 1402/2023/RC-DGDRH  

120.Susana Mendes Gonçalves Junqueira 1417/2023/RC-DGDRH  

121.Vanessa Sofia Fonseca Rualde 1290/2023/RC-DGDRH  

122.Vânia Filipa Mendes Monteiro 1342/2023/RC-DGDRH  

123.Vânia Gaspar Costa 1403/2023/RC-DGDRH   

124.Zelinda Maria da Silva Gonçalves 1393/2023/RC-DGDRH   
 

Exclusão de candidatos: O júri deliberou a exclusão do procedimento concursal dos candidatos infra indicados, pelos motivos que se 

identificam: 
 

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUÍDOS 

 

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.º DO PROCESSO MOTIVO DE EXCLUSÃO 

1. Ana Carolina Monteiro Rodrigues 1337/2023/RC-DGDRH a) 

2. Ana Catarina Tavares Simões Correia 1361/2023/RC-DGDRH a) 

3. Ana Cláudia Cardoso Amado 1318/2023/RC-DGDRH b) 

4. Andreia Sofia Lopes Rodrigues Ferreira 1322/2023/RC-DGDRH a) 

5. Carolina Nogueira Fonseca 1325/2023/RC-DGDRH a) 

6. Catarina Lopes Simões 1425/2023/RC-DGDRH a) 

7. Fernanda Barbosa Pereira Pinto 1370/2023/RC-DGDRH c) 

8. Filomena da Costa Marques 1291/2023/RC-DGDRH a)  

9. Francisca Pereira Madeira 1302/2023/RC-DGDRH a) 

10. Iara Narciso Jesus 1380/2023/RC-DGDRH a) 

11. Maria de Fátima Reis Rebola Lichtenberg 1315/2023/RC-DGDRH a) 

12. Mariana Gameiro Guedes 1319/2023/RC-DGDRH a) 

13. Marina Teani Moreira 1340/2023/RC-DGDRH d) 

14. Rachel Ribeiro Resende dos Santos 1326/2023/RC-DGDRH d) 
 

 

Motivos de exclusão: 

a) Por não possuir a licenciatura adequada, cfr. exigido no ponto 10.2. da publicitação integral do procedimento concursal, efetuada 

na Bolsa de Emprego Público, código da oferta OE202305/0952; 

b) Por não apresentação do curriculum vitae, conforme exigido no ponto 10.2. da publicitação integral do procedimento concursal, 

efetuada na Bolsa de Emprego Público, código da oferta OE202305/0952; 

c) Por não apresentação de comprovativo de posse de licenciatura em Serviços Social, cfr. exigido no ponto 10.2. da publicitação 

integral do procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Público, código da oferta OE202305/0952; e 

d) Por não apresentação de documento comprovativo das habilitações correspondente ao reconhecimento das habilitações 

estrangeiras previstas pela legislação portuguesa aplicável, conforme exigido no ponto 10.2. da publicitação integral do 

procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Público, código da oferta OE202305/0952. 

 

Notificação dos candidatos excluídos: Em conformidade com o disposto no n.º 4 do artigo 16.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de 

setembro, e no artigo 122.º do Código do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de 

janeiro, o júri do procedimento concursal deliberou conceder aos candidatos excluídos, para efeitos de pronúncia quanto aos motivos 

de exclusão, um prazo de 10 dias úteis, com disponibilização do formulário tipo “Direito de Participação dos Interessados”, em 

servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php. 

 

Aplicação do primeiro método de seleção Avaliação Curricular: O júri, competente por assegurar a tramitação do procedimento 

concursal, desde a data da sua designação até à elaboração da lista de ordenação final, deliberou, elaboradas as listas de candidatos 
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admitidos e excluídos e num pressuposto de dispensa, para o efeito, da presença dos candidatos admitidos, a aplicação do primeiro 

método de seleção Avaliação Curricular. 

 

Da análise dos currículos apresentados pelos candidatos, foi identificada, pelo júri, todavia, uma grande incidência de situações de 

factos referidos deficientemente comprovados.  

 

Nesse sentido e com arrimo no preceituado no artigo 15.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com o n.º 1 do 

artigo 117.º do Código do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro, decidiu 

conceder a todos os candidatos, em vista a cabal instrução do processo de candidatura e de forma excecional, o prazo de cinco dias 

úteis para apresentação de documentos comprovativos de factos referidos e deficientemente comprovados no curriculum vitae, com 

recurso obrigatório à plataforma eletrónica do Município de Pombal, em servicosonline.cm-pombal.pt/login/login.php. 

 

Na aplicação do método de seleção Avaliação Curricular apenas foram considerados os elementos com menção no curriculum vitae 

com maior relevância para o posto de trabalho a ocupar, devidamente comprovados, conforme a lista de classificação que se 

apresenta: 

 

Lista de Classificação na Avaliação Curricular (ordenada alfabeticamente) 

Calculada de acordo com a seguinte fórmula: AC = (HA*25%) + (FP*15%) + (EPG*15%) + (EPE*40) + (AD*5%) 

 

 

NOME DO(A) 
CANDIDATO(A)  

N.º DO PROCESSO 
NOTA OBTIDA EM CADA UM DOS FATORES DA AC CLASSIFICAÇÃO 

FINAL 
OBTIDA NA AC 

HA FP EPG EPE AD 

Alexandra Isabel da 
Silva Ruivo 

1334/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Alexandra Isabel dos 
Santos Costa 

1363/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 14,000 0,000 10,000 6,600 valores 

Ana Catarina Coimbra 
dos Santos 

1387/2023/RC-DGDRH 16,000 14,000 16,000 12,000 10,000 13,800 valores 

Ana Cristina Costa 
Pinto Cruz 

1414/2023/RC-DGDRH 16,000 10,000 0,000 0,000 10,000 6,000 valores 

Ana Cristina Garcia 
Marques Bicho 

1316/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 12,000 0,000 10,000 6,300 valores 

Ana Cristina Jorge 
Nogueira 

1381/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 14,000 0,000 10,000 6,600 valores 

Ana Isabel Gomes 
Sousa 

1364/2023/RC-DGDRH 16,000 10,000 0,000 0,000 10,000 6,000 valores 

Ana Margarida das 
Neves Figueira Simões 

1391/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Ana Margarida de 
Sousa Inácio da Silva 

1294/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Ana Maria Apóstolo 
Costa 

1335/2023/RC-DGDRH 16,000 12,000 20,000 0,000 10,000 9,300 valores 

Ana Miguel Silva 
Santos 

1308/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Ana Paula Simões 
Palaio 

1352/2023 - RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Ana Raquel Faria 
Oliveira 

1394/2023/RC-DGDRH 16,000 18,000 10,000 0,000 10,000 8,700 valores 

Ana Raquel Rodrigues 
Ouro Vicente 

1358/2023 - RC-DGDRH 16,000 20,000 18,000 0,000 10,000 10,200 valores 

Ana Rita Castanheira 
de Almeida Castro 

1332/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Ana Sofia Ferreira 
Santos 

1339/2023/RC-DGDRH 16,000 10,000 12,000 0,000 10,000 7,800 valores 

Ana Sofia Matias 
Gerardo 

1295/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 10,000 0,000 10,000 6,000 valores 

Ana Sofia Rodrigues 
Teixeira 

1293/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Anabela da Silva 
Marques 

1413/2023/RC-DGDRH 16,000 12,000 0,000 20,000 10,000 14,300 valores 

Anabela Rodrigues 
Silveira 

1356/2023 - RC-DGDRH 20,000 10,000 18,000 14,000 10,000 15,300 valores 

Andreia de Oliveira 
Lopes 

1383/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 18,000 0,000 10,000 7,200 valores 
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NOME DO(A) 
CANDIDATO(A) 

N.º DO PROCESSO 
NOTA OBTIDA EM CADA UM DOS FATORES DA AC CLASSIFICAÇÃO 

FINAL 
OBTIDA NA AC 

HA FP EPG EPE AD 

Andreia Filipa Ferreira 
Mendes 

1388/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Andreia Sofia Vieira 
Barbosa 

1341/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Anne Lima Nunes 1405/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Anselma Manuela 
Tecedor André 

1296/2023/RC-DGDRH 16,000 12,000 0,000 20,000 10,000 14,300 valores 

Bárbara Ferreira Costa 
Ferraz 

1373/2023/RC-DGDRH 16,000 20,000 14,000 12,000 10,000 14,400 valores 

Beatriz da Cruz Matos 1374/2023/RC-DGDRH 16,000 14,000 0,000 0,000 10,000 6,600 valores 

Beatriz Ferreira 
Pedrosa 

1398/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Beatriz Maria de 
Matos Coroado 

1348/2023 - RC-DGDRH 16,000 18,000 0,000 0,000 10,000 7,200 valores 

Beatriz Vicente Vieira 1303/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Berta Pereira Jacinto 1376/2023/RC-DGDRH 20,000 0,000 20,000 0,000 10,000 8,500 valores 

Berto Rafael Neves 
Fernandes 

1338/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Bruno José Gonçalves 
Rolo 

1306/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 20,000 0,000 10,000 7,500 valores 

Carla Inês da Mata 
Ponte 

1362/2023/RC-DGDRH 20,000 20,000 14,000 14,000 10,000 16,200 valores 

Carla Maria Cruzeiro e 
Silva 

1305/2023/RC-DGDRH 16,000 18,000 0,000 14,000 10,000 12,800 valores 

Carolina Alexandra 
Marcos Pereira 

1300/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Catarina Sofia de 
Oliveira Correia 

1427/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 18,000 0,000 10,000 7,200 valores 

Catherine Martins 1399/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Cátia Sofia Pereira 
Teodoro 

1406/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Cátia Sofia Ribeiro 
Fernandes 

1321/2023/RC-DGDRH 20,000 20,000 0,000 12,000 10,000 13,300 valores 

Cátia Sofia Vicente 
António 

1421/2023/RC-DGDRH  16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Cátia Valentina Duro 
da Costa 

1359/2023 - RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Célia do Carmo Góis 
Estrela Matias 

1412/2023/RC-DGDRH 20,000 20,000 20,000 0,000 10,000 11,500 valores 

Cinderela Alexandra de 
Sousa André 

1330/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 12,000 0,000 10,000 6,300 valores 

Cristiana Filipa Fonseca 
Rodrigues 

1382/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Cristiana Gonçalves de 
Oliveira 

1419/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Cristiana Isabel Gaspar 
Cordeiro 

1328/2023/RC-DGDRH 16,000 18,000 12,000 0,000 10,000 9,000 valores 

Cristiana Rocha 
Ferreira 

1331/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Daniela Marques 
Morgado 

1415/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Daniela Sofia Serra 
Batista 

1384/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

David Carvalho 
Teixeira 

1317/2023/RC-DGDRH 16,000 20,000 0,000 0,000 10,000 7,500 valores 

Diana Domingues 1400/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 12,000 0,000 10,000 6,300 valores 

Diana Miriam Santos 
Domingues 

1426/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 18,000 0,000 10,000 7,200 valores 

Dora Margarida Sousa 
Gaspar 

1301/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Eduarda Domingues 
Gil 

1333/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Eduarda Gameiro 
Estêvão 

1371/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 12,000 0,000 10,000 6,300 valores 

Elisabete Dias dos 
Santos 

1401/2023/RC-DGDRH 16,000 10,000 20,000 0,000 10,000 9,000 valores 

Elisabete Maria de 
Seixas Ferreira 

1410/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 20,000 0,000 10,000 7,500 valores 
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Elisabete Silva Gomes 1372/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Elsa Margarida Pereira 
Bernardes 

1385/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Filipa Mariana Dias 
Pinto 

1343/2023/RC-DGDRH 16,000 20,000 16,000 18,000 10,000 17,100 valores 

Filipa Simões Lopes 1297/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Gabriela Sofia Teodoro 
Soares 

1292/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Ghislaine dos Santos 
Francisco 

1377/2023/RC-DGDRH 16,000 10,000 12,000 0,000 10,000 7,800 valores 

Gizelli Almeida Vieira 
da Silva 

1353/2023 - RC-DGDRH 20,000 12,000 0,000 0,000 10,000 7,300 valores 

Graciano Ricardo da 
Conceição Gonçalves 

1408/2023/RC-DGDRH 16,000 12,000 0,000 0,000 10,000 6,300 valores 

Helena Isabel Correia 
Alves 

1311/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Helena Margarida 
Nunes Aires 

1409/2023/RC-DGDRH 16,000 12,000 20,000 0,000 10,000 9,300 valores 

Inês Fabiana Lucas 
Santos 

1314/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Inês Filipa Agostinho 
Carreira 

1355/2023 - RC-DGDRH 16,000 18,000 10,000 0,000 10,000 8,700 valores 

Inês Pessoa Peixoto 1349/2023 - RC-DGDRH 16,000 20,000 10,000 0,000 10,000 9,000 valores 

Inês Seguro 
Vasconcelos 

1345/2023 - RC-DGDRH 16,000 0,000 10,000 0,000 10,000 6,000 valores 

Isabel dos Santos 
Oliveira 

1357/2023 - RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Jéssica Domingos 
Nascimento 

1336/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Joana da Costa Jordão 1392/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 20,000 0,000 10,000 7,500 valores 

Joana Oliveira Ribeiro 
Ferreira Mendes 

1298/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Joana Ferreira Louro 
Silva 

1397/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 14,000 0,000 10,000 6,600 valores 

Joana Gomes de 
Almeida 

1309/2023/RC-DGDRH 20,000 20,000 0,000 16,000 10,000 14,900 valores 

Joana Marta Cardoso 
Sá 

1375/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 10,000 0,000 10,000 6,000 valores 

Joana Rita Ferrão 
Pereira Couceiro 

1324/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Joana Rodrigues Costa 1395/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Kamila Gonçalves 
Pinheiro 

1389/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Leonor Alexandra 
Tavares Ribeiro 

1350/2023 - RC-DGDRH 20,000 20,000 12,000 0,000 10,000 10,300 valores 

Lígia Maria Rocha Alves 
de Collus Pereira 

1396/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 12,000 0,000 10,000 6,300 valores 

Lília Isabel Domingos 
Gaspar 

1346/2023 - RC-DGDRH 16,000 20,000 18,000 16,000 10,000 16,600 valores 

Lília Renata Rodrigues 
Simões dos Santos 

1366/2023/RC-DGDRH 16,000 10,000 0,000 0,000 10,000 6,000 valores 

Loyane Cristine da 
Costa Freire 

1313/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Márcia Daniela Teixeira 
Bernardino 

1310/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 10,000 0,000 10,000 6,000 valores 

Marcos Cristiano 
Gameiro Pinto 

1320/2023/RC-DGDRH 16,000 18,000 12,000 14,000 10,000 14,600 valores 

Maria Fernanda Santos 
Gomes 

1369/2023/RC-DGDRH 16,000 12,000 16,000 20,000 10,000 16,700 valores 

Maria Filipa Nunes da 
Silveira Zúquete 

1390/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Maria Inês Constantino 
Martins Ribeiro 

1327/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 12,000 0,000 10,000 6,300 valores 

Maria Inês Rodrigues 
Jordão 

1329/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 10,000 0,000 10,000 6,000 valores 

Maria João Pires 
Gaspar 

1367/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 14,000 0,000 10,000 6,600 valores 

Maria José Mota 
Simões 

1344/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 20,000 0,000 10,000 7,500 valores 

Maria Luísa da Silva 
Grilo Amado 

1418/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 
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Maria Marques 
Antunes 

1379/2023/RC-DGDRH 20,000 0,000 18,000 0,000 10,000 8,200 valores 

Maria Odete Simões 
Nunes 

1304/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 20,000 0,000 10,000 7,500 valores 

Marina Isabel Ferreira 
Lopes 

1411/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Marlene Ribeiro 
Antunes Ramos Torres 

1416/2023/RC-DGDRH 16,000 12,000 18,000 0,000 10,000 9,000 valores 

Marta Jacinta Gomes 
dos Reis 

1365/2023/RC-DGDRH 16,000 10,000 12,000 10,000 10,000 11,800 valores 

Melanie Domingues 
Custódio 

1378/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 14,000 0,000 10,000 6,600 valores 

Melanie Fernandez 
Pires Dias 

1347/2023 - RC-DGDRH 16,000 0,000 16,000 0,000 10,000 6,900 valores 

Mónica Sofia Duarte 
Dias 

1307/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 16,000 0,000 10,000 6,900 valores 

Nádia Lúcio Moderno 1420/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Nulth de Ângela 
Kamuanga Jorge 

1312/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Patrícia Carina 
Domingues Frade 

1422/2023/RC-DGDRH 16,000 10,000 14,000 0,000 10,000 8,100 valores 

Renato Miguel de Nery 
e Sousa 

1360/2023/RC-DGDRH 16,000 20,000 20,000 0,000 10,000 10,500 valores 

Rita Carraca Rodrigues 1386/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 14,000 0,000 10,000 6,600 valores 

Samanta Raquel 
Carvalho Morais 

1404/2023/RC-DGDRH 16,000 20,000 20,000 0,000 10,000 10,500 valores 

Sandra Cristina Dias 
Mendes Roseiro 

1351/2023 - RC-DGDRH 16,000 0,000 20,000 0,000 10,000 7,500 valores 

Sandra Da Silva 
Rodrigues 

1424/2023/RC-DGDRH 16,000 20,000 20,000 0,000 10,000 10,500 valores 

Sara de Noronha da 
Silveira Sousa Santos 

1407/2023/RC-DGDRH 16,000 20,000 12,000 0,000 10,000 9,300 valores 

Sílvia Raquel Vieira Reis 1299/2023/RC-DGDRH 20,000 16,000 0,000 14,000 10,000 13,500 valores 

Sónia Mafalda Freitas 
Antunes 

1354/2023 - RC-DGDRH 16,000 10,000 12,000 0,000 10,000 7,800 valores 

Sónia Paula Ruas dos 
Santos 

1323/2023/RC-DGDRH 16,000 12,000 0,000 0,000 10,000 6,300 valores 

Susana Catarina 
Ferreira Silva 

1368/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Susana Isabel Osório 
Pereira 

1423/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 20,000 0,000 10,000 7,500 valores 

Susana Leonor Neves 
de Campos 

1402/2023/RC-DGDRH 20,000 20,000 20,000 0,000 10,000 11,500 valores 

Susana Mendes 
Gonçalves Junqueira 

1417/2023/RC-DGDRH 16,000 20,000 20,000 0,000 10,000 10,500 valores 

Vanessa Sofia Fonseca 
Rualde 

1290/2023/RC-DGDRH 20,000 0,000 0,000 0,000 10,000 5,500 valores 

Vânia Filipa Mendes 
Monteiro 

1342/2023/RC-DGDRH 16,000 0,000 14,000 12,000 10,000 11,400 valores 

Vânia Gaspar Costa 1403/2023/RC-DGDRH  16,000 0,000 0,000 0,000 10,000 4,500 valores 

Zelinda Maria da Silva 
Goncalves 

1393/2023/RC-DGDRH  16,000 0,000 0,000 18,000 10,000 11,700 valores 

Habilitação Académica (HA) | Formação Profissional (FP) | Experiência Profissional Genérica (EPG) | Experiência Profissional Específica (EPE) | Avaliação de Desempenho (AD)  

 
Exclusão de candidatos: Conforme decorre da alínea c) e d) do ponto 15. do aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa 

de Emprego Público, código da oferta OE202305/0952, bem como do disposto nos n.ºs 3 e 4 do artigo 21.º da Portaria n.º 233/2022, 

de 9 de setembro, cada um dos métodos de seleção tem caráter eliminatório e consideram-se excluídos do procedimento concursal os 

candidatos que os candidatos que obtiveram na Avaliação Curricular uma classificação inferior a 9,50 valores, bem assim, os que 

fiquem dispensados da aplicação do método de seleção seguinte, por não se encontrarem incluídos no primeiro conjunto de 10 

candidatos aprovados no método de seleção anterior. 

 

Audiência prévia dos candidatos excluídos: Em conformidade com o disposto no artigo 6.º da Portaria n.º 233/2022, e nos artigos 

121.º e 122.º do Código do Procedimento Administrativo, o júri deliberou proceder à audiência dos candidatos excluídos para, no 

prazo de 10 dias úteis, se pronunciarem, por escrito, o que se lhes oferecer, com disponibilização do formulário tipo “Direito de 

Participação dos Interessados”, em servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilização obrigatória. 
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Consulta do processo: Caso os candidatos excluídos pretendam consultar o processo, poderão fazê-lo nos períodos compreendidos 

entre as 9h e as 12h30m e entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisão de Recursos Humanos, situada no Largo do 

Cardal, em Pombal, junto ao Edifício dos Paços do Concelho e através de quaisquer outros meios previstos na lei, desde que dentro do 

prazo concedido para a audiência prévia. 

 

Utilização faseada dos métodos de seleção – Considerando o conjunto sucessivo de candidatos a convocar definido na alínea b) do 

ponto 13. da publicitação integral do procedimento concursal, e aplicado o primeiro método de seleção à totalidade dos candidatos 

admitidos, o júri deliberou convocar para a realização do método de seleção, Entrevista de Avaliação de Competências, os primeiros 

10 candidatos aprovados por ordem decrescente de classificação. 

 

GRADUAÇÃO NOME DO(A) CANDIDATO(A) 
CLASSIFCAÇÃO 

OBTIDA AC 
2.º MÉTODO DE SELEÇÃO A APLICAR 

1.º Filipa Mariana Dias Pinto 17,100 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

2.º Maria Fernanda Santos Gomes 16,700 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

3.º Lília Isabel Domingos Gaspar 16,600 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

4.º Carla Inês da Mata Ponte 16,200 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

5.º Anabela Rodrigues Silveira 15,300 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

6.º Joana Gomes de Almeida 14,900 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

7.º Marcos Cristiano Gameiro Pinto 14,600 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

8.º Bárbara Ferreira Costa Ferraz 14,400 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

9.º Anabela da Silva Marques 14,300 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

10.º Anselma Manuela Tecedor André 14,300 valores Entrevista de Avaliação de Competências 

 

Calendarização do segundo método de seleção Entrevista de Avaliação de Competências: O método de avaliação Entrevista de 

Avaliação de Competências será aplicado por elemento detentor do Curso de Entrevista de Avaliação de Competências na 

Administração Pública, pelo que, deliberou o júri notificar os candidatos admitidos na Avaliação Curricular para comparecerem, 

conforme tabela infra, no Edifício dos Paços do Concelho, situado no Largo do Cardal, em Pombal. 

 

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.º DE PROCESSO 
DATA/HORA 

ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS 

Anabela da Silva Marques 1413/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 9h30m 

Anabela Rodrigues Silveira 1356/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 10h15m 

Anselma Manuela Tecedor André 12963/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 11h 

Bárbara Ferreira Costa Ferraz 1373/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 11h45m 

Carla Inês da Mata Ponte 1362/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 12h30m 

Filipa Mariana Dias Pinto 1343/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 14h 

Joana Gomes de Almeida 1309/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 14h45m 

Lília Isabel Domingos Gaspar 1346/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 15h30m 

Marcos Cristiano Gameiro Pinto 1320/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 16h15m 

Maria Fernanda Santos Gomes 1369/2023/RC-DGDRH 10-10-2023 17h 

 

Notificações: O júri do procedimento concursal, nos termos do artigo 6.º e do ponto 16. da publicitação integral do procedimento 

concursal, deliberou: 

a) a notificação dos  10 candidatos aprovados por ordem decrescente de classificação no âmbito da AC, por via eletrónica, na 

plataforma eletrónica; e 
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b) a notificação dos 128 candidatos excluídos, por via eletrónica, na plataforma eletrónica. 

 

Afixação da Lista de Classificação: O júri deliberou, igualmente, que a presente ata será tornada pública através da sua publicação no 

átrio do Edifício dos Paços do Concelho e na página eletrónica do Município de Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-

humanos/concursos-de-pessoal-2023/, para aí poder ser consultada. 

 

Para constar, regista o júri que todas as decisões e deliberações acima mencionadas foram tomadas por unanimidade. 

 

E nada mais tendo sido tratado foi a reunião encerrada, sendo que para constar se elaborou a presente ata a assinar pelo júri. 

 

O Júri, 

 

 

 

 

A Presidente do Júri, ____________________________________________ 

 

 

 

  

  

  

  

A 1.ª Vogal Efetiva, ____________________________________________ 

  

  

  

  

A 2.ª Vogal Efetiva, ____________________________________________ 
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