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MUNICIPIO DE POMBAL

Copia de parte da ata da Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de Pombal n°0008/CMP/23 ,
celebrada em 13 de Abril de 2023 e aprovada em
minuta para efeitos de imediata execugao.

Ponto 2.10.1. Proposta - Sistema Integrado de Gestio e Avaliacdo do
Desempenho na Administracdo Publica (SIADAP) - Cria¢do da Secg¢do
Autonoma do Conselho Coordenador da Avalia¢do para Avaliacdo do Pessoal
ndo docente afeto a funcdo educacdo e em exercicio de fungdes nos
Agrupamentos de Escolas do Concelho

Foi presente a reunido a Proposta n.° 58/2023, insita na informa¢do n.° 126/DGDRH/23, da
Divisdao de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, datada de 24-03-2023, que a
seguir se transcreve:

"PROPOSTA - SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO E AVALIACAO DO DESEMPENHO NA
ADMINISTRACAO PUBLICA (SIADAP) - CRIACAO DA SECCAO AUTONOMA DO
CONSELHO COORDENADOR DA AVALIACAO PARA AVALIACAO DO PESSOAL NAO
DOCENTE AFETO A FUNCAO EDUCACAO E EM EXERCICIO DE FUNCOES NOS
AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS DO CONCELHO

Considerando que:

1. A Portaria n.° 759/2009, de 16 de julho, procedeu a adapta¢do do Sistema Integrado de
Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na Administra¢do Publica (SIADAP), aprovado pela Lei
n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, ao pessoal ndo docente dos estabelecimentos publicos de
educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario,

2. O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na atual redagdo, concretiza a transferéncia
de competéncias para os orgdos municipais no dominio da educacdo, designadamente
quanto ao pessoal ndo docente que exerce fungoes nos agrupamentos de escolas;

3. On.°1 do artigo 2.° da Portaria n.° 759/2009 determina que “o pessoal ndo docente dos
agrupamentos de escolas (...), bem como aquele que, encontrando-se vinculado as
autarquias locais, ali presta servigo, é avaliado pelo respetivo diretor, que pode delegar essa
competéncia no subdiretor ou nos adjuntos.”;

4. O n.° 1 do artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 21/2019 dispoe que ‘“sem prejuizo das
competéncias proprias do presidente da camara municipal e dos orgdos municipais, os
diretores dos agrupamentos de escolas (...) exercem, relativamente ao pessoal ndo docente
(...)" o poder de direcdo, a fixacdo do horario de trabalho, a distribuicdo do servico, o
poder disciplinar de aplicagdo de pena inferior a multa e a alinea a) do n.” 2 do referido
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artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 21/2019 que “no exercicio das suas competéncias, cabe ainda
aos diretores dos agrupamentos de escolas (...), relativamente ao pessoal ndo docente,
propor ao presidente da camara municipal os contributos para a avaliagdo de desempenho
(...)7

5. A norma constante no n.° 1 do artigo 2.° da Portaria n.° 759/2009 foi tacitamente
revogada pela alinea a) do n.” 2 do artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, pelo que,
anteriormente, os diretores dos agrupamentos de escolas eram competentes para a
avaliagdo do pessoal ndo docente, sendo que, nos termos do Decreto-Lei n.° 21/2019, os
diretores dos agrupamentos de escolas apenas sdo competentes para propor os contributos
para a avaliagcdo do desempenho, sem prejuizo de ato delegatorio de competéncias,

6. Nos termos do n.” 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 759/2009, no que respeita ao pessoal
ndo docente, vinculado as autarquias locais, o conselho coordenador da avaliagdo é o do
municipio respetivo e que o mesmo deve integrar o diretor ou diretores dos agrupamentos de
escolas ou os seus representantes;

7. A cdmara municipal deve deliberar a criacdo, no ambito do respetivo conselho
coordenador da avaliagdo, de uma Sec¢do Autonoma para a avaliagdo do pessoal ndo
docente, nos termos previstos no n.° 3 do artigo 58.° da Lei n.° 66-B/2007, a qual é “(...)
presidida pelo presidente da camara, que pode delegar essa competéncia num vereador,
devendo a mesma integrar os diretores dos agrupamentos de escolas (...), ou os seus
representantes,(...) ", conforme n.° 4 do artigo 3.° da Portaria n.° 759/2009;

8. O referido n.° 3 do artigo 58.° da Lei n.° 66-B/2007 estabelece que ‘(...) sem prejuizo da
existéncia do conselho coordenador da avaliacdo (...) para efeitos de operacionalizagdo do
seu funcionamento, podem ser criadas sec¢oes autonomas presididas pelo dirigente maximo
do servico, compostas por um numero restrito de dirigentes, exercendo as competéncias
previstas nas alineas d) e e) don.’ 1 (...)";

9. Nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.° 759/2009 é aplicavel a avaliagdo
do desempenho do pessoal ndo docente dos agrupamentos de escolas e daquele que,
encontrando-se vinculado as autarquias locais, ali presta servi¢o o regime constante da Lei
n.° 66-B/2007, independentemente da modalidade de constituicdo da relagdo juridica de
emprego publico e o disposto no Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro, que
adaptou aos servigos da administracdo autarquica o Sistema Integrado de Gestdo e
Avaliagdo do Desempenho na Administragdo Publica, designadamente, os artigos 58.° da Lei
n.°66-B/2007 e 21.° do Decreto Regulamentar n.° 18/2009.

Proponho, atentos os n.’s 3 e 4 do artigo 3.° da Portaria n.° 759/2009 e os termos previstos
no n.° 3 do artigo 58.° da Lei n.° 66-B/2007, ao Orgc?o Cdamara Municipal, delibere, no
ambito do Conselho Coordenador da Avaliagcdo do Municipio de Pombal, a criagcdo da
Secgcdo Autonoma para avaliagdo do pessoal ndo docente afeto a fun¢do educagcdo e em
exercicio de funcoes nos agrupamentos de escolas do concelho, presidida pelo Presidente da
Camara, que pode delegar essa competéncia num Vereador e integrar os Diretores dos
Agrupamentos de Escolas de Pombal, Gualdim Pais e Guia, ou os seus representantes.
Proponho, ainda, que a referida Proposta, para efeitos de imediata produgdo de efeitos, seja
aprovada por minuta."

A Camara deliberou, por maioria, com duas abstencées dos Senhores Vereadores do
Partido Socialista, aprovar a criacido da Seccio Autonoma para avaliacao do pessoal nao
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docente afeto a funcdo educacio e em exercicio de funcdes nos Agrupamentos de Escolas
do Concelho, nos termos supra propostos.



