Municirio DE PomBAL

Homologacdo do procedimento concursal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL — AUXILIAR DE LIMPEZA E MANUTENCAO DOS ESPACOS DE CIRCULACAO E ZONAS VERDES DO
CEMITERIOS, PARA A SECCAO DE CEMITERIOS — REF.€ I

(Aviso de Abertura n.2 14652/2022, publicado na 2.2 série do Didrio da Repblica, n.2 142, de 25 de
julho de 2022 e oferta da Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, cddigo da oferta
OE202207/0815)

Nos termos do n.2 2, do artigo 28.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redacdo,
homologo a Lista Unitdria de Ordenacgdo Final dos Candidatos Aprovados deliberada pelo juri do
presente procedimento concursal, bem como, as deliberagGes anteriormente, conforme Ata n.2 5

€M anexo.

Pombal, 27 de abril de 2023

O Presidente da Camarz cipal de Pombal,
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ATAN.25
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=, ) REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
» OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA
MUNICIPIO DE POMBAL DE CLASSIFICACAO E ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE ORDENACAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE LIMPEZA E MANUTENGAO DOS ESPACOS DE CIRCULACAO E ZONAS VERDES
DO CEMITERIO, PARA A SECCAO DE CEMITERIOS — REF.2 M

Aos cinco dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Fernando Manuel Rodrigues Guedes, Coordenador
Técnico, Presidente do Jdri, Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, que substituird o Presidente do Juri nas
suas faltas e impedimentos e Anabela Graca Ferreira Domingues, Coordenadora Técnica, ambas como vogais
efetivas, a fim de deliberar acerca do resultado da aplicagdo do método de selegdo facultativo ou complementar
Entrevista Profissional de Selecdo, elaborando, para esse efeito, a respetiva lista de classificagdo, que infra se
apresenta, conforme aviso de abertura e artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, e de elaborar a lista unitaria de ordenacdo final dos

candidatos aprovados, ap6s aplicagdo dos métodos de selegdo, prevista no artigo 26.2 da referida Portaria.

LISTA DE CLASSIFICACAQ NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAQ (ORDENADA ALFASEfICAMENTE!

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO CLASSIFICACAQ OBTIDA

Joel Casteldo Mendes 583/2022 - RC-DGDRH N3o compareceu & EPS

Katia Suely Lopes 672/2022 - RC-DGDRH 15,200 valores
Lilia Buraga 653/2022 - RC-DGDRH 10,933 valores
WHFlIiSHRS e Magtises 696/2022 - RC-DGDRH 12,800 valores
Margues

Exclusdo de candidatos: Conforme decorre da alinea a) do ponto 16. do aviso de abertura, publicado, de forma
integral, na Bolsa de Emprego Publico, cédigo da oferta OE202207/0815, bem como do disposto no n.2 9 e n.2 10 do
artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redacdo, cada um dos métodos de selecdo tem carater
eliminatério e consideram-se excluidos do procedimento concursal os candidatos que n3o comparecam a qualquer

um dos métodos de selegdo para que hajam sido convocados.

Audiéncia prévia dos candidatos excluidos:

a) Conforme decorre da alinea a) do ponto 17.2. do aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de
Emprego Publico, cédigo da oferta OE202207/0815, os candidatos que ndo comparegam a qualquer um dos
métodos de selecdio para que hajam sido convocados serdo notificados para a realizacdo da audiéncia prévia nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro,

apenas no momento da elaboragdo da lista unitaria de ordenacio final.

Elaboracdo da Lista Unitéria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por classificagdo): depois
da aplicagdo dos métodos de selecdo e da aplicagio da respetiva férmula para obtengdo da Classificacdo Final
definida no ponto 13.2. da publicitagéo integral do procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Publico,

em www.bep.gov.pt, cédigo da oferta OE202207/0815, ou seja:

CLASSIFICAGAD

PPCx

NOME DO{A) CANDIDATO(A) asmoANA A %L;Tﬁf"’:f“‘:cig i mﬁ';ﬁ%‘; ui cuzs;:nlgicm TooicioNo -
Katia Suely Lopes 15,180 6,831 12,000 3,000 15,200 4,560 14,391 1.2
Lilia Buraga 14,450 6,503 12,000 3,000 10,9233 3,280 12,782 2.0
I\Mn::::':ss ofle:de Magallvies 11,360 5,112 12,000 3,000 12,800 3,840 11,952 3.0
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ATA N.2

REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
S OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA
MUNICiPIO DE POMBAL  DE CLASSIFICACAO E ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE ORDENACAO

Audiéncia prévia dos candidatos aprovados: Em conformidade com o n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redacdo, o juri deliberou notificar os candidatos aprovados da classificagdo obtida,
para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias Uteis sobre a mesma, com disponibilizagdo, para o efeito, do
formuldrio tipo Exercicio do Direito de Participacdo dos Interessados, disponivel em servicosonline.cm-

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizagdo obrigatdria.

Audiéncia prévia do candidato que ndo compareceu ao método de sele¢do Entrevista Profissional de Sele¢do: O
juri deliberou notificar o candidato Joel Casteldo Mendes, para, querendo, se pronunciar no prazo de 10 dias Gteis
sobre sua excluséo, com disponibilizagdo, para o efeito, do formulério tipo Exercicio do Direito de Participacédo dos
Interessados, disponivel em servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizacdo

obrigatéria.

Notificagbes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redacdo, e dos pontos 19. e seguintes da publicitagdo integral do procedimento
concursal, deliberou a notificacdo dos candidatos aprovados no ambito da Entrevista Profissional de Sele¢io, bem
como, o candidato excluido, por via eletrénica ou através de carta registada, consoante a forma de submissdo da

candidatura, na plataforma eletrénica ou em suporte de papel.

Consulta do Processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos
compreendidos entre as 9h e as 12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisio de
Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pacos

do Concelho e através de quaisquer outros meios previstos na lei.

Afixacdo da Classificagdo da Entrevista Profissional de Sele¢do e da Lista de Classificagdo Unitaria de Ordenacdo
Final dos Candidatos Aprovados: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata serd tornada publica através da
sua afixacdo no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho e da sua publicagdo na pagina eletrénica do Municipio de

Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2022/, para af poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Jdri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do jari.

O juri do procedimento concursal,

O Presidente do juri, h-\&.M\‘M\a.}"B k c,}m: £

A 1.2 Vogal Efetiva, \pc,uLA L
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