Municipio b PoMBAL

Homologagdo do procedimento concursal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAQO 4 (QUATRO) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE CANALIZADOR / MANUTENCAO / EXPLORACAO DO SISTEMA PUBLICO DE
ABASTECIMENTO DE AGUA / PEDREIRO, PARA A UNIDADE DE AGUAS — REF.2 D

(Aviso de Abertura n.2 14652/2022, publicado na 2.2 série do Didrio da Republica, n.2 142, de 25 de
julho de 2022 e oferta da Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, codigo da oferta
OE202207/0806)

Nos termos do n.2 2, do artigo 28.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redacdo,
homologo a Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados deliberada pelo jari do

presente procedimento concursal, bem como, as deliberacBes anteriormente, conforme Ata n.2 5

em anexo.
Pombal, 03 de abril de 2023

O Presidente da Cimara Municipal de Pombal,

Pedro Pimpé’b, Lic.






ATAN.25 /V'"

REUNIAO DO JURI — APLICACAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO - LISTA
DE CLASSIFICACAO E ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 4 (QUATRO) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE CANALIZADOR / MANUTENGAO / EXPLORAGAO DO SISTEMA PUBLICO DE
ABASTECIMENTO DE AGUA / PEDREIRO, PARA A UNIDADE DE AGUAS — REF.2 D

Aos oito dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o jiri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Luis Antdnio Ferreira, Chefe da Unidade de Aguas,
Presidente do Juri, Jorge Fernandes Gameiro, Encarregado Operacional, que substituird o Presidente do jdri nas
suas faltas e impedimentos e Maria Cristina Jesus Silva, Coordenadora Técnica, ambos como vogais efetivos, a fim
de deliberar acerca do resultado da aplicacio do método de selegdio facultativo ou complementar Entrevista
Profissional de Selegdo, elaborando, para esse efeito, a respetiva lista de classificagdo, que infra se apresenta,
conforme aviso de abertura e artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela
Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, e de elaborar a lista unitaria de ordenacio final dos candidatos aprovados,

apds aplicacdo dos métodos de selecdo, prevista no artigo 26.2 da referida Portaria.

LISTA DE CLASSIFICACAD NA ENTREUISTA PROFISSIONAL DE SELECAO (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

NOME DO(A] CANDIDATO[A) N.2 DO PROCESSO CLASSIFICAGAO OBTIDA
Avelino Antdnio Indcio Gaspar 677/2022 - RC-DGDRH 12,000 valores
lodo Emanuel Ferreira Duarte 626/2022 - RC-DGDRH 14,400 valores

Elaboracdo da Lista Unitaria de Ordenag3o Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por classificacdo): depois
da aplicagdo dos métodos de selecdo e da aplicagdo da respetiva formula para obtengdo da Classificagdo Final
definida no ponto 13.2. da publicitacdo integral do procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Plblico,

em www.bep.gov.pt, codigo da oferta OE202207/0806, ou seja:
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. CLASSIFICACAD 2
: PPCx CLASSIFICACAO AP x CLASSIFICACAOQ EPSx CLASSIFICACAD PosicAo NO
NOMEDO{A) CANDIDATO(A) OBT;E DA 45% OBTIDA NA AP 25% OBTIDA NA EPS 30% OBTIDA PROCEDIMENTO
Jodo Emanuel Ferreira Duarte 16,090 7,241 12,000 3,000 14,400 4,320 14,561 1.2
Avelino Anténio Inécio Gaspar 13,640 6,138 12,000 3,000 12,000 3,600 12,738 22

Audiéncia prévia dos candidatos aprovados: Em conformidade com o n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redag3o, o juri deliberou notificar os candidatos aprovados da classificag3o obtida,
para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias Uteis sobre a mesma, com disponibilizacdo, para o efeito, do
formuldrio tipo Exercicio do Direito de Participagdo dos Interessados, disponivel em servicosonline.cm-

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizacdo obrigatdria.

Notificagdes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo, e dos pontos 19. e seguintes da publicitagdo integral do procedimento
concursal, deliberou a notificagdo dos candidatos aprovados no @mbito da Entrevista Profissional de Selecdo, por via
eletronica ou através de carta registada, consoante a forma de submissdo da candidatura, na plataforma eletrénica

ou em suporte de papel.



ATAN.25

LI REUNIAO DO JURI - APLICAGAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
J OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO - LISTA
MUNICiPIO DE POMBAL  DE CLASSIFICACAO E ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE ORDENACAO

Consulta do Processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderio fazé-lo nos periodos
compreendidos entre as Sh e as 12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisdo de
Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos

do Concelho e através de quaisquer outros meios previstos na lei.

Afixacdo da Classificacdo da Entrevista Profissional de Selegdo e da Lista de Classificagdo Unitaria de Ordenacio
Final dos Candidatos Aprovados: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata serd tornada publica através da

sua afixaco no &trio do Edificio dos Pacos do Concelho e da sua publicagdo na pagina eletrénica do Municipio de

Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2022/, para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunifio, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do juri.

O juri do procedimento concursal,
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