Municirio DE POMBAL

Homologacdo do procedimento concursal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL, PARA A SECCAO DE DESPORTO E JUVENTUDE — REF.2 C

(Aviso de Abertura n.2 14652/2022, publicado na 2.2 série do Didrio da Republica, n.2 142, de 25 de
julho de 2022 e oferta da Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, cédigo da oferta
OE202207/0804)

Nos termos do n.2 2, do artigo 28.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo,

homologo a Lista Unitéria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados deliberada pelo juri do

presente procedimento concursal, bem como, as deliberacBes anteriormente, conforme Ata n.2 6

€m anexo.

Pombal, 03 de abril de 2023

O Presidente da Camara Municipal de Pombal,

Pedro Pimpdo, Lic.






ATAN.26

REUNIAO DO JURI - APLICAGAO DO METODO DE SELECAO FACULTATI
OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO - LISTA
DE CLASSIFICACAO E ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE ORDENACAO

MUNICIPIO DE POMBAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL, PARA A SECCAO DE DESPORTO E JUVENTUDE — REF.2 C

Aos catorze dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o jiri do procedimento
concursal referido em epigrafe, constituido por Anténio Manuel Santos Monteiro, Encarregada Operacional, Presidente do Juri,
Susana Ferreira Fernandes, Assistente Técnica, que substituird o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos e Maria Cristina
Jesus Silva, Coordenadora Técnica, ambas como vogais efetivos, a fim de deliberar acerca do resultado da aplicagdo do método de
selecdo facultativo ou complementar Entrevista Profissional de Selegdo, elaborando, para esse efeito, a respetiva lista de
classificacdo, que infra se apresenta, conforme aviso de abertura e artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada
e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, e de elaborar a lista unitaria de ordenac3o final dos candidatos

aprovados, apds aplicagdo dos métodos de selegdo, prevista no artigo 26.2 da referida Portaria.

LISTA DE CLASSIFICACAO NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE‘SELEQJ_‘(] {ORDENADA ALFABETICAMENTE)

NOME DO[A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO  CLASSIFICAGAD OBTIDA

Avelino Antdnio Indcio Gaspar

687/2022 - RC-DGDRH

15,733 valores

Carla Isabel da Silva Pedrosa

681/2022 - RC-DGDRH

14,933 valores

Cristina Domingues Pedro Morim 693/2022 - RC-DGDRH 12,800 valores
Daniel Santos Diogo 674/2022 - RC-DGDRH 10,400 valores
Fernando Rodrigues Correia 699/2022 - RC-DGDRH 13,867 valores
Lilia Buraga 651/2022 - RC-DGDRH 15,200 valores

Marlene Sofia de Magalh3es Marques

697/2022 - RC-DGDRH

13,600 valores

Sandra Maria Ferreira Andrade

629/2022 - RC-DGDRH

14,400 valores

Sérgio Davide Esteves Borges

657/2022 - RC-DGDRH

16,800 valores

Sénia Patricia Leal Pedrosa

647/2022 - RC-DGDRH

12,800 valores

Tiago Miguel de Assungdo Pereira

688/2022 - RC-DGDRH

10,133 valores

Wellington Almeida Medeiro

596/2022 - RC-DGDRH

16,533 valores

Elaboragdo da Lista Unitaria de Ordenago Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por classificagdo): depois da aplicacio dos
métodos de selecdo e da aplicacdo da respetiva férmula para obtencdo da Classificacio Final definida no ponto 13.2. da
publicitacdo integral do procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, cédigoe da oferta

OE202207/0804, ou seja:

CLASSIFICACAQ 5 T
4 B PPCx CLASSIFICACAO AP x CLASSIFICACAO EPS x CLASSIFICACAO POSICAO NO
W OME DO CANDIDATOIA) SRR 45% | oBTIDANAAP | 25% | osTiDAnAEPs | 30% OBTIDA PROCEDIMENTO

i y 16,978

Sérgio Davide Esteves Borges 17,640 7,938 16,000 4,000 16,800 5,040 vialoras 1.2
" v i 16,148

Avelino Anténio Inécic Gaspar 18,730 8,429 12,000 3,000 15,733 4,720 Al 2.2
" . , 15,629

Wellington Almeida Medeiro 14,820 6,669 16,000 4,000 16,533 4,960 valaiad 3.2
" 13,861

Carla Isabel da Silva Pedrosa 14,180 6,381 12,000 3,000 14,933 4,480 alavis 4.2
- 12,960

Lilia Buraga 12,000 5,400 12,000 3,000 15,200 4,560 5.2
valores
: ] 12,601

Fernando Rodrigues Correia 12,080 5,441 12,000 3,000 13,867 4,160 valores 6.2

Marlene Sofia de Magalhdes 12,000 5,400 12,000 3,000 13,600 4,080 14,850 7.0
Margues valores

CHstIRg DgrpgUaE Redro 11,820 5,319 12,000 3,000 12,800 3,840 42,159 8.2
Morim valores
i . 12,149

Sandra Maria Ferreira Andrade 10,730 4,829 12,000 3,000 14,400 4,320 valores S.e

THagoMiguel de Assumigao 11,270 5,072 16,000 4,000 10,133 3,040 12111 10.2
Pereira valores
P . 11,340

Sénia Patricia Leal Pedrosa 10,000 4,500 12,000 3,000 12,800 3,840 vilores 118
. ; 11,273

Daniel Santos Diogo 11,450 5,153 12,000 3,000 10,400 3,120 valores 12.2
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AL, ;7"-' j REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
%mj OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA
MUNICIPIO DE POMBAL DE CLASSIFICACAO E ELABORAGAO DA LISTA UNITARIA DE ORDENACAO

Audiéncia prévia dos candidatos aprovados: Em conformidade com o n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril, na atual redagdo, o juri deliberou notificar os candidatos aprovados da classificagdo obtida, para, querendo, se pronunciarem
no prazo de 10 dias (teis sobre a mesma, com disponibilizacio, para o efeito, do formuldrio tipo Exercicio do Direito de
ParticipacGo dos Interessados, disponivel em servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizagdo

obrigatoria.

Audiéncia prévia dos candidatos que n&o compareceram a qualquer um dos métodos de selegdo para que hajam sido
convocados: O juri deliberou notificar os candidatos que n3o compareceram a qualquer um dos métodos de selegdo para que
hajam sido convocados, para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias (teis sobre sua exclusdo, com disponibilizagdo, para
o efeito, do formuldrio tipo Exercicio do Direito de Participacdo dos Interessados, disponivel em servicosonline.cm-

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizacio obrigatéria.

Notificagdes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30
de abril, na atual redagdo, e dos pontos 19. e seguintes da publicitacio integral do procedimento concursal, deliberou a
notificacdo dos candidatos aprovados no dmbito da Entrevista Profissional de Selegdo, bem como, os candidatos excluidos no
método de sele¢do Avaliagdo Psicoldgica, por via eletrénica ou através de carta registada, consoante a forma de submissio da

candidatura, na plataforma eletrdnica ou em suporte de papel.

Consulta do Processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos compreendidos entre as
9h e as 12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisio de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos
Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pacos do Concelho e através de quaisquer outros meios

previstos na lei.

Afixac8o da Classificacdio da Entrevista Profissional de Selegdio e da Lista de Classificagiio Unitaria de Ordenagdo Final dos
Candidatos Aprovados: O jtri deliberou, igualmente, que a presente ata seré tornada publica através da sua afixacdo no atrio do
Edificio dos Pagos do Concelho e da sua publicagio na pigina eletrénica do Municipio de Pombal, em www.cm-

pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2022/, para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do jdri.

0 juri do procedimento concursal,

O Presidente do juri, Q_Jivu\ o . g-/ﬂdk .
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