ATAN.24

REUNIAO DO JURI PARA APLICACAO DO 1.2 METODO DE SELECAO - PROVA
ESCRITA DE CONHECIMENTOS TEORICOS — LISTA DE CLASSIFICACAO

MUNICiPIO DE POMBAL

!

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DEJ

CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA / CATEGORIA DE \/"(/\j
TECNICO SUPERIOR - AREA DE ARQUITETURA, PARA A DIVISAO URBANISMO, PLANEAMENTO E REABILITACAO n}}/‘&
URBANA - REF.2E i

Ao segundo dia do més de margo de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o Juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Silvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisdo de
Urbanismo, Planeamento e Reabilitagdo Urbana, Presidente do juri, Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, 2.2
vogal efetiva e Nelson Gomes Mendes, Técnico Superior, 1.2 vogal suplente, a fim de deliberar sobre o resultado da
aplicagdo do primeiro método de selecdo, Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos (PECT), conforme o aviso de
abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego Publico, cédigo da oferta OE202208/0666, e elaborar a
respetiva lista de classificagdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada

pelo Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro.

| LISTA DE CLASSIFICAGAO DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS TEGRICOS (ORDENADA ALFABETICAMENTE) |

NOME DO{A) CANDIDATO(A) .2 DO PROCESSO _ CLASSIFICACAO OBTIDA
1. Agnieszka Monika Morawska Marques 866/2022-RC-DGDRH 16,500 valores
2. Ana Carolina Frias Pais 926/2022-RC-DGDRH Ndo compareceu a PECT
3. Ana Llcia Fontes Grécio 954/2022-RC-DGDRH N3o compareceu a PECT
4. Ana Margarida da Silva Ferreira Tulio 955/2022-RC-DGDRH N3o compareceu 2 PECT
5. Catia Andreia dos Santos Curado 904/2022-RC-DGDRH 9,900 valores
6. Christopher Philippe Gaspar 715/2022-RC-DGDRH N&o compareceu 3 PECT
7. Daniel Magalhdes Queiroz 839/2022-RC-DGDRH 11,500 valores
8. Dora Madalena Figueiredo Caetano 712/2022-RC-DGDRH 11,450 valores
9. Elsa Maria Silva Teles 963/2022-RC-DGDRH Ndo compareceu & PECT
10. Inés Horta de Oliveira Batanete 975/2022-RC-DGDRH N3o compareceu a PECT
11. lolanda Sofia Pestana Serrdo de Almeida Abreu 748/2022-RC-DGDRH N&do compareceu a PECT
12. Luis Miguel da Silva Marques 873/2022-RC-DGDRH N&o compareceu i PECT
13. Michael Ferreira Marques 834/2022-RC-DGDRH 7,650 valores
14. Nélia Pereira Rodrigues Guarda 959/2022-RC-DGDRH N&o compareceu 3 PECT
15. Nuno Humberto da Silva Margato 739/2022-RC-DGDRH 8,750 valores
16. Pedro Miguel Telheiro de Almeida Azeredo Alves 757/2022-RC-DGDRH N3o compareceu a PECT
17. Rafael Frederico da Luz Serra 862/2022-RC-DGDRH N3o compareceu a PECT
18. Sara Borges Matias 815/2022-RC-DGDRH N&o compareceu a PECT
19. Sidénio Fernando Ferreira de Jesus 852/2022-RC-DGDRH Ndo compareceu 3 PECT
20. Silvio Manuel Costa e Silva 933/2022-RC-DGDRH 10,100 valores
21. Susana Silvia Santos Marques 905/2022-RC-DGDRH N3o compareceu a PECT
22. Tania Sofia Martins Barata 791/2022-RC-DGDRH 4,000 valores
23. Tatiana Pavliuc 726/2022-RC-DGDRH N&o compareceu a PECT
24, Tiago Filipe Trindade Cruz 791/2022-RC-DGDRH N&o compareceu 3 PECT
25. Vasco Emanuel Machado Pinto Silva 896/2022-RC-DGDRH N3o compareceu a PECT
26. Vasco Miguel Pacheco de Magalhdes 916/2022-RC-DGDRH Ndo compareceu 3 PECT
27. Vera Monica Gaspar Domingues 866/2022-RC-DGDRH 18,700 valores
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Utilizacdo faseada dos métodos de sele¢do: Considerando o conjunto sucessivo de candidatos a convocar definido na
alinea b) do ponto 14. da publicitagdo integral do procedimento concursal, e aplicado o primeiro método de selegdo a
totalidade dos candidatos admitidos, o juri deliberou convocar para a realizagéo do segundo método de selecdo,

Avaliagdo Psicoldgica, os primeiros cinco candidatos aprovados por ordem decrescente de classifica¢do.

, = APLICACAO
s ; _ CLASSIFCACAO DO 2.2
. 0 o

GRADUACAO | NOME DO(A) CANDIDATO(A) Ni2/DE PROCESSD. il s il e Se

SELECAO

1. Vera Ménica Gaspar Domingues 866/2022-RC-DGDRH | 18,700 valores Augligsde
Psicologica

2.0 Agnieszka Monika Morawska 866/2022-RC-DGDRH | 16,500 valores g
Marques Psicoldgica

3.0 Daniel Magalhdes Queiroz 839/2022-RC-DGDRH | 11,500 valores Avaliacao
Psicolégica

4.0 Dora Madalena kausiiedo 712/2022-RC-DGDRH | 11,450 valores Avaliagdo
Caetano Psicolagica

5.2 Silvio Manuel Costa e Silva 933/2022-RC-DGDRH | 10,100 valores Avallagdo
Psicoldgica

Exclusdo de candidatos: Conforme decorre das alineas a), c) e d) do ponto 16. do referido aviso de abertura, bem como
do disposto no n.2 9 do artigo 9.2 da Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, cada um dos métodos de selecio tem
carater eliminatério considerando-se excluidos do procedimento concursal os candidatos que ndo comparecam a
qualquer um dos métodos de selegdo para que hajam sido convocados, os candidatos que obtenham uma classificagio
inferior a 9,50 valores no método de selecdo, bem assim, os candidatos que fiquem dispensados da aplicacdo do
método de selegdo seguinte, por ndo se encontrarem incluidos no conjunto de cinco candidatos aprovados no método

de sele¢do imediatamente anterior, ndo lhes sendo, por isso, aplicado o método de selegdo ou fase seguinte.

Audiéncia prévia dos candidatos excluidos:

a) Conforme decorre da alinea a) do ponto 17.2. do aviso de abertura, publicado sob o cddigo da oferta
OE202208/0666, os candidatos que ndo comparecam a qualquer um dos métodos de selegdo para que hajam sido
convocados serdo notificados para a realizagdo da audiéncia prévia nos termos do artigo 121.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, na atual redacdo, apenas
no momento da elaboragéo da lista unitaria de ordenagéo final;

b) Conforme decorre da alinea b) do ponto 17.2, do mesmo aviso de abertura, os candidatos que figuem dispensados
da aplicagdo do método de selecdo seguinte, por ndo se encontrarem incluidos nos conjuntos de cinco candidatos
aprovados no método de selecdo imediatamente anterior, serdo notificados para a realizacdo da audiéncia prévia nos
termos do artigo 121.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo e dos artigos 10.2 e 22.2 da Portaria n.2 12-A/2021,
de 11 de janeiro; e

c) Conforme decorre ainda da alinea b) do ponto 17.2. do mesmo aviso de abertura, os candidatos que obtenham uma
classificacdo inferior a 9,50 valores no método de selegdo sdo notificados para a realizagdo da audiéncia prévia nos
termos do artigo 121.2 do Cédigo do Pracedimento Administrativo e dos artigos 10.2 e 22.2 da Portaria n.2 12-A/2021,

de 11 de janeiro.

Consulta do processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos

compreendidos entre as 9h00m e as 12h30m e entre as 14h00m e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisdo de
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Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanoes, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do

Concelho e através de quaisquer outros meios previstos na lei.

Calendarizac3o do segundo método de selecdo Avaliagdo Psicoldgica: O juri deliberou, de acordo com a calendarizacdo
previamente definida pela entidade externa especializada, notificar os candidatos admitidos na Prova Escrita de
Conhecimentos Tedricos para comparecerem, no dia 28 de margo de 2023, na Biblioteca Municipal de Pombal, sita na
Rua da Fabrica Velha, 3100-458 Pombal, a fim de realizarem o segundo método de selegdio Avaliagdo Psicoldgica,

conforme infra indicado:

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.2 DE PROCESSO Av:SARgﬂO
PSICOLOGICA
Vera Ménica Gaspar Domingues 866/2022-RC-DGDRH 10h
Agnieszka Monika Morawska Marques 866/2022-RC-DGDRH 10h
Daniel Magalhdes Queiroz 839/2022-RC-DGDRH 10h
Dora Madalena Figueiredo Caetano 712/2022-RC-DGDRH 10h
Silvio Manuel Costa e Silva 933/2022-RC-DGDRH 10h

NotificagSes: O jdri do procedimento concursal, nos termos do artigo 10.2 e da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2, ambos
da Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, e do ponto 17. e seguintes da publicitagdo do procedimento concursal na
Bolsa de Emprego Publico, deliberou,

a) a notificagdo dos candidatos aprovados no método de selecdo PECT para a realizacdo do método de selecdo
AP, por via eletrénica, uma vez ter sido essa a forma de candidatura adotada por todos;

b) a notificagdo da candidata que fica dispensada da aplicagdo do método de seleciio AP, por ndo se encontrar
incluida no conjunto dos primeiros cinco candidatos aprovados no método de selegio PECT, por via
eletrénica, uma vez ter sido essa a forma de candidatura adotada pela candidata; e

c) a notificagdo dos candidatos que obtiveram uma classificagdo inferior a 9,50 valores no método de selecdo

PECT, por via eletrénica, uma vez ter sido essa a forma de candidatura adotada por todos.

Afixagdio da Lista de Classificagdo: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata seré tornada publica através da sua
afixagdio no &trio do Edificio dos Pacos do Concelho e da sua publicacdo na pagina eletrénica do Municipio de Pombal,

em www.cm-pormbal.pt/recursos-humanaos/concursos-de-pessoal-2022/, para ai poder ser consultada.

Para constar, regista o juri que todas as decisdes e deliberages acima mencionadas foram tomadas por unanimidade.
E nada mais tendo sido tratado foi a reuniso encerrada, sendo que para constar se elaborou a presente ata a assinar

pelo jari.

0O jdri do procedimento concursal,

A Presidente do Juri,

A 2.2 Vogal Efetiva,

0 1.2 Vogal Suplente, /A-M
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