ATAN.24

REUNIAO DO JURI — APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELEGAO -
AVALIACAO PSICOLOGICA — LISTA DE CLASSIFICACAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAQ DE 4 (QUATRO) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE CANALIZADOR / MANUTENGAO / EXPLORACAO DO SISTEMA PUBLICO DE
ABASTECIMENTO DE AGUA / PEDREIRO, PARA A UNIDADE DE AGUAS — REF.2 D

Aos treze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Luis Anténio Ferreira, Chefe da Unidade de Aguas,
Presidente do Juri, Jorge Fernandes Gameiro, Encarregado Operacional, que substituird o Presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos e Maria Cristina Jesus Silva, Coordenadora Técnica, ambos como vogais efetivos, a fim
de:

a) Tomar conhecimento das classificacBes atribuidas pela empresa Human2Human - Consultores de Recursos
Humanos, Lda., aos candidatos a quem era aplicdvel o método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica, conforme aviso de
abertura; e,

b) Deliberar sobre o resultado da aplicacdo do segundo método de selegdo e elaborar a respetiva lista de
classificagdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, a qual regulamenta a tramitagdo do
procedimento concursal nos termos do n.2 2 do artigo 37.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada

em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redagdo.

LISTA DE CLASSIFICACAO NA AVALIACAO PSICOLOGICA (ORDENADA ALFABETICAMENTE) |

- NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO CLASSIFICACAQ OBTIDA
Avelino Antdnio Indcio Gaspar 677/2022 - RC-DGDRH 12 Suficiente
Jodo Emanuel Ferreira Duarte 626/2022 - RC-DGDRH 12 Suficiente

Calendariza¢io do método de selecio facultativo ou complementar Entrevista Profissional de Selegdo: O juri
deliberou ainda notificar os candidatos admitidos para comparecerem no dia 22 de fevereiro de 2023, no Edificio
Manuel Henrique Janior (Aguas e Saneamento), situado na Rua do Lourigal, 11, 3100-428 Pombal, a fim de

realizarem a Entrevista Profissional de Selecdo, conforme infra indicado:

Nome do candidato Horario
Avelino Anténio Indcio Gaspar 9h30m
Jodo Emanuel Ferreira Duarte 10h00m

Notificagdes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo, e do ponto 17. e seguintes da publicitagdo do procedimento concursal na
Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo da oferta OE202207/0806, deliberou a notificagdo dos candidatos
aprovados na Avaliagdo Psicoldgica para a realizacdo da Entrevista Profissional de Selecdo, por via eletrénica ou
através de carta registada, consoante a forma de submissdo da candidatura, na plataforma eletrénica ou em

suporte de papel.

Afixacdo da Lista de Classificagdo: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata sera tornada publica através da
sua afixa¢do no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e da sua publicagdo na pagina eletrénica do Municipio de

Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2022/, para ai poder ser consultada.
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Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos compreendidos entre as Sh e as
12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisdo de Gestdo e Desenvolvimento de

Recursos Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho e através de

quaisquer outros meios previstos na lei.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do JUri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do jdri.

O juri do procedimento concursal,
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O Presidente do juri,
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