ATAN.25

REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO METODO DE SELEGAO FACULTATIVO
=X OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO —
MUNICIPIO DE POMBAL - LISTA DE CLASSIFICACAO E ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE
ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE LEITOR COBRADOR DE CONSUMOS, PARA A SECCAO ADMINISTRATIVA E
COMERCIAL, PREVISTO E NAQ OCUPADO NO MAPA DE PESSCAL DESTE MUNICIPIO —REF.2 G

Aos vinte e sete dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho,
reuniu o juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Olivia Fernandes Sintra,
Chefe da Divisdo de Gestdo Administrativa e Comercial, Presidente do 1tri, Maria Cristina Jesus Silva,
Coordenadora Técnica, segunda vogal efetiva, que substitui o Presidente do JGri nas suas faltas e
impedimentos e Valdemar Fernandes Silva, Coordenador Técnico, segundo vogal suplente, a fim de
deliberar acerca do resultade da aplicacdo do método de selecdo facultativo ou complementar
Entrevista Profissional de Sele¢cdo, conforme aviso de abertura e elaboragdo da respetiva lista de
classificacdo, e elaborac¢do da lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados, apds aplicago

dos métodos de sele¢iio conforme artigos 25.2 e 26.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril na atual

redacdo.
LISTA DE: CLASSIFICACAO NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO (ORDENADA
Ai.FABETICAMENTEI
' NOME DO(A) CANDIDATO(A) R : . N 2 Do PROCESSO 3' ..(..;:I:.:AS.SlelCII:\'Cﬁa.dB;rIﬁAI
1. Amandlo Manuei Ferreira Rodrigues 552/2021 RC—DM RH 12,000 valores
2. Helena Maria Mendes Santos 160/2021 - RC-DMRH N&do compareceu
3. liidio Manuel Fernandes Lopes 356/2021 - RC-DMRH 13,867 valores
4, Jorge Manuel Silva Santos Francisco 76/2021 - RC-DMRH 11,200 valores
5. Rui Manuel Costa Ramos 54/2021 - RC-DMRH 11,467 valores
6. Tiago André Oliveira Marcelino 371/2021 - RC-DMRH 13,067 valores
7. Tiago Miguel Assuncgdo Pereira 551/2021 - RC-DMRH 11,733 valores

Excluséo de candidatos: Conforme decorre da alfnea a) do ponto 16. do aviso de abertura, publicado, de
forma integral, na Bofsa de Emprego Plblico, cédigo da oferta OE202106/0753, bem como do disposto
no n.2 9 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redacgio, consideram-se
excluidos do procedimente concursal os candidatos que ndo compareceram aos métodos de selecdo

para que hajam sido convocados.

Audigéncia prévia dos candidatos excluidos: Em conformidade com o disposto no artigo 10.2 da Portaria
n.2 125-A/2019, na atual redagdo, e nos artigos 1212 e 1222 do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de Janeiro, o jiri deliberou proceder
a audiéncia da candidata excluida, para, no prazo de 10 dias dteis, se pronunciar, por escrito, o que se
lhe oferecer, com disponibilizagdo do formuléric tipo “Direito de Participagdo dos Interessados”, em

servicasonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizac80 obrigatéria.
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REUNIAO DO JURI - APLICAGAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO —
- LISTA DE CLASSIFICAGAO E ELABORACAO DA LISTA UNITARIA DE
ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Elaboracdio da Lista Unitdria de Ordenacio Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por
classificacdo): depois da aplicacio dos métodos de selecio e da aplicacdo da respetiva formula para
obtencdo da Classificacdo Final definida no ponto 13.1. da publicitacdo integral do procedimento
concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Plblico, em www.bep.gov.pt, cddige da oferta

OE202106/0753, ou seja:

R kssricago” [ me T L e e it | e
INEPIICORNOL | omoanarec | WROREOR | e | WMONIOA | gaminymaees | WAOROn | TRl | T
Tiago André Oliveir.a‘ . . .
Moccaing 16,910 7,6095 16,000 4,000 13,067 3,920 15,530 14
llidio Manuel
Fernandes Lopes 14,180 6,381 12,000 3,000 13,867 4,160 13,541 20
Jorge Manuel Sil

ree hanue Siva 13,450 60525 | 16000 | 4,000 11,200 3,360 13,413 32
Santos Francisco
Rui Manuel

ul Manuel Costa 13,090 5,8905 16,000 4,000 11,467 3,440 13,331 4
Ramos
Améndio Manuel

_ | 14,820 6,669 12,000 3,000 12,000 3,600 13,269 se

Ferreira Rodrigues
Tiago Miguel

go Miguel 10,270 4,6215 16,000 4,000 11,733 3,520 12,141 62
Assuncdo Pereira

Audiéncia prévia dos candidatos aprovados: Em conformidade com o n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria
n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redac3o, o jiri deliberou notificar os candidatos aprovados da
classificacdo obtida, para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias (teis sobre a mesma, com
disponibilizagdo, para o efeito, do formulario tipo Exercicio do Direito de Participacido dos Interessados,
disponivel em o qual, de

servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedides.php, utilizagdo

abrigatoria.

Notificagbes: O jiri do procedimento concursal, nos termos da alfnea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da
Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redacio, e dos pontos 19. e seguintes da publicitagdo
do procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo da oferta OE202106/0753,
deliberou a notificagdo dos seis candidatos aprovades no dmbito da Entrevista Profissional de Selecdo,
por via eletrénica ou através de carta registada, com aviso de rececdo, consoante a forma de submissio

da candidatura, na plataforma eletrdnica ou em suporte de papel.

Consulta do Processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos
periodos compreendidos entre as 9h e as 12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-
feira, no Departamento Municipal de Recursos Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ac

Edificic dos Pagos do Concelho.

Afixaclo da Lista de Classificagdo Unitdria de Ordenagiio Final dos Candidatos Aprovados: O jdri
defiberou, igualmente, que a presente ata serd tornada publica através da sua afixagdo no &trio do
Edificio dos Pagos do Concelho e da sua publica¢do na pagina eletrénica do Municipio de Pombal, em

www.cm-pombal.pt/recurses-humanos/concursos-de-pessoal-2021/, para ai poder ser consultada.
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Nada mais havendo a tratar o Presidente do Jari deu por encerrada a reunifo, da qual se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do jari.

O j0ri do procedimento concursal,
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