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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE l (UM) POSTO DE TRABALHO) NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (A TERMO CERTO) DA
CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR - ÁREA DE SERVIÇO SOCIAL, PARA A DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E SAÚDE - PREVISTO E NÃO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICÍPIO - REF.a C

Aos vinte e três dias do mês de maio de dois mil e vinte e dois, no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu o júri do

procedimento concursal referido em epígrafe, constituído por Rui Romão Uno, Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social

e Saúde, Presidente do Júri, Carmina Angela Sousa Mendes Mota, Técnica Superior, que substitui o Presidente do Júri nas

suas faltas e impedimentos e Laurentina Maria Nobre Costa, Técnica Superior, ambas vogais efetivas, a fim de procederem

ao registo das alegações apresentadas em sede de audiência prévia, bem como das respetivas respostas, elaboração das

listas definitivas de candidatos admitidos e excluídos e aplicação do 1.° método de seleçao-Avaliação Curricular (AC).

Análise das alegações apresentadas em sede de audiência prévia:

- A candidata Adryele Cristina Araújo Espírito Santo apresentou o formulário de exercício do direito de participação de

interessados na plataforma eletrónica, fazendo acompanhar da fotocópia do certificado de habilitações de licenciatura.

"O Júri reunido em 23/05/2022 para análise do formulário apresentado pela candidata ao procedimento concursal

referente ao aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego Público, Código da Oferta

OE202106/0774, entende indeferir o pedido e manter a exclusão, pelo facto do certificado de habilitações determinar a

conclusão da Licenciatura em Serviço Social a 26/07/2021, data posterior há data de admissão das candidaturas."

- Os candidatos Alexandre Jorge Silva Aveiro Santos, Ana Catarina Coimbra Santos , Anabela Vieira Piedade, Carla Alexandra

Romao de Carvalho Freitas, David Filipe Capitão Martins, Eduarda Gameiro Estevão, Filipe Ferreira André, Ghislaine Santos

Francisco, Maria Inês Constantino Martins Ribeiro, Maria Isabel Travassos Rama Oliveira, Maria José Mota Simões, Mariana

Cruz Oliveira Torres, Mélanie Domingues Custódio, Nádia Lúcio Moderno, Pedro Miguel Pires Pereira Silva, Raquel Sofia

Ferreira Gonçalves, Rute Marcelino Farinha, Sara Filipa Correia Sintra, Soraia Rodrigues Ferreira, Tatiana Melissa Pereira

Portela, apresentaram o formulário de exercício do direito de participação de interessados na plataforma eletrónica,

fazendo acompanhar de documentos comprovativos de formação profissional e/ou experiência profissional.

"O Júri reunido em 23/05/2022 para análise dos formulários e documentos apresentados pêlos candidatos ao

procedimento concursal referente ao aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego Público,

Código da Oferta OE202106/0774, entende deferir e, submeter os documentos para apreciação em sede de aplicação do

l.s método de seleçao. Avaliação Curricular."

Elaboração das listas definitivas de candidatos admitidos e excluídos;

O Júri reunido verificou que a candidata Eva Cordeiro Carraco, que integrava a lista provisória de candidatos admitidos, não

possui licenciatura adequada, cfr. exigido no ponto 11.1 - Ref.s G, do aviso de abertura, publicado, de forma integral, na

Bolsa de Emprego Público, Código da Oferta OE202106/0774, considerando que os candidatos com licenciaturas similares

foram excluídos ao presente procedimento, o júri deliberou por unanimidade excluir a candidata, fazendo parte integrante

da lista de candidatos excluídos.

Audiência prévia da candidata excluída: Em conformidade com o disposto nos artigos 10.°, n.° 4 do artigo 21.° e 22.°, da

Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redaçao, e nos artigos 113^, 121.° e 122.° do Código do Procedimento

Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na atual redação, o júri do procedimento

concursal deliberou concederá candidata excluída, para efeitos de pronúncia quanto aos motivos de exclusão, um prazo de

dez dias úteis, com disponibilizaçao do formulário tipo "Direito de Participação dos Interessados", em servicosonline.cm-

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilização obrigatória.
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Consulta do Processo: A candidata excluída se pretender consultar o processo, poderá fazê-lo nos períodos compreendidos

entre as 9h e as 12h30m e entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisão de Gestão e Desenvolvimento de

Recursos Humanos, sito no Largo do Cardai, em Pombal, junto ao Edifício dos Paços do Concelho.

Candidatos(as) admitidos(as): O júri deliberou, por unanimidade, a admissão definitiva do procedimento concursal os

candidatos infra indicados:

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

l. Adriana Filipa Fonseca Bernardino

2. Alexandre Jorge Silva Aveiro Santos

3. Ana Beatriz da Costa Monteiro

4. Ana Catarina Coimbra Santos

5. Ana Catarina Ladeira Baptista

6. Ana Isabel França Oliveira

7. Ana Lília de Sousa Gonçalves

8. Ana Lúcia Cantante Monteiro

9. Ana Lúcia Ferreira Marques

10. Ana Maria Alves Marcos

11. Ana Maria Apóstolo Costa

12. Ana Rita Craveiro Simões

13. Ana Rita Ferreira Gonçalves

14. Ana Valente Condeço

15. Anabela Francisco Gaspar

16. Anabela Vieira Piedade

17. Andreia Sofia Alves Marcai

18. Bárbara Ferreira Costa Ferraz

19. Carla Alexandra Româo de Carvalho Freitas

20. Carla Marisa Bairrada Ferreira

21. Carla Sofia Laginha Correia

22. Carolina Alexandra Marcos Pereira

23. Carolina Santos Reis

24. Caroline Keusch Ricardo

25. Cátia Alexandra Cantante Domingues

26. Cátia Margarida Pereira Matias

27. Daniela da Silva Leão

28. David Carvalho Teixeira

29. David Filipe Capitão Martins

30. Diana Sofia Branco Domingues

31. Eduarda Gameiro Estevão

32. Elisabete Maria Seixas Ferreira

33. Emanuel Francisco Bilhastre Margarida

34. Esteia Pereira Ribeiro

35. Filipe Ferreira André

i6. Firmino Miguel Antão Serra

N.° DO PROCESSO

110/2021 - RC-DMRH

250/2021/RC-DMRH

452/2021/RC-DMRH

208/2021/RC-DMRH

308/2021/RC-DMRH

28/2021 - RC-DMRH

413/2021/RC-DMRH

468/2021/RC-DMRH

71/2021 - RC-DMRH

288/2021/RC-DMRH

493/2021 - RC-DMRH

123/2021-RC-DMRH

396/2021/RC-DMRH

337/2021/RC-DMRH

143/2021-RC-D M R H

86/2021-RC-DMRH

205/2021-RC-DMRH

412/2021/RC-DMRH

387/2021/RC-DMRH

230/2021/RC-DMRH

454/2021/RC-DMRH

134/2021-RC-DMRH

227/2021/RC-DMRH

46/2021/RC-DMRH

199/2021/RC-DMRH

13/2021-RC-DM RH

305/2021/RC-DMRH

359/2021/RC-DMRH

339/2021/RC-DMRH

519/2021/RC-DMRH

410/2021/RC-DMRH

368/2021/RC-DMRH

322/2021/RC-DMRH

304/2021 - RC-DMRH

82/2021-RC-DM RH

483/2021/RC-DMRH

OBSERVAÇÕES
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

37. Gabriela Sofia Teodoro Soares

38. Ghislaine Santos Francisco

39. Gisela Patrícia Curioso Cardoso

40. lara Pontes Duarte

41. Inês Faria Miranda

42. Inês Leal Cláudio

43. Inês Marques Roque

44. Isabel Maria Moreira Maximiano Lopes

45. Isabel Santos Oliveira

46. Joana Catarina Simões Vicente

47. Joana Cristina Silva Oliveira

48. Joana La Salete Santos Faria

49. Lília Isabel Domingos Gaspar

50. Madalena Barbosa Ferreira

51. Margarida Jesus Fonseca Pessoa

52. Margarida Maria Branco Serafim

53. Margarida Mateus Peres

54. Maria Angelina Brandão Gomes Quinta Ferreira

55. Maria Inês Constantino Martins Ribeiro

56. Maria Isabel Travassos Rama Oliveira

57. Maria João Pires Gaspar

58. Maria José Mota Simões

59. Maria Madalena Jesus Morais

60. Mariana Cruz Oliveira Torres

61. Mariana Góes Pinheiro Figueiredo

62. Marta Gabriela Trindade Menfcio

63. Melanie Domingues Custódio

64. Nádia Lúcio Moderno

65. Nuno Gonçalo Pereira Lucas

66. Patrícia Silva Gomes

67. Pedro Miguel Pires Pereira Marques Silva

68. Rafaela Domingues Alves

59. Raquel Sofia Ferreira Gonçalves

70. Rita Isabel Pratas Figueiredo

71. Rute Marcelino Farinha

72. Sandra Isabel Norte Lucas

73. Sandra Silva Rodrigues

74. Sara Filipa Correia Sintra

75. Sara Patrícia Ribeiro Castelao

76. Sônia Mafalda Freitas Antunes

H. Soraia Rodrigues Ferreira

'S. Susana Catarina Gonçalves Calvário

N.a DO PROCESSO

183/2021-RC-DMRH

74/2021/RC-DMRH

503/2021-RC-DMRH

277/2021/RC-DMRH

15/2021-RC-DMRH

362/2021/RC-DMRH

29/2021-RC-DMRH

458/2021 - RC-DMRH

200/2021/RC-DMRH

439/2021/RC-DMRH

231/2021/RC-DMRH

212/2021/RC-DMRH

251/2021/RC-DMRH

265/2021/RC-DMRH

245/2021/RC-DMRH

201/2021-RC-DMRH

107/2021 - RC-DMRH

268/2021/RC-DMRH

535/2021/RC-DMRH

214/2021/RC-DMRH

37/2021-RC-DMRH

345/2021/RC-DMRH

70/2021 - RC-DMRH

210/2021/RC-DMRH

473/2021-RC-DMRH

138/2021/RC-DMRH

56/2021 - RC-DMRH

256/2021/RC-DMRH

255/2021/RC-DMRH

534/2021-RC-DMRH

350/2021/RC-DMRH

522/2021-RC-DMRH

109/2021-RC-DMRH

453/2021/RC-DMRH

380/2021/RC-DMRH

340/2021/RC-DMRH

475/2021/RC-DMRH

373/2021/RC-DMRH

449/2021/RC-DMRH

529/2021 - RC-DMRH

154/2021/RC-DMRH

528/2021/RC-DMRH

OBSERVAÇÕES
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

79. Tânia Cláudia Pereira Vieira

80. Tânia Sofia Duarte António

81. Tatiana Melissa Pereira Portela

82. Vânia Sofia Lopes Martins Rosa

N.° DO PROCESSO

144/2021-RC-DMRH

394/2021/RC-DMRH

84/2021/RC-DMRH

352/2021/RC-DMRH

OBSERVAÇÕES

Candidatos(as) excluídos(as): O júri deliberou a exclusão do procedimento concursal dos candidatos infra indicados, pêlos

motivos que a seguir se identificam:

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUÍDOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

l. Adryele Cristina Araújo Espírito Santo

2. Ana Catarina Lopes Almeida

3. Ana Catarina Rodrigues Ribeiro

4. Ana Isabel Sousa Ribeiro

5. Ana Sofia Marques Neves

6. Andreia Patrícia Gonçalves Mota Lopes

7. Beatriz Zuzarte Simões Jorge

8. Carolina Bregieiro Pedrosa

9. Elsa Abraúl Pedro Inês

10. Eva Cordeiro Carraco

11. Inês Sofia Oliveira Simões

12. Sérgio Jorge Alexandre Bernardo

N.° DO PROCESSO

44/2021/RC-DMRH

105/2021-RC-DMRH

3/2021-RC-DMRH

314/2021/RC-DMRH

297/2021/RC-DMRH

98/2021-RC-DMRH

58/2021/RC-DMRH

527/2021 - RC-DMRH

393/2021/RC-DMRH

285/2021/RC-DMRH

192/2021/RC-DMRH

525/2021 - RC-DMRH

OBSERVAÇÕES

a)

b)

b)

b)

b)

b)

b)

b)

b)

b)

c)

b)

Motivo de exclusão:

a) Por não apresentação de certificado, ou outro documento idóneo, legalmente reconhecido para o efeito, das

habilitações exigidas para o exercício das funções em causa, conforme exigido na alínea b) do ponto 12.3. e no ponto 11.1.,

Ref.a G, da publicitação integral do procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Público, código da oferta

OE202106/0774;

b) Por não possuir licenciatura adequada, cfr. exigido no ponto 11.1 - Ref.a G, do aviso de abertura, publicado, de forma

integral, na Bolsa de Emprego Público, Código da Oferta OE202106/0774;

c) Por não apresentação de curriculum vitae, conforme exigido na alínea c) do ponto 12.3. da publicitaçâo integral do

procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Público, em www.bep.gov.pt, código da oferta OE202106/0774.
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Aplicação do primeiro método de seleçao Avaliação Curricular:

Lista de Classificação na Avaliação Curricular (ordenada por classificação)

Calculada de acordo com a seguinte fórmula: AC = (HA*25%) + (FP*25%) + (EP*25%) + (AD*25%)

NOME

l. Lília Isabel Domingos Gaspar

2. Elisabete Maria Seixas Ferreira

3. Maria Isabel Travassos Ram

Oliveira

4. Mariana Góes Pinhein

Figueiredo

5. Vânia Sofia Lopes Martins Rosa

6. Ana Maria Alves Marcos

7. Filipe Ferreira André

8. Gisela Patrícia Curioso Cardoso

9. Inês Marques Roque

10. Tânia Sofia Duarte António

11. Ana Valente Condeço

12. David Carvalho Teixeira

13. Maria Angelina Brandão Gome;

Quinta Ferreira

14. Ana Catarina Coimbra Santos

15. Ana Rita Craveiro Simões

16. Bárbara Ferreira Costa Ferraz

17. Cátia Alexandra Cantante

Domingues

18. David Filipe Capitão Martins

19. Ghislaine Santos Francisco

20. Maria João Pires Gaspar

21. Adriana Filipa Fonseca

Bernardino

22. Alexandre Jorge Silva Aveiro

Santos

23. Ana Beatriz da Costa Monteiro

24. Ana Catarina Ladeira Baptista

25. Ana Isabel França Oliveira

26. Ana Lília de Sousa Gonçalves

27. Ana Lúcia Cantante Monteiro

28. Ana Lúcia Ferreira Marques

29. Ana Maria Apóstolo Costa

N." DO PROCESSO

251/2021/RC-DMRh

368/2021/RC-DMRh

214/2021/RC-DMRh

473/2021/RC-DMRh

352/2021/RC-DMRh

288/2021/RC-DMRH

82/2021/RC-DMRH

503/2021/RC-DMRH

29/2021/RC-DMRH

394/2021/RC-DMRH

337/2021/RC-DMRH

359/2021/RC-DMRH

268/2021/RC-DMRH

208/2021/RC-DMRH

123/2021/RC-DMRH

112/2021/RC-DMRH

L99/2021/RC-DMRH

339/2021/RC-DMRH

74/2021/RC-DMRH

37/2021-RC-DMRH

L10/2021/RC-DMRH

'50/2021/RC-DMRH

^52/2021/RC-DMRH

Í08/2021/RC-DMRH

28/2021/RC-DMRH

H3/2021/RC-DMRH

.68/2021/RC-DMRH

'1/2021-RC-DMRH

93/2021/RC-DMRH

Nota obtida em cada um dos fatore

da Avaliação Curricular

HA

20

16

16

16

20

16

20

16

16

20

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

FP

20

10

16

11

11

10

10

10

10

10

11

12

12

11

11

11

11

11

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

EP

10

20

11

14

10

14

10

14

14

10

11

10

10

10

10

10

10

10

11

11

10

10

10

10

10

10

10

10

10

AD

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Classificação
Final

Obtida na A.C.

15,000

14,000

13,250

12,750

12,750

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,000

12,000

12,000

11,750

11,750

11,750

11,750

11,750

11,750

11,750

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500
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NOME

30. Ana Rita Ferreira Gonçalves

31. Anabela Francisco Gaspar

32. Anabela Vieira Piedade

33. Andreia Sofia Alves Marcai

34. Carla Alexandra Romao d'

Carvalho Freitas

35. Carla Marisa Bairrada Ferreira

36. Carla Sofia Laginha Correia

37. Carolina Alexandra Marco.

Pereira

38. Carolina Santos Reis

39. Caroline Keusch Ricardo

40. Cátia Margarida Pereira Matias

41. Daniela da Silva Leão

42. Diana Sofia Branco Domingues

43. Eduarda Gameiro Estevão

44. Emanuel Francisco Bilhastre

Margarida

45. Esteia Pereira Ribeiro

46. Firmino Miguel Antão Serra

47. Gabriela Sofia Teodoro Soares

48. lara Pontes Duarte

49. Inês Faria Miranda

50. Inês Leal Cláudio

51. Isabel Maria Moreira Maximiano

Lopes

52. Isabel Santos Oliveira

53. Joana Catarina Simões Vicente

54. Joana Cristina Silva Oliveira

55. Joana La Salete Santos Faria

56. Madalena Barbosa Ferreira

57. Margarida Jesus Fonseca Pessoa

58. Margarida Maria Branco Serafim

59. Margarida Mateus Peres

50. Maria Inês Constantino Martins

Ribeiro

31. Maria José Mota Simões

52. Maria Madalena Jesus Morais

53. Mariana Cruz Oliveira Torres

N.° DO PROCESSO

396/2021/RC-DM^

143/2021/RC-DMRh

86/2021/RC-DMRH

205/2021/RC-DMRh

387/2021/RC-DMRh

230/2021/RC-DMRh

454/2021/RC-DMRh

134/2021/RC-DMRh

227/2021/RC-DMRh

46/2021/RC-DMRH

13/2021 - RC-DMRH

305/2021/RC-DMRH

519/2021/RC-DMRH

410/2021/RC-DMRH

322/2021/RC-DMRH

304/2021/RC-DMRH

183/2021/RC-DMRH

183/2021/RC-DMRH

?77/2021/RC-DMRH

15/2021/RC-DMRH

562/2021/RC-DMRH

158/2021/RC-DMRH

'00/2021/RC-DMRH

139/2021/RC-DMRH

'31/2021/RC-DMRH

'12/2021/RC-DMRH

•65/2021/RC-DMRH

'45/2021/RC-DMRH

•01/2021/RC-DMRH

.07/2021/RC-DMRH

.35/2021/RC-DMRH

45/2021/RC-DMRH

70/2021/RC-DMRH

10/2021/RC-DMRH

Nota obtida em cada um dos fatore:

da Avaliação Curricular

HA

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

FP

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

EP

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

AD

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Classificação

Final

Obtida na A.C.

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500
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NOME

64. Marta Gabriela Trindade

Menício

65. Mélanie Domingues Custódio

66. Nádia Lúcio Moderno

67. Nuno Gonçalo Pereira Lucas

68. Patrícia Silva Gomes

69. Pedro Miguel Pires Pereira

Marques Silva

70. Rafaela Domingues Alves

71. Raquel Sofia Ferreira Gonçalves

72. Rita Isabel Pratas Figueiredo

73. Rute Marcelino Farinha

74. Sandra Isabel Norte Lucas

75. Sandra Silva Rodrigues

76. Sara Filipa Correia Sintra

77. Sara Patrícia Ribeiro Castelão

78. Sônia Mafalda Freitas Antunes

79. Soraia Rodrigues Ferreira

80. Susana Catarina Gonçalves

Calvário

81. Tânia Cláudia Pereira Vieira

82. Tatiana Melissa Pereira Portela

N.° DO PROCESSO

138/2021/RC-DMRH

56/2021/RC-DMRH

256/2021/RC-DMRH

255/2021/RC-DMRH

534/2021/RC-DMRH

350/2021/RC-DMRH

522/2021/RC-DMRH

109/2021/RC-DMRH

453/2021/RC-DMRH

380/2021/RC-DMRH

340/2021/RC-DMRH

475/2021/RC-DMRH

373/2021/RC-DMRH

449/2021/RC-DMRH

529/2021/RC-DMRH

154/2021/RC-DMRH

528/2021/RC-DMRH

L44/2021/RC-DMRH

84/2021/RC-DMRH

Nota obtida em cada um dos fatores

da Avaliação Curricular

HA

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

FP

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

EP

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

AD

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Classificação

Final

Obtida na A.C.

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

11,500

Faseamento da aplicação dos métodos de seleção: Conforme decorre do aviso de abertura no ponto 14, do aviso de

abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego Público, Código da Oferta OE202106/0774, a utilização faseada

dos métodos de seleção ocorre nos seguintes termos:

a) Aplicação do primeiro método de seleçâo. Avaliação Curricular, à totalidade dos candidatos;

b) Aplicação do método de seleçâo seguinte. Entrevista Profissional de Seleçâo, apenas a parte dos candidatos aprovados

no método de seleção anterior, a convocar por conjuntos sucessivos de candidatos, por ordem decrescente de classificação,

respeitando a prioridade legal da sua situação jurídico-funcional, até à satisfação das necessidades, com convocatória em

conjuntos sucessivos de vinte candidatos.

Utilização faseada dos métodos de seleçao: Considerado o despacho do Exmo. Senhor Presidente da Câmara Municipal de

Pombal, de 28 de maio de 2021, quanto à aplicação dos métodos de seleçao, de modo faseado, todos os candidatos que

obtiveram classificação igual ou superior a 9,50 valores e, por conseguinte, em situação de admissão, em número de 20,

serão submetidos à aplicação do método de seleçao complementar ou facultativo Entrevista Profissional de Seleçâo.

Considerando o conjunto sucessivo de candidatos a convocar definido na alínea b), do ponto 14 da publicitação integral do

procedimento concursal, e aplicado o primeiro método de seleçao à totalidade dos candidatos admitidos, o júri deliberou

convocar para a realização do segundo método de seleçao facultativo ou complementar. Entrevista Profissional de

Seleção, os primeiros 20 candidatos aprovados por ordem decrescente de classificação.
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Constatando-se a existência de classificações de igual valoraçao (ex aequo), serão igualmente convocados os candidatos

que tenham obtido nota igual à do último candidato do conjunto sucessivo, ou seja, classificação de 11,750 valores.

GRADUAÇÃO

1.°

ï.°

3.°

4^

s.°

6.°

~!.°

S.s

9°

10.°

11.°

12.°

13.°

14.°

15.°

16°

17.°

18.°

19.°

20.°

NOME

Lília Isabel Domingos Gaspar

Elisabete Maria Seixas Ferreira

Maria Isabel Travassos Rama Oliveira

Mariana Góes Pinheiro Figueiredo

Vânia Sofia Lopes Martins Rosa

Ana Maria Alves Marcos

Filipe Ferreira André

Gisela Patrícia Curioso Cardoso

Inês Marques Roque

Tânia Sofia Duarte António

Ana Valente Condeço

David Carvalho Teixeira

Maria Angelina Brandão Gomes Quinta

Ferreira

Ana Catarina Coimbra Santos

Ana Rita Craveiro Simões

Bárbara Ferreira Costa Ferraz

Cátia Alexandra Cantante Domingues

David Filipe Capitão Martins

Ghislaine Santos Francisco

Maria João Pires Gaspar

N.a DE PROCESSO

251/2021/RC-DMRH

368/2021/RC-DMRH

214/2021/RC-DMRH

473/2021/RC-DMRH

352/2021/RC-DMRH

288/2021/RC-DMRH

82/2021/RC-DMRH

503/2021/RC-DMRH

29/2021/RC-DMRH

394/2021/RC-DMRH

337/2021/RC-DMRH

359/2021/RC-DMRH

268/2021/RC-DMRH

208/2021/RC-DMRH

123/2021/RC-DMRH

412/2021/RC-DMRH

199/2021/RC-DMRH

339/2021/RC-DMRH

74/2021/RC-DMRH

37/2021 - RC-DMRH

CLASSIFCAÇÃO
OBTIDA NA AC

15,000

14,000

13,250

12,750

12,750

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,000

12,000

12,000

11,750

11,750

11,750

11,750

11,750

11,750

11,750

Exclusão de candidatos: Conforme decorre da alíneas d) do ponto 16. do aviso de abertura, publicado, de forma integral,

na Bolsa de Emprego Público, código da oferta OE202106/0774, bem como do disposto no n.° 9 do artigo 9.° da Portaria n.°

125-A/2019, de 30 de abril, na atual redaçâo, cada um dos métodos de seleção tem caráter eliminatório, considerando-se

excluídos do procedimento concursal os candidatos dispensados da aplicação do método de seleçâo facultativo ou

complementar, Entrevista Profissional de Seleçâo, presente a alínea c), do n.° 3, do artigo 7.°, da Portaria n.° 125-A/2019,

na atual redação.

Audiência prévia dos candidatos excluídos: Em conformidade com o disposto nos artigos 10.° da Portaria n.° 125-A/2019,

na atual redação, e nos artigos 113^, 121^ e 122.° do Código do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao

Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, o júri deliberou proceder à audiência dos candidatos excluídos, para, no prazo de

10 dias úteis, se pronunciarem, por escrito, o que se lhes oferecer, com disponibilizaçâo do formulário tipo "Direito de

Participação dos Interessados", em servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilização

obrigatória

Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderão fazê-lo nos períodos compreendidos entre as 9h e as12h30m

e entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, na Divisão de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos, sito

no Largo do Cardai, em Pombal, junto ao Edifício dos Paços do Concelho.
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Marcação do método de seleçâo complementar ou facultativo; O júri deliberou ainda notificar os candidatos admitidos

para comparecerem no dia 21 de junho de 2022, na Sala de Reuniões do Edifício dos Paços do Concelho, sito no Largo do

Cardai, 3100-440 Pombal, a fim de realizarem a Entrevista Profissional de Seleçao, conforme infra indicado:

Nome do candidato

Ana Catarina Coimbra Santos

Ana Maria Alves Marcos

Ana Rita Craveiro Simões

Ana Valente Condeço

Bárbara Ferreira Costa Ferraz

Cátia Alexandra Cantante Domingues

David Carvalho Teixeira

David Filipe Capitão Martins

Elisabete Maria Seixas Ferreira

Filipe Ferreira André

Ghislaine Santos Francisco

Gisela Patrícia Curioso Cardoso

Inés Marques Roque

Lília Isabel Domingos Gaspar

Maria Angelina Brandão Gomes Quinta Ferreira

Maria Isabel Travassos Rama Oliveira

Maria João Pires Gaspar

Mariana Góes Pinheiro Figueiredo

Tânia Sofia Duarte António

Vânia Sofia Lopes Martins Rosa

Horário

9h20m

9h40m

lOhOOm

10h20m

10h40m

HhOOm

llh20m

llh40m

12h00m

14h00m

14h20m

14h40m

IShOOm

15h20m

15h40m

16h00m

16h20m

16h40m

17h00m

17h20m

Notificações: O júri, nos termos da alínea h) do n.° 2 do artigo 14° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na atual

redaçao, e dos pontos 19. e seguintes da publicitaçao do procedimento concursal na Bolsa de Emprego Público, com o

código da oferta OE202106/0774, deliberou a notificação dos candidatos em situação de admissão por via eletrónica de

acordo com a forma de submissão da candidatura, ou seja, na plataforma eletrónica.

Afixação das listas definitivas de candidatos admitidos e excluídos e lista de classificação do 1.° método de seleçao: O júri

deliberou, por fim, para efeitos de consulta, a afixação no átrio do Edifício dos Paços do Concelho e a publicação na página

eletrónica do Município de Pombal, em www.cm-Dombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-Dessoal-2021/, da presente

ata.

As decisões do júri com referência na presente ata, foram tornadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Júri deu por encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do júri.

O Presidente do Júri,

A l.a Vogal Efetiva,

A2.aVogalEfetiva,

O Júri do procedimento concursal,

-^á' ^^<?-^
^^.^ .^7

^V^&^Y;̂


