ATAN.25

REUNIAO DO JURI — APLICAGAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA
DE CLASSIFICACAO

MUNICIPIO DE POMBAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE DOCENCIA — ENSINO BASICO, PARA A UNIDADE DE
PROJETOS EDUCATIVOS — POR TEMPO DETERMINADO, A TERMO CERTO - REF.2 F

Aos trinta dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o jdri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido Paula Cristina Pereira Cardoso, Chefe da Unidade de Projetos
Educativos, Presidente do Juri, Nathalie Fajardo, Técnica Superior, que substituird a Presidente do Jdri nas suas faltas e
impedimentos e Carmina Angela Sousa Mendes Mota, Técnica Superior, ambas como vogais efetivas, acerca do
resultado da aplicagdo do método de selegéo facultativo ou complementar Entrevista Profissional de Selecdo, conforme
aviso de abertura e de elaborar a respetiva lista de classificagdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30

de abril na atual redacéo.

LISTA DE CLASSIFICACAO DO METODO DE SELEGAO FACULTATIVO OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA

PROFISSIONAL DE SELECAO
NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO Classifica;éo Hifgl
Obtida na EPS
1. Agnés Monteiro Amarelo 512/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
2. Ana Filipa de Almeida Vidal Martins 72/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
3. Ana Ldcia Serafim Metrogos 237/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
4. Arlete Regina Guerreiro Gomes 311/2021/RC-DMRH 14,667 valores
5. (Cédtia Ferreira Ruivo 213/2021/RC-DMRH 14,133 valores
6. Catia Sofia de Almeida Mariano 172/2021/RC-DMRH N3o comparéncia
7.  Filipe Emanuel Cadilha Passos 348/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
8. Hélia Margarida Oliveira Neves 323/2021/RC-DMRH 12,000 valores
9. Idalia Cristina Lopes Bento 87/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
10. Inés Alexandra Alves dos Santos 171/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
11. Jodo Pedro dos Santos Pinto 12/2021/RC-DMRH N3do comparéncia
12. Maria Leonor Dos Santos Tavares 549/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
13. Mariela Mazzoncini Martinez 16/2021/RC-DMRH N&o comparéncia
14. Nélia Margarida Marques Domingues Rodrigues 282/2021/RC-DMRH 17,600 valores
15. Patricia Alexandra de Sousa Moreira 219/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
16. Sandra Carla Rodrigues dos Santos Mota 152/2021/RC-DMRH 19,467 valores
17. Sandra Marina Gongalves Oliveira Pereira 10/2021/RC-DMRH 12,267 valores
18. Susana Margarida Lourenco Beja 4/2021/RC-DMRH 13,867 valores
19. Tania Silvia Gongalves Rodrigues 495/2021/RC-DMRH 11,467 valores
20. Tania Sofia da Silva Ferreira 400/2021/RC-DMRH 19,200 valores
21. Zita Catarina Marques Mendes 114/2021/RC-DMRH 10,933 valores

Exclusdo de candidatos: Conforme decorre das alineas a) do ponto 16. do aviso de abertura, publicado, de forma
integral, na Bolsa de Emprego Publico, cddigo da oferta 0E202106/0773, bem como do disposto no n.2 9, do artigo 9.2
da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo, consideram-se excluidos do procedimento concursal os

candidatos que ndo compareceram a Entrevista Profissional de Selec3o.

Audiéncia prévia dos candidatos excluidos: Em conformidade com o disposto no artigo 10.2, da Portaria n.2 125-
A/2019, na atual redagdo, e nos artigos 113.2, 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em

anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o juri deliberou proceder & audiéncia dos candidatos excluidos, para,
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no prazo de 10 dias Uteis, se pronunciarem, por escrito, o que se lhes oferecer, com disponibilizagdo do formuldrio tipo
“Direito de Participagdo dos Interessados”, em servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de

utilizagdo obrigatdria.

Elaboracdo da Lista Unitdria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por classificagdo):
depois da aplicagdo dos métodos de selecdo e da aplicagdo da respetiva formula para obtencdo da
Classificagdo Final definida no ponto 13.1. da publicitagdo integral do procedimento concursal, efetuada na

Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, cédigo da oferta OE202106/0773, ou seja:

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

= ” EPS :
CLASSIFICAGAO | AC (VALORIZADA CLASSIFICAGAO CLASSIFICAGAO POSIGAO NO

ROME DOIAJCANDIDATONA) OBTIDA NA AC EM 70%) OBTIDA NA EPS (WE“,;AOFS‘?,‘:)DA OBTIDA PROCEDIMENTO
pondra Carla Rodrigues dos Santos | 14,550 9,975 19,467 5,840 15,815 1.0
Mella =~ Margarida  WEGNES | 95 g 10,500 17,600 5,280 15,780 2.0
Domingues Rodrigues
Ténia Sofia da Silva Ferreira 14,250 9,975 19,200 5,760 15,735 3.2
Ténia Silvia Gongalves Rodrigues 17,500 12,250 11,467 3,440 15,690 4.2
Arlete Regina Guerreiro Gomes 15,000 10,500 14,667 4,400 14,900 5.2
Zita Catarina Marques Mendes 15,000 10,500 10,933 3,280 13,780 6.2
Susana Margarida Lourengo Beja 13,250 9,275 13,867 4,160 13,435 7.2
Sand.ra Marina Gongalves Oliveira 13,250 9,275 12,267 3,680 12,955 8.0
Pereira
Cétia Ferreira Ruivo 11,500 8,050 14,133 4,240 12,290 9.2
Hélia Margarida Oliveira Neves 11,750 8,225 12,000 3,600 11,825 10.2

Audiéncia prévia dos candidatos aprovados: Em conformidade com o n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019,
de 30 de abril, na atual redagéo, o juri deliberou notificar os candidatos aprovados da classificagdo obtida, para,
querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias lteis sobre a mesma, com disponibilizagdo, para o efeito, do formulério
tipo  Exercicio do Direito de Participagdo dos Interessados, disponivel em  servicosonline.cm-

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizacdo obrigatéria.

Notificages: O jlri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo, e dos pontos 19. e seguintes da publicitagio do procedimento concursal na
Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo da oferta OE202106/0773, deliberou a notificacdo dos candidatos excluidos e

dos candidatos em situa¢do de admissdo por via eletrénica de acordo com a forma de submissdo da candidatura, ou

seja, na plataforma eletrénica.

Consulta do Processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos
compreendidos entre as Sh e as 12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, no Departamento

Municipal de Recursos Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho.

Afixacdo da Lista de Classificagdo Unitaria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados: O juri deliberou,

igualmente, que a presente ata serd tornada publica através da sua afixa¢do no &trio do Edificio dos Pagos do Concelho
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e da sua publicacdo na pdagina eletrénica do Municipio de Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-

humanos/concursos-de-pessoal-2021/, para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do juri.

O juri do procedimento concursal,

A Presidente do Juri, ?L\\} bAr ()ﬁé}o {"Q__
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