ATAN.24

REUNIAO DO JURI PARA APLICACAO DO 1.2 METODO DE SELECAO -
AVALIACAO CURRICULAR — LISTA DE CLASSIFICACAD E MARCACAO DO
METODO DE SELECAO FACULTATIVO OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA
PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRASALHO) DA CARREIRA/CATEGORIA
DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE PSICOMOTRICIDADE, PARA A UNIDADE DE PROJETOS EDUCATIVOS — POR TEMPO
DETERMINADO, A TERMO CERTO —REF.2 C

Aos vinte e oito dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu
o juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Paula Cristina Pereira Cardoso,
Chefe da Unidade de Projetos Educativos, Presidente do JUri, Nathalie Fajardo, Téchica Superior, que
substituird a Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Marta Catarina Neves Lino, Técnica
Superior, ambas como vogais efetivas, a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do primeiro
método de selecdo, Avaliagdo Curricular (AC) conforme o aviso de abertura — e elaborar a respetiva lista de

classificacdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redago.

Lista de Classificaciio na Avaliaciio Curricular {ordenada alfaheticamente)

Calculada de acordo com a seguinte férmula: AC = {(HA*25%) + (FP*25%) + (EP*25%) + (AD*25%)

=2 ' Nota obtida ém cada um dos...... | . ¢jas
Nome NQ bo PRO—CEfSS_O_ fatores da Avaliacdo Cyrriculér.
gooo g HA FP- | _

1. Ana Maria da Cunha Lopes 239/2021 - RC-DMRH 20 20 11 10 15,250
2. AnaRita Almeida Pereira 312/2021 - RC-DMRH i6 20 11 10 14,250
3. AnaRita Marcelino de Scusa 516/2021 - RC-DMRH 20 20 11 10 15,250
4. Carlos Humberto Gomes Fontoura | 242/2021 - RC-DMRH 16 16 14 10 14,000
S'Sai"tis: Alexandra Conceicdo dos | 54,5051 _pcpMRH | 20 10 20 10 15,000
6. Inés Filipa Valente Carvatho | ,a0.5051 pepmeH | 20 10 10 10 12,500

Ferreira
7. loana Catarina Ribeira Mota 233/2021 - RC-DMRH 16 10 14 10 12,500
8. Joana Eduarda Guedes Ferreira 344/2021 - RC-DMRH 16 20 20 10 16,500

Mendes )
9. Jeana Patricia Sousa Carvalho 238/2021 - RC-DMRH 16 10 10 10 11,500
10. Lara Marques Neves 235/2021 - RC-DMRH 20 10 10 10 12,500
11. Liliana dos Santos Morgado 278/2021 - RC-DMRH 16 18 20 10 16,000
12, Maria Jodo Ferreira Bernardes 241/2021 - RC-DMRH 16 20 17 10 15,750
13. Mariana Lisboa Francisco 229/2021 - RC-DMRH i6 20 14 10 15,000
14. Natércia Maria Lopes Ramalho 515/2021 - RC-DMRH i6 20 10 10 14,000
15. Rute da Conceigdo Pataca 507/2021 - RC-DMRH 16 10 10 10 11,500
16. Sandrina Rodrigues Pereira 254/2021 - RC-DMRH 16 10 10 10 11,500
17. Stéphanie Pereira 295/2021 - RC-DMRH 16 11 10 10 11,750
18. Vanessa Schreiro Domingues 419/2021 - RC-DMRH 20 10 17 10 14,250
19. Vasco Marques de Almelda 261/2021 - RC-DIMRH 16 10 10 10 11,500
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Faseamento da aplicagio dos métodos de selegfio: Conforme decorre do aviso de abertura no ponto 14, do aviso de

abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego Piblico, Codigo da Oferta OE202106/0769, a utilizacdo

faseada dos métodos de selec

a)  Aplicagdo do primeiro método de selegfio, Avaliagiio Curricular, 3 totalidade dos candidatos;

b) Aplicagdo do método de selegio seguinte, Entrevista Profissional de Selegdo, apenas a parte dos candidatos
apravados no métado de sele¢dio anterior, a convocar por conjuntes sucessivos de candidatos, por ordem
decrescente de classificacdo, respeitando a prioridade legal da sua situacio juridico-funcional, até 3 satisfacdo

das necessidades, com convocatéria em conjuntos sucessivos de vinte candidatos.

Utiliza¢do faseada dos métodos de seleciio: Considerado o despacho do Exmo. Senhor Presidente da Cimara Municipal
de Pombal, de 28 de mato de 2021, quanto 3 aplicagdo dos métodos de selecio, de modo faseado, todos os candidatos
que obtiveram classificagdo igual ou superior a 9,50 valores e, por conseguinte, em situagdo de admissdo, em ndmero

de 20, serdo submetidos & aplicagdo do método de selecdio complementar ou facultativo Entrevista Profissional de

selegdo.

Marcagdo do método de selecio complementar ou facultativo: O juri defiberou ainda notificar os candidatos
admitidos para comparecerem nos dias 22 de fevereira de 2022, no Edificio Espaco Cidad3o de Pombal, Praca

Marqués de Pombal, 3100-440 Pombal, a fim de realizarem a Entrevista Profissional de Sele¢do, conforme infra

indicado:

do ocarre nos seguintes termos:

Nonte do candida Horario
1. Ana Maria da Cunha Lopes 9h00m
2. Ana Rita Almeida Pereira 9h20m
3. Ana Rita Marcelino de Sousa 9h40m
4. Carlos Humberto Gomes Fontoura 10h00m
5. Filipa Alexandra Concei¢8o das Santos 10h20m
6. Inés Filipa Valente Carvalho Ferreira 10h40m
7. Joana Catarina Ribeiro Mota 11h00m
8. Joana Eduarda Guedes Ferreira Mendes 11h20m
9. loana Patriciz Sousa Carvalho 11h40m
10. Lara Marques Neves 12h00m
11. Liliana dos Santos Morgado 14h00m
12. Maria Jodo Ferreira Bernardes 14h20m
13, Mariana Lisboa Francisco 14h40m
14. Natércia Maria Lopes Ramalho 15h00m
15. Rute da Conceicdo Pataca 15h20m
16. Sandrina Rodrigues Pereira 15h40m
17. stéphanie Pereira 16h00m
18. Vanessa Sobreiro Domingues 16h20m
18. Vasco Margues de Almeida 16h40m
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Notificagdes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
Af2019, de 30 de abril, na atual redagdo, e dos pontos 19. e seguintes da publicitagiio do procedimento concursal na
Balsa de Emprego Publico, com o cédigo da oferta OE202106/0769, deliberou a notificagio dos candidatos em situacio

de admissdo por via elefrdnica de acordo com a forma de submiss3o da candidatura, ou seja, na plataforma eletrénica.

Afixagdo da lista de classificagdo do 1.2 método de selecdo: O juri deliberou, por fim, para efeitos de consulta, a
afixagdo ne atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e a publicacio na pagina eletrdnica do Municipio de Pombal, em

www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2021/, da lista de candidatos admitidos e da lista de

classificagdo do 1.2 método de sele¢do Avaliagdo Curricular.

Nada mais havendo a tratar a Presidente do Jiri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do juri.

0 juri do precedimento concursal,

A Presidente da Jdri, %«) A (R 2o &-94———-
A 1.2 Vogal Efetiva, AR, e CQ}::) Cozedon

A 2.2 Vogal Efetiva, (J{" 12 T6




