ATAN.23

REUNIAO DO JURI PARA ELABORAGAO DAS LISTAS DEFINITIVAS DE
CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS E APLICACAO DO 1.2 METODO DE
SELECAO — AVALIACAO CURRICULAR

MUNICiIPIO DE POMBAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAQ DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (A TERMO CERTO) DA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR — AREA DE PSICOMOTRICIDADE, PARA A UNIDADE DE PROJETOS EDUCATIVOS, PREVISTO E NAQ
OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO —REF.2 C

Aos treze dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Paula Cristina Pereira Cardoso, Chefe da Unidade
de Projetos Educativos, Presidente do Juri, Nathalie Fajardo, Técnica Superior, que substitui a Presidente do
JUri nas suas faltas e impedimentos e Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, ambas como vogais
efetivas, a fim de deliberar sobre as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos e sobre a aplica¢do do

primeiro método de sele¢do Avaliagdo Curricular.

Candidatos(as) admitidos(as): O jlri deliberou a admissdo definitiva ao procedimento concursal dos

candidatos infra indicados:

I LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

N.2 DO PROCESSO

OBSERVAGOES

1. Ana Maria Cunha Lopes 239/2021 - RC-DMRH Ndo aplicavel
2. Ana Rita Almeida Pereira 312/2021 - RC-DMRH N&o aplicavel
3. Ana Rita Marcelino Sousa 516/2021 - RC-DMRH N3o aplicavel
4. Carlos Humberto Gomes Fontoura 242/2021 - RC-DMRH Ndo aplicavel
5. Filipa Alexandra Conceigao Santos 234/2021 - RC-DMRH Ndo aplicavel
6. Inés Filipa Valente Carvalho Ferreira 236/2021 - RC-DMRH Ndo aplicavel
7. Joana Catarina Ribeiro Mota 233/2021 - RC-DMRH Ndo aplicavel
8. Joana Eduarda Guedes Ferreira Mendes 344/2021 - RC-DMRH N&o aplicavel
9. Joana Patricia Sousa Carvalho 238/2021 - RC-DMRH Nao aplicavel
10. Lara Marques Neves 235/2021 - RC-DMRH Ndo aplicavel
11. Liliana Santos Morgado 278/2021 - RC-DMRH N&o aplicavel
12. Maria Jodo Ferreira Bernardes 241/2021 - RC-DMRH Nao aplicavel
13. Mariana Lisboa Francisco 229/2021 - RC-DMRH Nao aplicavel
14. Natércia Maria Lopes Ramalho 515/2021 - RC-DMRH Nao aplicavel
15. Rute Conceigdo Pataca 507/2021 - RC-DMRH N&o aplicavel
16.Sandrina Rodrigues Pereira 254/2021 - RC-DMRH N&o aplicavel

=
~J

.Stéphanie Pereira

295/2021 - RC-DMRH

N&o aplicavel

=
[ee]

.Vanessa Sobreiro Domingues

419/2021 - RC-DMRH

N3o aplicavel

=
Ne}

.Vasco Margues Almeida

261/2021 - RC-DMRH

N3o aplicavel

Candidatos(as) excluidos(as): O juri deliberou a exclusdo definitiva ao procedimento concursal dos candidatos

infra indicados, pelos motivos que a seguir se identificam:

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

.2 DO PROCESSO

OBSERVACOES

1. Ana Mafalda Sim8es Raposo

411/2021 - RC-DMRH

a)

2. Ana Sofia Ferreira Vicente

169/2021 - RC-DMRH

c)
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3. Claudia Scfia Silva Rodrigues 184/2021 - RC - DMRH c)
4. Daniela Duarte Caetano 327/2021 - RC-DMRH a)
5. Daniela Filipa Almeida Silva 188/2021 - RC-DMRH b)
6. Pedro Antdnio Vieira Neves 375/2021 - RC-DMRH a)

Motivo de exclusdo:

a) Por ndo possuir licenciatura adequada, cfr. exigido no ponto 11.1 — Ref.2 C, do aviso de abertura,
publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego Publico, Cédigo da Oferta OE202106/0769;

b)  Por ndo ter apresentado fotocdpia do certificado de habilitacges, cfr. exigido na alinea b), do ponto 12.3,
do aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego Publico, Cédigo da Oferta
0E202106/0769.

c)  Por ndo ter resolvido, no prazo de 10 dias Uteis, 0s motivos que levaram & sua admissdo condicional.

Aplicagdo do primeiro método de sele¢do Avaliacdo Curricular: O juri, competente por assegurar a tramitacdo
do procedimento concursal, desde a data da sua designacdo até a elaboracio da lista de ordenagdo final,
deliberou, elaboradas as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos e num pressuposto de dispensa,
para o efeito, da presenca dos candidatos, a aplicagdo do primeiro método de selecio Avaliagdo Curricular.

Da andlise dos curriculum vitae apresentados pelos candidatos, foi identificada, pelo juri, todavia, uma grande
incidéncia de situacdes de factos referidos deficientemente comprovados. Nesse sentido e estribado nos n.9s 4
e 5 do artigo 20.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redac3o, decidiu conceder a todos os
candidatos em situacdo de admissdo, em vista a cabal instrugdo do processo de candidatura e de forma
excecional, o prazo de cinco dias (teis para apresentacdo de documentos comprovativos de factos referidos e
deficientemente comprovados no curriculum vitae, com recurso obrigatério a plataforma eletrénica do
Municipio de Pombal, em servicosonline.cm-pombal.pt/login/login.php.

Na aplicacdo do método de selegdo apenas serdo considerados os elementos com menc¢do no curriculum

vitae com maior relevéncia para o posto de trabalho a ocupar, devidamente comprovados.

NotificagSes: O juri, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
na atual redacdo, e dos pontos 19. e seguintes da publicitacio do procedimento concursal na Bolsa de Emprego
Plblico, com o cédigo da oferta OE202106/0769, deliberou a notificagdo dos candidatos em situacio de
admissdo e para efeitos de instrugdo das respetivas candidaturas, através de plataforma eletrénica, uma vez

ter sido essa a forma de submissdo das mesmas.

Afixacdo das listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos: O jiri deliberou, por fim, para efeitos de
consulta, a afixacdo no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e a publicagio na pagina eletrénica do
Municipio de Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2021/, das listas

definitivas de candidatos admitidos e excluidos.

Findo o prazo de cinco dias uteis concedido nos termos da presente ata, procedera o juri a aplicacdo do

primeiro método de selecdo Avaliagio Curricular.
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As decis@es do juri com referéncia na presente ata, foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar a Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que vai ser assinada por todos os membros do jiri.

O juri do procedimento concursal,

A Presidente do Jdri, 'PN LA (}AF{'_M S—,o

A2 Vogal Efetiva, 4:7;3.&%@@@4_
A 2.2 Vogal Efetiva, r\/ G 3\,/\__,




