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MUNICIPIO DE POMBAL AVALIACAO PSICOLOGICA — LISTA DE CLASSIFICACAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO |INDETERMINADO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO, PARA A SECCAO DE OBRAS PARTICULARES, PREVISTO E NAO
OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO — REF.2 B

Aos dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Jilio Simdes Freitas, Chefe da Divisdo de Obras
Particulares, Presidente do Juri, por Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, que substitui o Presidente do Jiiri
nas suas faltas e impedimentos, primeira vogal efetiva e por Celso Carreira Oliveira, Assistente Técnico, primeiro
vogal suplente, que substituiu a segunda vogal efetiva, a fim de:

a) Tomar conhecimento das classificagdes atribuidas pela empresa FATOR H LEIRIA - Consultores em Gestio de
Recursos Humanos, Lda., aos candidatos a quem era aplicdvel 0 método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica, conforme
aviso de abertura; e,

b) Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo método de sele¢io e elaborar a respetiva lista de
classificagdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2018, de 30 de abril, a qual regulamenta a tramitacdo do
procedimento concursal nos termos do n.2 2 do artigo 37.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung¢8es Publicas, aprovada

em anexa a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redacio.

LISTA DE CLASSIFICACAO NA AVALIACAO PSICOLOGICA (ORDENADA ALFABETICAMENTE) |

NOME DO({A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO CLASSIFICAGAO OBTIDA
Adriana Isabel Pereira Tente 320/2021 - RC-DMRH N3o compareceu
Catia Sofia Jorddo Neves 479/2021 - RC-DMRH 12 Suficiente
Cristiana Catarina Martins Mendes 326/2021 - RC-DMRH 16 Bom
Daniela Sofia Gomes Costa 403/2021 - RC-DMRH 12 Suficiente
Marisa Conceigdo Rodrigues 360/2021 - RC-DMRH 12 Suficiente
Nuno Duarte Mendes Rosério 306/2021 - RC-DMRH 12 Suficiente

Exclusdo de candidatos: Conforme decorre da alinea a) do ponto 16. do aviso de abertura, publicado, de forma
integral, na Bolsa de Emprego Publico, cédigo da oferta OE202106/0746, bem como do disposto no n.2 9 do artigo
8.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redagiio, consideram-se excluidos do procedimento

concursal os candidatos que ndo compareceram aos métodos de sele¢do para que hajam sido convocados.

Audiéncia prévia da candidata excluida: Em conformidade com o disposto no artigo 10.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, na atual redagdo, e nos artigos 113.2, 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o juri deliberou proceder & audiéncia da candidata excluida,
para, no prazo de 10 dias Uteis, se pronunciar, por escrito, o que se lhe oferecer, com disponibilizagio do formuldrio
tipo “Direito de Participagdo dos Interessados”, em servicosonline.cm-pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o

qual, de utilizagdo obrigatdria.
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Calendarizacdo do método de selegdo facultativo ou complementar Entrevista Profissional de Sele¢do: O jlri

deliberou natificar os candidatos admitidos para comparecerem, conforme tabela infra, na sala de reunides do 2.2

piso do Edificio dos Servigos Técnicos, sita na Rua Filarmdnica Artistica Pambalense, n.2 12, em Pombal.

NPNMEDACANDIDATO ENTREVISTA P?zgﬁ:{;g :iL DE SELEGAQ
Cétia Sofia Jorddo Neves 25-11-2021 9h00m
Cristiana Catarina Martins Mendes 25-11-2021 09h30m
Daniela Sofia Gomes Costa 25-11-2021 10h00m
Marisa Concei¢fio Rodrigues 25-11-2021 10h30m
Nuno Duarte Mendes Rosario 25-11-2021 11h00m

Notificagdes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-

A/2019, de 30 de abril, na atual reda¢do, e dos pontos 19. e seguintes da publicitagdo do procedimento concursal

na Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo da oferta OE202106/0746, deliberou:

a) a notificagdo dos 5 candidatos aprovados no dmbito da aplicacio de 2.2 Método de Selegdo — Avaliacdo

Psicoldgica, por via eletronica ou através de carta registada, com aviso de rececio, consoante a forma de

submissdo da candidatura, na plataforma eletrénica ou em suporte de papel; e,

b} a notificagdo da candidata excluida no dmbito da aplicagdo de 2.2 Método de Selegio — Avaliagdo

Psicoldgica, por via eletrénica ou através de carta registada, com aviso de recegio, consoante a forma de

submissdo da candidatura, na plataforma eletrénica ou em suporte de papel.

Afixagdo da Lista de Classificacdo: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata serd tornada publica através da
sua afixaco no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e da sua publicacdo na pagina eletrénica do Municipio de

Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2021/, para af poder ser consultada.

Os candidatos que pretendam consultar o processo, paderdo fazé-lo nos periodos compreendidos entre as 9h e as

12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursos Humanos,

sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos da Concelho.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do juri.

0 juri do procedimento concursal,
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