ATAN.23

REUNIAO DO JURI — APLICAGAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO
OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA
DE CLASSIFICACAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAQ DE 3 (TRES) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (A TERMO CERTO) DA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE TERAPIA DA FALA, PARA A UNIDADE DE PROJETOS
EDUCATIVOS - PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO - REF.2 D

Aos dezoito dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Paula Cristina Pereira Cardoso, Chefe da Unidade de
Projetos Educativos, Presidente do Jdri, Nathalie Fajardo, Técnica Superior, primeira vogal efetiva, que substitui o
Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Carmina Angela Sousa Mendes Mota, Técnica Superior, primeira
vogal suplente, acerca do resultado da aplicagdo do métoedo de sele¢do facultativo ou complementar Entrevista
Profissional de Selegdo, conforme aviso de abertura e de elaborar a respetiva lista de classificaciio, conforme artigo 25.2

da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril na atual redacdo.

LISTA DE CLASSIFICACAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA
PROFISSIONAL DE SELECAO

NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO c'f;g;‘:ﬁ"sﬁga'
1. Ana Catarina Afonso Monteiro 521/2021/RC-DMRH N3o comparéncia
2. Ana Filipa da Silva Pato 489/2021/RC-DMRH N3o comparéncia
3. Ana Maria dos Santos Sismeiro 417/2021/RC-DMRH N3o comparéncia
4. Bruna Mota Antunes 34/2021/RC-DMRH 16,800 valores
5. Catarina Isabel Lopes Gongalves Domingues 11/2021/RC-DMRH N&@o comparéncia
6. Cristiana Leal Couto 336/2021/RC-DMRH 16,800 valores
7. Emanuel Estevéo Pedrosa 365/2021/RC-DMRH 12,800 valores
8. Inés Fernandes Gomes 335/2021/RC-DMRH Ndo comparéncia
9. Isadora Cristiana Mendes Duarte 392/2021/RC-DMRH N&o comparéncia
10. Nance Pereira Quinta 281/2021/RC-DMRH 18,800 valores
11. Sonia Cristina Cerveira Dias de Almeida 363/2021/RC-DMRH 13,067 valores
12. Téania Margado Damasio 486/2021/RC-DMRH 11,733 valores

Exclusdo de candidatos: Conforme decorre da alinea a) do ponto 16. do aviso de abertura, publicado, de forma integral,
na Bolsa de Emprego Publico, codigo da oferta OE202106/0770, bem como do disposto no n.2 9, do artigo 9.2 da
Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo, consideram-se excluidos do procedimento concursal os

candidatos que ndo compareceram a Entrevista Profissional de Selegdo.

Audiéncia prévia dos candidatos excluidos: Em conformidade com o disposto no artigo 10.2, da Portaria n.2 125-
A/2019, na atual redagdo, e nos artigos 113.9, 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos excluidos,
para, no prazo de 10 dias Uteis, se pronunciarem, por escrito, o que se lhes oferecer, com disponibilizacio do
formulario tipo “Direito de Participacdo dos Interessados”, em servicosonline.cm-

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizagdo obrigatéria.
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MUNICIPIO DE POMBAL

Consulta do Processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos
compreendidos entre as Sh e as 12h30m (periodo da manhi) ou entre as 14h e as 17h30m (periodo da tarde), de
segunda a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursos Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao

Edificio dos Pagos do Concelho.

Notificacdes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redagéo, e dos pontos 19. e seguintes da publicitacio do procedimento concursal na
Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo da oferta 0E202106/0770, deliberou a natificagdo dos candidatos quer
aprovados quer excluidos por via eletrénica de acordo com a forma de submissdo da candidatura, ou seja, na

plataforma eletrénica.

Afixacdo da lista de classificagdo do método facultativo ou complementar, Entrevista Profissional de Sele¢do: O juri
deliberou, por fim, para efeitos de consulta, a afixacdo no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho e a publicagdo na

pagina eletrénica do Municipio de Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2021/, da

lista de classificagdo do método facultativo ou complementar, Entrevista Profissional de Selegdo.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do jdri.

0 juri do procedimento concursal,

O Presidente do Jiri, Q""‘j 4 CAERO fo
A 1.2 Vogal Efetiva, roldie Scopzdo

A 1.2 Vogal Suplente, (C:}—:-rn 2 \'éj’?




