ATAN.22

REUNIAO DO JURI PARA APRECIAGAO DAS CANDIDATURAS PARA
EFEITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAO E APLICACAO DO 1.2 METODO DE
SELECAO — AVALIACAO CURRICULAR - LISTA DE CLASSIFICACAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 3 (TRES) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCGES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (A TERMO CERTO) DA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE TERAPIA DA FALA, PARA A UNIDADE DE PROJETOS
EDUCATIVOS - PREVISTOS E NAQ OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO ~ REF.2 D

Aos trés dias do més de novernbro de dois mil e vinte e um, no Edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Paula Cristina Pereira Cardaso, Chefe da Unidade de
Projetos Educativos, Presidente do JUri, Nathalie Fajardo, Técnica Superior, que substituird o Presidente do JUri nas suas
faltas e impedimentos e Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior, ambas como vogais efetivas, a fim de deliberarem
sobre a adimiss3a ou exclusdo dos candidatos ao referido procedimento concursal e aplicacfo do 1.2 método de selegdo

— Avaliagdo Curricular.

Candidaturas rececionadas: Foram recebidas 12 (doze) candidaturas no dmbito do presente procedimento concursal,
publicitado, por extraio, no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 123, de 28 de junho de 2021, através do aviso n.2
12036/2021 e de forma integral, na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, com o cédigo da oferta

OEZ202106/0770.

Candidatos{as} admitidos{as): O jdiri, por intermédio da plataforma eletrdnica de gestdo de processos autdrquicos
WebGPA, procedeu a andlise de todos os elementos declarados pelos candidatos, designadamente os comprovativos da
posse dos requisitos exigidos e a verificagdo dos documentos apresentades, tendo deliberado, por unanimidade,

admitir os candidatos que a seguir se identificam:

. ISTADE CANDIDATOS ADMITIDOS

1. Ana Catarina Afonso Monteiro 521/2021/RC-DMRH
2. Ana Filipa da Silva Pato 489/2021/RC-DMRH
3. Ana Maria dos Santos Sismeiro 417/2021/RC-DMRH
4, Bruna Mota Antunes 34/2021/RC-DMRH
5. Catarina Isabel Lopes Gongalves Domingues 11/2021/RC-DMRH
6. Cristiana Leal Couto 336/2021/RC-DMRH
7. Emanuel Estevio Pedrosa 365/2021/RC-DMRH
8. Inés Fernandes Gomes 335/2021/RC-DMRH
9. Isadora Cristiana Mendes Duarte 392/2021/RC-DMRH
10. Nance Pereira Quinta 281/2021/RC-DMRH
1%. Sdnia Cristina Cerveira Dias de Almeida 363/2021/RC-DMRH
12. Ténia Morgado Damdsio 486/2021/RC-DMRH

Aplicagdo do 1.2 método de selegdo: O juri, uma vez admitides todos os candidatos, deliberou proceder a aplicagdo do
primeirc métode de selegdo — Avaliagdo Curricular {AC), conforme o aviso de abertura — e elaborar a respetiva lista de

classificacdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacio.
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REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA
EFEITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAQ E APLICACAO DO 1.2 METODO DE
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MUNICIPIO DE POMBAL

Lista de Classificaciio na Avaliac3o Curricular {ordenada aifabeticamente)

Calculada de acordo com a seguinte férmula; AC = (HA*25%) + (FP*25%) + (EP*25%) + {AD*25%)

1. Ana Catarina Afonso Monteiro 521/2021/RC-DMRH 20 12 20 10,00 15,500 valores

2. Ana Filipa da Silva Pato 489/2021/RC-DMRH 16 10 10 10,00 11,500 valores

3. Ana Maria dos Santos Sismeiro 417/2021/RC-DMRH 16 18 14 10,00 14,500 valores

4. Bruna Mota Antunes 34/2021/RC-DMRH 16 i4 20 10,00 15,000 valores

. i G

> Catarina lsabel Lopes Gongalves 11/2021/RC-DMRH | 20 | 16 11 | 10,00 | 14,250 valores
Domingues

6. Cristiana Leal Couto 336/2021/RC-DMRH 16 20 17 10,00 15,750 valores

7. Emanuel Estevio Pedrosa 365/2021/RC-DMRH 16 20 20 10,00 16,500 valores

8. Inés Fernandes Gomes 335/2021/RC-DMRH 15 11 10 10,00 11,750 valores

9. Isadora Cristiana Mendes Duarte 392/2021/RC-DMRH 16 20 10 10,00 14,000 valores

10. Nance Pereira Quinta 281/2021/RC-DMRH 16 20 17 10,00 15,750 valores

. S6nia Cristina. Cerveira Dias de | 300 0r 1 meomrr | 16 | 20 | 20 10,00 | 16,500 valores
Almeida

12. Tania Morgado Damdasio 486/2021/RC-DMRH 16 20 11 10,60 14,250 valores

Consulta do Processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos
compreendidos entre as Sh e as 12h30m e entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, no Departamento

Municipal de Recursos Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pambal, junto ao Edificio dos Pa¢os do Concelho.

UtilizagZo faseada dos métodos de selegiio: Considerado o despacho do Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal
de Pombal, de 28 de maio de 2021, quanto 3 aplicagdo dos métodos de selegdo, de modo faseado, todos os candidatos
que obtiveram classificagdo igual ou superior a 9,50 valores €, por conseguinte, em situagdo de admissdo, em nlmero
de 12, serdo submetidos & aplicacio do método de selecdo complementar ou facultativo Entrevista Profissional de

selecdo.

Marcacdo do método de selegio complementar ou facultativo: O juri deliberou ainda notificar os candidatos
admitidos para comparecerem no dia 17 de novembro de 2021, o Edificio Espago Cidad3o de Pombal, Praca Marqués

de Pombal, 3100-440 Pombal, a fim de realizarem a Entrevista Profissional de Selegdo, conforme infra indicado:
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1. Ana Catarina Afonso Manteire 9h30m
2. Ana Filipa da Silva Pato 1Gh00m
3. Ana Maria dos Santos Sismeiro 10h30m
4. Bruna Mota Antunes 11h00m
5. Catarina Isahel Lopes Gongalves Domingues 11h30m
6. Cristiana Leal Couto 12h00m
7. Emanuel Estevdo Pedrosa 14h00m
8. Inés Fernandes Gomes 14h30m
9. Isadora Cristiana Mendes Duarte 15h00m
10. Nance Pereira Quinta 15h30m
11, Sénia Cristina Cerveira Dias de Almeida 16h00m
12. Tania Morgado Damasio 16h30m

Notificagdes: O jiri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redagdio, e dos pontos 19. e seguintes da publicitacdo do procedimento concursal na
Bolsa de Emprege Publico, com o cédigo da oferta OE202106/0770, defiberau a notificagdo dos candidatos em situagdo

de admissdo por via eletrénica de acordo com a forma de submissdo da candidatura, ou seja, na plataforma eletrénica.

Afixacdo da lista de candidatos admitidos e da lista de classificagdo do 1.2 método de sele¢do: O juri deliberou, por
firm, para efeitos de consulta, a afixagdo no atrio do Edificic dos Pacos do Concelhe e a publicacde na pagina eletrénica

do Municipio de Pombal, em www.cn-pombal.pt/recursos-humancs/concursos-de-pessal-2021/, da lista de

candidatos admitidos e da lista de classificacio do 1.2 método de selecdo Avaliagdo Curricular.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Jari deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai

ser assinada por todos 0s membros do juri.

O juri do procedimento concursal,

A Presidente do Jiri, @VU LA—W o
A 1.2 Vogal Efetiva, ‘\\()ADV\Q_\J\E QE—LQ\{ED\C)

A 2.2 Vogal Efetiva, T LT




