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REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO ~
AVALIAGAOQ PSICOLOGICA — LISTA DE CLASSIFICACAQ

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 4 {QUATRO) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE
DE CONTRATC DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADQ DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE JARDINEIRO, PARA A UNIDADE DE ESPACOS VERDES E LAZER, PREVISTO E
NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO — REF.2

Aos vinte e sete dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, no Edificio dos Pacos do Cancelho, reuniu o jdri do
precedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Silvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisio de
Urbanismo, Plangamento e Reabilitacio Urbana, Presidente do liri, Maria lesus Ferreira Silva, Encarregada
Operacional, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Filomena Ferreira Pereira, Técnica
Superior, ambas como vogais efetivos, a fim de;

a) Tomar conhecimento das classificagdes atribuidas pela empresa FATOR H LEIRIA - Consultores em Gestdo de
Recursos Humanos, Lda., aos candidatos a quem era aplicivel o método de selecio Avaliagdo Psicoldgica, conforme
aviso de abertura; e,

b) Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo métode de selegiio e elaborar a respetiva lista de
classificagdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.¢2 125-A/2019, de 30 de abril, a qual regulamenta a tramitacdo do
procedimento concursal nos termos do n.2 2 do artigo 37.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung@es Publicas, aprovada

em anexo a Lei n.? 35/2014, de 20 de junho, na atual redac3o.

_LISTA DE CLASSIFICACAO NA AVALIACAO PSICOLOGICA (ORDENADA ALFABETICAMENTE}

© . NOMEDO(A) CANDIDATO(A] | N.2DOPROCESSO' | _  CLASSIFICACAOOBTIDA

1. Anabela Silva Fernandes 293/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

2. André Pedro das Neves Oliveira 494/7021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

3. Anténio Luis Pinto Mendes 421/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

4. Gabriel Martins Ponciano 198/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

3. Germano Cordeiro Gongalves 315/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

6. Guilharmino José Martins Moutinho 501/2021 - RC-DMRH N3o compareceu

7. Licinia Maria Antdnio Reis Rocha 330/2021 - RC-DMRH 16,00 valores Bom

8. Manuel Amandic Neto Gomes 195/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

9. Marco Paulo dos Santos Jorge 159/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

10. Maria Carina Rodrigues da Silva 158/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

£1. Maria Fernanda Dias Guerreiro 216/2021 - RC-DMRH N30 compareceu

12. Maria lsaura  Pedrosa  Capitdo | 4000y e DMRH 12,00 valores Suficiente
Domingues

13. Paulo large Pelarigo Gomes 63/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente

14. Pedro Miguel Monteiro Gongalves 151/2021 - RC-DMRH 12,00 valores suficiente

Exclusdio de candidatos: Conforme decorre da alinea a) do ponto 16. do aviso de abertura, publicado, de forma
integral, na Bolsa de Emprego Publico, codigo da oferta OE202106/0758, bem como do disposto no n.2 9 do artigo
9.8 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redag8o, consideram-se excluidos do procedimento

concursal os candidatos que ndc compareceram aos métodos de selecBo para que hajam sido convocados.

Audiéncia prévia dos candidatos excluidos: Em conformidade com o disposte no aitigo 10.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, na atual redagdo, e nos artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em

anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos excluidos,
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para, no prazo de 10 dias Utels, se pronunciarem, por escrito, o que se lhes oferecer, com disponibilizacio do
formulario tipo “Direito de Participagdo dos Interessados”, em servicosonline.cm-

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utiliza¢do obrigatéria.

Calendarizagio do método de selegdo facultativo ou complementar Entrevista Profissional de Selecio: O jiri

deliberou notificar os candidatos admitidos para comparecerem, conforme tabela infra, na sala de reunides do 2.2

piso do Edificio dos Servigos Técnicos, sita nha Rua Filarmdnica Artistica Pombalense, n.2 12, em Pombai.

" e ENTREVIST.

Anabela Silva Fernandes 19-11-2021

André Pedro das Neves Oliveira 19-11-2021 10h00m
Antdnio Luis Pinto Mendes 19-11-2021 10h30m
Gabrief Martins Ponciano 19-11-2021 11h00m
Germano Cordeiro Gongalves 19-11-2021 11h30m
Licinia Maria Anténio Reis Rocha 19-11-2021 12h00m
Manuel Amandio Neto Gomes 19-11-2021 14h00m
Marco Pauio dos Santos Jorge 15-11-2021 14h30m
Maria Carina Rodrigues da Silva 19-11-2021 15h00m
Maria Isaura Pedrosa Capitdo Domingues 19-11-2021 15h30m
Paulo Jorge Pelarigo Gomes 19-11-2021 16h00m
Pedro Miguel Monteiro Gongalves 15-11-2021 16h30m

Notificagdes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
Af2019, de 30 de abril, na atual redacio, e dos pontos 19. e seguintes da publicitacdo do procedimento concursal
na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo da oferta OE202106/0758, deliberou:

a) a notificacdo dos 12 candidatos aprovados no dmbito da aplicagiic de 2.2 Método de Selegdo — Avaliacio
Psicoldgica, por via eletrénica ou através de carta registada, com aviso de rececdo, consoante a forma de
submissdo da candidatura, na plataforma eletrdnica ou em suporte de papel; e,

b} a notificacdio dos 2 candidatos excluidos no dmbito da aplicagdo de 2.2 Método de Sele¢do — Avaliagio
Psicoldgica, por via eletrdnica ou através de carta registada, com aviso de rececdo, consoante a forma de

submissdo da candidatura, na plataforma eletrénica ou em suporte de papel.

Afixagdo da Lista de Classificagdo: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata serd tornada publica através da
sua afixacdo no dtrio do Edificio dos Pagos do Concelho e da sua publicagio na pagina eletrénica do Municipio de

Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2021/, para ai poder ser consultada.

Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo nos periodos compreendidas entre as 9h e as
12h30m ou entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, nc Departamento Municipal de Recursos Humanos,

sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do JUri deu por encerrada a reunifo, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do jdri.

O juari do procedimento concursal,

O Presidente do jurj,

0 1.2 Vogal Efetivo,

0 2.2 Vogal Efetivo,




