ATAN.24

REUNIAO DO JURI - APLICAGAO DO 2.2 METODO DE SELECAO -

MUNICIPIO DE POMBAL AVALIACAO PSICOLOGICA — LISTA DE CLASSIFICACAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 4 (QUATRO) POSTOS DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE CANTONEIRO DE LIMPEZA, PARA O SERVICO DE
HIGIENE E LIMPEZA URBANA - POR TEMPO INDETERMINADO = REF.2 |

Aos vinte e nove dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu ¢ jdri
do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Jorge Manuel Vilela Aradjo, Chefe do Servico de
Higiene e Limpeza Urbana, Presidente do Jari, Ana Catarina Gongalves Soares, Chefe da Unidade de Ambiente,
Maria Cristina Jesus Silva, Coordenadora Técnica, ambas como vogais efetivas, a fim de:

a) Tomar conhecimento das classificagdes atribuidas pela empresa FATOR H LEIRIA - Consultores em Gest3o de
Recursos Humanos, Lda., aos candidatos a quem era aplicdvel o método de selecdo Avaliagdo Psicolégica, conforme
aviso de abertura; e,

b) Deliberar sobre o resultado da aplicagio do segundo método de selegdo e elaborar a respetiva lista de
classificagdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, a qual regulamenta a tramitacdo do
procedimento concursal nos termos do n.2 2 do artigo 37.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pulblicas, aprovada

em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redagdo.

[ LISTA DE CLASSIFICACAO NA AVALIACAO PSICOLOGICA (ORDENADA ALFABETICAMENTE)
NOME DO(A) CANDIDATO(A) N.2 DO PROCESSO CLASSIFICACAQ OBTIDA
1. André Pedro das Neves Oliveira 502/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente
2. Armando dos Santos Ribeiro 321/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente
3. Carla Manuela Jesus Fernandes 499/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente
4. Carlos Manuel Baptista Vidreiro 484/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente
5. Fabio André Cardoso Gaspar 407/2021 - RC-DMRH 8,00 valores Reduzido
6. Licinia Maria Antdnio Reis Rocha 328/2021 - RC-DMRH 16,00 valores Bom
7. Manuel Jorge Gongalves 207/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente
8. Manuel Santos Ferreira 543/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente
9. Marli da Silva Ribeiro 376/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficianta
10. Pedro Daniel Cordeiro Perpétuo 370/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficierite
11. Pedro Miguel Monteiro Gongalves 148/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiente
12. Sonia Sofia Caetano Barata 374/2021 - RC-DMRH 12,00 valores Suficiehte

Exclusdo de candidato: Conforme decorre da alinea ¢) do ponto 16. do aviso de abertura, publicado, de forma
integral, na Bolsa de Emprego Publico, codigo da oferta OE202106/0756, bem como do disposto no n.2 9 do artigo
9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo, cada um dos métodos de selecdo tem carater
eliminatério e considera-se excluido do procedimento concursal o candidato que tenha obtido na mesma uma

classificagdo inferior a 9,50 valores.

Audiéncia prévia do candidato excluido: Em conformidade com o disposto nos artigos 10.2 e 25.2 da Portaria n.2
125-A/2019, na atual redagdo, e nos artigos 113.2, 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o jari deliberou proceder a audiéncia do candidato
excluido, para, no prazo de 10 dias Uteis, se pronunciar, por escrito, o que se lhes oferecer, com disponibilizacdo do
Interessados”, em servicosonline.cm-

formulario tipo “Direito de Participagdo dos

pombal.pt/pedidos/meus_pedidos.php, o qual, de utilizacdo obrigatdria.
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Os candidatos que pretendam consultar o processo, paderio fazé-lo nos periodos compreendidos entre as 9h e as
12h30m e entre as 14h e as 17h30m de segunda a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursos Humanos,

sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho.

Calendarizagdo do método de selegio facultativo ou complementar Entrevista Profissional de Selegdo: O juri
deliberou notificar os candidatos admitidos para comparecerem, conforme tabela infra, no Edificio Manuel
Henriques (Servico de Higiene e Limpeza Urbana) — Rua do Lourical, 11, 3100-428 Pombal. A Entrevista Profissional
de Selecdo dos candidatos so se realizard depois de terminado o periodo de audiéncia dos interessados, o que
permitira incluir na mesma, para além dos candidatos admitidos ora notificados, também o candidato excluido que

eventualmente venha a obter provimento em sede de audiéncia prévia.

NOME DEIS) SANDIDA Ol ENTREVISTA Pigi?;;g::a. DE SELEGAO
André Pedro das Neves Oliveira 17/11/2021 9h00m
Armando dos Santos Ribeiro 17/11/2021 9h30m
Carla Manuela Jesus Fernandes 17/11/2021 10h00m
Carlos Manuel Baptista Vidreiro 17/11/2021 10h30m
Licinia Maria Antonio Reis Rocha 17/11/2021 11h00m
Manuel Jorge Gongalves 17/11/2021 11h30m
Manuel Santos Ferreira 17/11/2021 12h00m
Marli da Silva Ribeiro 17/11/2021 14h00m
Pedro Daniel Cordeiro Perpétuo 17/11/2021 14h30m
Pedro Miguel Monteiro Gongalves 17/11/2021 15h00m
Sdnia Sofia Caetano Barata 17/11/2021 15h30m

Notificagdes: O juri do procedimento concursal, nos termos da alinea h) do n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, na atual redagdo, e dos pontos 19. e seguintes da publicitagio do procedimento concursal
na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo da oferta 0E202106/0756, deliberou:

a) a notificagdo dos onze candidatos aprovados no dmbito da Avaliagdo Psicoldgica, por via eletronica ou
através de carta registada, com aviso de recegdo, consoante a forma de submissdo da candidatura, na
plataforma eletrénica ou em suporte de papel; e,

b) a notificagdo do candidato excluido no dmbito da Avaliacio Psicoldgica, por via eletrénica de acordo com

a forma de submissdo da candidatura, ou seja, na plataforma eletrdnica.

Afixacdo da Lista de Classificagdo: O juri deliberou, igualmente, que a presente ata sera tornada publica através da

sua afixacdo no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e da sua publicagio na pégina eletrénica do Municipio de

L

Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2021/, para ai poder ser consultada. Q

[Se]
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Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do juri.
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