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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA IYIODALIDADE DE CONTRATO DE

TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA TECNICO SUPERIOR - AREA DE

GESTAO, PARA A EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO, AUDITORIAl CONTROLO E INVESTIMENTO -

PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO

ATA DA REUNIAO DO JURI - ELABORACAO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS
APROVADOS

Aos oito dias do més de junho de dois mil e vinte e um, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Silvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisdo de
Urbanismo, Planeamento e Reabilitagdo Urbana, Presidente do Juri, por Marta Catarina Neves Lino, Técnica Superior,
primeiro vogal efetivo que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e por Micael Mota Santos,
Técnico Superior, primeiro vogal suplente, a fim de efetuar a lista unitdria de ordenac3o final, apds a aplicagdo dos

métodos de selegdo, conforme determina o artigo 26.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Lista de Ordenagdo Final {ordenada por classificacdo) depois da aplicagdo dos métodos de selegdo e aplicagdo da
respetiva formula para obtencdo da Classificagdo Final definida no ponto 13.3 da publicitacdo integral do
procedimento concursal, efetuada na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, cddigo da oferta

0E202001/0733, ou seja:

CLASSIFICACAO PECT AP EPS

NOME DO CANDIDATO OBTIDA NA (VALORIZADA %"B“;s[:ﬂgfig (VALORIZADA gﬁ;ﬁm‘;‘s’ (VALORIZADA a:f:::c.:g&o P:g:éﬁ:: E':l‘; o
PECT EM 45%) EM 25%) EM 30%) [

Ana-ISabeliicges 17,600 7,920 16,000 4,000 16,000 4,800 16,720 1.2
Baptista Margues
sandra Goreti 14,375 6,469 12,000 3000 | 11,000 3,300 12,769 20
Rodrigues Ferreira
Hugo Alexandre 10,900 4,905 12,000 3,000 9,667 2,900 10,805 3.2
Matos Dinis
?:r"i‘apa"'“a s 10,175 4,579 12,000 3,000 10,667 3,200 10,779 4.0

Em que: PECT = Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos; AP = Avaliagéo Psicoldgica; EPS = Entrevista Profissional de Selecéo e CF = Classificagdo Final

Em conformidade com o n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, o Jiri deliberou notificar os
candidatos aprovados, através do envio de carta registada, com aviso de rececio, da classificagdo final obtida, para,
guerendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias Uteis sobre a mesma, devendo, para o efeito, utilizar formulario
préprio para o Exercicio do Direito de Participacdo disponivel na pdgina eletrénica do Municipio de Pombal, em

www.cm-pombal.pt/municipio/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2019/.
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Por fim, o Jari deliberou afixar no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho e publicar na pagina eletrénica do Municipio
de Pombal, em www.cm-pombal.pt/municipio/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2019/, a presente ata, para ai
poder ser consultada.
Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Juri do Procedimento Concursal,

O Presidente do Juri, O 1.2 Vogal Efetivo, O 1.2 Vogal Suplente,
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(Mefrta Catarina Neves Lino) (Micae

stina Silva Ferreira) ota Santos)




