MUNICIPIO DE POMBAL

ATA N.2 6/Jiri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO — AREA DE ANIMAGCAO CULTURAL, PARA A UNIDADE DE
CULTURA - PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO — REF.2 G

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA — LISTA DE
CLASSIFICACAO

Aos cinco dias do més de novembro de dois mil e vinte, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Sénia Patricia Gameiro Fernandes, Técnica
Superior, Presidente do Juri, Ciddlia Gaspar Lourenco Botas, Técnica Superior, que substitui o Presidente do Juri
nas suas faltas e impedimentos e Daniela Carina Lopes Martins, Técnica Superior, ambas como vogais efetivos,
a fim de:

a) Tomar conhecimento das classificagBes atribuldas pela empresa FATOR H LEIRIA - Consultores em Gestdo
de Recursos Humanos, Lda., aos candidatos a quem era aplicavel o método de selecdo Avaliagdo Psicoldgica,
conforme aviso de abertura; e,

b) Deliberar sobre o resultado da aplicacdo do segundo método de selegdo e elaborar a respetiva lista de
classificacdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, a qual regulamenta a tramitacdo
do procedimento concursal nos termos do n.2 2 do artigo 37.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,

aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redacéo.

LISTA DE CLASSIFICACAQO NA AVALIACAO PSICOLOGICA (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO OBTIDA
Agda Dias Baeta 16 valores Bom
Ana Sofia Apoldnia Baeta Pereira 16 valores Bom
Diana Correia de Figueiredo 16 valores Bom
Diogo Alexandre Nico Moura 12 valores Suficiente
Dora Guarda Lopes 12 valores suficiente
Fabio Costa Coimbra 16 valores Bom
Joana Cristina Neves Gaongalves Silva 16 valores Bom
Madalena Maria Cravo Oliveira 12 valores Suficiente
Micaela Antunes Mendes 12 valores Suficiente
Rui Filipe Soares Cordeiro 12 valores Suficiente
Sandra Isabel de Jesus Rosa 12 valores Suficiente
Telma Cristina da Costa Neves 12 valores Suficiente
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A candidata Ana Margarida da Silva Botelho n3o compareceu a Avaliacio Psicoldgica, o que equivale 3

desisténcia do procedimento concursal.

O lJari deliberou, assim, notificar, através do envio de carta registada, com aviso de rececdo, os candidatos
aprovados para a realizagdo do método de selegdo facultativo ou complementar Entrevista Profissional de
Selegdo, conforme tabela infra, na sala de reunides do Edificio dos Pagos do Concelho, sito no Largo do Cardal,

3100-440 Pombal.

b e L s ENTREVISTA P[I:g:-"l\sls'.:g::l. DE SELEGAO
Agda Dias Baeta 18-11-2020 9h30m
Ana Sofia Apoldnia Baeta Pereira 18-11-2020 10h00m
Diana Correia de Figueiredo 18-11-2020 10h30m
Diogo Alexandre Nico Moura 18-11-2020 11h00m
Dora Guarda Lopes 18-11-2020 11h30m
Fabio Costa Coimbra 18-11-2020 12h00m
Joana Cristina Neves Gongalves Silva 18-11-2020 14h00m
Madalena Maria Cravo Oliveira 18-11-2020 14h30m
Micaela Antunes Mendes 18-11-2020 15h00m
Rui Filipe Soares Cordeiro 18-11-2020 15h30m
Sandra Isabel de Jesus Rosa 18-11-2020 16h00m
Telma Cristina da Costa Neves 18-11-2020 16h30m

Por fim, o Juri deliberou afixar no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e publicar na pégina eletrénica do
Municipio de Pombal, em www.cm-pombal.pt/municipio/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2020/, a

presente ata, podendo a mesma, ai, ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do JUri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

gue vai ser assinada por todos 0s membros do Juri.

O Juri do Procedimento Concursal,
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