MUNICiPIO DE POMBAL

ATA N.2 2/Jiri
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO .DE TECNICO
SUPERIOR — AREA DE ENGENHARIA CIVIL, PARA O SERVICO DE PROJETOS E TOPOGRAFIA NA MODALIDADE
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPQ DETERMINADO (A TERMO CERTO) —
PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAO E

EXCLUSAO

Aos trinta dias do més de setembro de dois mil e vinte, no Edificio dos Pacos do Concelho reuniu o Jdri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Silvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisdo
de Urbanismo, Planeamento e Reabilitacdo Urbana, Presidente do Juri, Abel Fernando Meneses Moutinho,
Diretor do Departamento Municipal de Infraestruturas, Obras e Equipamentos, que substituird o Presidente
do Juri nas suas faltas e impedimentos e Jodo Carlos Guedes Vinhas, Técnico Superior, ambos como vogais
efetivos, a fim de deliberarem sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos ao referido procedimento

concursal.

CANDIDATOS ADMITIDOS — LISTA PROVISORIA

Alexandra Maria Geraldes Domingues
Ana Maria Coelho Amaro

Andreia Costa Nunes

Carina Ribeiro Santos

Cecilia Maria Dias Marques

David Pereira dos Santos
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Jo3o Paulo Soares Pereira

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

1. Fatima Liliana Gomes Vaz — a)

Motivos de Exclusdo
a) Por ndo ter declarado no formulario de candidatura ao procedimento concursal reunir os requisitos
previstos no art.2 17.2, da Lei Geral do Trabalho em fungdes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo
a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, cfr. exigido nos pontos 9 e 9.1, do aviso de abertura, publicado,
de forma integral, na Bolsa de Emprego Publico, Cédigo da Oferta OE202002/0187, ou seja: a) Ter
nacionalidade portuguesa, guando ndo dispensada pela Constituicdo, por convencdo internacional

ou por lei especial; b) Ter 18 anos de idade completos; c¢) N3o estar inibido do exercicio de funcgdes
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publicas ou ndo interditado, independentemente do motivo, para o exercicio daquelas que se
propde desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das

fungBes; e} Cumprir as leis de vacinagdo obrigatdria.

Em conformidade com os artigos 10.9, 22.2 e 23.9, todos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, ecom o
artigo 122.9, do Novo Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2
4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder & audiéncia dos candidatos excluidos através de envio de
oficio registado, e afixacdo da presente ata no &trio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da

Autarquia (https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2020/), para ai poder ser

consultada, para que, 0s mesmos se pronunciem sobre o que se lhes oferecer quanto ao(s) motivo(s) de
exclusdo, devendo os mesmos, para o efeito, utilizar o formuldrio tipo “Direito de Participagdo dos

Interessados”, também disponivel na pagina eletrénica deste municipio.

Caso os candidatos excluidos pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo entre as 9:00h e 17:30m de
segunda a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursaos Humanos, sito no Largo do Cardal em
Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho, desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia

prévia.

O juri deliberou ainda, notificar os candidatos admitidos, que sera iniciada a aplicagdo do método de
selecdo Avaliacdo Curricular (AC), ndo sendo por isso necessdria a presenca dos mesmos. A Avaliagdo
Curricular dos candidatos sé se realizara depois de terminado o periode de audiéncia dos interessados, o
que permitird incluir na mesma, para além dos candidatos admitidos ora notificados, também os candidatas

excluidos que eventualmente venham a obter provimento em sede de audiéncia prévia.

Por fim, o Jari deliberou que as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos serdo tornadas
plblicas através da afixacdo da respetiva ata no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da

Autarquia (https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2020/), para ai poder ser

consultada.

Nio havendo mais nada a tratar o Presidente do Jiri deu por encerrada a reunido, da gual se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Jdri.

O Jdri do Procedimento Concursal,

9"‘”’ Lrlstlna Silva Ferreira) /A{el W_%oﬁo Carlos Guedes Vinhas)

2



