MUNICIPIO DE POMBAL

ATA N.2 5/Jdri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 3 (TRES) POSTOS DE TRABALHO NA

MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL — AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, PARA A SECCAO

DE EDUCACAO — PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO - REF. N

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 1.2 METODO DE SELECAO - PROVA ESCRITA DE
CONHECIMENTOS TEORICOS / AVALIACAO CURRICULAR — LISTA DE CLASSIFICACAOD

Aos dez dias do més de agosto de dois mil e vinte, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu o Jdri do

procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Paula Cristina Pereira Cardoso, Técnica

Superior, Presidente do Juri, Filomena Ferreira Pereira, Técnica Superior, que substituird o Presidente do

Jdri nas suas faltas e impedimentos e Nathalie Fajardo, Técnica Superior, ambas como vogais efetivas, a fim

de deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do primeiro método de selecdo, Prova Escrita de

Conhecimentos Tedricos (PECT) e/ou Avaliagdo Curricular (AC), conforme o aviso de abertura, publicado, de

forma integral, na Bolsa de Emprego Publico, Cédigo da Oferta OE202002/0355 — e elaborar a respetiva lista

de classificagdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

LISTA DE CLASSIFICACAO NA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS TEORICOS (ORDENADA

ALFABETICAMENTE)

NOME DO CANDIDATO

CLASSIFICACAO OBTIDA

Adilia Maria Mendes Rodrigues Mendes

12,125 valores

Ana Cristina Costa Neves

3,700 valores

Ana Isabel Baido Pinto

12,700 valores

Ana José Costa Silva

13,500 valores

Ana Marisa Marques da Silva Cruz Borges

1,550 valores

Ana Paula Correia dos Santos

11,800 valores

Ana Paula Marques Coelho da Silva

11,250 valores

Ana Sofia Pedrosa Siméo

3,950 valores

Anabela Santos Antunes Marques

2,450 valores

Andlia Cristina Marques Augusto

8,000 valores

Andreia Margarida Guerra Duarte

4,750 valores

Angela Cristina Rodrigues Gaspar

3,775 valores

Angela Maria Alves Graca Sousa

11,225 valores

Angela Maria Ferreira da Silva

7,750 valores

Carina Alexandra Ferreira Rodrigues

11,025 valores

Carina Sofia Mendes da Silva

16,075 valores

Carla Gabriela Gongalves da Mota

3,925 valores

Carla Sofia Alves Pereira

5,075 valores

Carla Sofia da Silva Batista

15,500 valores
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NOME DO CANDIDATO

CLASSIFICACAO OBTIDA

Carlos Alberto de Matos Correia

9,575 valores

Catarina Sofia da Silva Gaspar

8,500 valores

Clara Maria Ferreira de Almeida

12,375 valores

Claudia Maria Correia Serralha

0,050 valores

Delfina Maria Gongalves Mendes

6,025 valores

Denise Faria Vieira

13,750 valores

Elisabete Maria Neves Rodrigues Gomes

13,625 valores

Estela Sofia Gaspar Neves

10,850 valores

Fatima Mendes Bernardo

6,675 valores

Felicia de Jesus Agostinho Barros

3,475 valores

Greyciane Freire da Hora

10,850 valores

Helena Catarina Pereira Fernandes

13,125 valores

Herminia Gameiro Antunes Mendes

7,525 valores

Idalete Maria Pereira Gongalves

2,175 valores

Irene da Ponte Marques

7,925 valores

Isabel Maria Costa Lopes Marques

2,075 valores

Isabel Maria Simdes Saraiva

4,725 valores

Isilda Maria Mendes Lopes

6,625 valores

loana Cristina Neves Gongalves Silva

13,500 valores

Joana Rita Fajardo Dias

7,275 valores

José Henrique Morgado Bexiga

5,675 valores

Leonor Ribeiro da Conceigdo Monteiro

6,100 valores

Lidia Cristina Ferreira Rolo

5,825 valores

Liliana Sofia Mendes Silva

6,500 valores

Lizia Maria da Silva Lopes Mendes

1,250 valores

Luciene Maria José da Silva

2,175 valores

Manuela Ponciano Benzinho

13,675 valores

Maria da Luz Rodrigues Marinheiro Grilo

3,400 valores

Maria de Fatima Pereira Jesus

0,000 valores

Maria de Lurdes Margques Arrobas dos Santos

7,325 valores

Maria Elisabete Fernandes Gongalves

10,500 valores

Maria Helena Domingues Gomes Gongalves

5,050 valores

Maria José das Neves Chorro

12,300 valores

Maria Lucia dos Santos

11,125 valores

Maria Marlene Lourenco Ribeiro Domingues

5,875 valores

Marina Saraiva Ferreira

8,925 valores

Marli da Silva Ribeiro

6,025 valores

Palmira Mendes Inacio

1,275 valores

Regina Maria Veiga Peca

10,750 valores

Rute Maria Vales Cardoso

14,925 valores

Sandra Isabel Silva Santos

11,050 valores

Sandra Maria Rodrigues Duarte

7,750 valores

Sandrina Alexandra Soares Amaral Batista

7,200 valores
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NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO OBTIDA
Sara Alexandra Marques Ferreira 10,075 valores
Silvia Alexandre Mendes Alberto 11,350 valores
Silvia Maria de Carvalho Domingues Jorge 6,475 valores
Tania Carraco Pinto 13,675 valores
Tania Catarina Henrigues das Neves 5,200 valores

Os candidatos, Adriana Silva Costa; Ana Paula Silvério da Costa Gameiro; Ana Rita dos Santos Mendes; Ana
Rita Neves Portela; Ana Rita Oscar Gomes; Barbara Ferraz Santos; Candida Inés Duarte Freire; Carla Sofia
Santo Carreira; Carlos Alberto Séco Filipe; Catarina Isabel Coelho Vargas; Célia Cristina dos Santos Ferreira;
Diogo Carlos Antunes Ferreira; Elisabete da Silva Gomes; Fernanda Maria Ribeiro da Mota Longo; Filipa
Alexandra Nunes dos Santos; Joana Maria Pedrosa Bronze; Jodo Manuel Gaspar Pimentel; Lidia Teresa dos
Santos Domingues; Lucinda Esmeralda Pinto Jorge Serradeiro; Luis Miguel da Silva Augusto da Costa
Rodrigues; Maria Luisa Nogueira Ferreira; Maria Odete Gongalves Marques da Silva; Micaela Antunes
Mendes; Nathalie de Jesus Pereira; Nuno Filipe Sousa Basilio; Patricia da Silva Ribeiro; Rute Lopes
Fernandes de Souza; Sandy Pereira dos Santos; Sénia Duarte Mendes; Sonia Margarida Rocha Ferreira;
Sonia Marisa de Sa Dias; Sdnia Sofia Caetano Barata; Susana Andreia Duarte Nunes; Vania Rodrigues ndo

compareceram a Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos.
A candidata Teresa Maria Pereira Ferreira Nogueira desistiu da Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos, o

que equivale a desisténcia do procedimento concursal.

Lista de Classificacdo da Avaliacdo Curricular das candidatas abrangidas pelo n.2 2 do artigo 36.9, Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Piiblicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho (LTFP) (ordenada

alfabeticamente
Nota obtida em cada um dos Classificagiio
Nome fatores da Avaliagdo Curricular Final
HA FP EP AD Obtida na A.C.
Maria Madalena Gaspar Lopes 20 12 20 11,36 16,672 valores
Maria Manuela de Oliveira 18 16 20 10,00 16,800 valores

AC=[HA + (FP) + (EP x 2) + (AD)] / 5

Em conformidade com os artigos 23.2, 25.2 e 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril e com o artigo 122.2
do Novo Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro,
o Juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos que obtiveram nota inferior a 9,5 valores (reprovados),
notificando-os, para o efeito, através de oficio registado, com aviso de rececgo, para, no prazo de 10 dias Uteis, se

pronunciarem, por escrito, o que se lhes oferecer.
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Nos termos do n.2 5 do artigo 23.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos que pretendam
apresentar reclamagdo deverdo fazé-lo, obrigatoriamente, em formuldrio proprio para o Exercicio do Direito de
Participacdo, encontrando-se o mesmo disponivel na pagina eletrénica da Camara Municipal de Pombal em

https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2020/.

Caso os candidatos que obtiveram nota inferior a 9,5 valores pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo no
perfodo compreendido entre as Sh e 17h30m, de segunda a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursos
Humanos, sito no Largo do Cardal, em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho, desde que dentro do

prazo concedido para a audiéncia prévia.

O Jari deliberou ainda que os candidatos aprovados deverdo ser notificados, quando oportuno, através de
oficio registado, com aviso de rece¢do, para a realizagéo do 2.2 método de selecdo, Avaliagdo Psicologica

(AP).

O Juri deliberou, igualmente, que as candidatas aprovadas na avaliagdo curricular (candidatas abrangidas
pelo n.2 2, do artigo 36.2, da LTFP) também deverdo ser oportunamente notificadas, através de oficio

registado, para a realizagdo do 2.2 método de sele¢do — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC).

Por fim, o Juri deliberou afixar no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e publicar na pagina eletrdnica do

Municipio de Pombal, em (https://www.cm-pomba!.ot/recursos~humanos/concursos-de—pessoabZOZO/}, a

presente ata, para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Jdri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Juri do Procedimento Concursal,
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