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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAOQ DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR — AREA DE ENGENHARIA MECANICA, PARA A UNIDADE DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS -
PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO ~ REF.2 A

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA — LISTA DE
CLASSIFICACAO

Aos catorze dias do més de janeiro de dois mil e vinte, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Jari do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Nuno Elias Morgado Mota Ferreira Gomes, Chefe da
Divisdo de Gestio e Conservacio de Edificios e Equipamentos Municipais, Presidente do Juri, Antonio Miguel Ferreira
Ribeirinho, Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos, que substitui o Presidente do Juri nas suas
faltas e impedimentos e Abel Fernando Meneses Moutinho, Diretor do Departamento Municipal de Infraestruturas,
Obras e Equipamentos, ambos como vogais efetivos, a fim de:

a) Tomar conhecimento das classificagdes atribuidas pela empresa PLURITEMA, Consultadoria de Gestdo de
Recursos Humanos, Lda., aos candidatos a quem era aplicivel o método de selecdo Avaliagdio Psicoldgica, conforme
aviso de abertura; e,

b) Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo meétodo de selegdo e elaborar a respetiva lista de
classificacdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, a qual regulamenta a tramitacdo do
procedimento concursal nos termos do n.2 2 do artigo 37.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada

em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

LISTA DE CLASSIFICACAO NA AVALIACAO PSICOLOGICA (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO OBTIDA

Luis Filipe Martinho Ferreira 12,000 valores | Suficiente

A candidata Magda Patricia Santos Carmo n&o compareceu a Avaliagdo Psicologica.

O Jdri deliberou ainda, através do envio de oficio registado, com aviso de recegdo, proceder a notificagio do
candidato aprovado para a realizagio do método de selegdo facultativo ou complementar Entrevista Profissional de
Selecdo, conforme listagem abaixo indicada, no Edificio dos Pagos do Concelho, sala de reunides existente no 1.2

piso, Largo do Cardal, Pombal.

DATA/HORA
NaMERECANDIEATC ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO
Lufs Filipe Martinho Ferreira 31-01-2020 | 9h30m
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Por fim, o Iuri deliberou proceder a afixacdo da presente ata no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e 3 sua
publicagdo na pégina eletrénica do Municipio de Pombal em www.cm-pombal.pt/recursos-

humanos/concursos-de-pessoal-2019/, para af poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do JUri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri, 0 1.2 Vogal Efetivo, 0 2.2 Vogal Efetivo,

Ly

(Anténjo Miguel Ferreita Ribeirinho) {Abel Ferrendo Meneses \
- —outino)



