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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 3 (TRES) POSTOS DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO, SENDO 2 (DOIS) PARA A UNIDADE ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS E 1 (UM) PARA A
SECCAO ADMINISTRATIVA E COMERCIAL — PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO -
REF.2 A

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO METODO DE SELECAO FACULTATIVO OU COMPLEMENTAR ~
ESTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA DE CLASSIFICACAO

Aos dezanove dias do més de dezembro de dois mil e dezanove, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o
Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Anténio Miguel Ferreira Ribeirinho,
Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos, Presidente do Juri, Olivia Fernandes Sintra, Chefe
da Divisdo de Gestdo Administrativa e Comercial, que substitui o Presidente do Jdri nas suas faltas e
impedimentos e Adélia Costa Ferreira Marto, Coordenadora Técnica, ambas como vogais efetivos, a fim de
deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do método de selegdo facultativo ou complementar, Entrevista
Profissional de Selegdo (EPS), conforme o aviso de abertura — e elaborar a respetiva lista de classificacdo,

conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

LISTA DE CLASSIFICACAO NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

NOME DO CANDIDATO CLASSiF!CACﬁO OBTIDA
Aldina Santos Pedro 10,000 valores
Ana Margarida da Silva Botelho 13,250 valores
Annie Rodrigues Gongalves Ferraz 14,583 valores
Cristina Domingues Silva 14,083 valores
Nicole Marques Henrigues 12,583 valores
Rita Manuela Santos Gameiro 14,250 valores
Rute Maria Vales Cardoso 10,583 valores
Telma Cristina Vitdria Monteiro 11,167 valores

A candidata Liliana Santos Costa ndo compareceu a Entrevista Profissional de Selegdo, o que equivale, nos termos do
ponto 13. do aviso n.2 8492/2019, publicitado no Didrio da Replblica, 2.2 série, n.2 94, de 16 de maio, a desisténcia

do procedimento concursal.

Em conformidade com o n.2 1 do artigo 25.2 e com o n.2 9 do artigo 9.2, ambos da Portaria n.2 125-A/2019, de
30 de abril, o Juri deliberou afixar no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e publicar na pagina eletronica do
Municipio de Pombal, em www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2018, a presente ata,

para ai poder ser consultada, e elaborar, posteriormente, a lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos




MUNICiPIO DE POMBAL

aprovados, com indicacdo das classificacdes obtidas nos métodos de selecio aplicados, efetuando, nesse

contexto, a audiéncia dos interessados, em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2

125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunifo, da qual se lavrou a presente ata,

gue vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri, 0 1.2 Vogal Efetivo, 0 2.2 Vogal ivo,
(Anto\lo Mlguel Ferreira Ribeirinho) (Olivia Fernandes Sintra) {AdéWeira Marto)



