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MUNICIPIO DE POMBAL

ATA N.2 4/Jiri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE
TECNICO — AREA DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS / ELETROMECANICA, POR TEMPO
INDETERMINADO - REF.2 B

ATA DA REUNIAO DO JURI — APLICACAO DO 1.2 METODO DE SELECAO — PROVA ESCRITA DE
CONHECIMENTOS TEORICOS — LISTA DE CLASSIFICACAO

Aos dezasseis dias do més de agosto de dois mil e dezanove, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu o Jdri
do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor
do Departamento Municipal de Aguas e Saneamento, Presidente do Juri, Sandra Maria Gongalves Calvario,
Técnica Superior, segundo vogal efetivo, e Luis Anténio Ferreira, Técnico Superior, primeiro vogal suplente,
a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do primeiro método de selegio — Prova Escrita de
Conhecimentos Tedricos (PECT), conforme o aviso de abertura — e elaborar a respetiva lista de classificac3o,

conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Lista de Classificacdo na Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos (ordenada alfabeticamente)

Nome do Candidato Classificagdo Obtida
André Narciso Gabriel 13,375 valores
Hugo Gaspar Pedrosa 4,175 valores
Luis Miguel Gomes Antunes 10,000 valores
Paulo Carlos Marques Grilo 13,400 valores
Silvia Catarina Ribeiro Gaspar 0,000 valores

Os candidatos a seguir identificados ndo compareceram & Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos: Angela

Sofia Antunes Simdes e Paulo Jorge Moita Quaresma.

Em conformidade com os artigos 10.2, 22.2 e 23.2, todos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, e com o
artigo 122.2, do Novo Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2
4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos que obtiveram nota inferior a
9,5 valores, através de envio de oficio registado e afixagdo da presente ata no atrio do Edificio dos Pagos do

Concelho e no site da Autarquia (https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-

2019/), para ai poder ser consultada.



Caso os candidatos que obtiveram nota inferior a 9,5 valores pretendam consultar o processo, pederdo
fazé-lo entre as 9h e 12h30m de segunda a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursos Humanos,
sito no Largo do Cardal em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho, desde que dentro do prazo,

concedido para a audiéncia prévia.

Nos termos do artigo 51.2 da referida Portaria, os candidatos que pretendam apresentar reclamacdo
deverdo fazé-lo, obrigatoriamente, em formulario proprio para o Exercicio do Direito de Participacao,
encontrando-se o mesmo disponivel na péagina eletrénica da Cdmara Municipal de Pombal em

https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2019/).

O Jari deliberou que os candidatos aprovados deverdo ser oportunamente notificados, através de oficio

registado, para a realizacdo do 2.2 método de selecio — Avaliagio Psicoldgica (AP).

Por fim, o Juri deliberou afixar no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e publicar na pagina eletronica do

Municipio de Pombal, em https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2019/), a

presente ata, para ai poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

ata, gue vai ser assinada por todos os membros do Jdri.

O Juri do Procedimento Concursal,

O Presidente do Juri, 0 2.2 Vogal Efetivo, 0 1.2 Vogal Suplente,
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