ATA N.2 3/)0ri
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO DE

ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE JARDINEIRO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (A TERMO CERTO) - REF.SE

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 1.2 METODO DE SELECAO — AVALIACAO CURRICULAR — LISTA
DE CLASSIFICACAO

Aos oito dias do més de agosto de dois mil e dezanove, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu o Juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Silvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisdo
de Urbanismo, Planeamento e Reabilitagdo Urbana, Presidente do Jdri, Adélia Costa Ferreira Marto,
Coordenadora Técnica, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Maria Jesus
Ferreira Silva, Assistente Operacional, ambos como vogais efetivos, a fim de deliberarem sobre o resultado
da aplicacdo do primeiro método de selegdo — Avaliagdo Curricular (AC), conforme o aviso de abertura — e

elaborar a respetiva lista de classificagdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Lista de Classificacdo na Avaliacdo Curricular (ordenada alfabeticamente)

Calculada de acordo com a seguinte férmula: AC = [(HA) + (FP) + (EPx 2) + (AD)] / 5

Nota obtida em cada um dos fatores
Nome da Avaliagdo Curricular Clgi::::;aflzoAlfigal
HA FP EP AD
Albina Silva Ferreira 14 20 8 10 12,000 valores
Diogo Filipe Cardoso Gaspar 14 10 8 10 10,000 valores
Dulcelina Lopes Fernandes 18 10 10 10 11,600 valores
Elsa Rosario Carrasqueiro Ferreira 14 10 12 10 11,600 valores
Germano Cordeiro Gongalves 14 16 12 10 12,800 valores
loana Rita Fajardo Dias 14 10 8 10 10,000 valores
Lidia Maria Sacramento das Neves 16 10 8 10 10,400 valores
Manuel Francisco Gameiro 18 10 8 10 10,800 valores
Marco Paulo dos Santos Domingues Jorge 14 10 8 10 10,000 valores
Maria Gldria da Silva Martins 18 10 8 10 10,800 valores
Monica Maria Pereira da Silva dos Prazeres Costa 14 10 8 10 10,000 valores
Sénia Sofia Caetano Barata 16 10 8 10 10,400 valores




MUNICIiPIO DE POMBAL

O juri deliberou ainda que, através de envio de oficio registado, sejam notificados os candidatos aprovados
para realizacio do método facultativo ou complementar — Entrevista Profissional de Selegdo (EPS),
conforme listagem abaixo indicada, na sala de reunides existente no 1.2 piso ~ Largo do Cardal, 3100-440

Pombal.

Lista de Candidatos admitidos ao 2.2 método de selecdo — Entrevista Profissional de Selecao

. Data / Hora da Entrevista Profissional
Nome do candidato ,,
de Selecdo
Albina Silva Ferreira 16-08-2019 9h
Diogo Filipe Cardoso Gaspar 16-08-2019 9h20m
Dulcelina Lopes Fernandes 16-08-2019 9h40m
Elsa Rosario Carrasqueiro Ferreira 16-08-2019 10h
Germano Cordeirc Gongalves 16-08-2019 10h20m
Joana Rita Fajardo Dias 16-08-2019 10h40m
Lidia Maria Sacramento das Neves 16-08-2019 11h
Manuel Francisco Gameiro 16-08-2015 11h20m
Marco Paulo dos Santos Domingues Jorge 16-08-2019 11h40m
Maria Gléria da Silva Martins 16-08-2019 12h
Monica Maria Pereira da Silva dos Prazeres Costa 16-08-2019 12h20m
Sonia Sofia Caetano Barata 16-08-2019 12h40m

Por fim, o Juri deliberou afixar a presente ata, no dtrio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da

Autarquia (https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2019/), para poder ser

consultada.

N3o havendo mais nada a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri 0 1.2 Vogal Efetivo 0 2.2 Vogal Efetivo
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(Silvia Cristina Silva Ferreira) (Adélia Costa Ferreira Marto) (Maria Jesus Ferreira Silva)




