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MuNIciPIO DE POMBAL

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL NO AMBITO DO PROGRAMA DE REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DOS
VINCULOS PRECARIOS, PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO
EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE
ARQUITETURA, PARA A DIVISAO DE URBANISMO, PLANEAMENTO E REABILITACAO URBANA/GABINETE DE PROJETOS —
PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO — REF.2 E

ATA DA REUNIAO DO JURI

APRECIAGAO DA CANDIDATURA
APLICACAO DO METODO DE SELEGAO — AVALIAGAO CURRICULAR — CLASSIFICACAO

AFERICAO DE CLASSIFICACAO FINAL

Aos vinte e seis dias do més de margo de dois mil e dezoito, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento
concursal referido em epigrafe, constituido por Silvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisdo de Urbanismo, Planeamento e
Reabilitagdo Urbana, Presidente do Jiri, Anténio Miguel Ferreira Ribeirinho, Chefe da Divisdo de Gestio e Desenvolvimento
de Recursos Humanos, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Jlio Simdes Freitas, Chefe da
Divisio de Obras Particulares, ambos como vogais efetivos, a fim de apreciarem a candidatura do interessado, o qual se
encontra a exercer as fungBes intrinsecas ao presente procedimento concursal, correspondentes a necessidades
permanentes do Municipio de Pombal e reconhecidas .nos'termas do n.2 3 do artigo 2.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de
dezembro, em reunido do Executivo Municipal, datada de 18 de janeiro de 2018, e reline, concomitantemente, os requisitos
previstos no artigo 3.2, do referido diploma legal.

Atendendo aos pressupostos legais em vigor e aos circunstancialismos internos, os quais determinam que apenas poderd
existir um opositor no recrutamento para cada posto de trabalho, o método de selecdo utilizado compreenderd uma

ponderacdo de 100% na valoragdo final, expressa, numa escala de 0 a 20 valores, conforme ponto 11.1 do aviso de abertura.

Apreciada a candidatura, o Juri procedeu & deliberagdo inerente ao resultado da aplicacio do Unico método de selegio —

Avaliacdo Curricular (AC), conforme aviso de abertura e nos termos do disposto no n.2 6 do artigo 10.2 da Lei n.2 112/2017,

de 29 de dezembrao.
Classificagdo obtida na Avaliagdo Curricular
Calculada de acordo com a seguinte férmula: AC = [(HA)+(FP)+{EP x 2)]/4
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.17 valore§

Jodo Carlos Guedes Vinhas 16
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Assim, uma vez reunidas as condigdes para o efeito, o Juri procedeu ainda a aferi¢do da Classificagdo Final, relativamente ao

procedimento concursal vertente.

CLASSIFICAGAO OBTIDA NA AVALIACAC
CURRICULAR (VALORIZADA EM 100%)

CLASSIFICACRO fiNaL(CF)

Jodo Carlos Guedes Vinhas

17 valores

17 valores

Em conformidade com o disposto no n.2 7 do artigo 10.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, em matéria de audiéncia

de interessados, e considerando ainda o ponto 15 do aviso de abertura e a alinea f) do n.2 1 do artigo 124.2 do Novo Cédigo

do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou natificar o

candidato interessado, através de correio eletronico, da classificagdo final obtida no método de selecdo — Avaliagdo

Curricular (AC) e, redundantemente, da Classificacdo Final obtida no dmbito do procedimento concursal em aprego, e ainda

para efeitos de apresentagio da documentagdo necessaria a finalizagdo do procedimento e assinatura do respetivo contrato,

decidindo-se ndo dar lugar a audiéncia prévia dos interessados uma vez que os elementos constantes do procedimento

conduzem a uma decisdo que lhe é inteiramente favoravel.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Jiri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do Jdri.

O Presidente do Juri
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