MUNICIPIO DE POMBAL

ATA N.2 2/)iri
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 3 (TRES) POSTOS DE TRABALHO DE
ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE OPERADOR DE ESTACOES ELEVATORIAS, POR TEMPO
DETERMINADO (A TERMO CERTO)

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAO

Aos dezasseis dias do més de julho de dois mil e dezanove, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu o Jiri
do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Joaquim Manuel Rodrigues Costa, Diretor
do Departamento Municipal de Aguas e Saneamento, Antdnio Miguel Ferreira Ribeirinho, Diretor do
Departamento Municipal de Recursos Humanos, que substituiu o Presidente do Jdri nas suas faltas e
impedimentos e Sandra Maria Gongalves Calvario, Técnica Superior, ambos vogais efetivos, a fim de

deliberarem sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos ao referido procedimento concursal.

CANDIDATOS ADMITIDOS — LISTA PROVISORIA

1. Maria Helena Neves Fernandes *

2. Maria Olinda Mendes Gaspar Monteiro *

Nota: * - O jari deliberou admitir a presente candidatura ndo obstante as observagbes insitas no
formulario de candidatura. Assim, caso obtenha classificagdo que lhe permita assinatura de contrato de
trabalho, devera comprovar que detém os requisitos previstos no artigo 17.2, da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Piblicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

1. Carlos Manuel Santos Borges —a); b)

Motivos de Exclusdo
a) Por ndo ser possuir a escolaridade minima obrigatéria, cfr exigido nos pontos 4, do aviso n.2
9855/2019, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.2 109, de 06 de junho de 2019 e no
ponto 10, da oferta da BEP n.2 OE201906/0148;
b) Por ndo ter assinado o Curriculum Vitae, conforme exigido no ponto 11.3, da oferta da BEP n.2

OE201906/0148.

Em conformidade com os artigos 10.2, 22.2 e 23.9, todos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, e com o
artigo 122.8, do Novo Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 ‘
4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder a audiéncia do candidato excluido através de envio de

oficio registado, e afixacdo da presente ata no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho e no site da



MUNICIPIO DE POMBAL

Autarquia (https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2019/), para ai poder ser

consultada, para gue, o mesmo se pronuncie sobre o que se lhes oferecer quanto ao(s) motivo(s) de
exclusdo, devendo o mesmo, para o efeito, utilizar o formuldrio tipo “Direito de Participacdo dos

Interessados”, também disponivel na pagina eletrénica deste municipio.

Caso o candidato excluido pretenda consultar o processo, poderd fazé-lo entre as 9:00h e 17:30m de
segunda a sexta-feira, no Departamento Municipal de Recursos Humanos, sito no Largo do Cardal em
Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do Concelho, desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia

prévia.

O juri deliberou ainda, notificar os candidatos admitidos, que serd iniciada a aplicacdo do método de
selecdo Avaliagdo Curricular (AC), ndo sendo por isso necessaria a presenca dos mesmos. A Avaliagdo
Curricular dos candidatos so se realizard depois de terminado o periodo de audiéncia dos interessados, o
gue permitira incluir na mesma, para além dos candidatos admitidos ora notificados, também o candidato

excluido que eventualmente venha a obter provimento em sede de audiéncia prévia.

Por fim, o Juri deliberou que as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos serdo tornadas
publicas através da afixagdo da respetiva ata no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho e no site da

Autarquia (https://www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2019/), para ai poder ser

consultada.

Ndo havendo mais nada a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri O 12 Vogal Efetivo 0 2.2 Vogal Efetivo
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