CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

Considerando que a Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, veio introduzir um novo
regime normativo de enquadramento da delegacao de competéncias, através da sua contra-
tualizacao, possibilitando que os 6rgaos dos municipios deleguem competéncias nos 6rgaos
das freguesias, em todos os dominios dos interesses proprios das populagoes destas, em
especial no ambito dos servicos e das atividades de proximidade e do apoio direto as
comunidades locais;

Considerando que deste novo regime ganha especial destaque a figura do contrato
interadministrativo prevista no arfigo 120.° do Anexo I da referida I e/, a que deve obedecer a
delegacao de competéncias, sob pena de nulidade;

Considerando que da conjugacao das disposicoes constantes no 7.2 do artigo 117° ¢
no artigo 131°, ambos do Anexo I da Lei n.° 75/ 2013, de 12 de setembro, os municipios, através
dos seus 6rgaos, para a prossecucao das suas atribuicoes em todos os dominios dos interes-
ses proprios das freguesias, em especial no ambito dos servicos e das atividades de proxi-
midade e apoio direto as comunidades locais, podem delegar competéncias nos 6rgaos
daquelas;

Considerando que a multiplicacao de dominios de decisao na Administracao Local
se traduzem num pluralismo de interesses e de legitimidades, pressupondo formas de arti-
culagao e de cooperagao, entre as quais se integram os contratos interadministrativos;

Considerando que os contratos interadministrativos se enquadram no conjunto das
relagoes juridicas interadministrativas, estabelecidas a luz dos principios da prossecucao do
interesse publico e da protecao dos direitos e interesses dos cidadaos, da boa administracio,
da cooperacao, da colaboracao e da coordenacao;

Considerando que existe uma enorme heterogeneidade deste tipo de contratos,
atenta a escassa regulacao juridica dos mesmos, cujo regime se pauta pelo informalismo e
pela flexibilidade;

Considerando que os contratos interadministrativos tém uma voca¢ao natural para
substituir ou complementar as figuras da tutela, da superintendéncia e da hierarquia, que
sao insuficientes para abarcar a complexidade e a diversidade das relacoes interadministrati-

vas no quadro da Administragao Publica contemporanea;
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Considerando que constituem atribui¢des do municipio a promocio e salvaguarda
dos interesses proprios das respetivas populagoes, em articulacio com as freguesias, desig-
nadamente nos dominios do equipamento rural e urbano, ambiente, saneamento basico e
promocao do desenvolvimento (¢ #.% 1 ¢ 2 do artigo 23° do Anexo I da Lei n.° 75/ 2013, de 12 de setembro);

Considerando que o Municipio tem levado a cabo a realizacao de varias operacoes
de requalificagao urbana no concelho, como forma de atuaciao associada a cultura urbana e
a capacidade de atragao e desenvolvimento sustentavel do territorio, tendo em vista a rege-
neracao dos tecidos fisicos e sociais;

Considerando que ¢ propésito do Municipio de Pombal desenvolver a¢oes que vao
ao encontro de uma politica de gestio integrada com um conjunto de medidas que visem
proporcionar uma melhoria do nivel de qualidade de vida dos municipes, no que se refere a
limpeza e manutenc¢ao do espago publico;

Considerando que as freguesias e unides de freguesias se apresentam como atores
privilegiados neste contexto, designadamente em razio da proximidade que detém com as
respetivas populagoes;

Considerando que cabe as camaras municipais, nos termos do preceituado na alinea
/) do n.° 1 artigo 33° do citado diploma legal, discutir e preparar com as Juntas de Fregue-
sia/Uniao das Freguesias os contratos de delegacdes de competéncias;

Considerando ainda que se concluiu que a solu¢ao mais adequada, eficiente e eficaz
¢ a de que as competeéncias discriminadas no presente instrumento venham a ser exercidas
pela Junta de Freguesia do Lourical, sendo que o escopo subjacente a delegacao ¢, nos ter-
mos da lei, o aumento da eficiéncia da gestao dos recursos, bem como os ganhos de efica-
cia, 2 melhotia da qualidade dos servigos prestados as populagdes e a racionalizacao de

recursos disponiveis (¢ 2.” 3 do artigo 115° do citado diploma legal),

Entre:

A CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL, na qualidade de 6rgio executivo do
Municipio de Pombal, Pessoa Coletiva de Direito Pablico nimero 506 334 562, com sede
no Largo do Cardal, 3100-440 Pombal, com o endereco eletronico geral@cm-pombal.pt, ora
representada pelo Senhor Presidente, Dr. Diogo Alves Mateus, no uso das competéncias
previstas nas alineas a) e ¢) do #.” 1 e na alinea f) do n.” 2 do artigo 35.° do Anexo I da Lei n.”

75/2013, de 12 de setembro de ora em diante designada apenas por Primeira Outorgante, e
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A JUNTA DE FREGUESLA DO LLOURICAL, Pessoa Coletiva de Direito Publico
namero 507 355 946, com sede na Rua da Misericordia, n® 16, 3105-165 Lourical, endereco
eletronico info@jf-lonrical.pt, neste ato representada pelo Senhor Presidente José Manuel
Pedrosa Marques, no uso das competéncias previstas nas alneas a) e g) do n.” 1 do artigo 18.°
do Anexo I da 1ei n.° 75/2013, de 12 de setembro, de ora em diante designada apenas por

Segunda Outorgante

— ¢ celebrado o presente contrato interadministrativo, que se regera pelas clausulas

seguintes:

TITULO I
DO OBJETO DO CONTRATO

CAPITULO I
Objeto

Clausula 1.*
Objeto
O presente contrato tem por objeto a concretizagao dos termos em que se devera
processar a delegacao de competéncias da Camara Municipal na Junta de Freguesia do Lou-
rical, no que se refere a limpeza urbana, cuja previsio extravase o ambito de aplica¢ao do

Acordo de Execugio celebrado em 15 de maio de 2014, no que a esta matéria respeite.

CAPITULO IT

Da concretizagio da delegagio de competéncias

Clausula 2.*
Limpeza urbana
1. O objeto do contrato a que se alude na clausula anterior, compreende a limpeza,
capinagem e varredura de pragas, largos, adros, parques, passelos, envolventes dos equipa-
mentos de deposicao de residuos e demais espagos publicos, designadamente dos que inte-

gram a planta de localizacao que constitui o Azexo I ao presente contrato.
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2. O anexo a que se alude no nimero anterior podera ser objeto de atualizagio
sempre que tal se afigure necessario, que sera sujeita a aprovacio por patte da Primeira
Outorgante, mediante informagao técnica fundamentada a elaborar pelos servicos que tém
afeta a fun¢ao de dinamizacao e coordenacao das acoes de planeamento e programacio dos

sistemas de limpeza e higiene urbana.

TITULO II
DOS RECURSOS

CAPITULO T

Recursos Materiais

Clausula 3.7
Recursos Materiais
Os recursos materiais para a concretizacao da presente delegacao de competéncias
cotresponderao a atribuicao de um carrinho de limpeza, vassoura e pa, bem como de equi-

pamento de protecao individual.

CAPITULO IT

Recursos Financeiros

Clausula 4.2

Recursos Financeiros

1. Os recursos financeiros a atribuir pela Primeira Outorgante, destinados ao cum-
ptimento do contrato por parte da Segunda Outorgante, traduzir-se-ao no pagamento de
quantia equivalente aos encargos (remunera¢ao e demais contribuicoes devidas) a suportar
com a contratacao de um trabalhador, com a categoria de assistente operacional na posicao
remuneratoria 1, no nivel remuneratério 01, que ascende ao valor mensal de € 903,61
(novecentos e trés euros e sessenita e um céntimos), perfazendo o montante global anual de
€ 10.843,32 (dez mil oitocentos e quarenta e trés euros e trinta e dois céntimos).

2. Caso a Segunda Outorgante opte por proceder a contratacao de um outro traba-

lhador, a tempo inteiro, com a mesma categoria a que se alude no nimero anterior, para
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afetar a0 cumprimento do presente contrato, a Primeira Outorgante compromete-se, ainda,
a proceder ao pagamento de quantia equivalente a 50% dos encargos (remuneracio e
demais contribuicoes devidas), que ascende ao valor mensal de € 451,81 (quatrocentos e
cinquenta e um euros e oitenta e um ceéntimos), perfazendo o montante global anual de €
5.421,72 (cinco mil quatrocentos e vinte e um euros e setenta e dois céntimos).

3. O pagamento das quantias a que se reportam os nimetros anteriores ficara sujeito
a comprovada contratagao dos recursos humanos, nos termos definidos na clausula seguin-
te.

4. A importancia a que se refere o nzimero 1 sera transferida para a Segunda Outot-
gante em tranches trimestrais, a ter lugar nos meses de janeiro, abril, julho e outubro.

5. Os recursos financeiros a que se alude na presente clausula encontram-se previs-
tos no Plano de Atividades Municipais, no objetivo 4.2.5., projeto de a¢ao 03, com a classi-

ficacao econdmica 02/04050102.

CAPITULO IIT

Recursos Humanos

Clausula 5.%

Recursos Humanos
O recrutamento de recursos humanos, a tempo inteiro, para a concretizacao da
delegacao de competéncias operada no presente instrumento, ficara a cargo da Segunda
Outorgante, que podera optar pela modalidade de contratacao que se venha a revelar mais

adequada ao fim a prosseguir.

TITULO III
DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES

CAPITULO I

Direitos e Obrigagées da Primeira Outorgante

Clausula 6.7

Direitos da Primeira Outorgante
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Constituem direitos da Primeira Outorgante:

a). Apreciar a adequagao dos servicos prestados pela Segunda Outorgante;

b). Solicitar a Segunda Outorgante informagdes que entenda potr conveniente, nos
termos da Cldusula 12%

¢). Apresentar a Segunda Outorgante sugestoes e propostas, no ambito das reunides

previstas no wimero 1 da Clausula 10°

Clausula 7.*
Obrigagées da Primeira Outorgante
No ambito do presente contrato, a Primeira Outorgante obriga-se a:
a) Verificar o cumprimento do contrato nos termos da Clausula 12°
b). Efetuar o acompanhamento local da prestacao de servigos;
¢). Transferir para a Segunda Outorgante os recursos financeiros necessarios ao

exercicio das competéncias delegadas, conforme definido no nimero 4 da Clinsula 4°.

CAPITULO IT

Dirertos e Obrigagoes da Segunda Outorgante

Clausula 8.2

Direitos da Segunda Outorgante

Constituem direitos da Segunda Outorgante:

a). Solicitar a Primeira Outorgante o apoio que se afigure necessario ao cumprimen-
to das competéncias que lhe sio afetas por forca do presente contrato;

b). Receber atempadamente a transferéncia das verbas apuradas nos termos da Clin-

sula 47, com a periodicidade ai definida.

Clausula 9.2

Obrigagées da Segunda Outorgante

No ambito do presente contrato, a Segunda Outorgante fica obrigada a:

a). Exercer as competéncias delegadas de forma eficiente e eficaz, na estrita obser-
vancia de critérios de equilibrio e economia de recursos;

b). Prestar as informacoes que a Primeira Outorgante solicite, nomeadamente no

que respeite ao0s atos praticados no exercicio das competeéncias delegadas;
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¢). Dar conhecimento, no prazo de 15 (quinze) dias, a Primeira Outorgante de toda
e qualquer situacao de que tenha conhecimento e que possa vir a prejudicar, impedir, tornar
mais oneroso ou dificil o exercicio das competéncias delegadas;

d). Remeter a Primeira Outorgante documento comprovativo da contratacio dos
recursos humanos, independentemente da modalidade adotada, para efeitos do cumpri-

mento do disposto na Clausula 5°.

TITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

CAPITULO I

Acompanhamento da execugdo

Clausula 10.*

Acompanhamento da Execucgiao

1. No sentido de garantir uma melhor articulagao entre as autarquias podera, sem-
pre que tal se afigure necessario, haver lugar a realizaciao de reunides entre representantes
das partes outorgantes.

2. O interlocutor designado pela Primeira Outorgante para acompanhamento da
execucao do presente contrato sera o Vereador com o Pelouro ao qual esteja afeta a funcao
da limpeza urbana e promogao ambiental, sem prejuizo da possibilidade de indicagio de

pessoa diversa por parte daquela.

Clausula 11.2

Casos urgentes

A Segunda Outorgante deve comunicar a Primeira Outorgante, imediatamente, por
contacto pessoal e/ou por escrito, a ocorréncia de qualquer facto que, de forma imprevisi-

vel, afete ou possa afetar de forma significativa o exercicio das competéncias delegadas.

Clausula 12.2

Verificagao do cumprimento do objeto do contrato
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A Primeira Outorgante pode verificar o cumprimento do contrato, bem como exi-

gir que lhe sejam facultadas informac¢des e/ou documentos que considere necessarios.

TITULOV
DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO T

Vigéncia, modificagao e cessagio do contrato

Clausula 13.*
Vigéncia
O petiodo de vigencia do contrato coincide com a duracio do mandato da Assem-
bleia Municipal de Pombal, salvo casos excecionais, devidamente fundamentados, e sem

prejuizo do disposto no nzimero 2 da Clausula 16°.

Clausula 14.*
Modificagio

1. O presente contrato pode ser modificado, por acordo entre as partes, sempre que
se verifique que as circunstancias em que as mesmas fundaram os termos em que operaria a
delegacio de competéncias tenham sofrido uma alteracao anormal e imprevisivel, e desde
que a exigencia das obriga¢oes por si assumidas afete gravemente os principios da prosse-
cucao do interesse publico, da continuidade da prestacao do servico publico, e da necessi-
dade e suficiéncia dos recursos.

2. A modificagao do contrato revestira a forma escrita.

Clausula 15.*
Revogacgio
1. As pattes podem, por mutuo acordo, revogar o presente contrato de delegagao
de competéncias.

2. A revogacao do contrato revestira a forma escrita.

Clausula 16.2
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Cessagdo

1. O contrato caduca nos termos gerais, designadamente pelo decurso do respetivo
periodo de vigéncia, de acordo com o disposto na Clausula 13° extinguindo-se as relagoes
contratuais existentes entre as partes.

2. O contrato renovar-se-a apos a instalagao da Assembleia Municipal de Pombal,
nao determinando a mudanca dos titulares dos 6rgaos do Municipio de Pombal e da Fre-
guesia do Lourical, a sua caducidade, salvo se aquele 6rgao deliberativo autorizar a dendn-
cia deste contrato, no prazo de 6 (seis) meses apOs a sua instalacao.

3. O presente contrato pode ainda cessar por resolucao quando se verifique:

a) Incumprimento definitivo por facto imputavel a uma das Outorgantes;

b) Por razoes de relevante interesse publico devidamente fundamentado.

4. Quando a resolugao do contrato tenha por fundamento a a/nea b)) do nimero
anterior, a Primeira Outorgante deve demonstrar que da mesma resultam preenchidos os
requisitos previstos nas a/neas a) a ¢) do n.° 3 do artigo 115.° do Anexo I da Lei n.” 75/ 2013, de
12 de setembro.

5. A cessagao do contrato nao podera, em caso algum, colocar em causa a continui-
dade do servico publico, cabendo a Primeira Outorgante o exercicio das competéncias para

as quais o contrato tenha deixado de vigorar.

CAPITULO IT

Comunicagoes, prazos e foro competente

Clausula 17.*
Forma das comunicagoes e notificagées
1. As comunicag¢des e as notificacdes entre as partes outorgantes serdo efetuadas
por escrito e remetidas via correio eletronico, com recibo de entrega e leitura, para o respe-
tivo endereco, identificado no presente instrumento, sem prejuizo da possibilidade de
serem acordadas outras regras.
2. Qualquer alteragao das informagdes de contacto constantes do presente contrato

devera ser comunicada, por escrito, a outra parte.

Clausula 18.*

Contagem dos prazos
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Os prazos previstos neste contrato sao continuos.

Clausula 19.2

Foro competente

Para a resolucao de quaisquer litigios entre as partes sobre a interpretacao e execu-
¢ao deste contrato de delegacao de competéncias sera competente o Tribunal Administrati-

vo e Fiscal de Leiria, com expressa renincia a qualquer outro.

CAPITULO IIT

Forma, Direito aplicdvel e entrada em vigor

Clausula 20.*

Forma do contrato

O presente contrato de delegacao de competéncias é celebrado por escrito, sendo

composto pelo respetivo clausulado.

Clausula 21.*
Direito aplicivel
1. Na execucao do contrato ora firmado deveriao ser observados:
a) Todo o clausulado;
b) A Lein.” 75/2013, de 12 de setembro e o Anexo I da mesma.
2. Subsidiariamente, e por forga da lei, observar-se-ao, ainda as disposi¢coes constan-

tes do Cddzgo do Procedimento Administrativo.

Clausula 22.2

Entrada em vigor

O presente contrato interadministrativo entra em vigor apos a sua aprovacao pela

Assembleia de Freguesia e pela Assembleia Municipal.

Pombal, 23 de junho de 2017



(José
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b

fabot

anuel Pedrosa Marques, na qualidade de Presidente da Junta de Freguesia do ourical)



ANEXO 1

(Cldusula 2°%)
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== Arruamentos objecto de limpeza urbana (10112,07 m)
I:I Limites Administrativos

Aglomerados Urbanos

Outros locais a incluir:

Equipamentos religiosos:
(Largos das capelas:
- Moita do Boi

- Antdes

- Cavadas

- Valarinho

- Foitos

- Santo Anténio

- Castelhanas

- Casal da Rola

- Casais d’Além

- Outeiro do Lourigal

- Casal do Queijo

- Matas

Equipamentos de Educacgéo
*0Antiga EB de Casais D’Além
*0Antiga EB de Casal da Rola
*0Antiga EB de Outeiro do Lourical
*0Antiga EB de Cavadas

*0Antiga EB de Torneira

Parques de merendas/lazer:
*0Fonte da Pedra

*0Pik Nik

*(JMoita do Boi

Outros:
(Largo da Feira dos Antdes
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Copia de parte da ata da assembleia da freguesia de Lourical,
realizada em 29 de junho de 2017 aprovada em minuta, para
efeitos de imediata execucdo.

Ponto 2.4 — Apresentagdo, discussd@o e votacdo da proposta da Cdmara sobre minuta do
Contrato Interadministrativo no Gmbito da Ac¢do Social.

O Senhor Presidente da Assembleia deu a palavra ao Senhor Presidente da Junta de Freguesia
que informou os presentes que o Municipio se encontra empenhado em dar resposta
adequada as inimeras questdes sociais do Concelho. Tendo consciéncia de gue as Juntas de
Freguesia sdo as entidades que melhor conhecem a realidade do territério, mas que ndo
dispdem de recursos humanos e técnicos para conseguir dar a resposta adequada, entendeu
pertinente estabelecer contratos Interadministrativos que permitissem dotar as Freguesias de
recursos humanos especializados, com competéncias para analisar as situacdes e apresentar
respostas sociais locais mais eficazes e eficientes. Nesse sentido, apresenta-se como proposta
a assinatura de um contrato que permitird a contratacdo de dois técnicos com formacdo
académica na area do servigo social, a partilhar por trés freguesias (Almagreira, Carrico e
Lourical), cujos encargos serdo suportados 80% pelo Municipio (€35.214,24) e 20% pelas 3
Freguesias (€7.042,84). Trata-se de um projecto inovador e muito necessdrio para a freguesia
do Lourigal.-------

0 vogal Pedro Santos referiu que era uma oportunidade Unica para langar a desejada Comissao
Social da Freguesia.- - --- e e -
A vogal Olivia Sintra deu os parabéns pela proposta inovadora que foi apresentada, tendo
referido que a mesma serda uma mais valia para a Freguesia. Mencionou que a Freguesia se
encontra numa fase em que muitas infraestruturas basicas ja se encontram concluidas ou com
execucdo projetada para um futuro proximo pelo que, sera necessario fazer a transicdo da “era
do betdo e do alcatrdo para a era das respostas sociais aos mais necessitados”. Este projeto ird
certamente facilitar nessa transiga0.--—------m-mmemmmmmm o oo -
Colocado este ponto a votacdo foi o mesmo aprovado por unanimidade, com oito votos.
Foi também deliberado, por unanimidade, aprovar esta deliberagdo por minuta, para efeitos
de imediata execugao.
Ponto 2.5 — Apresentagdo, discussdo e votag¢do da proposta da Cdmara sobre minuta para
modificagdo do Contrato Interadministrativo — gestdo de faixas de combustivel da rede
vidria municipal.

O Senhor Presidente da Assembleia deu a palavra ao Senhor Presidente da Junta de Freguesia
que informou os presentes que, nos termos da lei em vigor, compete aos municipios proceder
a gestdo das faixas de combustivel das suas redes secunddrias. Assim, por forma a obter
melhores resultados, pretende o Municipio de Pombal delegar essa competéncia nas
Freguesias propondo, para o efeito, a assinatura de uma minuta de contrato
interadministrativo, a semelhan¢a do que sucedeu no ano anterior. A referida minuta prevé
que a gestdo de combustivel seja efetuada numa faixa lateral de terreno confinante com a
rede vidria, de largura ndo inferior a 10 metros, sendo que para o Lourigal a extensdo a limpar
sera de 13,4 hectares, abrangendo os varios trogos de rede viaria. A comparticipagao a receber
sera de € 0,075 (sete céntimos e meio) por metro quadrado de area limpa.-------------=-==-=-=------




Colocado este ponto a votacdo foi o0 mesmo aprovado por unanimidade, com oito votos.
Foi também deliberado, por unanimidade, aprovar esta delibera¢do por minuta, para efeitos
de imediata execugdo.
Ponto 2.5 — Apresentagdo, discussdo e votagdo da proposta da Cémara sobre minuta para
modificagéo do Contrato Interadministrativo — Limpeza urbana.
0 Senhor Presidente da Assembleia deu a palavra ao Senhor Presidente da Junta de Freguesia
que informou os presentes que tendo o Lourical uma drea urbana relevante, é dificil manter
todos os espacos publicos sempre limpos, uma vez que os recursos humanos de que a Junta
dispde, sdo escassos. Referiu que o recurso a colaboradores provenientes do desemprego estd
dificultado uma vez que, atualmente, qualquer pedido ao Instituto do Emprego tem um prazo
médio de resposta superior a 6 meses, 0 que se torna incomportével. Referiu que o Presidente
da Camara foi sensivel a situacdo da Junta de Freguesia e considerando que € propdsito do
Municipio proporcionar uma melhoria do nivel de qualidade de vida dos municipes, no que se
refere a limpeza e manutengdo do espaco publico, apresentou como proposta a celebragdo de
um contrato interadministrativo que tem subjacente o pagamento de 100% dos encargos
referentes a contratacdo de um trabalhador, com a categoria de assistente operacional a
tempo inteiro e 50% dos encargos, caso a Junta decida contratar um segundo trabalhador a
tempo inteirg.----------------m-mmmm-momesommo oo e mmmmmmmmm oo ooees

Colocado este ponto a votacdo foi o mesmo aprovado por unanimidade, com oito votos.
Foi também deliberado, por unanimidade, aprovar esta deliberagdo por minuta, para efeitos
de imediata execugao.




