ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Copia de parte da ata da sessdo ordinaria da Assembleia Municipal
de Pombal, celebrada em 19 de fevereiro de 2016 e aprovada em
minuta para efeitos de imediata execugdo.

Ponto 2.23. Apresentacgdo, discussdo e votagdo
da proposta de Regulamento do Conselho
Municipal de Segurancga;

Foi presente a Assembleia Municipal o Projecto de Regulamento do Conselho Municipal de

Seguranga que a seguir se transcreve:
"Projeto de REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA DE POMBAL

Nota Justificativa

A Lei n.° 33/98, de 18 de julho, alterada e republicada pela Lei n.° 106/2015, de 25 de agosto, veio
criar os conselhos municipais de seguranga, que assumem a missdo de contribuir para o aprofundamento
do conhecimento da situagdo de seguranga na drea do Municipio, através da consulta de um conjunto
de entidades que o integram, formulando propostas e promovendo a discussdo de medidas que possam
contribuir para o combate a criminalidade e para uma maior integragdo social dos grupos de risco.

Nesta senda, e para que o Conselho Municipal de Seguranca de Pombal possa prosseguir os
seus objetivos e exercer as suas competéncias, impoe-se que, nos termos do citado diploma legal, a
Assembleia Municipal elabore e aprove um Regulamento, do qual resultem as regras minimas de
organizagdo, funcionamento e composigdo do Conselho.

Nestes termos, e ao abrigo das competéncias previstas na alinea i) do n.° 2 do artigo 25°
do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, foi aprovado, em sessdo ordindria da
Assembleia Municipal de ..............., 0 Regulamento do Conselho Municipal de Seguranga de
Pombal, que se rege nos termos seguintes:

CAPITULOT
Disposicoes Gerais
Artigo 1.°
(Conselho Municipal de Seguranga)

O Conselho Municipal de Seguranca de Pombal, adiante designado por Conselho, é uma
entidade de dambito municipal com fungdes de natureza consultiva, de articulagdo, informagdo e
cooperagdo, cujos objetivos, composi¢do e funcionamento sdo definidos no presente
Regulamento.

Artigo 2.°
(Objetivos)

Sdo objetivos do Conselho:

a). Contribuir para o aprofundamento do conhecimento da situagdo de seguranga na drea
do Municipio de Pombal, através da consulta entre todas as entidades que o constituem,

b). Formular propostas de solugdo para os problemas de marginalidade e seguranga dos
cidaddos do Municipio e participar em agdes de prevengdo,

¢). Promover a discussdo sobre medidas de combate a criminalidade e a exclusdo social no
Municipio,



d). Aprovar pareceres e solicitagoes a remeter a todas as entidades que julgue oportunos e
diretamente relacionados com as questoes de seguranga e inser¢do social,

e). Proceder a avaliagdo dos dados relativos aos crimes de violéncia doméstica e, tendo em
conta os diversos instrumentos nacionais para o seu combate, apresentar propostas de agdes que
contribuam para a prevengdo e diminuigdo deste crime, e

. Avaliar os mimeros da sinistralidade rodovidria e, tendo em conta a estratégia nacional de

seguranga rodovidria, formular propostas para a realizagdo de agdes que possam contribuir para a
redugdo dos niimeros de acidentes rodovidrios no Municipio.

Artigo 3.°
(Competéncias)
Para a prossecug¢do dos objetivos previstos no artigo 2.°, compete ao Conselho dar
parecer sobre:
a). A evolugdo dos niveis de criminalidade na drea do Municipio,
b). O dispositivo legal de seguran¢a e a capacidade operacional das for¢as de seguranga no
Municipio,
¢). Os indices de seguranga e o ordenamento social no dmbito do Municipio;
d). Os resultados da atividade municipal de protegdo civil;
e). Os resultados da atividade municipal de combate aos incéndios;
. As condi¢des materiais e os meios humanos empregues nas atividades sociais de apoio aos
tempos livres, particularmente dos jovens em idade escolar;
g). A situagdo socioeconomica municipal,
h). O acompanhamento e apoio das agoes dirigidas, em particular, a prevengdo da
loxicodependeéncia e a andlise da incidéncia social do trdfico de droga,
i). As situagoes sociais que, pela sua particular vulnerabilidade, se revelem de maior
potencialidade crimindgena e mais carecidas de apoio a inser¢do,
J). Os dados relativos a violéncia doméstica;
k). Os resultados da sinistralidade rodovidria municipal, e
1). As propostas de Plano Municipal de Seguranga Rodovidria.

CAPITULOII
Composicio e Mesa
Artigo4°
(Composigdo)
1. O Conselho é composto pelos seguintes membros:
a). O Presidente da Camara Municipal,
b). O Vereador do Pelouro, quando este ndo seja assegurado pelo préprio Presidente da
Camara Municipal,
¢). O Presidente da Assembleia Municipal;
d). Trés Presidentes das Juntas de Freguesia eleitos na Assembleia Municipal entre o colégio de
Presidentes de Junta de Freguesia;
e). O Procurador Adjunto do Ministério Publico da Comarca de Leira - DIAP — Instancia local de
Pombal;
. O Comandante dos Servigos de Prote¢do Civil;

g). O Comandante da Esquadra de Pombal da PSP;

h). O Comandante do Destacamento Territorial de Pombal da Guarda Nacional Republicana;

i). O Comandante dos Bombeiros Voluntdrios de Pombal,

l). Dois representantes das Instituicoes Particulares de Solidariedade Social eleitos em
Conselho Local de Ag¢do Social pelas Instituicoes Particulares de Solidariedade Social do
concelho;

m). Um representante local da Dire¢do Geral de Reinserc¢do Social,

n). O Presidente da Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens em Risco de Pombal;



0). Um representante local da Administragdo Regional de Savide do Centro — Centro de
Respostas Integradas,
p). Um representante da Associagdo Comercial e de Servigos de Pombal;
q). Um representante da Associagdo de Industriais do concelho de Pombal;
r). Um representante da Cooperativa Agricola de Pombal,
s). Um representante da Unido Geral de Trabalhadores (UGT) - Leiria,
t). Um representante da Unido dos Sindicatos do Distrito de Leiria (Confederagcdo Geral dos
Trabalhadores Portugueses - CGTP);
). Quatro cidaddos de reconhecida idoneidade designados pela Assembleia Municipal,
v). Um representante da APEPI - Associagdo de Pais e Educadores para a Infancia (Casa de
Abrigo para Mulheres Vitimas de Violéncia),
z). Um representante do Centro de Sauide de Pombal,
aa). Um representante local do Centro Hospitalar de Leiria E.P.E. (CHL),
bb). Um representante do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, responsavel pelo Posto de
Suporte Imediato de Vida de Pombal e
cc). O Comandante do Porto da Figueira da Foz.
2. Os membros do Conselho designados por entidades externas ao Mumicipio podem ser
substituidos, a todo o tempo, pelas entidades que os designaram.
3. O mandato dos membros do Conselho cessa com o fim do mandato da Assembleia
Municipal que os designou, devendo, porém, manter-se em fung¢des até a sua recondu¢do ou a
designag¢do dos membros que os substituam.

Artigo 5.°
(Mesa)

1. O Conselho é presidido pelo Presidente da Camara Municipal.

2. O Presidente é coadjuvado no exercicio das suas fungdes por um secretdrio, designado de
entre os restantes membros do Conselho.

3. Compete ao Presidente convocar as reunioes do Conselho, fixar a respetiva ordem de
trabalhos ouvidos os restantes membros da mesa, abrir e encerrar as reunioes e dirigir os trabalhos.

4. Ao secretdrio compele conferir as presengas nas reunioes, verificar o quorum, organizar as
inscrigdes para uso da palavra, lavrar as atas e assegurar o expediente.

3. O Presidente da Camara Municipal, nas suas faltas ou impedimentos, é substituido por um
dos membros do Conselho por si designado.

CAPITULO 1T
Funcionamento
Artigo 6.°
(Periodicidade das reunioes)
O Conselho revine ordinariamente uma vez por trimestre.
Artigo 7.°
(Convocagdo das reunioes)

As reunides sdo convocadas pelo Presidente, com a antecedéncia minima de quinze dias,

constando da respetiva convocatoria o dia, hora e local em que a mesma terd lugar.
Artigo 8.°
(Reunides extraordindrias)

1. As reunioes extraordindrias terdo lugar mediante convocagdo escrita do Presidente, por sua
iniciativa ou a requerimento de pelo menos um ter¢o dos membros do Conselho, indicando o assunto
que desejam ver tratado.

2. As reunides extraordindrias poderdo ainda ser convocadas a requerimento da Assembleia
Municipal ou da Camara Municipal.

3. A convocatdria da reunido deve ser feita para um dos quinze dias subsequentes a apresentagdo
do requerimento, salvaguardando uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas relativamente a
data da reunidio extraordindria.



4. Da convocatoria devem constar, de forma expressa e especificada, os assuntos a tratar na
reunido.

Artigo 9. 0
(Ordem do dia)

1. Cada reunido terd uma Ordem do Dia estabelecida pelo Presidente, bem como um periodo de
«Antes da Ordem do Diay.

2. O periodo de «Antes da Ordem do Diay, que ndo poderd exceder sessenta minutos,
destina-se a discussdo e andlise de quaisquer assuntos ndo incluidos na ordem do dia.

3. O Presidente deve incluir na ordem do dia os assuntos que para esse fim lhe forem
indicados por qualquer membro do Conselho, desde que se incluam na respetiva competéncia e o
pedido seja apresentado por escrito com a antecedéncia minima de cinco dias sobre a data da
convocagdo da reunido.

4. A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros do Conselho com a antecedéncia de, pelo
menos, quarenta e oito horas sobre a data da reunido.

Artigo 10.°
(Ouorum)

1. O Conselho funciona com a presenga da maioria dos seus membros.

2. Decorridos trinta minutos sobre a hora designada para a redlizagdo da reunido sem que haja o
quorum referido no mimero anterior, o Conselho dara inicio aos trabalhos, desde que esteja presente um
terco dos seus membros.

Artigo 11.°
(Direitos dos membros)

1. Todos os membros do Conselho tém direito a participar nas respetivas reunioes, a usar da
palavra, a apresentar propostas sobre as matérias em debate e a participar na elaboragdo dos
pareceres a que se alude no artigo 3.°.

2. A palavra sera concedida aos membros do Conselho por ordem de inscri¢do, ndo
podendo cada intervengdo exceder quinze minutos.

Artigo 12.°
(Deliberagoes)

As deliberagdes do Conselho sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes na

reunido.

CAPITULO IV
Pareceres
Artigo 13.°
(Elaboragdo dos pareceres)
1. Os pareceres sdo elaborados por um membro do Conselho, designado pelo Presidente.
2. Sempre que a matéria em causa o justifique, poderdo ser constituidos grupos de trabalho,
que terdio por objetivo a apresentagdo de um projeto de parecer.
3. Os restantes membros do Conselho podem participar na elaborag¢do do parecer,
designadamente através da remessa de estudos, propostas e sugestoes.
Artigo 14. o
(Aprovagdo de pareceres)
1. Os projetos de parecer sdo apresentados aos membros do Conselho com, pelo menos, oito
dias de antecedéncia da data agendada para o seu debate e aprovagdo.
2.. Os projetos de parecer sdo votados, considerando-se aprovados quando revinam o voto favoravel
da maioria dos membros presentes na reunido.
3. Os membros que tenham voto de vencido, poderdo requerer que a respetiva
declaragdo de voto conste do texto do parecer.
Artigo 15.°
(Periodicidade dos pareceres)
1. Os pareceres emitidos pelo Conselho tém periodicidade anual.
2. Os pareceres depois de aprovados pelo Conselho sdo enviados aos orgdos Assembleia
M
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unicipal e Camara Municipal, para apreciagdo, e ainda as autoridades de seguranga com competéncia
no territorio do Mumicipio, para conhecimerito.

CAPITULOV
Atas
Artigo 16.°
(Atas das reunioes)

1. De cada reunido serd lavrada ata, na qual se registard o que de essencial se tiver passado,
nomeadamente as faltas verificadas, os assuntos apreciados, os pareceres emitidos, o resultado das
votagoes e as declaracoes de voto.

2. As atas sdo colocadas a aprovagdo dos membros no final da respetiva reunido, ou no
inicio da seguinte.

3. As atas serdo elaboradas sob a responsabilidade do secretdrio, que, apos a sua aprovagdo, as
assinara conjuntamente com o Presidente.

4. Qualquer membro ausente na reunido em que se proceda a aprovagdo de uma ata, da qual
conste ou se omita tomada de posi¢do sua, pode, posteriormente, proceder a jungdo a mesma de uma
declaragdo sobre o assunto.

CAPITULO VI
Artigo 17
(Instalagdo)

Compete ao Presidente da Cdmara Municipal, nos termos da lei, assegurar a instalagdo do
Conselho, nomeadamente estabelecendo contacto com os cidaddos de reconhecida idoneidade
designados para o integrar e solicitar a todas as entidades referidas no artigo 4.° a indicagdo dos
respelivos representanites.

Artigo 18.°
(Posse)
Os membros do Conselho tomam posse perante a Assembleia Municipal.
Artigo 19.°
(Apoio logistico)

Compete a Camara Municipal, nos termos da lei, dar o apoio logistico necessdrio ao
Sfuncionamento do Conselho.

Artigo 20.°
(Primeira reunido)

1. A primeira reunido do Conselho destina-se a analisar e emitir parecer sobre o Regulamento
Proviscrio.

2. O parecer emitido pelo Conselho nos termos do niimero anterior é enviado a Assembleia
Municipal para aprovagdo definitiva do Regulamento.

Artigo 21.°
(Contagem de prazos)
Os prazos a que se reporta o presente Regulamento contam-se em dias tteis.
Artigo 22.°
(Casos omissos)

As dividas que surjam na interpretagdo do Regulamento, ou os casos omissos, serdo dirimidos por
deliberagdo da Assembleia Municipal.

Artigo 23°
(Entrada em vigor)

O Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovagdo definitiva por parte da
Assembleia Municipal.”

O Senhor Presidente da Assembleia deu a palavra ao Senhor Presidente da Camara para

apresentagdo deste ponto, tendo este feito a intervengdo que se segue:



“So deixar aqui uma nota aos Srs. Deputados: esta é porventura a regulamenta¢do mais
atipica que nos temos na relagdo entre a Cdmara e a Assembleia Municipal, porque
tradicionalmente quem propde os termos das redagoes dos regulamentos é a Cdmara, e a
Assembleia aprova; neste caso, a Lei estabelece essa obriga¢do a Assembleia Municipal. E
eu, verificando esta circunstdncia, entendi que seria bastante mais facil trabalharmos numa
base documental, que depois de devidamente apreciada pela Cdmara — pela Camara, neste
caso por mim, enquanto responsavel das matérias de seguranga, uma vez que nem tem que ir
a Reunido de Camara — fosse depois apresentada aos lideres das respetivas Bancadas, para
que fosse um documento que, na sua génese, resulta da Assembleia Municipal, e ndo da
Camara Municipal.

Nessa reunido foram sugeridas vdrias correg¢oes, nomeadamente o numero de Presidentes de
Junta de Freguesia que devem fazer parte do conselho, o nimero de IPSS’s e a forma como
seriam eleitas para integrarem também o conselho — no fundo, alguns detalhes, como por
exemplo também o quorum de funcionamento que estava aqui previsto. E portanto, acho que
se chegou aqui a um documento, que é uma base de trabalho, que agora serd remetido a
todos os organismos que vdo ser envolvidos, que vdo dar o seu parecer, e depois vai ter que
voltar a Assembleia Municipal para ser definitivamente aprovado, ouvindo-se a
concorddncia da parte das vdrias instituigoes.

Nos vamos fazer esta remessa documental para as diversas entidades, e eu adianto-vos ja
que vou usar um mecanismo, que é dar quinze dias para se manifestarem em sentido
contrario; nada dizendo, significa que estdo de acordo, e portanto, ndo vamos ficar aqui a
espera de juntar trinta, ou vinte e cinco, ou ld quantos sdo o numero de membros, para
podermos ter aqui a conclusdo. E portanto, vamos dar aqui um prazo generoso para se
poder apreciar, de maneira a que, em abril, consigamos voltar a Assembleia com o
documento, e a partir dessa data constituir formalmente o Conselho Municipal de Seguranga
do nosso Concelho de Pombal.”

Colocado este ponto a votacio, foi o mesmo aprovado por unanimidade.

Mais foi deliberado, por unanimidade, aprovar esta deliberacio por minuta, para
efeitos de imediata execucao.



