
1-000018/DGDRH/16 INF 08-02-2016

Município de Pombal nÃp CÂMARA MUNICIDAL DE pi
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Sendo que a Revisão do Mapa de Pessoal acontece, por norma, uma vez por ano coinci 08-02-2016

com o levantamento de necessidades de recursos humanos; Vereadora

Sendo que no momento do levantamento de necessidades de recursos humanos, os técnicos

chefias e coordenadores são sensibilizados para o planeamento de recursos humanos numa ótica

de longo prazo;

Sendo que, por vezes o longo do ano, por diversos constrangimentos, se identificam novas -necessidades; Esto sshlosh AA <a
Concordo com a informação, em que se propõe a abertura de mais dois novos lugares no mapa de

pessoal pelos motivos apresentados. (Catarina Silva - Dra)

À consideração superior,

Assunto: 1.o Alteração ao Mapa de Pessoal para o Ano 2016 - Artigos 28.o, 29.o e 30.o da Lei

Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada em anexo à Lei n.o 35/2014, de 20 de junho e

Artigo 3.o do Decreto-Lei n.o 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual redação

Considerando que:

mbro de 2015 aquando da preparação do Mapa de1 - Por ocasião do levantamento de necessidades efetuado em

Pessoal de 2016, foi fundamentada, pela Divisão de Águas, Saneamento e Ambiente, na pessoa do respetivo Chefe da

Divisão - Sr. Eng.o Joaquim Costa, a necessidade de recrutamento de 4 Assistentes Operacionais - área de Operador de

Estações Elevatórias, Tratamento ou Depuradoras, para desempenharem funções em articulação com o Técnico Superior—

área de Eletromecânica, que iniciou funções em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado em dezembro

de 2015, o qual supervisiona todos os equipamentos em funcionamento nas ETAS e/ou nas ETAR's do nosso Concelho.

Seria

2 - Volvidos 4 meses, se verificou que para uma melhor operacionalização dosserviços'freferivel o recrutamento de 2
Assistentes Operacionais — área de Operador de Estações Elevatórias, Tratamento ou Depuradoras e de 2 Assistentes

Técnicos — área de Manutenção de Equipamentos / Eletromecânica. Esta alteração deve-se essencialmente ao facto do

nosso Município ter em funcionamento várias infraestruturas (ETAS e ETAR's), as quais carecem obrigatoriamente de

controlo e manutenção, para evitar anomalias ou futuros problemas de funcionamento, o que a acontecer poderia trazer

bastantes problemas à população do nosso Concelho.

3 - Tendo em consideração, que o Gabinete de Cultura e Turismo, entretanto, também manifestou a necessidade de

criação de 1 posto de trabalho de Técnico Superior para proceder ao aprofundamento / melhoria das atividades levadas a

cabo na Biblioteca Municipal.

Propõe-se que o Executivo Municipal delibere no sentido de aprzvar a presente alteração do Mapa de Pessoal desta
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Município de Pombal

Divisão de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Câmara Municipal, de acordo com o que antecede e com o mapa anexo à presente informação e que nela se dá por

integralmente reproduzida.

O Chefe da Divisão de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos

(por delegação de competências)

(Miguel Ribeirinho - dr.)
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