MUNICIPIO DE POMBAL

Vereagdo

DESPACHO

N° 27/DPC/2025

Considerando:

i. A delegacao de competéncias da Camara Municipal no Presidente da Cadmara, ante sua Proposta n.°
7/PROP/2025, de 3 de novembro de 2025, efetivada por deliberagdo deste Orgao Executivo, ocorrida
em reunido de 5 de novembro de 2025, em conformidade com a previsao legal inscrita no n.° 1 do
artigo 34.° do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado em anexo a Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, na atual redacio;

ii. A distribuicdo de pelouros / dominios no Presidente da Camara e nos Vereadores em exercicio de
funcbes em regime de tempo inteiro, operada por seu Despacho n.° 18/DPC/2025, de 5 de novembro
de 2025, em linha com o disposto no n.° 4 artigo 58.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na atual
redacéo, por meio do qual me foram distribuidas as funcdes associadas aos pelouros / dominios (i)
Aguas e Saneamento Basico; (ii) Ambiente e Energia; (iii) Mobilidade, Transportes e Acessibilidade;
(ivV) Setor Empresarial Local; (v) Transito e Toponimia; (vi) Transi¢do Digital, Modernizacao e
Sistemas Inteligentes; e (vii) Patriménio Municipal.

iii. A delegacdo e subdelegacdo de competéncias do Presidente da Camara nos Vereadores e no Diretor
Municipal de Gestao Integrada, ao abrigo do disposto nos artigos 36.° e 38.°, ambos, do RJAL, atentos
os termos, nomeadamente, dos artigos 44.° a 47.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na redacio atual, efetuada por seus Despachos
5 de novembro, com producio de efeitos a mesma data;

Considerando, igualmente, em concreto:

iv. O Despacho n.° 21/DPC/2025, datado de 5 de novembro de 2025, por forca do qual me delegou e
subdelegou conjunto de competéncias com faculdade de subdelegacio;

v. O disposto no artigo 38.° do RJAL, em matéria de delegacdo de competéncias nos dirigentes;

vi. As competéncias do pessoal dirigente inscritas no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na
redacdo atual, que procede a adaptacdo a administracdo local do Estatuto do Pessoal Dirigente (EPD),
aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na atual redacio, bem assim, a previsao, inserta no n.°
1 do artigo 16.° da mesma Lei, de que os titulares dos cargos de direcao exercem, tamhbhém, as
competéncias que neles forem delegadas ou subdelegadas nos termos da Lei;

vii. Amencao expressa, non.° 4 do artigo 16.° daquela Lei n.° 49/2012, de que a delegacao e subdelegacao
de competéncias constituem instrumentos privilegiados de gestdo, enquanto meios que propiciam,
entre o mais, reducdo de circuitos de decisdo e gestdo mais célere;

Considerando, ainda:
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viii. As competéncias que se encontram prescritas nos artigos 18.° e 32.°, ambos, do Regulamento de
Organizacao dos Servigos Municipais deste Municipio (ROSM), publicado no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 136, de 14 de julho de 2023, relativamente ao titular de cargo de direcao superior de 1.°
grau, Diretor Municipal, e a Dire¢do Municipal de Gestao Integrada (DMGI);

Subdelego, no Diretor Municipal de Gestdo Integrada, Agostinho Anténio Gongalves Lopes, com a
faculdade de subdelegagdo nos titulares de cargos de direcdo de nivel e grau inferior, ao abrigo das
disposigbes previstas, designadamente, no n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, e no
artigo 38.° do RJAL, as seguintes competéncias que me foram delegadas, por meio do referido Despacho
n.° 21/DPC/2025, do Presidente da Camara, para:

a) Praticar os atos necessarios a administragao corrente do patriménio do municipio e a sua conservagao;

b) Proceder aos registos prediais do patrimdnio imobilidrio do municipio, bem como a registos de
qualquer natureza;

¢) No quadro do dossiers/processos relativos a fun¢ao toponimia, bem assim relativamente ao Gabinete
de Apoio ao Investidor e ao Desenvolvimento Econémico, ao Gabinete de Apoio a Inovagao e
Empreendedorismo, bem assim aos servicos da Divisio de Mobilidade e Transito, nesta até a
nomeacao de dirigente, as seguintes competéncias:

i. Aprovar e alterar o mapa de férias relativo ao pessoal em servico, bem assim as restantes
decisbes relativas a férias, sem prejuizo do regular funcionamento do servico e da salvaguarda
do interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii. Autorizar termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a essa formalidade;

iv. Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos;

v. Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justificacao administrativa;

vi. Autorizar a passagem de certiddes ou fotocdpias autenticadas aos interessados relativas a
processos ou documentos constantes de processos arquivados e que carecam de despacho ou
deliberacdo dos eleitos locais, cumprindo os pressupostos legais aplicaveis em matérias de
acesso a documentos administrativos e protecao de dados;

vii. Praticar outros atos e formalidades de carater instrumental necessarios ao exercicio da
competéncia deciséria do delegante ou subdelegante, designadamente, assinar
correspondéncia ou expediente necessario a mera e inerente instrugcdo dos processos, em linha
com o disposto no n.° 8 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril, e no n.° 3 do
artigo 16.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, ambos, na atual redac3o.

O presente Despacho produz efeitos a data da sua subscri¢cao, conforme n.° 1 do artigo 155.° do CPA.

Em cumprimento do preceituado no n.° 2 do artigo 47.° e artigo 159.°, ambos, do CPA, deve, o presente
Despacho, ser objeto de necessaria publicacio, nos termos ali consignados.

Municipio de Pombal, 5 de novembro de 2025
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A Vereadora,
No uso de competéncias delegadas e subdelegadas pelo Presidente da Camara,

Isabel Marto, Lic.
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