ATA N.2 5/1dri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAC DE UM (1) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (A TERMO CERTO) NA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE GESTAO DE TRAFEGO — PARA A DIVISAO DE URBANISMO,
PLANEAMENTO E REABILITACAO URBANA — PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO METODO FACULTATIVO OU COMPLEMENTAR — ENTREVISTA
PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA DE CLASSIFICACAD

Aos quinze dias do més de fevereiro de dois mil e dezassete, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu o Jari do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Silvia Cristina Silva Ferreira, Chefe da Divisio de
Urbanismo, Planeamento e Reabilitagio Urbana, Presidente do Jdri, Anténio Miguel Ferreira Ribeirinho, Chefe da
Divisdo de Gestdc e Desenvolvimento de Recursos Humanos, que substituird o Presidente do Jari nas suas faltas e
impedimentos e Nuno Elias Morgade Mota Ferreira Gomes, Chefe de Divisio de Transportes Urbanos e Gestdo de
Equipamentos, ambos como vogais efetivos, a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do método facultativo
ou complementar — Entrevista Profissional de Seleg&o (EPS), conforme o aviso de abertura — Aviso n.2 6938/2016, da 22
Série, n.2 105, do Didrio da Republica de 1 de junho, e elaborar a respetiva lista de classificagdo, conforme Artigo 33.2,

da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril.

Lista de Classificacdo na Entrevista Profissional de Selecio
(ordenada alfabeticamente)

Nome dos candidatos Classifica¢do obtida
Alexandra Marfa Geraldes Domingues 11,75 valores
Amalia Silva Rodrigues 9,67 valores
Antdnio Manuel Justo Domingues 11,33 valores
Carlos Emanuel Maroco Rodrigues 9,75 valores
Crestina Sim&es Bicho 10,17 valores
Henrigue Manuel Gongalves Ferreira 16,08 valores
Hugo Miguel Guerreiro Batista 10,33 valores
Jodo Pedro Santos Massano Matos 10,25 valores
Manuel Anténio Mendes Silva 9,58 valores
Maria Jodo Neves Rodrigues 10,25 valores
Ténia Sofia Dias Ventura 10,83 valores




MUNICIPIO DE POMBAL

Os candidatos a seguir identificados, ndo compareceram a Entrevista Profissional de Selegdo, o que equivale 3
desisténcia do procedimento: Ana Rita Marques Ferreira; Catia Raquel Nunes Morais; Daniela Marisa Figueiredo Silva;
Marisa Sofia Gongalves Pereira; Pedro Alexandre Silva Félix; Pedro Jorge Marques Lemos Cordeiro; Pedro Miguel Pereira

Faria; Raquel Adriana Madeira Bernardo e Silvia Manuela Fernandes Santos.

Em conformidade com o n.2 1, do artigo 33.2 e com o n.2 12, do artigo 18.2, ambos da Portaria n.2 83-A/2009, o jari
deliberou afixar a presente ata no &trio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia (http://www.cm-
pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2016/), para poder ser consultada, e elaborar, posteriormente, a
lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos, com indicagdo das classificaces obtidas nos métodos de selecdo
aplicados, efetuando, nessa altura, a audiéncia dos interessados, em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo

36.2 da Portaria n.2 83-A/2008, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril.

Ndo havendo mais nada a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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