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MUNICIPIO DE POMBAL <
ATA N.° 4/Jiiri ) ,@V -

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA

MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO

INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - AREA DE NUTRICAO -

PARA A DIVISAO DE EDUCACAO E ACAO SOCIAL - PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE

PESSOAL DESTE MUNICIPIO — REF.2 A

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAG DO 1.° METODO DE SELEGAO — PROVA ESCRITA DE
CONHECIMENTOS TEORICOS — LISTA DE CLASSIFICACAO

Aos trés dias do més de janeiro de dois mil e dezassete, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu o Juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Carla Alexandra Santos Louro, Nutricionista, da
URAP PL/Agrupamento de Centros de Saude (ACES) do Pinhal Litoral, Presidente do Jdri, Anténio Miguel
Ferreira Ribeirinho, Chefe da Divis30 de Gestiio e Desenvolvimento de Recursos Humanos, que substitui o
Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Dina Teresa Cruz Loureire, Técnica Superior, ambos
vogais efetivos, a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagéo do primeiro método de selegio — Prova
Escrita de Conhecimentos Teéricos (PECT), conforme o aviso de abertura — e elaborar a respetiva lista de
classificagéo, conforme Artigo 33.°, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.? 145-A/2011, de 6 de abril,

Lista de Classificacéio na Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos {ordenada alfabeticamente)

Nome do candidato Classificagdio obtida
Ana Cristina Silva Mendes 2,400 valores
Ana Inés Santos Bogalho 8,400 valores

Ana Rita Pic8o Fernandes

4,863 valores

Ana Salomé Jorge Patricio

6,625 valores

Catarina Filipa Guedes Monteiro

6,113 valores

Daniela Filipa Simbes Andrade

5,150 valores

Diana Ereira Sintra

11,138 valores

Diana Moreira Ferreira

7,875 valores

Filipa Alexandra Rebelo Domingues

11,725 valores

Francisca Pais Neto Cabeda

6,663 valores

Inés Rodrigues Vieira 12,500 valores
Isabe! Catarina Neves Rodrigues 8,475 valores
lone Gongalves Pinto 6,175 valores
Jessica Silva Pinheirg 5,463 valores
Joana Patricia Margues Antunes 8,300 valores
Juliana Silva Oliveira 14,339 valores

Lilia Graga Pinto

7,693 valores

Os candidatos a seguir identificados, ndo compareceram & Prova Escrita de Conhecimentos Teéricos: Ana
Carina Almeida Temperc Borralho; Ana Isabel Piedade Santana; Ana Patricia Vieira Pinto; Anténio Luis
Cordeiro Gomes; Catia Ferreira Coefho; Daniela Filipa Silva Marting; Jo&c Bemarde Cerdeira Correia; Juliana
Nébrega Pereira; Margarida Jodo Ribeiro Liz Marting; Marisa Juliana Leite Guimardes; Monica Daniela
Santos Fialho; Sara Silva Simdes Lopes; Vania Lisboa Francisco e Vitor Alexandre Brochado Guerra.
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Em conformidade com os artigos 31.% e 36.%, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril € com o n.* 2 do Artigo 100.% e art.? 122.°, ambos do
Novo Codigo do Procedimento Administrative aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro,
o Jir deliberou proceder & audiéncia dos candidatos que obtiveram nota inferior a 9,5 valores ha PECT,
através de envio de oficio registado e afixagio da presente ata no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e
no site da Autarquia (www.cm-pombal. ptirecursos-humanos/concursos-de-pessoal-2016/), para ai poder ser

consultada.

Caso algum dos candidatos que obtiveram nota inferior a 9,5 valores na PECT pretenda consultar o
processo, poderd fazé-lo enire as 9:00h e 12:30h de segunda a sexta-feira, na Divisdo de Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos, sita no Largo do Cardal em Pombal, junto ao Edificio dos Pagos do
Concelho, desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia prévia.

Nos termos do artigo 51.° da referida Portaria, os candidatos que pretendam apresentar reclamagéo deverso
fazé-lo, obrigatoriamente, em formulério proprio para o Exercicio do Direito de Participagdo, encontrando-se o
mesmo disponivel na pagina eletrénica da Camara Municipal de Pombal em www.cm-pombal. pt/recursos-

humanos/concurgos-de-pessoal-2016/.

O Jari delibercu que os candidatos aprovados deverdo ser oportunamente nofificados, através de oficio
registado, para a realizagdo do 2.° método de selegho — Avaliagho Psicologica (AP).

Por fim, o Jari deliberou afixar a presemte ata, no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da
Autarquia (www.cim-pombal.ptrecursos-humanos/concursos-de-pessoal-2016/), para poder ser consultada.

N3o havendo mais nada a tratar o Presidente do JOri deu por encemrada a reunido, da qual sé lavrou a
presente ata, que vai ser assinada por todos 0s membros do Juri.

O Presidente do Juri

Gl Ohnadic St toano

(Carla Alexandra Santos Louro)
O 1.° Vogal Efetivo
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{AntonidMiguel Ferreira Ribeirinho)
O 2.° Vogal Efetivo

T Dwve LouasieD

(Dina Teresa Cruz Loureiro)




