MUN]CP DE POMBAL

ATA N.° 4/Juri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAOQ DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE AUXILIAR
DE ACAO EDUCATIVA, PARA A DIVISAO DE EDUCACAO E ACAO SOCIAL/SECCAO DE EDUCACAC -
PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO - REF.*G

ATA DA REUNIAO DO JURI- APLICACAO DO 1.° METODO DE SELECAQ — PROVA
ESCRITA DE CONHECIMENTOS TEORICOS/ AVALIACAO CURRICULAR - LISTA DE
CLASSIFICACAO

Aos dois dias do més de agosto de deis mil & dezasseis, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu
o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Paula Cristina Pereira
Cardoso, Técnica Superior, Presidente do Juri, Filomena Ferreira Pereira, Assistente Técnica, que
substituird o Presidente do Jari nas suas faltas e impedimentos e Nathalie Fajardo, Assistente
Operacional, ambas como vogais efetivos a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagéo do
primeirc método de sele¢so — Prova Escrita de Conhecimentos Teéricos (PECT) efou Avaliagio
Curricular {AC), conforme o aviso de abertura — e elaborar a respetiva lista de classificagéo,
conforme Artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Lista de Classificagéo ha Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos {ordenada alfabeticamente}

Nome do candidato Classifica¢dc obtida

Alvaro José Pimenta Quinteiro _ 10,83 valores
Ana Catarina Albarran Morais Dias 9,92 valores
Ana Clara Cliveira Sousa 14,52 valores
Ana Cristina Ferreira Calado 6,62 valores
Ana Lidia Oliveira Manso 13,39 valores
Ana Margarida Nicolau Rodrigues Baia 2,72 valores
Ana Margarida Nogueira Correia Afonso Duarte Botha 9,62 valores
Ana Maria Ferreira Jeronimo 8,96 valores
Ana Paula Silva Rodrigues 1,55 valores
Ana Rita Lopes Ramos 13,84 valores
Ana Sofia Marques Carreira 14,82 valores
Andreia Patricia Gongalves Mota Lopes 8,64 valores
Andreia Sofia Jorge Gongalves 0 valores
Bruna Alexandra Dias Silva 9,62 valores
Candida Isabel Andrade Alves 6,39 valores
Carina Alexandra Ferreira Rodrigues 12,29 valores
Carina Sofia Mendes Silva 10,82 valores
Carla Alexandra Bai#o Pinto 8,39 valores
Carla Sofia Fernandes Simbes 4,64 valores
Carla Sofia Pereira Mendes 8,74 valores
Carla Susana Alves Ferreira 16,09 valores
Célia Cristina Santos Ferreira 6,04 valores
Célia Maria Pedrosa Marques 8,268 valores
Célia Maria Santos Moreira 8,51 valores
Daniel Cordeiro Duque 6,17 valores
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Qf// Nome do candidato Classificagfio obtida
Dulcina Maria Sebastific Rodrigues 5,81 valores
Elisabete Neves Gracio 11,89 valores
Elsa Cristiana Bernardino Rodrigues 8,39 valores
Filipa Gomes Santos 6,66 valores
Helena Catarina Pereira Fernandes 12,42 valores
Helena Isabel Gongalves Morgado 9,82 valores
Helena Maria Simdes Leitao 8,29 valores
Isabel Cristina Silva Marques 7,99 valores
Isabel Maria Santos Rodrigues 8,17 valores
Isaura Maria Vaz Monteiro Santos 5,19 valores
Jeilin Damasceno Santos 9,24 valores
Joana Cristina Neves Gongalves Silva 14,49 valores
Jorge Filipe Monteiro Cristévéo 8,74 valores
Leticia Alexandra Fonseca Marques 7,34 valores
Luis Nuno Santos Gongalves 7,67 valores
Luisa Jesus Areia 12,51 valores
Lurdes Gaspar Neves 4 86 valores
Luzimar Silva Santos Gomes 11,44 valores
Maria Celeste Moreira Gongalves 5,95 valores
Maria Edite Lopes 5,83 valores
Maria Fatima Ferreira Gongalves 12,54 valores
Maria Fatima Lopes Gil 1,98 valores
Maria Fernanda Oliveira Lopes Fernandes 6,56 valores
Maria Gabriela Gongalves Moreira 8,31 valores
Maria Gloria Silva Martins 4,63 valores
Maria Isabel Monteirc Cintra 14,07 valores
Maria Julia Gomes Mota Branco 8,74 valores
Maria Leonor Gaspar Couto 0,55 valores

Maria Odete Simbes Saraiva

12 64 valores

Marllia Flor Nogueira Cruz

12,99 valores

Melanie Mendes Neves 3,58 valores
Pombalina Maria Gongalves Santos 5,94 valores
Rafaela Mesquita Mateus 5,35 valores
Sandra Augusto Henrigues 5,38 valores

Sandra Cristina Freire Neves

12,40 valores

Sandra Isabel Silva Santos

10,46 valores

Sara Daniela Silva Santos 15,32 valores
Sara Sofia Femandes Santos 6,94 valores
Sérgio Manuel Ferreira Roxo 4,44 valores
Silvana Fernandes Santos 3,66 valores
Silvia Maria Carvatho Domingues Jorge 9,64 valores
Silvia Santos Salgado 5,42 valores
Sdnia Isabel Santos Mendes Lopes 3,88 valores
Sénia Maria Cadete Mendes Abreu 7.37 valores
Soraia Sofia Monteiro Santos 6,36 valores
Tania Catarina Henriques Neves 12,40 valores
Zélia Flora Fernandes Garcia Gaspar 6,39 valores

Os candidatos a seguir identificados, n&o compareceram a Prova Escrita de Conhecimentos
Tedricos: Alda Maria Fernandes Silva; Ana Paftricia Neves Vale; Ana Rosa Nunes Sousa; Ana
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Sofia Cordeiro Silva; Andreia Rodrigues Ferreira; Andreia Sofia Pereira Neves; Anténic Santos
Silveiro; Beatriz Cancelinha Gongalves; Carla Sofia Conceigdo Silva Nunes; Cecllia Ferreira
Carrasqueira; Célia Maria Simfes Godinho; Claudia Manuela Ferreira Susana; Claudia Patricia
Mendes Silva; Claudia Sofia Pereira Carvalho; Daniela Catarina Oliveira Luls; Daniela Cristina
Lopes Francisco Mendes; Daniela Patricia Valentim Silva; Fidélia Neves Gomes; José Eduardo
Marmelo Guerra; Laurinda Conceico Fonseca Vieira; Leonor Gaspar Domingues;, Magda Sofia
Ribeiro Dias; Maria Jodo Henriques Rodrigues; Maria Olinda Mendes Gaspar Monteiro; Marta
Alexandra Marques Mendes; Nadia Sofia Silva Tomas; Patricia Milene Cordeire Silva; Raquel
Femmanda Batista Pinto; Raquel Gongalves Neves; Sandra Antunes Marques; Sandra Paula
Martins Robalo; Sandra Raquel Gaspar Gomes; Sllvia Maria Antunes Gaspar Norte; S6nia Noélia
Silva Pinto e Viviane Pereira Almeida Pinheiro.

Lista de Classificagclio da Avallacdo Curricular da candidata abrangida pelo n.® 2 do artiqo
36.° Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lel n.° 35/2014, de
20 de junho {LTFP) {ordenada alfabeticamente)

Nota obtida em cada um dos

- Classificagdo
Nome fatores da Avaliagiio Curricular Fln:Eac
HA FP EP AD Obtida na A.C.
Silvia Sousa Rodrigues 18 8 12 | 16,44 | 13,29 valores

AC=[HA +(FP)+ (EPx 2) +(AD)]/ 5

Em conformidade com os artigos 31.° ¢ 36.°, da Portaria n.® 83-A72009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril e com o n.® 2 do Artigo 100.° e art.® 122.°,
ambos do Novo Cédigo do Procedimento Administrativo aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.°
412015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos que obtiveram nota
inferior a 9,5 valores na PECT, através de envio de oficio registado e afixagéio da presente ata no
atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia (www.cm-pombal.pt/recursos-
humanos/concursos-de-pessoal-2016/), para ai poder ser consultada,

Caso algum dos candidatos gue obtiveram nota inferior a 8,5 valores na PECT pretenda consuitar
o processo, podera fazé-lo entre as 9:00h e 12:30h de segunda a sexta-feira, na Divis&o de
Gestao e Desenvolvimento de Recursos Humanos, sita no Largo do Cardal em Pombal, junto ao
Edificio dos Pagos do Concelho, desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia prévia.

Nos termos do artigo 51.° da referida Portaria, os candidatos que pretendam apresentar
reclamacao deverdo fazé-lo, obrigatoriamente, em formulario préprio para o Exercicio do Direito de
Participacdo, encontrando-se 0 mesmo disponivel na pagina eletrénica da Camara Municipal de
Pombal em www.cm-pombal.pt/recursgos-humanos/concursos-de-pessoal-2016/.

O Juri deliberou que os candidatos aprovados deverdo ser oportunamente notificados, atraves de
oficio registado, para a realizag&o do 2.° método de selegao — Avaliacdo Psicologica (AP).
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Q Juri deliberou, igualmente, que a candidata aprovada na avaliagio curricular (candidata
abrangida pelo n.° 2, do artigo 36.°, da LTFP) também devera ser oportunamente notificada,
através de oficio registado, para a realizago do 2.° método de selegéo — Entrevista de Avaliagéo
de Competéncias (EAC).

Por fim, o Jiri deliberou afixar a presente ata, no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site
da Autarquia (www.cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2018/), para poder ser

consultada.
Nao havendo mais nada a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se
lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos 0s membros do Jiri.

O Presidente do Jari

PA«ULA. Caddo G

(Paula Cristina Pereira Cardose)
0 1.* Vogal Efetivo

fbore

(Filomena Ferreira Pereira)
0 2.° Vogal Efetivo

/\hw \ c.( = Cﬁ}jﬁg&k}_
(Nathalie Fajardo)




