ATA N.° 4/Jari

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAQ DE 4 (QUATRO) POSTOS DE TRABALHO
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE
CANALIZADOR, PARA A DIVISAQ DE AGUAS, SANEAMENTO E AMBIENTE - PREVISTOS E NAO
OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO - REF.*C

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 1.° METODO DE SELECAO - PROVA
PRATICA DE CONHECIMENTOS - LISTA DE CLASSIFICACAO

Aos vinte e sete dias do mé&s de julho de dois mil e dezasseis, no Edificio dos Pagos do Concelho
reuniu o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Arlindo Martinho
Piedade, Encarregado Operacional, Presidente do Juri, Luis Anténio Ferreira, Técnico Superior,
que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Maria Cristina Jesus Silva
Maia, Assistente Técnica, ambos como vogais efetivos, a fim de deliberarem sobre o resultado da
aplicac8o do primeiro método de selegéo — Prova Pratica de Conhecimentos (PPC), conforme o
aviso de aberfura — e elaborar a respetiva lista de classificacdo, conforme Artigo 33.°, da Portaria
n.c 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.

Lista de Classificacéio na Prova Pratica de Conhecimentos (ordenada alfabeticamente)

Nome do candidato Classificaciio obtida
| Agostinho Jorge Nogueira 14,59 valores
Daniel Jesus Gameiro Santos 13,73 valores
Illdic José Silva Vieira 15,05 valores
Jodo Carlos Vilela Jesus 1,95 valores
Paulo Joaguim 12,59 valores
Paulo Manuel Dugue Murgeiro 14,59 valores
Pedro Manuel Lopes Pereira Correia 15,05 valores
Rui Jorge Caldeira Alves 13,73 valores

Os candidatos a seguir identificados, nac compareceram a Prova Pratica de Conhecimentos:
Antdnio Manuel Canelas Batista, Diogo Manuel Gongalves Bernardo, Jorge Mendes Matias, José
Eduardo Marmelo Guerra, Leonel Gomes Silva, Paulo Jorge Carvalho Martins ¢ Raul Gaspar
Roxo.

Em conformidade com os artigos 31.° e 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
€ republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de & de abril e com o n.® 2 do Artigo 100.° e art.® 122.°,
ambos do Novo Cédigo do Procedimento Administrativo aprovade em anexo ao Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder 2 audiéncia do candidato que obteve nota
inferior a 9,5 v'ralores, através de envio de oficio registado e afixacio da presente ata no atrio do
Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia (hitp//www.cm-pombal.pt/recursos-

humanos/), para al poder ser consultada.




MUNICIPIO DE POMBAL

Caso o candidato que obteve nota inferior a 9,5 valores pretenda consultar o processo, podera
fazé-lo entre as 9:00h e 12:30h de segunda a sexta-feira, na Divisdo de Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos, sita no Largo do Cardal em Pombal, junto ao Edificio
dos Pagos do Concelho, desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia prévia.

Nos termos do artigo 51.¢ da referida Portaria, os candidatos que pretendam apresentar
reclamacao deverdo fazé-lo, obrigatoriamente, em formulario préprio para o Exercicio do Direito de
Participagéio, encontrando-se 0 mesmo disponivel na pagina eletronica da Camara Municipal de
Pombal em hitp://www.cm-pombal. ptirecursos-humanos/.

Q Juri deliberou que os candidatos aprovados deverdo ser oportunamente nofificados, através de
oficio registado, para a realizag&o do 2.” método de selegéo — Avaliagdo Psicologica (AP).

Por fim, o Juri deliberou afixar a presente ata, no atrio do Edificic dos Pagos do Concelho e no site
da Autarquia (http;//www.cm-pombal. pt/recurses-humanos/), para poder ser consultada.

Nac havendo mais nada a tratar o Presidente do Jari deu por encerrada a reunido, da qual se
lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do J(ri

ey o 0

{Arlindo Martinho Piedade)
O 1.2 Vogal Efetivo

L Urnne

{Luis Antdnic Ferreira)
O 2.° Vogal Efetivo

a

WAVA S

(Maria Cristina Jesus Silva Maia)




