HES

Municipio de Pombal

AVISO

CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO (A
TERMO CERTO)

(M/F)

Para os efeitos conjugados do n.° 2, do artigo 33.°, da Lei Geral do Trabalhc em Fungdes Publiicas,
aprovada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), com a alinea a), do n.° 1, do artigo 19.°, da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se pliblico que se encontra aberto, até dia 16 de junho de 2016, procedimento concursal
comum para ocupagio de 1 (um) posto de trabalho, previsto e ndio ocupado, no Mapa de Pessoal, deste
Municipio, para a carreira/categoria de Técnico Superior — drea de Gestfio de Trifego, para a Divis#o de
Urbanismo, Planeamento e Reabilitagio Urbana, na modalidade de contrato de trabalhc em fungies
publicas por tempo determinado (a termo certo), nos termos da alinea h), do art.® 57.°, da LTFP, conforme
aviso n.® 6938/2016, publicado no Diario da Repablica, 2.* série, n.° 103, de 1 de junho de 2016, € na
bolsa de emprego piblico (www.bep.gov.pt).

A apresentagiio das candidaturas deve ser efetuada em suporte de papel, através do preenchimento de
formulério tipe, de utilizagio obrigatdria, podendo ser obtido no Férum Municipe (4rea de atendimento,
situada no Edificio dos Pagos do Concelho), ou na pagina eletrénica deste Municipio em http://www.cm-
pombal.pt, a entregar pessoalmente ou a remeter por correio registado, com aviso de recegio, dirigido ao
Presidente da Cimara Municipal de Pombal, Largo do Cardal — 3100-440 Pombal, até ao termo do prazo
de candidatura.
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