AVISO

CONTRATOS DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
(M/F)

Para os efeitos conjugados do n.° 2, do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com a alinea a), do n.° 1, do artigo 19.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-
se publico que se encontram abertos procedimentos concursais comuns para ocupagdo de 3 (trés) postos
de trabalho, previstos ¢ ndo ocupados, no Mapa de Pessoal, deste Municipio, para a carreira/categoria de
Assistente Técnico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado,
em varias dreas de trabalho, de acordo com as referéncias abaixo indicadas, pelo prazo de dez (10) dias
tteis, conforme aviso n.® 5582/2016, publicado no Diario da Republica, 2.% série, n.® 83, de 29 de abril de
2016, e na bolsa de emprego publico (www.bep.gov.pt):

Ref." A: 1 (um) posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico — area de Museus, para
o Gabinete de Cultura e Turismo; e,

Ref." B: 2 (dois) postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico — drea de Manutengéio
de Equipamentos / Eletromecanica, para a Divisdo de Aguas, Saneamento e Ambiente.

A apresentagdo das candidaturas deve ser efetuada em suporte de papel, através do preenchimento de
formulério tipo, de utilizagdo obrigatdria, podendo ser obtido no Férum Municipe (drea de atendimento,
situada no Edificio dos Pagos do Concelho), ou na pagina eletrénica deste Municipio em http://www.cm-
pombal.pt, a entregar pessoalmente ou a remeter por correio registado, com aviso de rececéo, dirigido ao
Presidente da Cadmara Municipal de Pombal, Largo do Cardal — 3100-440 Pombal, até ao termo do prazo
de candidatura,

Municipio de Pombal, 29 de abril de 2016

O Presidente d@dCamara,

(Diofo Mafeus — Dr.)




