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Ponto 12.0 - Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03
de Setembro - Confirmacio de despachos
do Presidente da Cimara,

Fol presente a reunido a proposta do Senhor Presidente que a scguir se transcreve:
“"PROPOSTA )
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro - Entrada em vigor a 08.09.2009
Considerando que:
1.0 Decreto-Lei n.? 209/2009, de 3 de Setembro, entrou em vigor a (08.09.2009;
2. O mesmo procede & adaptacdo a administra¢do autdrquica do disposto na Lei n.° 12-
A72008, de 27 de Fevereiro, alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, bem
assim, a adaptagdo do Decrelo-Lei n.° 200/2006, de 25 de Outubro, na parie referente d
racionalizagdo de efectivos,
3.0 drtigo 2.5 n.° 2, deste diploma, estabelece que as referéncias feitas na referida Lei
n® 12-472008, "'(..) ao membro do Governo ou o dirigente mdximo do servigo ou
organismo, consideram-se feitas, para efeitos do presente decreto-lei [209/2009] (..}
Nos Municipios, ao presidente da cdmara municipal, ™,
4. Todavia, diversamente do que se estabelece na referida Lei n.® 12-472008, o Decrelo-
Lei em apreco atribui, ora, ao orgdo executivo (cdmara municipal) competéncias,
designadamente, em matéria de (i) gestdo dos recursos humanos em fungdo dos mapas
de pessoal, (ii) or¢amentag¢do e gestdo das despesas com pessoal, (iii) alteragdo do
posicionamento remuneratério. opgdo gestiondria, (iv) alteracdo do posicionamenio
remuneratorio: excepgdo e (v) prémios de desempenho (cfi. Artigos 4.5 5.5 7.5 8.%¢
13.% do Decreto-Lei n.® 209/2009), que naquela Lei estdo atribuidas ao dirigente
mdximo do orgdo ou servico,
5. Em concreto, no que ao presente importa:
a) FEstatui o n° 2, do Artigo 5.9 daguele Decreto-Lei - em matéria de
or¢amentagdo e gestdo de despesas com pessoal - que “Compele ao drgdo
executivo decidir sobre o montante maximo de cada um dos seguintes encargos:
a) Com o recrutamento de trabalhadores necessdarios & ocupagdo de postos de
trabatho previsios. e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados e, ou; b)
Com alieragdes do  posicionamento  remuneratério na categoria  dos
irabalhadores que se mantenham em exercicio de fungdes, ¢j Com a atribuigdo
de prémios de desempenho dos trabalhadores do orgdio ou servigo. ™,
b) E, conexamente:
i, FEstabelece o Artigo 7.% do mesmo diploma gue “Tendo em
consideragdo as verbas or¢amentais destinadas a suportar ¢ {ipo de
encargos previstos na alinea b) do n.° 2 do artigo 3.°, o drgdo execulivo
delibera sobre os encargos a suportar decorrentes de alteragdes do
posicionamento remuneratorio na categoria dos trabalhadores do drgéio
ou servico.”’, fixando "(..) fundamentadamente, aquando da elaboragdo
do or¢amento, o montante mdximo, com as desagregagdes necessarias,
dos encargos que 0 orgdo se propde suportar, bem como 0 universo das
carreiras e categorias onde as alteragdes do  posicionamenio
remuneratorio na categoria podem ter lugar. ™,
i, Preceitua o Artigo 13.° do mesmo Decreto-Lel n.° 209/2009, que
“Tendo em consideragdo as verbas orgameniais destinadas a suportar o
tipo de encargos previstos na alinea ¢) do n.? 2 do artigo 5.°, ¢ drgdo
execulivo respeciivo fixa, fundamentadamente, o universo dos cargos ¢ ¢
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das carreiras e categorias onde a alribuigdo de prémios de desempeniio
pode ter lugar (..);
6. As decisdes referidas nos pontos supra, foram tomadas, neste Municipio, por meio do
meu despacho datado de 15/01/2009 (constante em anexo ao presenie documento), por,
& data, as inerentes competéncias estarem atribuidas ao dirigente maximo do drgéo ou
servico - diga-se presidente da camara - tais os termos, nesta linha, do rveferido n.° 2,
do Artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, acima referido, )
7. Até ao momento, os montantes decididos, por meio do referido Despacho, para cada
um dos encargos em aprego, mantém-se inalterados, porquanto, no correnle ano, nao
se procedeu, ainda, a recrutamento de trabalhadores, a alteragdo de posicionamento
remuneratorio e a atribuigdo de prémios de desempenho.
Donde, no quadro das consideragdes supra e com o registo de que é supervenienie o
normativo em aprego, proponho ac drgdo Cdmara Municipal delibere  pela
confirmacdo do meu despacho anexo.”
A Cimara deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor Presidente,
supra transcrita,



